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	 ĐẢNG BỘ TỈNH LÂM ĐỒNG

ĐẢNG ỦY ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH
*
Số                  -BC/ĐU

	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Lâm Đồng, ngày        tháng 4 năm 2026


BÁO CÁO

tự kiểm tra công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện hoạt động
của các cơ quan, đơn vị sau vận hành chính quyền địa phương 2 cấp;

các giải pháp nhằm bảo đảm mục tiêu tăng trưởng kinh tế giai đoạn
2026 - 2030; Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024
của Bộ Chinh trị và Quy định số 366-QĐ/TW,
ngày 30/8/2025; kết luận số 12-KL/TW,
ngày 19/3/2026 của bộ chính trị

-----

Thực hiện Quyết định số 31-QĐNS/TW, ngày 23/02/2026 của Bộ Chính trị về thành lập Đoàn kiểm tra, giám sát của Bộ Chính trị, Ban Bí thư năm 2026; đề cương gợi ý viết báo cáo từ kiểm tra  của Đoàn Kiểm tra 31.

Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng báo cáo tự kiểm tra công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau vận hành chính quyền địa phương 2 cấp; các giải pháp nhằm bảo đảm mục tiêu tăng trưởng kinh tế giai đoạn 2026 - 2030; Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chinh trị và Quy định số 366-QĐ/TW, ngày 30/8/2025; kết luận số 12-KL/TW, ngày 19/3/2026 của bộ chính trị, như sau:
I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Đặc điểm, tình hình

Đảng ủy Ủy ban nhân dân (viết tắt Đảng ủy UBND) tỉnh được thành lập theo Quyết định số 09-QĐ/TU, ngày 03/7/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lâm Đồng với chức năng, nhiệm vụ lãnh đạo các tổ chức cơ sở (TCCS) đảng trực thuộc lãnh đạo cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị; tham mưu cho Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy về các chủ trương, giải pháp lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng Đảng; lãnh đạo Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh trên địa bàn tỉnh.
Sau hợp nhất, Đảng bộ có 172 tổ chức cơ sở đảng với 10.922 đảng viên; đồng thời tiếp nhận thêm 02 Đảng bộ cơ sở là Đảng bộ Trường Đại học Đà Lạt và Đảng bộ Viện nghiên cứu hạt nhân.

Đến nay, sau khi sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy, Đảng bộ UBND tỉnh có 59 tổ chức cơ sở đảng trực thuộc (45 đảng bộ và 14 chi bộ cơ sở), với tổng 11.924 đảng viên trên tổng số 22.663 cán bộ, công chức, viên chức và người lao động. 
2. Thuận lợi, khó khăn
2.1. Thuận lợi
Đảng ủy UBND tỉnh thường xuyên nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, thường xuyên của Thường trực, Ban Thường vụ Tỉnh ủy và hướng dẫn của các cơ quan tham mưu, giúp việc của Tỉnh ủy; các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc cũng như cán bộ, đảng viên, người lao động trong toàn Đảng bộ luôn có sự nỗ lực, quyết tâm và đồng thuận trong thực hiện nhiệm vụ được giao.

Tài nguyên thiên nhiên đa dạng, hội tụ đầy đủ tiềm năng, điều kiện thuận lợi về rừng, biển, khí hậu, tài nguyên, khoáng sản; có nền tảng và tiềm lực phát triển cả trên 3 trụ cột kinh tế (nông, lâm nghiệp, thủy sản; công nghiệp - xây dựng và thương mại, dịch vụ, du lịch), có hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội tương đối đồng bộ (cảng biển, cảng hàng không, các tuyến cao tốc, quốc lộ, trục giao thông huyết mạch, kết nối liên vùng và cả nước); các khu du lịch quốc gia, điểm du lịch nổi tiếng, lợi thế về trữ lượng bô-xít, titan, thương hiệu nông - hải sản gắn với các sản phẩm chủ lực, cùng truyền thống văn hóa đặc sắc và nhiều di sản văn hóa; vị trí địa lý là cầu nối quan trọng giữa Tây Nguyên, Đông Nam Bộ và Duyên hải Nam Trung Bộ, tạo hành lang kinh tế xuyên vùng hiệu quả.

2.2. Khó khăn, thách thức

Các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc với nhiều loại hình khác nhau như trong cơ quan hành chính Nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp Nhà nước; địa bàn hoạt động của các tổ chức cơ sở đảng rộng khắp, trải dài trên phạm vi toàn tỉnh nên ít nhiều có khó khăn cho việc lãnh đạo, chỉ đạo.

Tỉnh có địa hình đa dạng, giao thông kết nối một số địa phương vùng sâu, vùng xa đi lại khó khăn; chất lượng tăng trưởng chưa bền vững; an ninh khu vực biên giới, an ninh dân tộc, tôn giáo còn tiềm ẩn yếu tố phức tạp, một số sản phẩm chủ lực địa phương còn hạn chế về sức cạnh tranh; nguồn nhân lực chất lượng cao còn thiếu, chưa đáp ứng được yêu cầu phát triển; các vấn đề đô thị và thách thức về biến đổi khí hậu ảnh hưởng đến quá trình phát triển kinh tế - xã hội; các thế lực thù địch, phản động đẩy mạnh thực hiện chiến lược “Diễn biến hòa bình”, thúc đẩy “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” đối với Việt Nam; các thách thức về an ninh mạng, an ninh xã hội, an ninh tôn giáo, dân tộc, hoạt động chống phá của các tổ chức, cá nhân phản động, nguy cơ tụ tập, biểu tình gây rối an ninh, trật tự, bạo loạn, khủng bố, hình thành tổ chức chính trị đối lập trong nước.

Từ đầu tháng 3 đến nay, tình hình căng thẳng tại Trung Đông đã làm cho giá xăng dầu thế giới và trong nước tăng cao, từ đó tác động mạnh đến nhiều lĩnh vực như: giá nguyên vật liệu đầu vào, chi phí vận tải (chi phí nhiên liệu chiếm tỷ trọng rất cao, từ 30% - 40% trong giá thành vận tải), du lịch (tác động mạnh đến ngành du lịch toàn cầu thông qua hàng không, tâm lý du khách), khả năng tiếp cận thị trường …Bên cạnh đó, nhiều rào cản kỹ thuật từ các thị trường nhập khẩu lớn, đòi hỏi sự thay đổi nhanh chóng trong quy trình sản xuất; giá cước vận chuyển nông sản (rau, hoa,…) đi các tỉnh tăng, dẫn đến giảm sức cạnh tranh của hàng hoá Lâm Đồng tại các thị trường xa, ảnh hưởng đến chuỗi cung ứng hàng hóa, logistics… Việc tạm dừng hoạt động của Cảng hàng không quốc tế Liên Khương để nâng cấp, cải tạo đã ảnh hưởng nhất định đến khả năng tiếp cận của du khách, đặc biệt là khách quốc tế và khách từ các thị trường xa. Các sản phẩm du lịch kết nối cao nguyên - ven biển - đô thị biển chủ yếu mới dừng ở mức tiềm năng, chưa hình thành rõ các tuyến, chuỗi sản phẩm du lịch đặc trưng, có sức cạnh tranh cao.

II. VIỆC TỔ CHỨC VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ SAU VẬN HÀNH CHÍNH QUYỀN ĐỊA PHƯƠNG 2 CẤP

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, thể chế hoá, cụ thể hoá
Trên cơ sở lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Đảng ủy, UBND tỉnh đã kịp thời ban hành nhiều văn bản để lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện các nội dung công việc liên quan đến chính quyền địa phương 2 cấp
.
Thực hiện sự lãnh đạo của Đảng ủy UBND tỉnh, sau khi mô hình chính quyền địa phương 02 cấp chính thức đi vào vận hành, UBND tỉnh đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt, đồng bộ việc triển khai các chủ trương, quy định của Trung ương, bảo đảm tổ chức thực hiện kịp thời, thống nhất và phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương; đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo, điều hành nhằm cụ thể hóa và tổ chức triển khai thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp. Nội dung chỉ đạo tập trung vào việc kiện toàn tổ chức bộ máy; phân định rõ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các cơ quan, đơn vị; bảo đảm sự vận hành thông suốt, không gián đoạn trong phục vụ người dân và doanh nghiệp.

UBND tỉnh đã chỉ đạo các sở, ban, ngành và địa phương rà soát, sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành mới các quy chế làm việc; quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức; quy chế phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị; quy trình giải quyết công việc nội bộ. Đến nay, cơ bản các cơ quan, đơn vị đã hoàn thiện các quy định nội bộ, tạo hành lang pháp lý đầy đủ cho hoạt động. Công tác kiểm tra, đôn đốc, hướng dẫn được tăng cường. UBND tỉnh và các sở, ngành thường xuyên tổ chức các đoàn công tác, kiểm tra việc triển khai tại cơ sở; kịp thời nắm bắt tình hình, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình vận hành mô hình mới. Đồng thời, đẩy mạnh hướng dẫn nghiệp vụ, tập huấn, bồi dưỡng nhằm nâng cao năng lực thực thi công vụ cho đội ngũ cán bộ, công chức, đặc biệt là ở cấp xã.

Nhìn chung, công tác lãnh đạo, chỉ đạo, thể chế hóa và cụ thể hóa các chủ trương về tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp được triển khai đồng bộ, kịp thời, tạo nền tảng quan trọng để bộ máy chính quyền các cấp vận hành ổn định, hiệu quả, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.

2. Kết quả tổ chức và hoạt động của chính quyền địa phương 2 cấp

2.1. Kiện toàn tổ chức bộ máy chính quyền địa phương 2 cấp 
a. Kết quả tổ chức bộ máy, kiện toàn UBND và các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp tỉnh, cấp xã theo Kết luận số 150-KL/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị và Hướng dẫn số 31-HD/BTCTW, ngày 23/4/2025 của Ban Tổ chức Trung ương

- Sau sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh theo Nghị quyết số 202/2025/QH15, ngày 12/6/2025 của Quốc hội, tỉnh Lâm Đồng được hình thành trên cơ sở hợp nhất tỉnh Lâm Đồng (cũ), tỉnh Bình Thuận và tỉnh Đắk Nông, trở thành địa phương cấp tỉnh lớn nhất cả nước với diện tích tự nhiên là 24.233,07 km2, quy mô dân số là 3.872.999 người.

Sau khi chính quyền địa phương 02 cấp đi vào vận hành, tỉnh Lâm Đồng đã khẩn trương thành lập các cơ quan chuyên môn trực thuộc UBND tỉnh gồm 14 sở, ngành và 02 tổ chức tương đương, trong đó thành lập mới Sở Ngoại vụ; chỉ định 16 Ủy viên UBND tỉnh trên cơ sở kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lâm Đồng; Bổ nhiệm 128 lãnh đạo các sở, ban, ngành theo thẩm quyền; các sở, ban, ngành (100%) đã khẩn trương xây dựng dự thảo quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức trình UBND tỉnh ban hành; thực hiện công tác nhân sự thuộc thẩm quyền; bố trí cán bộ, công chức, viên chức theo đề án và quyết định tỷ lệ cán bộ, công chức, viên chức làm việc tại trụ sở chính.

Tổ chức bộ máy của các sở, ngành, cơ quan tham mưu cấp tỉnh đã ổn định; ban hành đầy đủ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, hệ thống các quy chế hoạt động, quy chế phối hợp đảm bảo tính ổn định trong công tác tham mưu UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh công tác quản lý nhà nước các lĩnh vực trên địa bàn.

- Ngày 16/6/2025, Ủy ban Thường vụ Quốc hội ban hành Nghị quyết số 1671/NQ-UBTVQH15 về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Lâm Đồng năm 2025, theo đó sau sắp xếp, tỉnh Lâm Đồng có 124 xã, phường, đặc khu.

Thực hiện định hướng của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp
, UBND tỉnh đã chỉ đạo các xã, phường, đặc khu tổ chức thực hiện hoàn thành phê duyệt đề án sắp xếp đơn vị hành chính; trên cơ sở nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp thứ nhất đã thành lập đồng nhất các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp xã theo quy định, gồm: (1)Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân, (2) phòng Văn hóa - Xã hội, (3) phòng Kinh tế (Kinh tế - Hạ Tầng), (4)Trung tâm Phục vụ hành chính công (theo Nghị định số 118/2025/NĐ-CP, ngày 09/6/2025 của Chính phủ về  thực hiện thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông tại Bộ phận Một cửa và Cổng Dịch vụ công quốc gia). 

Đến nay, tổ chức bộ máy của các xã, phường, đặc khu trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng cơ bản ổn định, đáp ứng yêu cầu trong công tác quản lý nhà nước trên các lĩnh vực cũng như yêu cầu giải quyết thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp tại địa phương.
Thực hiện Nghị định số 370/2025/NĐ-CP, ngày 31/12/2025 của Chính phủ về sửa đổi, bổ sung Nghị định số 150/2025/NĐ-CP, ngày 12/6/2025 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và UBND xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương. Hiện nay, Sở Nội vụ đang phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương đề xuất chủ trương xây dựng Quyết định quy phạm pháp luật của UBND tỉnh ban hành quy định khung số lượng và tên gọi các phòng chuyên môn thuộc UBND cấp xã, nhằm tạo cơ sở pháp lý để các địa phương tổ chức thực hiện thống nhất trong toàn tỉnh, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước của UBND cấp xã.

b. Về sắp xếp các cơ quan, đơn vị, tổ chức sau hợp nhất, sáp nhập

Ngay sau khi chính quyền địa phương 2 cấp đi vào hoạt động, thời điểm 01/7/2025, tổng số đơn vị sự nghiệp công lập là 1.693 đơn vị
.

Ngày 14/11/2025, UBND tỉnh Lâm Đồng đã ban hành Phương án số 7178/PA-UBND về Phương án tổng thể sắp xếp tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp tỉnh Lâm Đồng và Phương án số 7177/PA-UBND, ngày 14/11/2025 về thành lập Trung tâm Dịch vụ tổng hợp thuộc UBND cấp xã; dự kiến sau khi thực hiện sắp xếp theo Phương án sắp xếp đơn vị, toàn tỉnh có 1.877 đơn vị (11 đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh, 241 đơn vị sự nghiệp thuộc sở, 01 đơn vị sự nghiệp thuộc chi cục, 1.594 đơn vị thuộc UBND cấp xã, 30 đơn vị thuộc đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh), tăng 184 đơn vị so với thời điểm 01/7/2025 khi sáp nhập tỉnh (mặc dù sắp xếp giảm đơn vị sự nghiệp nhưng vẫn thực hiện theo chủ trương của Trung ương thành lập mới 91 Trung tâm Dịch vụ tổng hợp, 124 Trạm Y tế thuộc UBND cấp xã và 05 Trường nội trú liên cấp tại các xã biên giới).

Đến nay, cơ bản các cơ quan, đơn vị, UBND cấp xã đã thực hiện sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp công lập theo đúng chủ trương chỉ đạo tại Phương án của tỉnh. Còn một số cơ quan hiện nay đang thực hiện các trình tự, thủ tục trình cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định. Đến ngày 05/03/2026, tỉnh Lâm Đồng (khối Nhà nước) có 1.884 đơn vị (12 đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh, 247 đơn vị sự nghiệp thuộc sở, 01 đơn vị sự nghiệp thuộc chi cục, 1.594 đơn vị thuộc UBND cấp xã, 30 đơn vị thuộc đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh), cụ thể:
- Đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh:

+ Trước sắp xếp theo Phương án số 7178/PA-UBND: 14 đơn vị.

+ Theo Phương án số 7178/PA-UBND: 11 đơn vị (giảm 03 đơn vị).

+ Thời điểm ngày 05/03/2026: 12 đơn vị.

Hiện nay, UBND tỉnh đang xin ý kiến Bộ Giáo dục và Đào tạo việc sáp nhập Trường Cao đẳng Cộng đồng Đắk Nông vào Trường Cao đẳng Đà Lạt.

- Đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở, tổ chức hành chính khác
+ Trước sắp xếp theo Phương án số 7178/PA-UBND: 265 đơn vị.

+ Theo Phương án số 7178/PA-UBND: 241 đơn vị (giảm 24 đơn vị).

+ Thời điểm ngày 05/3/2026: 247 đơn vị.

Hiện còn Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch (sắp xếp giảm 4 đơn vị), Sở Y tế (sắp xếp giảm 2 đơn vị) đang thực hiện quy trình sắp xếp.

- Đối với các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Chi cục thuộc Sở: 01 đơn vị (giữ nguyên).

- Đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND cấp xã

+ Trước khi sắp xếp theo Phương án số 7178/PA-UBND : 1.376 đơn vị.

+ Sau sắp xếp theo Phương án số 7178/PA-UBND và Phương án số 7177/PA-UBND: 1.594 đơn vị (tăng 218 đơn vị). Lý do tăng đơn vị: thành lập Trung tâm Dịch vụ tổng hợp (trong đó thành lập mới 91 đơn vị, tổ chức lại 33 đơn vị); thành lập mới 124 Trạm Y tế thuộc UBND cấp xã và thành lập mới 05 Trường nội trú liên cấp tại các xã biên giới.

+ Thời điểm ngày 05/3/2026: 1.594 đơn vị.

- Đơn vị sự nghiệp công lập thuộc đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh: 31 đơn vị.

+ Trước sắp xếp theo Phương án số 7178/PA-UBND: 31 đơn vị.

+ Theo Phương án số 7178/PA-UBND: 30 đơn vị (giảm 01 đơn vị).

+ Thời điểm ngày 05/3/2026: 30 đơn vị. 

c. Các tổ chức hội của tỉnh thuộc diện phải sắp xếp sau khi hợp nhất, sáp nhập; phương án sắp xếp

Tỉnh có số lượng các tổ chức hội của tỉnh thuộc diện phải sắp xếp sau khi hợp nhất, sáp nhập là 66 hội, trong đó có 16 hội Đảng Nhà nước giao nhiệm vụ; 50 hội quần chúng, cụ thể:

- Đối với Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ: Thực hiện quy định, hướng dẫn của cấp có thẩm quyền về sắp xếp đối với hội do Đảng Nhà nước giao nhiệm vụ: Ngày 11/8/2025 Chủ tịch UBND tỉnh ban hành Quyết định số 706/QĐ-UBND về việc cho phép hợp nhất, đổi tên các Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ của tỉnh Lâm Đồng, tỉnh Bình Thuận, tỉnh Đắk Nông thành Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ tỉnh Lâm Đồng (mới). Theo đó, đến nay tỉnh Lâm Đồng đã hoàn thành việc hợp nhất, đổi tên đối với Hội do Đảng Nhà nước giao nhiệm vụ tỉnh Lâm Đồng, tỉnh Bình Thuận và tỉnh Đắk Nông (trước sắp xếp) về trực thuộc Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh Lâm Đồng (giảm 24 hội, từ 40 hội giảm xuống còn 16 hội).

- Đối với các hội khác:

Thực hiện theo hướng dẫn của Bộ Nội vụ tại Công văn số 1911/BNV-TCPCP, ngày 29/4/2025 về một số nội dung liên quan đến tổ chức, hoạt động của hội, quỹ xã hội, quỹ từ thiện; Nghị định số 126/2024/NĐ-CP, ngày 08/10/2024 của Chính phủ quy định về tổ chức, hoạt động và quản lý hội; Nghị định số 129/2025/NĐ-CP, ngày 11/6/2025 của Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương 02 cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Nội vụ; Quyết định số 627/QĐ-BNV, ngày 20/6/2025 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ về việc công bố thủ tục hành chính lĩnh vực quản lý nhà nước về hội.

d. Việc giải quyết chế độ chính sách đối với cán bộ chịu tác động do sắp xếp tổ chức bộ máy

Thực hiện nghiêm ý kiến chỉ đạo của Bộ Chính trị, Ban Bí thư tại Kết luận số 183-KL/TW và ý kiến của Đảng ủy Chính phủ tại Công văn số 322-CV/ĐU, Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh đã chỉ đạo các sở, ban, ngành, địa phương tập trung rà soát, sàng lọc các đối tượng chịu sự tác động của việc sắp xếp tổ chức bộ máy, lập danh sách và ban hành quyết định nghỉ việc đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và lực lượng vũ trang thuộc thẩm quyền quản lý theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP (được sửa đổi, bổ sung tại Nghị định số 67/2025/NĐ-CP) dứt điểm trước ngày 31/8/2025. UBND tỉnh đã ban hành Công văn số 5014/UBND-NC, ngày 09/10/2025 chỉ đạo việc thực hiện chi trả chính sách, chế độ đối với người nghỉ việc theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP; Công văn số 5038/UBND-NC, ngày 10/10/2025 triển khai một số nội dung theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ về chính sách tinh giản biên chế. 

+ Tổng số cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc khối chính quyền đã có quyết định nghỉ và chi trả chế độ, chính sách khi nghỉ công tác theo quy định tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP: 2.023/2.023 người.

+ Quyết định giải quyết chính sách, chế độ đối với đối tượng theo Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP của Chính phủ: 68 người. Hiện nay, Sở Nội vụ tiếp tục phối hợp với các địa phương thẩm định hồ sơ giải quyết chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức theo quy định của Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.

- Đối với người hoạt động không chuyên trách cấp xã nghỉ công tác sau khi sắp xếp, UBND tỉnh ban hành: Quyết định số 956/QĐ-UBND, ngày 28/8/2025 phê duyệt danh sách đối tượng thực hiện chính sách tinh giản biên chế theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP, ngày 15/6/2025 của Chính phủ đối với 727 trường hợp (đợt 1); Quyết định số 1581/QĐ-UBND, ngày 06/10/2025 phê duyệt danh sách đối tượng đối với 723 trường hợp (đợt 2); Ngoài ra, UBND tỉnh Đắk Nông (cũ) đã giải quyết chế độ nghỉ đối với 146 trường hợp từ ngày 01/7/2025.

2.2. Rà soát, phân định thẩm quyền; thực hiện phân cấp, phân quyền, ủy quyền

Sau khi Kết luận 155-KL/TW ban hành ĐU chỉ đạo quán triệt và triển Trung ương thực hiện KL 155 về tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp. 

Sau khi các sở, ban, ngành thuộc tỉnh được thành lập, UBND tỉnh đã ban hành Quyết định thành lập các Chi cục, đơn vị sự nghiệp và ban hành cơ cấu tổ chức của các sở, ban ngành. Đối với việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các sở, ban, ngành thực hiện theo hướng dẫn của các bộ quản lý ngành, lĩnh vực theo quy định hiện hành; các sở, ngành đã trình UBND tỉnh ban hành Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và đến nay UBND tỉnh đã ban hành Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn đối với 14 sở, ngành , 01 Ban Quản lý các Khu công nghiệp tỉnh và 12 Chi cục thuộc sở, ngành để đảm bảo cơ sở pháp lý cho hoạt động bình thường, liên tục, thông suốt của sở, ban, ngành không để gián đoạn công việc.

- Kết quả rà soát chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của từng cấp, từng cơ quan, đơn vị sau khi vận hành mô hình 2 cấp:

Trên cơ sở các quy định của pháp luật và 28 Nghị định về phân cấp, phân quyền và phân định thẩm quyền, Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo các sở, ngành thuộc tỉnh và UBND cấp xã nghiên cứu, triển khai thực hiện đảm bảo theo đúng quy định. Bước đầu thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn về phân cấp, phân quyền và phân định thẩm quyền theo mô hình chính quyền địa phương 02 cấp trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng cơ bản đảm bảo và đạt được một số kết quả nhất định khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, mở đường cho việc tinh gọn bộ máy, giảm tầng nấc trung gian, nâng cao năng lực quản lý tại gốc – nơi người dân trực tiếp tiếp cận chính quyền.

Qua theo dõi, hiện nay các nguyên tắc, yêu cầu bảo đảm cho việc thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn được phân quyền, phân cấp, phân định thẩm quyền tại tỉnh Lâm Đồng (về kinh phí, nhân lực, cơ sở vật chất, hạ tầng, công nghệ, thủ tục hành chính,…) được triển khai thực hiện đảm bảo, chưa phát sinh các khó khăn, vướng mắc khi thực hiện. Tuy nhiên, trong quá trình triển khai thực hiện có phát sinh một số khó khăn, bất cập, mâu thuẫn, chồng chéo trong hệ thống pháp luật liên quan đến phân quyền, phân cấp, phân định thẩm quyền.

- Việc xác định rõ nhiệm vụ thuộc thẩm quyền cấp tỉnh, cấp xã; nhiệm vụ được phân cấp, phân quyền, ủy quyền:

Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được phân định thẩm quyền, phân cấp, phân quyền theo đúng quy định của Luật Tổ chức chính quyền địa phương và 28 Nghị định về phân định thẩm quyền, phân cấp, phân quyền thẩm quyền của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ cho chính quyền địa phương cấp tỉnh, cấp xã; cấp xã được phân định thẩm quyền (chuyển giao từ chính quyền địa phương cấp huyện trước đây), ngoài quy định tại các nghị định này, UBND xã còn thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn được phân định thẩm quyền, phân cấp, phân quyền trong các văn bản quy phạm pháp luật khác của cơ quan nhà nước ở Trung ương.
2.3 Về bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ cấp xã
a. Về số lượng cán bộ, công chức cấp xã
- Tổng số biên chế công chức khối chính quyền địa phương cấp xã được tạm giao năm 2026 theo Quyết định số 2631/QĐ-UBND, ngày 22/12/2025 của UBND tỉnh trong các cơ quan, tổ chức hành chính nhà nước là 6.233 biên chế.
- Tổng số biên chế khối chính quyền địa phương cấp xã theo định hướng tại Công văn số 09/CV-BCĐ, ngày 30/5/2025 của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình chính quyền địa phương 02 cấp về định hướng tạm thời bố trí biên chế khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp là 5.225 biên chế.
- Tổng số cán bộ, công chức khối chính quyền địa phương cấp xã có mặt tính đến ngày 05/02/2026 là 5.243 người (không tính nhân sự Ban Chỉ huy quân sự đã chuyển cho Bộ Chỉ huy quân sự quản lý). Ngoài ra, các xã, phường còn hợp đồng theo Nghị định 173/2025/NĐ-CP để đáp ứng yêu cầu nhân sự đối với 123 hợp đồng.
b. Tình hình thừa, thiếu cán bộ, công chức cấp xã
- Đối với cán bộ, công chức lãnh đạo, quản lý
Đội ngũ cán bộ, công chức lãnh đạo, quản lý tại các xã, phường, đặc khu hiện đã bố trí 1.624/2.232 người, cụ thể:
+ Chủ tịch UBND cấp xã: 

124/124 người.
+ Phó Chủ tịch UBND cấp xã: 
243/248 người.
+ Phó Chủ tịch HĐND cấp xã: 
124/124 người.
+ Trưởng phòng cấp xã và tương đương (bao gồm Trưởng phòng chuyên môn, Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công): 378/496 người.
+ Phó Trưởng phòng cấp xã và tương đương (bao gồm Phó Trưởng Ban thuộc Hội đồng nhân dân, Phó Trưởng phòng chuyên môn, Phó Giám đốc Trung tâm phục vụ hành chính công): 755/1.240 người.
- Đối với công chức chuyên môn, nghiệp vụ
Đội ngũ công chức chuyên môn, nghiệp vụ tại các xã, phường, đặc khu đã bố trí là 3.619 người.
Về tổng thể, số lượng cán bộ, công chức cấp xã hiện nay thiếu 990 người so với biên chế giao tạm giao năm 2026 và thừa 18 người so với định hướng tại Công văn số 09/CV-BCĐ. Tuy nhiên, việc thừa, thiếu cán bộ, công chức có khác nhau ở từng xã, phường, đặc khu.
c. Việc lãnh đạo, chỉ đạo việc rà soát sắp xếp, điều chuyển biên chế giữa các xã, phường, đặc khu- Ngay khi chính quyền địa phương 02 cấp đi vào hoạt động, nhận thấy các xã, phường, đặc khu gặp nhiều khó khăn trong việc bố trí, phân công công tác đối với công chức và việc triển khai thực hiện nhiệm vụ khi vận hành chính quyền cấp xã (cấp xã phải tiếp nhận 1.065 nhiệm vụ kể cả nhiệm vụ từ cấp huyện) còn nhiều lúng túng, chưa đạt chất lượng, hiệu quả không cao; Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh kịp thời chỉ đạo Sở Nội vụ phối hợp với các sở, ngành, địa phương rà soát, nghiên cứu đề xuất giải pháp tăng cường hỗ trợ nhân lực cho cấp xã. Ngày 01/8/2025, UBND tỉnh đã tổ chức Lễ Ra quân “Chúng tôi là cán bộ xã”, theo đó tăng cường, biệt phái cán bộ, công chức, viên chức, chiến sỹ về hỗ trợ cơ sở với lực lượng ban đầu hơn 730 người (260 công chức, viên chức các sở, ngành(
); 370 chiến sỹ công an; 100 chiến sỹ quân đội nhân dân); phối hợp với VNPT Lâm Đồng cử 150 cán bộ VNPT về hỗ trợ công nghệ thông tin cho các xã, phường. 
- Về việc rà soát để sắp xếp, điều chuyển biên chế giữa các xã, phường cho phù hợp thực tiễn nhiệm vụ, bảo đảm đúng người, đúng việc, đúng chuyên môn, nghiệp vụ, căn cứ Kết luận số 183-KL/TW, ngày 01/8/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về tích cực triển khai vận hành mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, chuyển mạnh cấp cơ sở sang chủ động nắm, điều hành kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh và chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn số 1123/UBND-KTTH, ngày 04/8/2025; Sở Nội vụ ban hành văn bản đề nghị xã, phường, đặc khu rà soát tổng thể đội ngũ cán bộ, công chức hiện có của cả khối Đảng, mặt trận, chính quyền tại địa phương mình quản lý; tiến hành phân công lại nhiệm vụ, điều động, bổ nhiệm công chức thuộc thẩm quyền hoặc đề xuất cấp có thẩm quyền điều chuyển cán bộ, công chức giữa khối Đảng và khối chính quyền đảm bảo phù hợp với trình độ chuyên môn, kinh nghiệm công tác theo hướng đúng vai, thuộc bài đáp ứng ngay yêu cầu công việc. 
Tính đến thời điểm báo cáo, đã thực hiện điều động chức từ tỉnh về xã, phường: 58 người; điều động từ khối nhà nước sang khối đảng: 83 người; tiếp nhận từ khối đảng sang khối nhà nước: 114 người; điều động công chức thành viên chức cấp xã: 43 người; điều động công chức giữa các sở, ngành: 16; biệt phái 11 trường hợp viên chức sang vị trí công chức; điều động công chức ra ngoài tỉnh: 25 người; tiếp nhận công chức về tỉnh: 5 người; điều động công chức cấp xã lên cấp tỉnh: 01 người; tiếp nhận vào làm công chức: 17 người; điều động công chức giữa các xã: 03 người.
- Thực hiện Kết luận số 195-KL/TW của Bộ Chính trị, Ban Bí thư, UBND tỉnh đã ban hành Công văn số 5194/UBND-NC, ngày 13/10/2025 chỉ đạo triển khai thực hiện Kết luận số 192, 195-KL/TW. Trên cơ sở đó kết quả rà soát, đánh giá thực trạng đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã, đã báo cáo, đề xuất Đảng ủy UBND tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh ủy một số giải pháp khắc phục tình trạng thừa, thiếu cán bộ, công chức cấp xã như: (1) Thực hiện điều chuyển nhân sự theo nguyện vọng cá nhân từ các xã, phường, đặc khu có số công chức nhiều hơn số biên chế theo hướng dẫn tại Công văn số 09-CV/BCĐ, sang các xã, phường, đặc khu còn thiếu công chức; (2) Điều động, luân chuyển công chức, viên chức cấp tỉnh về công tác tại xã, phường (bố trí công việc phù hợp với nhu cầu nơi tiếp nhận); (3) rà soát, tham mưu điều chuyển cán bộ, công chức từ khối đảng sang khối chính quyền tại các xã, phường, đặc khu đang bố trí nhiều cán bộ, công chức khối đảng hơn so với định hướng của Ban Tổ chức Trung ương. Đồng thời, thực hiện điều chuyển nhân sự theo nguyện vọng cá nhân từ các xã, phường, đặc khu có số công chức lớn, sang các xã, phường, đặc khu còn thiếu công chức; (4) Ký hợp đồng lao động đối với người có chuyên môn, nghiệp vụ đáp ứng ngay yêu cầu nhiệm vụ (ưu tiên các chuyên ngành công nghệ thông tin, chuyển đổi số, kế toán, địa chính, xây dựng ,…); (5) biệt phái công chức, viên chức cấp tỉnh để tăng cường nhân lực cho chính quyền cấp xã để kịp thời hướng dẫn và hỗ trợ cho cán bộ, công chức tại các địa phương nhất là các địa phương vùng sâu, vùng xa, các xã đặc biệt khó khăn và các xã còn thiếu nhiều công chức so với biên chế được phân bổ; (6) Tổ chức thi tuyển, xét tuyển hoặc tiếp nhận vào công chức theo quy định.
- Ngày 18/11/2025, UBND tỉnh tổ chức Hội nghị tổng kết công tác tăng cường, biệt phái cán bộ, công chức, viên chức về cấp xã năm 2025. Hội nghị nhằm đánh giá kết quả thực hiện chủ trương tăng cường, biệt phái cán bộ, công chức, viên chức, người lao động về cơ sở để hỗ trợ bước đầu trong việc tổ chức, vận hành chính quyền địa phương cấp xã. Theo đó, tỉnh đã cử 260 công chức, viên chức, người lao động, 370 cán bộ, chiến sĩ công an nhân dân và 100 cán bộ, sĩ quan, chiến sĩ quân đội nhân dân về hỗ trợ các xã, phường, đặc khu. Kết quả cho thấy công tác biệt phái, tăng cường công chức, viên chức về cơ sở là chủ trương đúng đắn, hiệu quả, đã góp phần quan trọng trong củng cố tổ chức bộ máy, nâng cao năng lực hoạt động của chính quyền cấp xã. Qua 03 tháng triển khai, chủ trương đã chứng minh được hiệu quả thực tiễn rõ rệt, tạo sự đồng thuận trong Nhân dân, đồng thời là cơ sở thực tiễn quý báu để tỉnh tiếp tục hoàn thiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp trong thời gian tới.
- Thực hiện Thông báo số 523/TB-UBND, ngày 20/11/2025 của UBND tỉnh về kết luận của đồng chí Hồ Văn Mười, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh và các đồng chí lãnh đạo Ủy ban nhân dân tỉnh tại buổi làm việc với Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng số 3 và các xã, phường khu vực Đắk Nông (cũ) về tình hình triển khai thực hiện các công trình trọng điểm; vận hành chính quyền địa phương 02 cấp và giải ngân vốn đầu tư công
. Công văn số 7262/UBND-KTTH, ngày 14/11/2025 và Thông báo số 523/TB-UBND, ngày 20/11/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh
; Sở Nội vụ đã có Báo cáo số 234/BC-SNV, ngày 29/11/2025 về tình hình điều động, bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã, theo đó kiến nghị một số giải pháp cần tập trung thực hiện trong thời gian tới, cụ thể: 
(1) Thực hiện tăng cường, biệt phái công chức, viên chức cấp tỉnh về cấp xã đợt 2; 
(2) Tiếp tục thực hiện điều động các trường hợp cơ quan, đơn vị đề nghị;
(3) Thực hiện tiếp nhận, tuyển dụng vào công chức; đồng thời, Sở Nội vụ tiếp tục phối hợp với các sở, ngành, địa phương thực hiện điều động, bố trí công chức về cấp xã bảo đảm theo hướng bố trí đúng nhu cầu, đúng chuyên môn, nghiệp vụ.
d. Đánh giá về tình hình quản lý, sử dụng biên chế công chức, viên chức tại cơ quan, đơn vị, địa phương
Sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp, Sở Nội vụ đã rà soát, tổng hợp và tham mưu UBND tỉnh phương án phân bổ biên chế năm 2025 theo nguyên tắc: 
- Số biên chế giao của từng cơ quan, tổ chức, đơn vị, địa phương phải bảo đảm không cao hơn tổng số biên chế công chức, viên chức cấp tỉnh, cấp huyện, cấp xã được Ban Tổ chức Trung ương giao cho 03 tỉnh và không thấp hơn so với số cán bộ, công chức, viên chức có mặt.
- Đối với cấp tỉnh: Giữ nguyên số biên chế đã được Ban Thường vụ Tỉnh ủy, HĐND và UBND 03 tỉnh giao đầu năm 2025 cho các cơ quan, đơn vị.
- Đối với cấp xã: (1) Nếu số người có mặt của các xã, phường (sau khi đã bổ sung đủ chức danh Phó Chủ tịch HĐND, Phó Chủ tịch UBND và quân sự xã) cao hơn so với số biên chế theo khung định hướng tại Công văn số 09/CV-BCĐ và số quân sự xã theo Luật số 98/2025/QH15 thì giao biên chế theo số người có mặt; (2) Nếu số người có mặt của các xã, phường (sau khi đã bổ sung đủ chức danh Phó Chủ tịch HĐND, Phó Chủ tịch UBND và quân sự xã) thấp hơn so với số biên chế theo khung định hướng tại Công văn số 09/CV-BCĐ và số quân sự xã theo Luật số 98/2025/QH15 thì giao biên chế theo khung định hướng.
 Theo nguyên tắc trên, Sở Nội vụ đã đề xuất phân bổ biên chế năm 2025 cho các cơ quan, địa phương (thuộc khối chính quyền) sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp là:
- 9.976 biên chế công chức (gồm 3.743 biên chế cấp tỉnh, 6.233 biên chế cấp xã).
- 60.674 biên chế viên chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước (gồm 17.607 biên chế cấp tỉnh, 41.740 biên chế cấp xã và 1.327 biên chế dự phòng).
2.4. Về tổ chức tập huấn, bồi dưỡng
- Năm 2025:
Trên cơ sở các Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng của 03 tỉnh (trước hợp nhất) tổng số lớp bồi dưỡng thực hiện trong năm 2025 là 82 lớp, đã tổ chức 06 lớp. Sau khi hợp nhất, thực hiện Quyết định số 441-QĐ/TU, ngày 24/9/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phê duyệt, điều chỉnh bổ sung Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2025, trong năm 2025 tổng số lớp thực hiện là 33 lớp, đến nay đã hoàn thành 33/33 lớp bồi dưỡng, đạt 100% nhiệm vụ đề ra.
- Năm 2026:
+ UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 10088/KH-UBND, ngày 31/12/2025 đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng năm 2026. Trong đó, tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, chú trọng xây dựng đội ngũ CBCCVC có chuyên môn cao, có năng lực thực tiễn; ưu tiên đào tạo, bồi dưỡng các lĩnh vực phục vụ phát triển như: Nguồn nhân lực công nghệ thông tin; Quản lý xây dựng; Quy hoạch vùng và đô thị; Thương mại; Du lịch; Nông nghiệp công nghệ cao; Công nghiệp sinh học; Khoa học và công nghệ; Quản lý tài nguyên rừng; Chuyển đổi số và phát triển kinh tế xanh; Y tế; Văn hóa, Thể thao và Du lịch; Tư pháp; Đất đai…. Dự kiến trong năm 2026.

+ Hiện nay, Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh đã trình Ban Thường vụ Tỉnh ủy phê duyệt Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2026 (bao gồm Khối Đảng, Chính quyền).
+ UBND tỉnh ban hành Quyết định cử 02 Phó Chánh Thanh tra tỉnh tham gia lớp Bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước ngạch Thanh tra viên cao cấp.
+ Sở Nội vụ ban hành Công văn số 1571/SNV-CCVC, ngày 01/4/2026 về việc triển khai một số nội dung về công tác đào tạo, bồi dưỡng năm 2026.
- Việc tổ chức tập huấn, bồi dưỡng trí tuệ nhân tạo, kỹ năng số:
+ Để bảo đảm các hệ thống thông tin vận hành liên tục, không gián đoạn trong quá trình triển khai mô hình chính quyền địa phương hai cấp, UBND tỉnh đã tổ chức 19 lớp tập huấn về vận hành Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính và Hệ thống Quản lý văn bản và điều hành, được triển khai bằng hình thức trực tuyến và trực tiếp với hơn 11.000 học viên tham gia đến từ các sở, ngành và Ủy ban nhân dân các phường, xã, đặc khu. Đến nay, 100% cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức đã được tập huấn kỹ năng cơ bản về chuyển đổi số và an toàn thông tin.
+ Sở Khoa học và Công nghệ đã tổ chức các chương trình bồi dưỡng, tập huấn về trí tuệ nhân tạo (AI) cho đội ngũ lãnh đạo, cán bộ, công chức, viên chức và cộng đồng doanh nghiệp. Trong đó, đã tổ chức 03 lớp tập huấn trực tiếp cho lãnh đạo sở, ngành và lãnh đạo cấp xã với 276 lượt người tham dự; 01 khóa học trực tuyến cho cán bộ, công chức các sở, ngành và các xã, phường, đặc khu với hơn 6.200 học viên; đồng thời tổ chức 03 lớp đào tạo trực tiếp cho doanh nghiệp siêu nhỏ, doanh nghiệp nhỏ và vừa với hơn 400 doanh nghiệp tham gia. Ngoài ra, các cơ quan, đơn vị trong tỉnh cũng đã chủ động triển khai 06 lớp tập huấn về AI cho cán bộ, đảng viên với gần 4.100 người, thông qua nhiều hình thức trực tuyến, trực tiếp và kết hợp trực tuyến - trực tiếp.
+ Bên cạnh đó, tỉnh cũng đã chú trọng nâng cao năng lực số cho người dân và cộng đồng, công tác phổ biến kỹ năng số được đẩy mạnh thông qua nền tảng “Bình dân học vụ số” của Bộ Công an (binhdanhocvuso.gov.vn) và Sổ tay “Bình dân học vụ số tỉnh Lâm Đồng” (binhdanhocvuso.lamdong.gov.vn) do Trung tâm Đổi mới sáng tạo và Chuyển đổi số thuộc Sở Khoa học và Công nghệ phát triển. Các chương trình được triển khai rộng rãi đến cán bộ, công chức, viên chức; đoàn viên các tổ chức chính trị - xã hội; lực lượng vũ trang; học sinh, sinh viên và nhân dân thông qua hình thức trực tiếp và trực tuyến. Đến nay, đã có 119.077 lượt người tham gia, bước đầu nắm bắt được các kỹ năng số cơ bản, góp phần xây dựng nền tảng xã hội số và thúc đẩy chuyển đổi số toàn diện trên địa bàn tỉnh.
+ Trong năm 2025, Sở Khoa học và Công nghệ đã tổ chức và hỗ trợ các địa phương tổ chức 32 lớp tập huấn, bồi dưỡng cho cán bộ xã, thành viên Tổ công nghệ số cộng đồng với hơn 1.600 người tham dự. Ngoài ra, các địa phương trong tỉnh đã chủ động triển khai đào tạo, tập huấn cho các thành viên Tổ Công nghệ số cộng đồng. Đây là lực lượng nòng cốt tại cơ sở, có vai trò trực tiếp hỗ trợ, hướng dẫn người dân trên địa bàn dân cư tiếp cận, sử dụng các nền tảng số, dịch vụ số và trang bị các kỹ năng an toàn thông tin cơ bản, góp phần nâng cao hiệu quả triển khai chuyển đổi số từ cơ sở.

3. Kết quả bàn giao, tiếp nhận và xử lý công việc chuyển tiếp
a. Việc bàn giao, tiếp nhận hồ sơ, tài liệu, dữ liệu, con dấu
Thực hiện Công văn số 414/BNV-VTLTNN, ngày 19/3/2025 của Bộ Nội vụ về tăng cường quản lý công tác văn thư, lưu trữ trong quá trình sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị theo Kết luận số 127-KL/TW của Bộ Chính trị, UBND các tỉnh trước khi sáp nhập (Lâm Đồng, Đắk Nông, Bình Thuận) đã ban hành các văn bản chỉ đạo và hướng dẫn quản lý về công tác văn thư lưu trữ trong quá trình sắp xếp tổ chức bộ máy ; đến nay các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh đã thực hiện nghiêm túc công tác bàn giao, tiếp nhận, bảo quản an toàn tài liệu lưu trữ và dữ liệu tài liệu lưu trữ, chưa để xảy ra sai phạm trong quá trình bàn giao, tiếp nhận. Việc bàn giao tiếp nhận con dấu, Công an tỉnh đã bàn giao 583 con dấu hết giá trị sử dụng cho Lưu trữ lịch sử theo quy định.
b. Việc bàn giao, tiếp nhận hồ sơ công việc đang giải quyết, hồ sơ tồn đọng, hồ sơ quá hạn
Trong quá trình sáp nhập, UBND các tỉnh đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị lập danh mục các hồ sơ, tài liệu công việc chưa hoàn thành để tiếp tục xử lý, không để gián đoạn việc đang giải quyết ; sau sáp nhập Sở Nội vụ đã hướng dẫn bàn giao hồ sơ, tài liệu và các hồ sơ, tài liệu có liên quan đến thủ tục hành chính, dự án, thủ tục đất đai đang thực hiện dở dang trên địa bàn tỉnh theo yêu cầu; bảo đảm các hồ sơ công việc trước khi sáp nhập được giải quyết liên tục, đúng hạn ngay sau khi sáp nhập.
c. Việc quản lý, lưu trữ, bảo đảm an toàn hồ sơ, tài liệu, dữ liệu trong quá trình sắp xếp
- Đối với tài liệu cấp tỉnh: Trung tâm Lưu trữ lịch sử tỉnh đang quản lý và bảo quản tổng số 350 phông, tương ứng khoảng 5.144,52 mét, trong đó, khối lượng tài liệu của các sở, ban, ngành cấp tỉnh là 1.926,26 mét (1.816,34 mét tài liệu lưu trữ vĩnh viễn và 109,92 mét tài liệu lưu trữ có thời hạn), còn lại là tài liệu của các cơ quan, đơn vị thu thập về theo Kế hoạch. Khối tài liệu này đã được chỉnh lý hoàn chỉnh theo đúng quy định, đáp ứng các yêu cầu để đưa ra khai thác, sử dụng, số hóa, phát huy giá trị của tài liệu lưu trữ. Tại các cơ quan cấp tỉnh, tổng số tài liệu thống kê đến ngày 30/12/2025 ước khoảng 43.460 mét, trong đó: 14.900 mét đã chỉnh lý hoàn chỉnh ; 4.758 mét lập hồ sơ sơ bộ và 23.802 mét chưa được chỉnh lý, đang được sắp xếp, bó gói và đóng bao lưu trữ tại kho lưu trữ hiện hành tại trụ sở mới và các trụ sở cũ. Hiện nay, UBND tỉnh đang tiếp tục thực hiện Quyết định số 933/QĐ-UBND, ngày 10/5/2023 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc phê duyệt Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng tại các sở, ban, ngành thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2023 - 2027; đồng thời đang tiến hành rà soát, điều chỉnh, bổ sung Đề án cho phù hợp tình hình thực tiễn thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp.
- Đối với tài liệu cấp huyện: Đang quản lý 1.693 mét tài liệu lưu trữ vĩnh viễn, 8.474 mét tài liệu lưu trữ có thời hạn (đã chỉnh lý hoàn chỉnh ) và khoảng 25.048,12 mét tài liệu chưa chỉnh lý của cấp huyện, đang được sắp xếp, bó gói và đóng bao lưu trữ tại Lưu trữ lịch sử và các kho tạm tại trụ sở các huyện cũ. Hiện nay, đang tiếp tục xây dựng Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ giấy tồn đọng của các cơ quan, đơn vị cấp huyện thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2026 - 2030.
- Đối với tài liệu cấp xã: Tài liệu của cấp xã phần lớn chưa được chỉnh lý nên chưa thực hiện số hóa theo quy định, đang được sắp xếp, bó gói và đóng bao lưu trữ tại kho tạm của UBND cấp xã. Tổng khối lượng tài liệu của cấp xã tính đến nay có khoảng 29.758 mét, trong đó: 263,5 mét đã chỉnh lý hoàn chỉnh; 2.762,3 mét lập hồ sơ sơ bộ và 26.732,2 mét chưa được chỉnh lý.
- Đối với cơ sở dữ liệu tài liệu của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh: đang được Sở Khoa hoạc và Công nghệ quản lý, dự kiến thời gian tới sẽ tích hợp Hệ thống quản lý văn bản và điều hành để khai thác, sử dụng.
4. Kết quả tổ chức và hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau sắp xếp
4.1. Tổ chức và hoạt động của các cơ quan hành chính
- Sau khi chính quyền địa phương 02 cấp đi vào vận hành, trên cơ sở quy định tại Nghị định số 150/2025/NĐ-CP, ngày 12/6/2025 của Chính phủ về Quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và UBND xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; tỉnh Lâm Đồng đã khẩn trương Ban hành nghị quyết (Hội đồng nhân dân) thành lập các cơ quan chuyên môn trực thuộc UBND tỉnh và UBND cấp xã, cụ thể:
+ Hội đồng nhân dân cấp xã tại kỳ họp thứ nhất đã thành lập đồng nhất các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp xã theo quy định: (1) Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân, (2) phòng Văn hóa - Xã hội, (3) phòng Kinh tế (Kinh tế - Hạ Tầng), (4) Trung tâm Phục vụ hành chính công (theo Nghị định số 118/2025/NĐ-CP ngày 09/6/2025 của Chính phủ về thực hiện thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông tại Bộ phận Một cửa và Cổng Dịch vụ công quốc gia). Đến nay, tổ chức bộ máy của cấp xã trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng cơ bản ổn định, đáp ứng yêu cầu trong công tác quản lý nhà nước trên các lĩnh vực cũng như yêu cầu giải quyết thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp tại địa phương.
Thực hiện Nghị định số 370/2025/NĐ-CP, ngày 31/12/2025 của Chính phủ về sửa đổi, bổ sung Nghị định số 150/2025/NĐ-CP, ngày 12/6/2025 của Chính phủ. Hiện nay, Sở Nội vụ đang phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương đề xuất chủ trương xây dựng Quyết định quy phạm pháp luật của Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành quy định khung số lượng và tên gọi các phòng chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp xã, nhằm tạo cơ sở pháp lý để các địa phương tổ chức thực hiện thống nhất trong toàn tỉnh, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước của Ủy ban nhân dân cấp xã.
4.2. Tổ chức và hoạt động của các đơn vị sự nghiệp
Việc sắp xếp tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp tỉnh Lâm Đồng và thành lập Trung tâm Dịch vụ tổng hợp thuộc UBND cấp xã
. Đến nay, cơ bản các cơ quan, đơn vị, UBND cấp xã đã thực hiện sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp công lập theo đúng chủ trương chỉ đạo tại Phương án của tỉnh. Trọng tâm là thành lập 02 đơn vị sự nghiệp thuộc UBND cấp xã: (1) Trạm y tế thuộc UBND cấp xã nhằm nâng cao vai trò của y tế cơ sở trong việc chăm sóc sức khỏe ban đầu, phòng chống dịch bệnh và triển khai các chương trình y tế cộng đồng; (2) Trung tâm dịch vụ tổng hợp thuộc UBND cấp xã thực hiện chức năng cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cơ bản, thiết yếu thuộc lĩnh vực văn hóa, thể thao, du lịch, thông tin, truyền thông, môi trường, khuyến nông, đô thị…
Qua theo dõi, kể từ khi chính quyền địa phương 2 cấp đi vào hoạt động, các đơn vị sự nghiệp trên địa bàn tỉnh đã nhanh chóng sắp xếp, tổ chức lại nhân sự để đi vào hoạt động ổn định, các nhiệm vụ được triển khai đồng bộ, kịp thời, hiệu quả. Nhìn chung, hoạt động các đơn vị sự nghiệp trên các lĩnh vực giáo dục, y tế, văn hóa, thể thao, du lịch, thông tin, truyền thông, môi trường, khuyến nông, đô thị đã đi vào nền nếp, cơ bản đáp ứng yêu cầu quản lý và phục vụ tổ chức, cá nhân tại địa phương.
5. Bảo đảm nguồn lực, điều kiện hoạt động

5.1. Về tài chính, ngân sách, đầu tư
- Phân bổ chi tiết nguồn ngân sách Trung ương bổ sung có mục tiêu năm 2025 để thực hiện nhiệm vụ sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã với tổng số tiền là 81.000 triệu đồng (tại Quyết định số 570/QĐ-UBND, ngày 29/7/2025).
- Bổ sung kinh phí sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã năm 2025 cho các xã, phường (thuộc địa bàn tỉnh Đắk Nông trước sát nhập) từ nguồn kinh phí ngân sách Trung ương hỗ trợ theo Quyết định số 1353/QĐ-TTg ngày 25/6/2025 của Thủ tướng chính phủ với tổng số tiền là 21.500 triệu đồng (tại  Quyết định số 746/QĐ-UBND, ngày 15/8/2025).
- Hỗ trợ có mục tiêu năm 2025 từ nguồn ngân sách Trung ương hỗ trợ theo Quyết định số 1353/QĐ-TTg ngày 25/6/2025 của Thủ tướng Chính phủ cho 05 xã với tổng số tiền là 2.500 triệu đồng để thực hiện việc tổ chức bộ máy theo mô hình chính quyền địa phương 2 cấp (tại Quyết định số 1380/QĐ-UBND, ngày 12/9/2025).
- Phân bổ kinh phí cho 124 xã, phường, đặc khu (với số tiền là 200 triệu đồng/xã, phường, đặc khu) từ nguồn kinh phí ngân sách Trung ương hỗ trợ theo Quyết định số 1353/QĐ-TTg ngày 25/6/2025 của Thủ tướng chính phủ với tổng số tiền là 24.800 triệu đồng để thực hiện mua sắm, nâng cấp các thiết bị công nghệ thông tin; mua sắm máy in, máy scan phục vụ in Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và máy móc, trang thiết bị khác phục vụ in Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và máy móc, trang thiết bị khác phục vụ vận hành chính quyền địa phương 02 cấp (tại Quyết định số 1505/QĐ-UBND, ngày 01/10/2025).
- Bổ sung kinh phí cho các xã, phường, đặc khu sửa chữa, cải tạo, nâng cấp trụ sở làm việc tại các xã, phường, đặc khu sau sáp nhập với tổng số tiền là 180.743 triệu đồng (tại Quyết định số 2412/QĐ-UBND, ngày 03/12/2025).
- Ban hành Quyết định số 2900/QĐ-UBND, ngày 31/12/2025 của về việc bổ sung kinh phí đảm bảo vật chất phục vụ sắp xếp, tổ chức bộ máy, đơn vị hành chính và xây dựng chính quyền địa phương 02 cấp với tổng số tiền là 145.950 triệu đồng
 
- Ban hành Quyết định số 2899/QĐ-UBND, ngày 31/12/2025 về việc bổ sung kinh phí hỗ trợ cho các xã, phường, đặc khu trên địa bàn tỉnh Lâm đồng với tổng số tiền là 283.766 triệu đồng
 
5.2. Về trụ sở, cơ sở vật chất, tài sản công
a. Đối với trụ sở, cơ sở hoạt động sự nghiệp
Tổng số cơ sở nhà, đất thuộc phạm vi quản lý tỉnh Lâm Đồng là 4.642 cơ sở, trong đó:
- Đã sắp xếp, bố trí tổng số cơ sở nhà, đất cho các cơ quan, đơn vị tiếp tục sử dụng: 4.114 cơ sở.
- Tổng số cơ sở nhà, đất tạm giao cho cơ quan Trung ương: 01 cơ sở.
b. Đối với tài sản công khác
- Về xe ô tô: UBND tỉnh thực hiện phương án điều chuyển 28 xe ô tô từ các Sở, Ban, ngành cấp tỉnh về 28 xã, phường (chưa được bố trí xe ô tô) quản lý, sử dụng tại Quyết định số 1824/QĐ-UBND, ngày 23/10/2025. Hiện nay có 103 xã, phường mới bố trí được 01xe/xã. Hiện nay, UBND tỉnh đang xem xét, chủ trương cho UBND các xã, phường mua sắm xe ô tô phục vụ công tác cho cấp xã trong năm 2026 (đảm bảo định mức tối đa 02 xe/xã). Còn lại 21 xã, phường đang quản lý, sử dụng từ 2 xe ô tô trở lên, đảm bảo định mức sử dụng tối đa.  
- Về máy móc, thiết bị: Trên cơ sở đề nghị xử lý tài sản dôi dư sau sáp nhập và đồng ý tiếp nhận của các đơn vị, UBND tỉnh, Sở Tài chính đã điều chuyển 1.830 tài sản là trang thiết bị, máy móc cho các xã, phường tại các Quyết định số 304, 305, 306, 307, 308/QĐ-STC ngày 04/10/2025, Quyết định số 341, 342/QĐ-STC ngày 22/10/2025, Quyết định số 606/QĐ-STC ngày 21/11/2025 của Sở Tài chính; Quyết định số 165, 166/QĐ-UBND ngày 14/01/2026 của UBND tỉnh. 
c. Đối với một số cơ sở nhà, đất dôi dư do Bộ, ngành, cơ quan Trung ương chuyển giao về địa phương quản lý, xử lý
Trên cơ sở các Quyết định của Bộ, ngành, Trung ương về việc chuyển giao cơ sở nhà, đất trên địa bàn tỉnh về địa phương quản lý, xử lý đến thời điểm hiện nay là: 122 cơ sở, bao gồm:
- UBND tỉnh đã có văn bản giao cho các cơ quan, đơn vị tiếp nhận quản lý, xử lý: 122 cơ sở. Trong đó: Đã hoàn thành việc bàn giao, tiếp nhận là 61 cơ sở (hiện nay các đơn vị đã tiếp nhận chưa trình phương án xử lý, Sở Tài chính sẽ tiếp tục đôn đốc); Chưa tổ chức bàn giao, tiếp nhận là 61 cơ sở (Lý do: các đơn vị đang quản lý tài sản chưa mời bàn giao, tiếp nhận). Đã trình UBND tỉnh giao đơn vị quản lý, sử dụng là 01 cơ sở (tại Tờ trình số 158/TTr-STC, ngày 03/4/2026 của Sở Tài chính về việc giao cơ sở nhà, đất số 06 Nguyễn Thị Minh Khai, phường Xuân Hương-Đà Lạt cho Trung tâm Xúc tiến đầu tư, Thương mại và Du lịch tỉnh).
d. Việc điều chuyển, chuyển đổi công năng các cơ sở nhà, đất để phục vụ hoạt động hành chính, sự nghiệp, y tế, giáo dục, văn hoá, thể thao và mục đích cộng đồng khác
- Thực hiện ý kiến của Bộ Tài chính tại Văn bản số 18430/BTC-QLCS, ngày 27/11/2025 về việc đẩy mạnh triển khai thực hiện sắp xếp, bố trí, xử lý các cơ sở nhà đất sau sắp xếp tổ chức bộ máy, đơn vị hành chính các cấp theo chỉ đạo của Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Thủ tướng Chính phủ. UBND tỉnh đã ban hành Công văn số 8723/UBND-KTTH, ngày 08/12/2025 gửi các cơ quan, tổ chức, đơn vị yêu cầu rà soát và ưu tiên điều chuyển, chuyển đổi công năng các cơ sở nhà, đất sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp, cơ sở y tế, giáo dục, văn hoá, thể thao, các mục đích công cộng, quốc phòng, an ninh trên địa bàn tỉnh. Đồng thời, hướng dẫn về trình tự, thủ tục và thẩm quyền điều chuyển, chuyển đổi công năng theo quy định của pháp luật về tài sản công. 
- Trên cơ sở đề xuất của các đơn vị, đến nay, UBND tỉnh đã phê duyệt: (1) chuyển đổi công năng từ trụ sở làm việc sang cơ sở hoạt động sự nghiệp và điều chuyển từ Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Bình Thuận (cũ) về cho Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn tỉnh Lâm Đồng quản lý, sử dụng tại Quyết định số 53/QĐ-UBND, ngày 08/01/2026; (2) chuyển đổi công năng từ trụ sở làm việc sang cơ sở hoạt động sự nghiệp và điều chuyển từ UBND xã Bắc Bình cho các trường học trên địa bàn xã Bắc Bình quản lý, sử dụng tại Quyết định số 2654/QĐ-UBND, ngày 22/12/2025.
- Trong thời gian tới, trên cơ sở đề xuất của các đơn vị, tỉnh tiếp tục điều chuyển, chuyển đổi công năng sử dụng tài sản theo quy định, đảm bảo sử dụng hiệu quả, tránh lãng phí, thất thoát tài sản công.
đ. Số lượng trụ sở dôi dư; phương án xử lý; khó khăn, vướng mắc
- Số lượng trụ sở dôi dư; Phương án xử lý: 
Tổng số cơ sở nhà, đất dôi dư trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng là 527 cơ sở. Trên cơ sở rà soát, UBND tỉnh đã phê duyệt phương án xử lý tài sản công dôi dư khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng tại Quyết định số 175/QĐ-UBND, ngày 14/01/2026; theo đó, phương án xử lý như sau:
+ Chuyển giao về địa phương quản lý, xử lý là 192 cơ sở, trong đó: Trụ sở làm việc là 86 cơ sở (gồm: cấp tỉnh 8 cơ sở, cấp xã 78 cơ sở) và cơ sở hoạt động sự nghiệp là 106 cơ sở (gồm: cấp tỉnh 64 cơ sở, cấp xã 42 cơ sở).

+ Điều chuyển đối với 11 cơ sở (gồm: cấp tỉnh là 07 cơ sở, cấp xã 04 cơ sở). Trong đó 02 cơ sở đã có Quyết định của UBND tỉnh gồm: Điều chuyển trụ sở Văn phòng Đoàn Đại biểu Quốc hội và UBND tỉnh Đắk Nông (cũ) về phường Đông Gia Nghĩa; Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn (cũ) điều chuyển Trung tâm Nước sạch và Vệ sinh môi trường. 
+ Thu hồi giao Trung tâm Phát triển quỹ đất đối với 241 cơ sở, trong đó: Trụ sở làm việc là 104 cơ sở (cấp tỉnh là 04 cơ sở, cấp xã là 100 cơ sở); cơ sở hoạt động sự nghiệp là 137 cơ sở (cấp tỉnh là 03 cơ sở, cấp xã là 134 cơ sở).
+ Thu hồi giao Trung tâm Quản lý nhà quản lý, khai thác đối với 82 cơ sở, trong đó: trụ sở làm việc là 71 cơ sở (cấp tỉnh là 37 cơ sở, cấp xã là 34 cơ sở); cơ sở hoạt động sự nghiệp là 11 cơ sở (cấp tỉnh là 10 cơ sở, cấp xã 01 cơ sở). 
+ Tạm giữ lại tiếp tục sử dụng (bố trí các cơ quan làm việc tại khu vực cũ) đối với 01 cơ sở cấp tỉnh.
- Ngày 08/4/2026, trên cơ sở tiếp tục phối hợp rà soát với các đơn vị, nhằm đảm bảo phương án xử lý dôi dư tối ưu hoá hiệu quả khi triển khai thực hiện, UBND tỉnh đã điều chỉnh phương án xử lý đối với một số trụ sở, cơ sở hoạt động sự nghiệp dôi dư, phương án xử lý điều chỉnh đối với 159 cơ sở (cấp tỉnh là 06 cơ sở, cấp xã là 153 cơ sở), cụ thể như sau:
+ Giữ lại tiếp tục sử dụng, để bố trí làm trụ sở làm việc cho cơ quan, đơn vị đối với 55 cơ sở (Cấp tỉnh là 02 cơ sở; cấp xã là 53 cơ sở).
+ Điều chuyển cho đơn vị có nhu cầu sử dụng đối với 12 cơ sở (Cấp tỉnh là 01 cơ sở và cấp xã là 11 cơ sở).

+ Giữ lại để bố trí cho Y tế (Trạm Y tế) là 11 cơ sở.
+ Giữ lại để bố trí cho giáo dục (trường học) là 8 cơ sở.
+ Đề xuất bố trí cho lực lượng vũ trang là 30 cơ sở (Trong đó: Công an xã: 7 cơ sở; Ban Chỉ huy quân sự xã là: 23 cơ sở). 
+ Để bố trí làm nhà văn hóa, mục đích công cộng là 25 cơ sở. 
+ Thu hồi giao Trung tâm Quỹ đất (do địa phương không có nhu cầu sử dụng) là 18 cơ sở.
e. Việc sắp xếp, bố trí nhà ở công vụ cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động phù hợp với điều kiện thực tiễn tại mỗi cơ quan, đơn vị tại địa phương; việc cho thuê nhà ở công vụ tại các địa phương thuộc diện sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh
- Việc bố trí nhà ở công vụ cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động từ Bình Thuận (cũ), Đắk Nông (cũ) đến công tác tại Trung tâm Chính trị - Hành chính tỉnh Lâm Đồng Tổng số cơ sở bố trí nhà lưu trú công vụ phục vụ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh là 31 cơ sở, với khả năng đáp ứng chỗ ở cho khoảng 677 người. Đến nay, đã có trên 400 cán bộ, công chức, viên chức và người lao động vào ở (chưa bao gồm người thân ở cùng). 
- Hiện nay, việc tổ chức, sắp xếp, bố trí nhà lưu trú công vụ phục vụ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trên địa bàn tỉnh cơ bản đã hoàn thành. Các cơ sở nhà lưu trú công vụ được Nhà nước bố trí kinh phí cải tạo, sửa chữa đã được đưa vào sử dụng và bố trí người ở cơ bản theo công suất thiết kế. 
- Để bảo đảm việc quản lý, sử dụng tài sản công đúng quy định, tiết kiệm, hiệu quả, tránh lãng phí, ngày 07/01/2026, UBND tỉnh đã ban hành Văn bản số 223/UBND-KTTH; trong đó, giao Sở Tài chính tiếp tục rà soát, tham mưu UBND tỉnh phương án bố trí đối với các cơ sở nhà công vụ chưa được sử dụng hết khi phát sinh nhu cầu, bảo đảm phù hợp quy định của pháp luật và chỉ đạo của UBND tỉnh tại Văn bản số 8431/UBND-KTTH, ngày 03/12/2025. Trường hợp sau khi sắp xếp, bố trí vẫn còn cơ sở chưa sử dụng thì tham mưu phương án xử lý phù hợp, không để lãng phí tài sản công. 
Như vậy, nhìn chung, các cơ sở nhà lưu trú công vụ đã cơ bản phát huy hiệu quả, đáp ứng nhu cầu chỗ ở cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh; đồng thời, việc quản lý, sử dụng tài sản công được thực hiện theo đúng quy định, bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả.
g. Đối với việc hỗ trợ công chức sau sắp xếp đơn vị hành chính
- Kể từ ngày 01/7/2025, khi chính quyền địa phương 02 cấp chính thức đi vào hoạt động, bên cạnh các chính sách do Trung ương quy định, HĐND tỉnh đã kịp thời ban hành Nghị quyết số 06/2025/NQ-HĐND quy định mức hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động chịu tác động trực tiếp từ việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã và Nghị quyết số 25/2025/NQ-HĐND, ngày 28/8/2025 của HĐND tỉnh quy định đối tượng và chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, viên chức, người làm việc theo chế độ hợp đồng lao động được cấp có thẩm quyền quyết định bố trí, biệt phái đến nhận công tác tại cấp xã khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính. Đây là những chính sách thể hiện sự quan tâm, lãnh đạo kịp thời của Đảng, Nhà nước và của tỉnh đối với đội ngũ cán bộ trong quá trình sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy.
- Việc triển khai thực hiện các Nghị quyết đã đạt được những kết quả rõ nét, tạo chuyển biến tích cực trong việc ổn định tổ chức bộ máy và đời sống của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động sau sắp xếp. Các chính sách được ban hành kịp thời, đúng định hướng, bám sát thực tiễn, phát huy hiệu quả thiết thực, góp phần giữ vững ổn định nội bộ, củng cố niềm tin và tạo động lực để đội ngũ cán bộ yên tâm công tác; qua đó bảo đảm hoạt động của hệ thống chính trị trên địa bàn tỉnh thông suốt, liên tục và hiệu quả. Tính đến hết tháng 6 năm 2026, dự kiến tổng kinh phí thực hiện các chính sách tại tỉnh Lâm Đồng là khoảng 186.057 triệu đồng.
- Trong thời gian tới, tiếp tục tập trung chỉ đạo rà soát, đánh giá toàn diện việc thực hiện Nghị quyết số 06/2025/NQ-HĐND và Nghị quyết số 25/2025/NQ-HĐND; trên cơ sở đó, kịp thời tham mưu hoàn thiện, bổ sung cơ chế, chính sách hỗ trợ phù hợp với tình hình thực tiễn sau sắp xếp đơn vị hành chính. Đồng thời, ưu tiên bố trí, sử dụng hiệu quả nguồn lực, nhất là quỹ nhà ở công vụ; nâng cao chất lượng công tác quản lý, sử dụng tài sản công theo hướng tiết kiệm, hiệu quả, tránh lãng phí, góp phần ổn định lâu dài đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới.
6. Xây dựng hạ tầng số, cơ sở dữ liệu và phần mềm quản lý
6.1. Hạ tầng số, cơ sở dữ liệu và phần mềm quản lý
Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh đã chỉ đạo triển khai các các hệ thống thông tin được kịp thời, bảo đảm vận hành liên tục khi mô hình chính quyền 02 cấp đi vào hoạt động, cụ thể:
- Duy trì hệ thống Hội nghị truyền hình trực tuyến: Kết nối 248 điểm cầu cấp xã (khối đảng ủy và khối UBND) phục vụ cuộc họp trực tuyến các cấp (đạt 100% cấp xã).
- Triển khai nền tảng kết nối, chia sẻ dữ liệu (LGSP) của tỉnh Lâm Đồng tại địa chỉ https://lgsp.lamdong.gov.vn vận hành ổn định, an toàn, đóng vai trò hạ tầng tích hợp dữ liệu trung tâm của tỉnh. Hiện nay, hệ thống đã kết nối và khai thác thành công 22 hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu của các bộ, ngành Trung ương thông qua Nền tảng tích hợp, chia sẻ dữ liệu quốc gia (NDXP), với hơn 400.000 lượt giao dịch dữ liệu được thực hiện.
- Triển khai Hệ thống phần mềm quản lý văn bản và điều hành thống nhất toàn tỉnh liên thông với trục văn bản quốc gia qua nền tảng chia sẻ tích hợp dữ liệu cấp tỉnh; hoàn thành khai báo cho 169 đơn vị cấp tỉnh, xã với hơn 30.000 tài khoản người dùng. Ngoài ra, chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ phối hợp với Trung tâm Phục vụ hành chính công và Viễn thông Lâm Đồng nghiên cứu, đề xuất giải pháp tích hợp Hệ thống phần mềm quản lý hồ sơ một cửa liên thông với Hệ thống iOffice để thực hiện việc tra cứu hồ sơ. Chỉ đạo khẩn trương thực hiện chuyển đổi dữ liệu, hợp nhất dữ liệu phần mềm Quản lý văn bản của UBND tỉnh Lâm Đồng cũ, Bình Thuận cũ, Đắk Nông cũ để phục vụ tra cứu văn bản, quản lý điều hành chung toàn tỉnh.
6.2. Tình hình số hóa hồ sơ, tài liệu; sử dụng chữ ký số, văn bản điện tử, hồ sơ điện tử
- Tình hình số hóa hồ sơ, tài liệu: Thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương về công tác số hóa tài liệu lưu trữ trước và sau sáp nhập, tỉnh Lâm Đồng đã ban hành các văn bản chỉ đạo Sở Nội vụ và các cơ quan, đơn vị có liên quan triển khai thực hiện việc số hóa hồ sơ tài liệu. Trước sáp nhập đã thực hiện số hóa tài 4.139.278 trang tài liệu của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh.
- Việc sử dụng chữ ký số, văn bản điện tử, hồ sơ điện tử: Tài liệu lưu trữ hình thành trong 03 năm gần đây hầu hết được ký số, phát hành, sử dụng và lưu trữ trên Hệ thống quản lý văn bản và điều hành của các cơ quan, đơn vị.
6.3 Việc bố trí kinh phí số hóa tài liệu
Thực thực hiện hướng dẫn của Bộ Nội vụ, sau sáp nhập, UBND tỉnh đã báo cáo đề xuất Trung ương hỗ trợ kinh phí để thực hiện số hóa 4.248,39 mét tài liệu lưu trữ vĩnh viễn, khoảng 25.065.462 trang tài liệu (hiện địa phương chưa hỗ trợ bố trí kinh phí để triển khai thực hiện).
6.4. Các lỗi hệ thống, điểm nghẽn kỹ thuật, khó khăn trong vận hành và giải pháp khắc phục
Hệ thống phần mềm Quản lý văn bản và điều hành trên địa bàn tỉnh chưa đáp ứng đầy đủ chức năng để lập và lưu trữ hồ sơ trên môi trường mạng, trong thời gian tới tỉnh sẽ rà soát nâng cấp, bổ sung để hệ thống góp phần thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về văn thư lưu trữ trên địa bàn tỉnh.
 7. Về cải cách hành chính và giải quyết thủ tục hành chính
7.1. Về Cải cách hành chính
Triển khai Quyết định 282/QĐ-TTg, ngày 12/2/2026 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch CCHC nhà nước trọng tâm giai đoạn 2026 - 2030, Sở Nội vụ đã tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 9669/KH-UBND, ngày 24/12/2025 về CCHC nhà nước năm 2026 tỉnh Lâm Đồng với chủ đề “Tăng cường kỷ cương, đổi mới sáng tạo, chủ động thích ứng, đột phá phát triển”, Kế hoạch số 3664/KH-UBND, ngày 20/3/2026 về CCHC của tỉnh giai đoạn 2026 - 2030. Theo đó, xác định lĩnh vực đột phá của năm 2026 là lĩnh vực CCHC là: xây dựng chính quyền điện tử, chính quyền số, tập trung ứng dụng sâu rộng công nghệ thông tin, trí tuệ nhân tạo (AI) để mang lại hiệu quả rõ nét trong công tác CCHC. Ngoài ra, nhằm triển khai đồng bộ, hiệu quả CCHC trên địa bàn tỉnh, hằng năm Ủy ban nhân dân tỉnh đã ban hành các văn bản như: Kế hoạch tuyên truyền CCHC, kế hoạch kiểm tra công tác CCHC, kế hoạch phát động phong trào thi đua đẩy mạnh CCHC nhà nước trên địa bàn tỉnh; …
Ngày 22/01/2026, đã tổ chức Hội nghị đánh giá công tác CCHC năm 2025 và triển khai nhiệm vụ năm 2026 để tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác CCHC, góp phần cải thiện các chỉ số CCHC, SIPAS của tỉnh trong năm 2026 và những năm tiếp theo. Tham mưu Chủ tịch UBND tỉnh Quyết định số 519/QĐ-UBND, ngày 06/02/2026 về việc công bố Chỉ số CCHC năm 2025 của các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, Ban Quản lý các khu công nghiệp và Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu và thực hiện khen thưởng đối với tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác CCHC năm 2025. Định kỳ hằng tháng, Sở Nội vụ tổng hợp tự đánh giá chỉ số CCHC của tỉnh; tổ chức đánh giá và công khai kết quả đánh giá các chỉ số CCHC, SIPAS đối với các cơ quan, đơn vị, địa phương.
7.2. Việc chuẩn hóa quy trình, cắt giảm, đơn giản hóa thành phần hồ sơ, tăng tỷ lệ TTHC thực hiện trên môi trường số
Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo các đơn vị lập kế hoạch rà soát, đánh giá TTHC, xác định các TTHC, nhóm TTHC trọng tâm, phát sinh nhiều hồ sơ để tập trung sửa đổi hoặc kiến nghị sửa đổi quy định TTHC, đồng thời thực hiện rà soát, đánh giá độc lập hơn 200 TTHC thuộc phạm vi, chức năng quản lý của cấp tỉnh, cấp xã trên địa bàn tỉnh. Trong năm 2025, tỉnh Lâm Đồng đã đề nghị sửa đổi quy định về thành phần hồ sơ đối với 09 TTHC (cấp tỉnh 05 TTHC, cấp xã 04 TTHC); đề xuất cắt giảm thời gian giải quyết so với quy định 24 TTHC (cấp tỉnh 16 TTHC, cấp xã 08 TTHC). Đối với TTHC nội bộ, tỉnh Lâm Đồng đã thực hiện đơn giản hóa đạt tỷ 30% TTHC nội bộ thuộc phạm vi giải quyết trên địa bàn tỉnh.
Ngoài ra, thực hiện Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP, ngày 15/11/2025 của Chính phủ quy định cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính dựa trên dữ liệu, tỉnh Lâm Đồng đã ban hành Công văn triển khai các nội dung của nghị quyết trên địa bàn toàn tỉnh. Theo đó, tỉnh đã chỉ đạo các sở, ban, ngành và địa phương căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao tham mưu cấp có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế văn bản quy phạm pháp luật do Hội đồng nhân dân tỉnh, UBND tỉnh ban hành có quy định TTHC (nếu có) để cắt giảm, thay thế thành phần hồ sơ dựa trên dữ liệu. Qua rà soát, tỉnh Lâm Đồng đã ban hành 02 văn bản QPPL (ngành Y tế và Nông nghiệp và Môi trường) mới có quy định thủ tục hành chính thay thế các văn bản QPPL cũ theo quy định.
7.3. Thực hiện chỉ đạo của Văn phòng Chính phủ về thực hiện dịch vụ công trực tuyến
Đảng ủy UBND tỉnh đã lãnh đạo UBND tỉnh tích cực chỉ đạo việc rà soát danh mục TTHC đủ điều kiện thực hiện dịch vụ công trực tuyến toàn trình và hướng dẫn số hóa, tái cấu trúc quy trình TTHC. Bên cạnh đó, UBND tỉnh Lâm Đồng đã tích hợp, kiểm thử, cung cấp trên Cổng dịch vụ công Quốc gia 1.140 dịch vụ công trực tuyến toàn trình (đạt tỷ lệ 100%) và 1.226 dịch vụ công trực tuyến một phần. Trong năm 2025, đã tiếp nhận 691.600 hồ sơ trực tuyến trên tất cả các lĩnh vực (số liệu cụ thể tỉnh đã nhập trên Hệ thống thông tin báo cáo của Chính phủ). Trong đó, số lượng hồ sơ trực tuyến toàn trình 603.569 hồ sơ, đạt tỷ lệ 74.02%.
100% TTHC có yêu cầu nghĩa vụ tài chính được triển khai thanh toán trực tuyến, 100% TTHC triển khai thanh toán trực tuyến đều phát sinh giao dịch trực tuyến. Trong kỳ báo cáo, tỉnh phát sinh 552.693 giao dịch thanh toán trực tuyến, đạt tỷ lệ 92,94% vượt chỉ tiêu Chính phủ giao.
Đã thực hiện số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC theo quy định. Tại Bộ phận Một cửa cấp xã đã hoàn thành các chỉ tiêu số hóa hồ sơ TTHC theo kế hoạch
; gắn việc số hóa với việc thực hiện nhiệm vụ của cán bộ, công chức, viên chức trong quá trình tiếp nhận, giải quyết TTHC. Người dân, doanh nghiệp không phải cung cấp thông tin, giấy tờ, kết quả giải quyết TTHC đã có dữ liệu hoặc chia sẻ từ các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành theo quy định. Đến thời điểm báo cáo, tỷ lệ khai thác, sử dụng lại thông tin dữ liệu số hóa của tỉnh đạt 83,93%; tỷ lệ hồ sơ TTHC được số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết trên địa bàn tỉnh đạt 93.34%. Tỷ lệ cấp kết quả điện tử đạt 84,70%; 100% UBND cấp xã trên địa bàn tỉnh triển khai chứng thực điện tử bản sao từ bản chính.
7.4. Tình hình thực hiện TTHC không phụ thuộc địa giới hành chính trong phạm vi cấp tỉnh
 Ngày 25/9/2025, UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 1441/QĐ-UBND về công bố Danh mục TTHC thực hiện không phụ thuộc vào địa giới hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của các sở, ban, ngành, UBND các xã, phường, đặc khu trên địa bàn tỉnh, tỷ lệ đạt 100% TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của địa phương. Theo đó, 100% TTHC trên địa bàn tỉnh được cung cấp dịch vụ công trực tuyến, xây dựng đầy đủ quy trình điện tử đáp ứng yêu cầu thực hiện TTHC không phụ thuộc vào địa giới hành chính. Ngoài ra, tỉnh thường xuyên cập nhật, điều chỉnh, bổ sung khi các TTHC có thay đổi, đồng thời rà soát các quy định TTHC, tái cấu trúc quy trình kịp thời, chính xác.
7.5. Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả giải quyết TTHC cấp tỉnh, cấp xã trên địa bàn tỉnh tiếp tục được duy trì và thực hiện có hiệu quả; giải quyết TTHC theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông tại các sở, ban, ngành, UBND cấp xã trên địa bàn tỉnh. Tỷ lệ TTHC thực hiện việc tiếp nhận, trả kết quả tại Bộ phận Một cửa của cấp tỉnh, cấp xã đạt 100%.
Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh Lâm Đồng được thành lập theo Quyết định số 199/QĐ-UBND, ngày 08/7/2025 của UBND tỉnh; Trung tâm được bố trí đầy đủ cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc đảm bảo phục vụ tốt công tác chuyên môn và tiếp nhận, trả kết quả giải quyết TTHC.
Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp xã: trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng đã thành lập 124 Trung tâm Phục vụ hành chính công xã, phường, đặc khu; nhân sự chuyên trách được bố trí cho Trung tâm 841 cán bộ, công chức. Các Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp xã được trang bị đầy đủ máy tính cho cán bộ tiếp nhận, trả kết quả giải quyết TTHC, máy scan, máy phô tô phục vụ số hóa hồ sơ; máy tính hỗ trợ thực hiện dịch vụ công trực tuyến; Camera theo dõi bộ phận một cửa; màn hình cảm ứng tra cứu thông tin, đánh giá TTHC. 
Sau khi thành lập, các Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp tỉnh, cấp xã đã ban hành đầy đủ quy chế tổ chức và hoạt động của Trung tâm; đồng thời, được tập huấn, hỗ trợ thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ được giao.
8. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị
8.1. Kết quả công tác tiếp công dân
Toàn tỉnh đã tiếp 7.848 lượt với 9.149 người được tiếp, với 8.453 vụ việc; tiếp 77 đoàn đông người, cụ thể:
- Tiếp công dân thường xuyên của các cơ quan, đơn vị, địa phương là 5.651 lượt/6.256 người với 5.917 vụ việc; tiếp 59 đoàn đông người với 665 người.
- Tiếp công dân định kỳ và đột xuất của thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương là 2.197 lượt/2.893 người với 2.536 vụ việc; tiếp 18 đoàn đông người với 320 người. Trong đó: Thủ trưởng trực tiếp tiếp 2.105 lượt/2.754 người với 2.449 vụ việc, tiếp 17 đoàn đông người với 288 người; thủ trưởng ủy quyền cấp phó tiếp 92 lượt/139 người với 87 vụ việc, tiếp 01 đoàn, 32 người.
Nhìn chung, Ủy ban nhân dân tỉnh, các sở, ban, ngành, chính quyền địa phương và các cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan đã thực hiện tốt các quy định của pháp luật về tiếp công dân, tổ chức tiếp công dân thường xuyên, định kỳ, đột xuất theo đúng quy định; đã kịp thời hướng dẫn, giải thích, thuyết phục để người dân hiểu và chấp hành pháp luật; thụ lý giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh phát sinh theo quy định.
8.2. Kết quả công tác tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn
- Tổng số đơn đã tiếp nhận trong kỳ
+ Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh tiếp nhận: 53 đơn do Tỉnh ủy, UBKT Tỉnh ủy, Ban Nội chính Tỉnh ủy chuyển đến và UBKT Đảng ủy nhận trực tiếp.

+ Qua công tác tiếp công dân và nhận đơn từ các nguồn khác chuyển đến (như dịch vụ bưu chính, cơ quan, tổ chức, cá nhân gửi đến), UBND tỉnh đã tiếp nhận 16.275 đơn. Đến nay, đã xử lý 15.785 đơn (đạt 97,0%). Trong đó, có 11.992 đơn đủ điều kiện xử lý, với 8.460 đơn/8.523 vụ việc thuộc thẩm quyền giải quyết.
- Phân loại, xử lý đơn thuộc thẩm quyền
+ Trong 435 đơn khiếu nại thuộc thẩm quyền: Có 363 đơn giải quyết lần đầu, 72 đơn giải quyết lần 2; có 303 đơn thuộc lĩnh vực đất đai, 30 đơn thuộc lĩnh vực chế độ chính sách, 102 đơn thuộc lĩnh vực khác.
+ Trong 234 đơn tố cáo thuộc thẩm quyền, có 211 đơn thuộc lĩnh vực hành chính, 23 đơn thuộc lĩnh vực khác.
 Trong 8.025 đơn kiến nghị, phản ánh thuộc thẩm quyền có 324 đơn thuộc lĩnh vực chế độ chính sách, 7.006 đơn thuộc lĩnh vực đất đai, 695 đơn thuộc lĩnh vực khác.
- Phân loại, xử lý đơn không thuộc thẩm quyền
+ Đơn Đảng ủy tiếp nhận: Đơn tố cáo đối với đảng viên trong Đảng bộ 03 đơn (đã chuyển đến Đảng ủy cơ sở xem xét, giải quyết theo quy định 02 đơn; chuyển Bộ, ngành Trung ương xem xét, trả lời 01 đơn), đến nay đã có 02 đơn giải quyết xong, 01 đơn đang giải quyết; 50 đơn còn lại đã chuyển cơ quan chuyên môn giải quyết theo quy định (đã được UBND tỉnh tổng hợp, báo cáo vào kết quả tiếp nhận, giải quyết đơn thư của UBND tỉnh).
+ Đơn UBND tỉnh tiếp nhận: Trong 3.532 đơn không thuộc thẩm quyền giải quyết, đã hướng dẫn công dân gửi đơn đến cơ quan, đơn vị, địa phương có thẩm quyền 714 đơn, chuyển 2.818 đơn đến cơ quan, đơn vị, địa phương có thẩm quyền.
+ Kỳ báo cáo, công tác tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh được các cơ quan, đơn vị, địa phương quan tâm tổ chức triển khai thực hiện; trình tự, thủ tục tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn, bảo đảm đúng quy định của pháp luật... Qua đó, đã hướng dẫn người dân gửi đơn đến cơ quan có thẩm quyền để được giải quyết; chuyển đơn đến cơ quan có thẩm quyền giải quyết và tiếp nhận, giải quyết theo thẩm quyền đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh theo đúng quy định.
8.3. Kết quả công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo
- Kết quả giải quyết khiếu nại
+ Tổng số đơn khiếu nại thuộc thẩm quyền đủ điều kiện xử lý là 435 đơn/ 435 vụ việc; trong đó, có 225 vụ việc đã thụ lý, 66 vụ việc không thụ lý, có 93 vụ việc rút đơn, đình chỉ giải quyết, còn 51 vụ việc đang xem xét điều kiện thụ lý.
+ Kết quả giải quyết: Trong 225 vụ việc đã thụ lý giải quyết, đến nay đã ban hành 111 quyết định giải quyết (gồm 94 vụ việc giải quyết lần đầu và 17 vụ việc giải quyết lần 2). Đối với 94 vụ việc giải quyết khiếu nại lần đầu, có 11 vụ việc khiếu nại đúng (chiếm 11,7%), 10 vụ việc khiếu nại đúng một phần (chiếm 10,6%), 73 vụ việc khiếu nại sai (chiếm 77,7%); đối với 17 vụ việc giải quyết khiếu nại lần 2, công nhận kết quả giải quyết lần đầu (chiếm 100%).
- Kết quả giải quyết tố cáo
+ Tổng số đơn tố cáo thuộc thẩm quyền đủ điều kiện xử lý là 234 đơn/234 vụ việc; trong đó, có 88 vụ việc đã thụ lý, 48 vụ việc không thụ lý, có 22 vụ việc rút đơn, đình chỉ giải quyết, còn 76 vụ việc đang xem xét điều kiện thụ lý.
+ Kết quả giải quyết: Trong 88 vụ việc đã thụ lý giải quyết, đến nay đã ban hành 74 kết luận giải quyết; trong đó, có 13 vụ việc tố cáo đúng (chiếm 14,8%), 15 vụ việc tố cáo có đúng có sai (chiếm 17,0%), 46 vụ việc tố cáo sai (chiếm 52,3%). Qua giải quyết tố cáo kiến nghị xử lý trách nhiệm đối với 03 cá nhân.
+ Việc giải quyết khiếu nại, tố cáo trên địa bàn tỉnh cơ bản bảo đảm đúng quy định của pháp luật về thẩm quyền, nội dung, trình tự, thủ tục; trong đó, đặc biệt quan tâm đến việc tổ chức đối thoại trong quá trình giải quyết khiếu nại, cơ sở pháp lý giải quyết; bảo vệ họ tên, địa chỉ, thông tin của người tố cáo, người được bảo vệ theo quy định… Qua đó, đã góp phần bảo vệ lợi ích của Nhà nước, quyền và lợi ích hợp pháp của tổ chức, cá nhân, hạn chế phát sinh “điểm nóng” trên địa bàn tỉnh.
8.4. Kết quả kiểm tra, rà soát và giải quyết vụ việc KNTC đông người, phức tạp, kéo dài
- Để kịp thời triển khai rà soát và xử lý, giải quyết các vụ việc phức tạp trên địa bàn tỉnh, UBND tỉnh đã giao Thanh tra tỉnh tiến hành rà soát 08 vụ việc trong danh sách 226 vụ việc tại Kế hoạch số 96/KH-TTC,P ngày 28/3/2025 của Thanh tra Chính phủ và 10 vụ việc trong danh sách 210 vụ việc tại Kế hoạch số 329/KH-TTCP, ngày 25/9/2025 của Thanh tra Chính phủ. 
- Đối với 08 vụ việc rà soát theo Kế hoạch số 96/KH-TTCP: UBND tỉnh đã tiến hành rà soát, làm việc thống nhất với Thanh tra Chính phủ, đã ban hành thông báo chấm dứt thụ lý giải quyết. Hiện nay còn 01 vụ việc liên quan đến công tác thu hồi đất, bồi thường giải phóng mặt bằng tại xã Đức Trọng do còn khó khăn, vướng m8ác trong công tác thu hồi đất, bồi thường giải phóng mặt bằng nên UBND tỉnh đang chỉ đạo các sở, ngành, địa phương tổng hợp hồ sơ, tiếp tục xử lý các vướng mắc và xin ý kiến các cơ quan Trung ương để xử lý dứt điểm.
- Đối với 10 vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp về an ninh trật tự theo Kế hoạch số 329/KH-TTCP: UBND tỉnh đã tiến hành rà soát, làm việc thống nhất với Thanh tra Chính phủ. Hiện nay, còn 03 vụ việc phải tiếp tục rà soát (02 vụ việc liên quan tới đất nông, lâm trường, liên quan tới đồng bào dân tộc thiểu số, nhiều người khiếu nại; 01 vụ việc tại xã Tiến Thành phát sinh công tác thu hồi đất đã lâu nên việc thu thập hồ sơ, đánh giá giải quyết có khó khăn) hiện nay Thanh tra tỉnh đang phối hợp với các sở, ngành và địa phương rà soát (dự kiến kết thúc 02 vụ việc trong tháng 4/2026; 01 vụ việc tiếp tục rà soát). 
- Ngoài ra, trước, trong và sau các ngày lễ, ngày quan trọng của đất nước, Tỉnh ủy, UBND tỉnh đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo công tác rà soát các vụ việc ngay từ cơ sở. Thanh tra tỉnh đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo UBND cấp xã triển khai thực hiện, xử lý theo thẩm quyền và báo cáo xin ý kiến nếu các vụ việc phải xử lý vượt quá thẩm quyền.
8.5. Kết quả công tác quản lý nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
Trong thời gian qua, Đảng ủy thường xuyên quan tâm lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo trên địa bàn tỉnh, tiếp tục tổ chức thực hiện các Chỉ thị của Trung ương, Nghị quyết của Quốc hội, ý kiến chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ và Thanh tra Chính phủ về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
. Đồng thời, tiếp tục tổ chức thực hiện các Chỉ thị của Trung ương, Nghị quyết của Quốc hội, ý kiến chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ và Thanh tra Chính phủ về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. 
UBND tỉnh đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo thực hiện công tác tiếp công dân, tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn và giải quyết khiếu nại, tố cáo
. Đồng thời, thông qua các buổi làm việc với các cơ quan, tổ chức, đơn vị và các cuộc họp về tình hình kinh tế - xã hội, UBND tỉnh đã chỉ đạo thực hiện công tác tiếp công dân, tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn và giải quyết khiếu nại, tố cáo, xem đây là một trong những nhiệm vụ trọng tâm trong việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao; chỉ đạo rà soát các vụ việc khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh trên địa bàn; tổ chức tiếp công dân, đối thoại, giải quyết kịp thời các vụ việc khiếu nại, tố cáo, nhất là các vụ đông người, phức tạp, kéo dài, vượt cấp; tăng cường, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt các quy định của Đảng, Nhà nước về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo…
Kỳ báo cáo, các cơ quan, đơn vị, địa phương đã tổ chức 09 lớp tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo với 2.116 lượt cán bộ, công chức, viên chức và Nhân dân tham gia, việc tuyên truyền, phổ biến bảo đảm có trọng tâm, trọng điểm; qua đó, góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, công chức, viên chức và Nhân dân trong công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.
9. Tác động đối với phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh và đời sống nhân dân
Việc triển khai và vận hành mô hình chính quyền địa phương 2 cấp trên địa bàn tỉnh đã tạo ra những tác động tích cực, toàn diện đến các lĩnh vực của đời sống xã hội, cụ thể:
9.1. Đối với phát triển kinh tế - xã hội:
Mô hình mới đã góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, tạo điều kiện thuận lợi trong điều hành phát triển kinh tế - xã hội. Việc đẩy mạnh phân cấp, phân quyền giúp rút ngắn quy trình giải quyết công việc, thúc đẩy tiến độ triển khai các dự án đầu tư, nhất là đầu tư công; cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh của địa phương. Các chương trình mục tiêu quốc gia, chính sách an sinh xã hội được triển khai kịp thời, sát thực tiễn hơn.
a. Về thực hiện các chỉ tiêu kinh tế - xã hội chủ yếu năm 2025
- 07 chỉ tiêu dự kiến đạt kế hoạch đề ra, gồm:
+ Tổng thu ngân sách nhà nước đạt 31.577 tỷ đồng, đạt 117,96% dự toán Trung ương, 111,78% dự toán HĐND tỉnh giao, bằng 98,66% chỉ tiêu phấn đấu.
+ GRDP bình quân đầu người đạt 105,24 triệu đồng/người, đạt 105,2% so với kế hoạch, tăng 9,4% so với cùng kỳ (vượt kế hoạch đề ra).
+ Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 95% (kế hoạch 95%), đạt kế hoạch.
+ Có 7,55 bác sĩ/vạn dân (vượt kế hoạch: 7,5 bác sĩ/vạn dân); 23 giường bệnh/vạn dân (kế hoạch: 23 giường bệnh/vạn dân), đạt kế hoạch.
+ Tỷ lệ nghèo đa chiều giảm 0,87% (kế hoạch 0,73%); trong đó tỷ lệ nghèo đa chiều vùng đồng bào dân tộc thiểu số giảm 2,12%, đạt kế hoạch.
+  Tỷ lệ trường công lập đạt chuẩn quốc gia đạt 70,03% (vượt kế hoạch 70%), không đạt kế hoạch đề ra.
+ Tổng số lượt khách phục vụ là 20,733 triệu lượt khách, tăng 17,91% so cùng kỳ.
- 03 chỉ tiêu không đạt kết hoạch đề ra, gồm:
+ Tốc độ tăng trưởng GRDP trên địa bàn tỉnh tăng 6,42% so với cùng kỳ  (kế hoạch 8%) không đạt kế hoạch; trong đó: Khu vực I (Nông, Lâm, Thủy) tăng 5,1% (kế hoạch 5,49%); Khu vực II (Công nghiệp, Xây dựng) tăng 5,54% (kế hoạch 7%); Khu vực III (Dịch vụ) tăng 8,28% (kế hoạch 10,89%); Thuế sản phẩm trừ trợ cấp sản phẩm tăng 4% (kế hoạch 5,78%).
+ Tổng vốn đầu tư toàn xã hội đạt 111,3 nghìn tỷ đồng, tăng 108,49% so với năm 2024 (Kế hoạch tăng 11-12%), không đạt kế hoạch đề ra.
+ Tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công năm 2025 đạt 74,8% (không đạt kế hoạch đề ra).
b. Kết quả thực hiện theo lĩnh vực
- Lĩnh vực nông nghiệp:
Các hoạt động sản xuất ngành nông, lâm, thủy sản, chế biến, lưu thông nông sản hoạt động ổn định, đạt 5,1% (thấp hơn kế hoạch đề ra 5,49%). Tình hình dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi được kiểm soát, không phát sinh dịch hại lớn. Giá trị sản phẩm bình quân trên 01 ha đất trồng trọt ước đạt 195 triệu đồng/ha. Tập trung triển khai quyết liệt, đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp về chống khai thác hải sản bất hợp pháp, không báo cáo và không theo quy định (IUU); quản lý, ngăn chặn không để vi phạm vùng biển nước ngoài. Công tác quản lý bảo vệ rừng được tăng cường. Công tác phòng chống, giảm nhẹ thiên tai được triển khai khẩn trương, kịp thời nhằm giảm thiểu thiệt hại, đảm bảo tính mạng và của cải của nhân dân. 
- Sản xuất Công nghiệp:
Trên địa bàn tỉnh phát triển ổn định, chỉ số sản xuất công nghiệp (IIP) năm 2025 tăng 4,79% so với cùng kỳ; tăng trưởng toàn ngành công nghiệp ước đạt 4,8% (thấp hơn kế hoạch đề ra 6,1%), có 17/18 sản phẩm chủ yếu có sản lượng tăng so với cùng kỳ, trong đó: sản lượng điện sản xuất có tăng nhưng thấp (đạt 2,04%) so với cùng kỳ; 01 sản phẩm (đồ uống các loại) giảm so với cùng kỳ. 
- Thương mại, dịch vụ: 
+ Hoạt động ổn định, tăng trưởng khá đạt 8,28% (kế hoạch 10,8%). Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ năm 2025 đạt 261.381 tỷ đồng, tăng 16,28% so với cùng kỳ, đạt 103% (kế hoạch 254.534 tỷ đồng). Kim ngạch xuất khẩu năm 2025 đạt 3.235 triệu USD, tăng 14,62% so với cùng kỳ, đạt 100,09% kế hoạch (kế hoạch 3.329,8 triệu USD). Kim ngạch nhập khẩu năm 2025 đạt 2.310 triệu USD, tăng 13,75% so với cùng kỳ năm trước và đạt 100% kế hoạch năm 2025 (kế hoạch 2.314 triệu USD). 
+ Tổng khách đến tham quan nghỉ dưỡng tại Lâm Đồng trong năm 2025 đạt 20,733 triệu lượt khách (tăng 17,91% so với cùng kỳ); trong đó có 1,287 triệu lượt khách quốc tế (tăng 39,7% so với cùng kỳ). Số ngày khách lưu trú ước đạt 38.145,6 nghìn ngày khách, tăng 22,65%. Doanh thu từ du lịch ước đạt 56.610 tỷ đồng, tăng 24,1% so cùng kỳ. Cơ sở hạ tầng phục vụ du lịch được quan tâm đầu tư, cải tạo, nâng cấp, đáp ứng nhu cầu ngày càng cao của du khách. 
- Đầu tư phát triển: Tập trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt, nghiêm túc, đồng bộ các giải pháp giải ngân vốn đầu tư công năm 2025; chỉ đạo các chủ đầu tư xây dựng kế hoạch chi tiết cho từng công trình, chủ động tháo gỡ khó khăn để triển khai thi công các công trình, dự án theo tiến độ đề ra; tập trung nguồn lực cho công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng. Tổng số vốn giải ngân kế hoạch năm 2025 đạt 74,8% (không đạt kế hoạch đề ra).
- Phát triển kinh tế tư nhân và thu hút vốn đầu tư: 
+ Tình hình đăng ký kinh doanh: Năm 2025, toàn tỉnh có khoảng 4.350 doanh nghiệp thành lập mới với số vốn đăng ký hơn 24.000 tỷ đồng, tăng 83% về số doanh nghiệp, tăng 24,6% vốn đăng ký so với cùng kỳ; có 1.735 doanh nghiệp tạm ngừng kinh doanh, tăng 12,8% so với cùng kỳ; 840 doanh nghiệp giải thể, tăng 70%; 838 doanh nghiệp hoạt động trở lại, tăng 22,5% so cùng kỳ.
+ Về thu hút đầu tư: Năm 2025, đã thu hút 48 dự án đầu tư ngoài ngân sách, với tổng vốn đăng ký đầu tư 19.384,34 tỷ đồng và diện tích 805,82 ha (trong đó, có 06 dự án FDI, với vốn đầu tư đăng ký 1.089,32 tỷ đồng, tương đương 47,36 triệu USD). Lũy kế đến nay, trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng có 2.927 dự án đầu tư còn hiệu lực hoạt động với tổng vốn đầu tư là 2.009.973 tỷ đồng, diện tích 71.209,99 ha.
- Tài chính, ngân hàng:
Thu ngân sách năm 2025 ước đạt 31.577 tỷ đồng tăng 12% so với kế hoạch địa phương giao, tăng 18% so với kế hoạch Trung ương giao; trong đó, thu từ tiền sử dụng đất khoảng 3,903 tỷ đồng; thu từ xổ số kiến thiết khoảng 4.815 tỷ đồng. Chi ngân sách địa phương cả năm ước 47.984 tỷ đồng. Các ngân hàng thương mại và các tổ chức tín dụng tiếp tục thực hiện các chính sách tín dụng phục vụ sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp; vốn huy động đạt 225.000 tỷ đồng tăng 15% so với cùng kỳ; dư nợ của các tổ chức tín dụng đạt 373.000 tỷ đồng, tăng 10% so với cùng kỳ.
- Công tác Quy hoạch, xây dựng, tài nguyên, môi trường:
+ Quy hoạch, xây dựng: Tiếp tục triển khai hiệu quả Quy hoạch tỉnh và Kế hoạch triển khai Quy hoạch tỉnh đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt. Đồng thời, tập trung nguồn lực để điều chỉnh Quy hoạch tỉnh thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050, đảm bảo tận dụng tối đa tiềm năng và lợi thế của tỉnh Lâm Đồng (sau sát nhập). Triển khai rà soát, tổ chức lập/điều chỉnh quy hoạch các đô thị trên địa bàn tỉnh. Tỷ lệ đô thị hóa bình quân đạt 35,10%; hoạch chung đô thị (các phường) đạt 80%. Công tác quản lý quy hoạch và trật tự xây dựng trên địa bàn tỉnh được tăng cường.
+ Tài nguyên và Môi trường: Công tác quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên, khoáng sản đượng tăng cường; đã tập trung rà soát, xử lý tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, bất cập trong quản lý đất đai. Tập trung xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu và hồ sơ địa chính. Tăng cường đẩy nhanh tiến độ tham mưu xây dựng Bảng giá đất lần đầu của tỉnh Lâm đồng để công bố và áp dụng từ ngày 01/01/2026. Công tác thu gom, vận chuyển và xử lý chất thải được thực hiện tốt; hình thành hệ thống thu gom, vận chuyển xử lý chất thải rắn đến cấp xã, phường. 
- Về thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần và sức khỏe nhân dân:
+ Văn hoá, thể thao: Công tác tuyên truyền gắn với tổ chức các hoạt động văn hóa - nghệ thuật chào mừng ngày lễ lớn, sự kiện chính trị của đất nước và địa phương được quan tâm thực hiện. Đặc biệt, đã tuyên truyền đậm nét các hoạt động, nội dung phục vụ Đại hội Đảng bộ các cấp và Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng. Công tác bảo tồn và phát huy giá trị các di tích đạt nhiều kết quả tích cực. Các hoạt động thể dục, thể thao quần chúng được tổ chức thường xuyên và diễn ra rộng khắp, thu hút đông đảo quần chúng nhân dân tham gia tập luyện, rèn luyện để nâng cao sức khỏe, thể chất và tinh thần. 
+ Giáo dục - Đào tạo: Công tác dạy, học và quy mô mạng lưới trường lớp học ngày càng nâng cao, đảm bảo đạt chuẩn về cơ sở vật chất, thiết bị dạy học để phát triển giáo dục. Tiếp tục triển khai thực hiện đổi mới căn bản, toàn diện, từng bước đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số ngành giáo dục trong giai đoạn mới; đặc biệt chất lượng giáo dục vùng đồng bào dân tộc được quan tâm, chú trọng. Triển khai xây dựng trường phổ thông nội trú liên cấp tiểu học và trung học cơ sở tại các xã biên giới theo kế hoạch đề ra. 
+ Y tế: Công tác chăm sóc sức khỏe cho người dân tiếp tục được chú trọng; Hệ thống y tế cơ sở từng bước được củng cố và kiện toàn để thực hiện nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe ban đầu. Tình hình bệnh dịch lưu hành tại địa phương cũng như các dịch bệnh truyền nhiễm mới được cơ bản được kiểm soát. Năm 2025, toàn tỉnh có 7,5 bác sĩ/vạn dân, 23 giường bệnh/vạn dân; tỷ lệ người dân có bảo hiểm y tế đạt 95%.
+ Công tác giảm nghèo, bảo trợ xã hội, chính sách người có công: Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo; tổ chức thăm hỏi, trợ cấp, hỗ trợ cho các đối tượng người có công với cách mạng, đối tượng bảo trợ xã hội, các hộ nghèo, gia đình chính sách. Tỷ lệ nghèo đa chiều giảm 0,87% (kế hoạch 0,73%); trong đó tỷ lệ nghèo đa chiều vùng đồng bào dân tộc thiểu số giảm 2,12%, đạt kế hoạch. Hoàn thành công tác xóa nhà tạm, nhà dột nát năm 2025. 
- Phát triển khoa học công nghệ, chuyển đổi số:
Hoạt động khoa học và công nghệ đã được triển khai toàn diện, bám sát chủ trương, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh, nghị quyết của Tỉnh uỷ và UBND tỉnh. Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính (TTHC) của tỉnh đảm bảo kết nối, tích hợp, đồng bộ dữ liệu với các CSDL quốc gia. Hoạt động hỗ trợ doanh nghiệp, khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, sở hữu trí tuệ… được triển khai có hiệu quả. Triển khai các kế hoạch, đề án hỗ trợ doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, phát triển tài sản trí tuệ năm 2025. 
9.2. Đối với quốc phòng, an ninh
- Tổ chức bộ máy chính quyền tinh gọn, hoạt động hiệu quả hơn đã góp phần nâng cao năng lực quản lý nhà nước về quốc phòng, an ninh ngay từ cơ sở. Công tác nắm tình hình, phòng ngừa, phát hiện và xử lý các vấn đề phát sinh được thực hiện kịp thời; an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững, không để xảy ra điểm nóng, tình huống phức tạp. Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc đã được lồng ghép với các phong trào khác tạo sự đồng bộ, đồng thuận trong nhân dân và đạt hiệu quả tốt. Công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại tố cáo, phòng chống tham nhũng được đẩy mạnh.
- Công tác quản lý nhà nước về dân tộc, tín ngưỡng, tôn giáo được tăng cường theo hướng bám sát cơ sở; việc nắm tình hình, tuyên truyền, vận động đồng bào dân tộc thiểu số, chức sắc, chức việc tôn giáo được thực hiện thường xuyên. Qua đó, góp phần hạn chế phát sinh các vấn đề phức tạp, giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, nhất là tại vùng đồng bào dân tộc thiểu số, vùng có đông tín đồ tôn giáo.
- Thực hiện tốt đường lối đối ngoại của Đảng và Nhà nước, tăng cường hợp tác quốc tế, tranh thủ mọi nguồn lực bên ngoài để ngoài để phát triển kinh tế. Tích cực, chủ động tham mưu Chính phủ, các bộ, ban, ngành Trung ương đẩy nhanh tiến độ phân giới cắm mốc và quy hoạch các cụm dân cư ở khu vực biên giới. Tiếp tục củng cố, mở rộng quan hệ hợp tác với tỉnh Mondulkiri, Vương quốc Campuchia.
9.3. Đối với đời sống Nhân dân
- Chất lượng phục vụ Nhân dân từng bước được nâng lên; việc giải quyết thủ tục hành chính nhanh chóng, thuận tiện hơn, giảm thời gian và chi phí cho người dân, doanh nghiệp. Việc tăng cường phân cấp cho cấp xã giúp chính quyền gần dân, sát dân hơn, kịp thời giải quyết các nhu cầu thiết thực của Nhân dân. Các chính sách an sinh xã hội, giảm nghèo, hỗ trợ vùng khó khăn được triển khai hiệu quả, góp phần nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của người dân. 
- Các chính sách dân tộc, an sinh xã hội được triển khai tương đối kịp thời; công tác hỗ trợ hộ nghèo, hộ cận nghèo, đồng bào dân tộc thiểu số được quan tâm thực hiện. Việc phân cấp cho cấp xã góp phần nâng cao tính chủ động trong giải quyết nhu cầu thiết thực của người dân; đời sống vật chất, tinh thần của đồng bào dân tộc thiểu số từng bước được cải thiện.
Mô hình chính quyền địa phương 2 cấp đã góp phần củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng và Nhà nước; tạo động lực mới cho phát triển kinh tế - xã hội bền vững, bảo đảm quốc phòng, an ninh và ổn định chính trị - xã hội trên địa bàn tỉnh. Tuy nhiên, trong giai đoạn đầu triển khai, vẫn còn một số tác động chưa đồng đều giữa các địa phương; việc thích ứng của một bộ phận cán bộ và người dân với mô hình mới còn cần thời gian để hoàn thiện.
10. Công tác thông tin, tuyên truyền, nắm tình hình và tạo đồng thuận xã hội
Công tác thông tin, tuyên truyền về việc triển khai mô hình chính quyền địa phương 2 cấp được tỉnh quan tâm chỉ đạo thực hiện đồng bộ, với nhiều hình thức phong phú, góp phần tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động của cả hệ thống chính trị và Nhân dân:
- Về công tác thông tin, tuyên truyền: Các cấp, các ngành đã chủ động xây dựng kế hoạch tuyên truyền, phổ biến kịp thời các chủ trương của Trung ương, của tỉnh về tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp thông qua nhiều kênh như báo chí, truyền hình, hệ thống thông tin cơ sở, cổng thông tin điện tử và mạng xã hội. Nội dung tuyên truyền được triển khai sâu rộng, giúp cán bộ, đảng viên và Nhân dân hiểu rõ mục tiêu, ý nghĩa, lộ trình thực hiện.
- Về công tác nắm tình hình: Các cơ quan, đơn vị, địa phương đã tăng cường công tác theo dõi, nắm bắt dư luận xã hội, kịp thời phát hiện các vấn đề phát sinh trong quá trình triển khai; chú trọng lắng nghe ý kiến phản ánh, kiến nghị của người dân và doanh nghiệp để có giải pháp xử lý phù hợp.
- Về tạo đồng thuận xã hội: Thông qua công tác tuyên truyền và đối thoại, sự đồng thuận trong xã hội từng bước được củng cố; đa số cán bộ, đảng viên và Nhân dân ủng hộ chủ trương triển khai mô hình chính quyền địa phương 2 cấp. Việc phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội trong vận động, tuyên truyền đã góp phần tạo sự thống nhất cao trong xã hội.
Công tác thông tin, tuyên truyền cơ bản đạt yêu cầu, góp phần quan trọng vào việc triển khai hiệu quả mô hình chính quyền mới. Tuy nhiên, ở một số địa phương, việc tuyên truyền chưa thật sự sâu rộng; hình thức còn đơn điệu; công tác nắm bắt dư luận có lúc chưa kịp thời, cần tiếp tục được tăng cường trong thời gian tới.
11. Đánh giá hiệu quả vận hành

Sau thời gian triển khai mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, hiệu quả vận hành của bộ máy chính quyền trên địa bàn tỉnh cơ bản được khẳng định, thể hiện trên các phương diện chủ yếu sau:

- Bộ máy chính quyền các cấp vận hành thông suốt, cơ bản khắc phục tình trạng chồng chéo trong chức năng, nhiệm vụ; mối quan hệ công tác giữa các cấp, các ngành được xác lập rõ ràng hơn. Công tác chỉ đạo, điều hành được thực hiện kịp thời, linh hoạt, bám sát thực tiễn; vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu được phát huy rõ nét.
- Thời gian xử lý hồ sơ, thủ tục hành chính được rút ngắn; tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng và trước hạn được nâng cao. Việc phân cấp, phân quyền hợp lý giúp cấp cơ sở chủ động hơn trong giải quyết công việc, hạn chế tình trạng tồn đọng, kéo dài; chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp được cải thiện rõ rệt.

- Việc sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy góp phần sử dụng hiệu quả hơn nguồn nhân lực, giảm đầu mối trung gian, tiết kiệm chi phí hành chính. Nguồn lực đầu tư được tập trung hơn cho các nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm; từng bước nâng cao hiệu quả sử dụng ngân sách nhà nước.

- Mô hình mới tạo điều kiện thuận lợi để đẩy mạnh cải cách hành chính gắn với chuyển đổi số; việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành và giải quyết thủ tục hành chính được tăng cường. Các hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu bước đầu phát huy hiệu quả, góp phần nâng cao tính công khai, minh bạch và hiệu suất công việc.

- Quá trình vận hành mô hình mới đã tạo áp lực tích cực, thúc đẩy đội ngũ cán bộ, công chức nâng cao tinh thần trách nhiệm, chủ động học tập, thích ứng với yêu cầu nhiệm vụ. Công tác đánh giá, phân loại cán bộ ngày càng thực chất hơn, gắn với kết quả thực thi công vụ.

Như vậy, hiệu quả vận hành của chính quyền địa phương 2 cấp bước đầu đáp ứng yêu cầu đề ra, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, phục vụ tốt hơn người dân và doanh nghiệp; tạo nền tảng quan trọng để thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh và ổn định chính trị - xã hội trên địa bàn tỉnh. Bên cạnh những kết quả đạt được, hiệu quả vận hành ở một số lĩnh vực, địa phương chưa thật sự đồng đều; việc khai thác, phát huy tối đa các lợi thế của mô hình mới còn cần thêm thời gian; một số quy trình, phương thức phối hợp vẫn đang trong quá trình hoàn thiện.
(Kết quả trên một số mặt triển khai thực hiện được thể hiện
tại các Phụ lục II -1 đến II - 7 kèm theo)

II. CÁC NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP NHẰM BẢO ĐẢM THỰC HIỆN MỤC TIÊU TĂNG TRƯỞNG TỔNG SẢN PHẨM TRONG NƯỚC (GDP) BÌNH QUÂN TRONG GIAI ĐOẠN 2026 - 2030 TỪ 10% TRỞ LÊN THEO NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI XIV CỦA ĐẢNG
Tốc độ tăng trưởng GRDP năm 2024 ước tính tăng 5,64%; trong đó Khu vực I (nông, lâm, thủy) tăng 5,02%; khu vực II (công nghiệp, xây dựng) tăng 5,88%, trong đó công nghiệp tăng 6,66%; khu vực III (dịch vụ) tăng 6,97%; Thuế sản phẩm trừ trợ cấp -1,55%. 
Tốc độ tăng trưởng GRDP năm 2025 ước tính tăng 6,42%; trong đó Khu vực I (nông, lâm, thủy) tăng 5,10%; khu vực II (công nghiệp, xây dựng) tăng 5,44%, trong đó công nghiệp tăng 4,80%; khu vực III (dịch vụ) tăng 8,28%; Thuế sản phẩm trừ trợ cấp 4,00%. 
Tốc độ tăng trưởng GRDP Quý I năm 2026 ước tính tăng 7,47%; trong đó: Khu vực I (nông, lâm, thủy) tăng 5,39%; khu vực II (công nghiệp, xây dựng) tăng 7,91%, trong đó công nghiệp tăng 8,23% ; khu vực III (dịch vụ) tăng 8,20%; Thuế sản phẩm trừ trợ cấp tăng 8,52%.
1. Việc lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng Chương trình hành động, Kế hoạch thực hiện để đạt được mục tiêu tăng trưởng GĐP từ 10% trở lên (tăng trưởng hai con số)
1.1. Việc xây dựng kịch bản tăng trưởng; xác định động lực tăng trưởng mũi nhọn, xác định hạ tầng chiến lược và nguồn lực thực hiện

- Đảng ủy UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 33-KH/ĐU, ngày 21/01/2026 về thực hiện Chương trình hành động số 12-CTr/TU, ngày 09/01/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thực hiện mục tiêu tăng trưởng 02 con số (giai đoạn 2026 -2030).
- UBND tỉnh ban hành Quyết định số 420/QĐ-UBND ngày 30/01/2026 về ban hành kịch bản tăng trưởng “02 con số” tỉnh Lâm Đồng năm 2026, trong đó đã đề ra các chỉ tiêu, giao nhiệm vụ cụ thể cho các cơ quan, đơn vị theo lĩnh vực, ngành phụ trách; UBND tỉnh đã chỉ đạo các cơ quan chuyên môn (Sở Tài chính chủ trì phối hợp các cơ quan, đơn vị có liên quan) xây dựng kịch bản tăng trưởng giai đoạn 2026 - 2030.
1.2. Việc xây dựng, ban hành Chương trình hành động, Kế hoạch cụ thể cho cả nhiệm kỳ và năm 2026
Xuyên suốt trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo, Đảng ủy UBND tỉnh đã luôn bám sát các chỉ đạo của Tỉnh ủy, Trung ương, căn cứ tình hình thực tế của địa phương; đồng thời với quyết tâm cao, nỗ lực lớn, tỉnh đã đề ra mục tiêu  trong Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ UBND tỉnh (số 01-NQ/ĐU, ngày 26/8/2025) “phấn đấu đạt tốc độ tăng trưởng tổng sản phẩm (GRDP) bình quân cho giai đoạn 2025 - 2030 khoảng 10 - 15%; GRDP bình quân đầu người đến năm 2030 đạt từ 6.700 – 7.500 USD; tốc độ tăng năng suất lao động xã hội khoảng 6,5 – 7,5%; tổng vốn đầu tư toàn xã hội bình quân 5 năm chiếm khoảng 40% GRDP”.

Lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng và ban hành các chương trình, kế hoạch... đề ra các nhiệm vụ, giải pháp cụ thể, các đột phá phát triển để phấn đấu hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu đề ra, cụ thể:

- Các văn bản của Đảng ủy, gồm:

(1) Chương trình hành động của Ban Chấp hành (số 03-CTr/ĐU, ngày 23/9/2025) để thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ UBND tỉnh Lâm Đồng lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030.

(2) Kế hoạch số 16-KH/ĐU ngày 05/11/2025 về triển khai thực hiện Chương trình hành động số 01-CTr/TU ngày 23/10/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (Khóa I) thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Lâm Đồng lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030.

(3) Kế hoạch số 41-KH/ĐU ngày 01/3/2026 thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Lâm Đồng lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030.

- Các văn bản của UBND tỉnh, gồm: 
(1) Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Chương trình hành động số 4484/CTr-UBND ngày 03/4/2026 triển khai thực hiện Nghị quyết số 41/NQ-CP ngày 11/3/2026 của Chính phủ ban hành hành Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng.
(2) UBND tỉnh đã chỉ đạo các cơ quan chuyên môn (Sở Tài chính chủ trì phối hợp các cơ quan, đơn vị có liên quan) xây dựng kịch bản tăng trưởng giai đoạn 2026 - 2030 (Sở Tài chính đã hoàn chỉnh dự thảo trình UBND tỉnh (Tờ trình số 142/TTr-STC ngày 27/3/2026), Văn phòng UBND tỉnh đã lấy ý kiến các Thành viên UBND tỉnh (văn bản số 1352/VPUBND-KTTH ngày 03/4/2026)).
(3) UBND tỉnh ban hành: (i) Quyết định số 2658/QĐ-UBND ngày 22/12/2025 về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; (ii) Chỉ thị số 01/CT-UBND ngày 01/01/2026 về việc thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; (iii) Chỉ thị số 02/CT-UBND ngày 01/01/2026 về tăng cường kỷ luật, kỷ cương, đẩy nhanh tiến độ thực hiện và tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện các dự án trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng; (iv) Chỉ thị số 04/CT-UBND ngày 16/01/2026 về các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm đẩy mạnh tiến độ thực hiện và giải ngân vốn đầu tư công năm 2026; (v) Chỉ thị số 05/CT-UBND ngày 16/01/2026 về việc triển khai nhiệm vụ thu, chi ngân sách nhà nước năm 2026; (vi) Chương trình hành động số 1285/CTr-UBND ngày 28/01/2026 triển khai thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP ngày 08/01/2026 của Chính phủ về những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2026, Nghị quyết số 03-NQ/TU ngày 05/12/2025 của Tỉnh ủy, Nghị quyết số 63/NQ-HĐND ngày 10/12/2025 của HĐND tỉnh về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; (vii) Quyết định số 420/QĐ-UBND ngày 30/01/2026 về ban hành kịch bản tăng trưởng “02 con số” tỉnh Lâm Đồng năm 2026; (viii) Kế hoạch hành động số 2200/KH-UBND ngày 12/02/2026 triển khai thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 08/01/2026 của Chính phủ về những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh quốc gia năm 2026 trên địa bàn tỉnh.
1.3. Việc cập nhập, bổ sung kế hoạch thực hiện để đạt được mục tiêu tăng trưởng hai con số

a. Hệ thống các nhiệm vụ, giải pháp đối với ngành, lĩnh vực, địa phương (thể chế, quy hoạch, đầu tư, xây dựng hạ tầng, đất đai, môi trường, cải cách hành chính, khoa học công nghệ, chuyển đổi số, phát triển doanh nghiệp, phát triển đô thị, quản lý tài nguyên, văn hóa - xã hội…) nhằm bảo đảm thực hiện mục tiêu tăng trưởng hai con số
Nhằm bảo đảm thực hiện mục tiêu tăng trưởng hai con số, Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh đã đề ra một số nhóm nhiệm vụ, giải pháp chính như sau:
- Tiếp tục tổ chức quán triệt sâu rộng, cụ thể hóa và triển khai thực hiện có hiệu quả các Nghị quyết của Bộ Chính trị, Nghị quyết của Chính phủ về nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2026 - 2030 và các kết luận, ý kiến của Trung ương, Bộ Chính trị.
- Bám sát quan điểm chỉ đạo, mục tiêu phát triển đã được đề ra tại Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025 - 2030, Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2026 - 2030. Phấn đấu đạt và vượt các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh.
- Tiếp tục ưu tiên thúc đẩy tăng trưởng, cơ cấu lại nền kinh tế, đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, lấy khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, kinh tế số, kinh tế xanh làm động lực chính; nâng cao năng suất và sức cạnh tranh của nền kinh tế.
- Đẩy mạnh đột phá về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; lấy đổi mới sáng tạo, khoa học - công nghệ là động lực để phát triển.
- Quản lý chặt chẽ thu, chi ngân sách, hoạt động ngân hàng; đẩy mạnh thu hút đầu tư, phát triển doanh nghiệp, kinh tế tập thể.
- Tập trung hoàn thiện đồng bộ các thể chế pháp luật, nâng cao hiệu quả công tác tổ chức thi hành pháp luật; đẩy mạnh cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính, cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh; siết chặt kỷ luật, kỷ cương, đẩy mạnh hơn nữa công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.
- Tiếp tục tập trung hoàn thiện về tổ chức bộ máy hành chính nhà nước, hoàn thiện bộ máy quản lý, điều hành để phục vụ phát triển.
- Huy động và sử dụng hiệu quả mọi nguồn lực; tập trung đầu tư xây dựng, bảo đảm tiến độ các công trình hạ tầng trọng điểm, liên vùng và hạ tầng đô thị; điều chỉnh quy hoạch phù hợp với bối cảnh mới để tạo động lực phát triển toàn diện kinh tế xã hội.
- Đẩy mạnh phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao; triển khai kịp thời, có hiệu quả các chủ trương, chính sách, pháp luật về thu hút, trọng dụng nhân tài.
- Đầu tư phát triển văn hóa, thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần và sức khỏe Nhân dân.
- Quản lý và sử dụng hiệu quả tài nguyên; tăng cường chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng, chống thiên tai; bảo vệ môi trường, hạn chế ô nhiễm môi trường.
- Củng cố, tăng cường tiềm lực quốc phòng; bảo đảm an ninh trật tự, an toàn xã hội; nâng cao hiệu quả công tác đối ngoại.
- Chủ động hơn nữa công tác thông tin tuyên truyền, tạo động lực, truyền cảm hứng, khuyến khích đổi mới sáng tạo; nâng cao hiệu quả công tác dân vận, tạo đồng thuận xã hội.
b. Nhiệm vụ, giải pháp cụ thể hóa Nghị quyết số 79-NQ/TW về phát triển kinh tế nhà nước (trong đó làm rõ việc quản lý, khai thác, phân bổ, sử dụng hiệu quả đất đai, tài nguyên, tài sản công, ngân sách nhà nước, đầu tư công, tín dụng nhà nước, quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách; xử lý các dự án, công trình tồn đọng, kéo dài; nâng cao hiệu quả hoạt động của doanh nghiệp nhà nước, tập đoàn, tổng công ty nhà nước trong các ngành, lĩnh vực then chốt).
- Đối với đất đai và tài nguyên
Phấn đấu đến hết năm 2026 hoàn thiện việc đo đạc, thống kê, số hóa, làm sạch hệ thống dữ liệu đất đai trên toàn quốc, kết nối, chia sẻ liên thông với các hệ thống dữ liệu quốc gia khác; rà soát chính xác các loại đất để có phương án điều chỉnh quy hoạch phù hợp trên cơ sở bảo đảm an ninh lương thực quốc gia kết hợp nâng cao hiệu quả sử dụng đất, tạo quỹ đất hợp lý cho phát triển công nghiệp và dịch vụ, đô thị; thúc đẩy việc quản lý, sử dụng đất tiết kiệm, hiệu quả, phù hợp với nhu cầu thực tế và có tầm nhìn dài hạn.
Tổ chức quản lý, khai thác, sử dụng tài nguyên nước trên địa bàn tỉnh theo quy định và theo hướng dẫn của Bộ Nông nghiệp và Môi trường; Phối hợp với Bộ Nông nghiệp và Môi trường trong công tác điều tra cơ bản địa chất khoáng sản và thực hiện quản lý hoạt động khai thác khoáng sản trên địa bàn tỉnh theo quy định pháp luật; Tổ chức quản lý, cập nhật dữ liệu, điều tra cơ bản và xây dựng kế hoạch khai thác, sử dụng tài nguyên biển, đảo trên địa bàn tỉnh theo quy định của pháp luật và theo hướng dẫn của Bộ Nông nghiệp và Môi trường, đồng thời bảo đảm gắn với yêu cầu phát triển kinh tế biển bền vững, bảo vệ môi trường và bảo đảm quốc phòng, an ninh; Tổ chức thực hiện công tác quan trắc, giám sát môi trường biển trên địa bàn tỉnh; từng bước nâng cao năng lực dự báo môi trường biển phục vụ công tác quản lý, khai thác và bảo vệ tài nguyên biển, đồng thời bảo đảm kết nối, chia sẻ dữ liệu với hệ thống quan trắc môi trường biển quốc gia theo hướng dẫn của Bộ Nông nghiệp và Môi trường; Xây dựng và phát triển đảo Phú Quý trở thành trung tâm khai thác, dịch vụ hậu cần nghề cá, kết hợp tìm kiếm cứu nạn trên biển. Chú trọng bố trí, quy hoạch, sắp xếp các khu vực, không gian phát triển kinh tế biển, các ngành kinh tế biển gắn với bảo vệ chủ quyền biển, đảo.

Mục tiêu giai đoạn 2026-2030 thành lập Khu kinh tế ven biển phía Nam tỉnh, phát triển kinh tế biển trở thành một cấu phần quan trọng trong kinh tế nhà nước của tỉnh.
- Đối với hạ tầng: Nâng cao chất lượng công tác quy hoạch phát triển hạ tầng với tầm nhìn dài dạn, đồng bộ, hiện đại, mở rộng liên kết vùng, thúc đẩy phát triển nhanh, bền vững, chuyển đổi xanh, chuyển đổi số và thích ứng biến đổi khí hậu, gia tăng khả năng chống chịu các hình thái thời tiết cực đoan.
- Về ngân sách nhà nước: Tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong quản lý ngân sách; quản lý chặt chẽ thu ngân sách nhà nước, đảm bảo thu đúng, thu đủ, thu kịp thời, khai thác nguồn thu còn dư địa, tiềm năng; triệt để tiết kiệm, giảm chi ngân sách nhà nước. Xây dựng triển khai hiệu quả Đề án tăng thu, cơ cấu lại chi ngân sách trên địa bàn tỉnh đến năm 2030; có chính sách tạo nguồn thu và nuôi dưỡng nguồn thu, mở rộng cơ sở thu, khơi thông nguồn lực cho phát triển.

- Về đầu tư công: Phân bổ vốn đầu tư công tập trung, tránh dàn trải. Chủ động quyết định đầu tư theo quy hoạch và khả năng cân đối nguồn lực, phục vụ tốt nhất cho các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh trên địa bàn tỉnh; đa dạng hóa các kênh huy động vốn cho ngân sách. Đảm bảo nguyên tắc cân đối ngân sách, chỉ vay chi đầu tư phát triển và trong phạm vi khả năng trả nợ; Tăng cường công khai, minh bạch thông tin về nợ công; xây dựng kế hoạch vay, trả nợ công trung hạn, gắn với kiểm soát rủi ro và năng lực trả nợ; bố trí nguồn trả nợ hàng năm đầy đủ, đúng hạn.  
- Về vốn nhà nước tại doanh nghiệp do Nhà nước nắm giữ từ 50% vốn điều lệ trở xuống: Giai đoạn 2026-2030 chuyển giao vốn nhà nước đầu tư tại doanh nghiệp do Nhà nước nắm giữ từ 50% vốn điều lệ trở xuống cho doanh nghiệp có chức năng kinh doanh và đầu tư vốn nhà nước, doanh nghiệp nhà nước cùng ngành nghề để quản lý, đầu tư phát triển, thực hiện trách nhiệm của chủ sở hữu đối với phần vốn góp của Nhà nước tại doanh nghiệp (tái cơ cấu, bổ sung vốn hoặc thoái vốn), bảo đảm hiệu quả nguồn vốn đầu tư của Nhà nước.
- Về quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách: Trong giai đoạn 2026-2030 thực hiện kế hoạch cải cách quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách theo hướng: (i) Ủy thác quản lý tài chính quỹ cho các tổ chức ngân hàng, công ty tài chính chuyên nghiệp: (ii) Cơ quan nhà nước chỉ tập trung xây dựng tiêu chí, điều kiện huy động và giải ngân vốn từ quỹ; (iii) Huy động nguồn lực xã hội hóa và giảm phụ thuộc vào ngân sách; Xây dựng, triển khai Đề án cơ cấu lại, nâng cao hiệu quả Quỹ đầu tư phát triển tỉnh Lâm Đồng.
c. Nhiệm vụ, giải pháp cụ thể hóa Nghị quyết số 80-NQ/TW về phát triển văn hóa Việt Nam 
Để hiện thực hóa mục tiêu về Phát triển văn hóa Việt Nam theo Nghị quyết số 80-NQ/TW của Bộ Chính trị, Đảng ủy UBND tỉnh đã đề ra kế hoạch để thực hiện(
) cụ thể, trọng tâm là đẩy mạnh phát triển công nghiệp văn hóa và kinh tế sáng tạo thông qua việc xây dựng các chuỗi giá trị nghệ thuật biểu diễn, điện ảnh và âm nhạc, lấy doanh nghiệp làm động lực để hình thành hệ sinh thái sáng tạo bền vững. Trong bối cảnh công nghệ phát triển, tỉnh ưu tiên đầu tư vào các sản phẩm và dịch vụ văn hóa số, hiện đại hóa hạ tầng với các thiết chế như "văn hóa số", "thư viện số" và "nhà hát di động", đồng thời hỗ trợ các doanh nghiệp phát triển nội dung sáng tạo mới trên nền tảng số.
Bên cạnh đó, du lịch văn hóa được định vị là ngành kinh tế mũi nhọn với chiến lược xây dựng thương hiệu “Một hành trình - Ba trải nghiệm”, trong đó thành phố Đà Lạt được quy hoạch thành “vùng lõi sáng tạo” nhằm khai thác tối đa bản sắc Tây Nguyên gắn với các loại hình du lịch sinh thái, nghỉ dưỡng và di sản. Công tác bảo tồn, phát huy giá trị di sản văn hóa được thực hiện gắn liền với phát triển kinh tế - xã hội thông qua việc số hóa 100% di tích cấp quốc gia và triển khai hiệu quả các cam kết với UNESCO về "Đô thị sáng tạo âm nhạc" hay "Không gian văn hóa cồng chiêng". Việc chủ động hội nhập, đăng cai các sự kiện văn hóa, nghệ thuật quốc tế và quảng bá hình ảnh địa phương trên các kênh truyền thông uy tín không chỉ giúp Lâm Đồng khẳng định vị thế mà còn góp phần quan trọng trong việc xây dựng thương hiệu, hình ảnh và gia tăng sức mạnh mềm quốc gia trên trường quốc tế.
d. Nhiệm vụ, giải pháp bảo đảm tăng trưởng nhanh đi đôi với phát triển bền vững; trong đó có bảo vệ môi trường, kiểm soát ô nhiễm, sử dụng tiết kiệm, hiệu quả tài nguyên, thúc đẩy kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn, giảm phát thải, chuyển đổi năng lượng và chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, thiên tai.

- Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ rừng nhất là rừng tự nhiên, rừng đầu nguồn; ngăn chặn, hạn chế thấp nhất tình trạng phá rừng, lấn chiếm rừng và đất lâm nghiệp; nâng tỷ lệ diện tích rừng trồng bằng các loài cây gỗ có năng suất cao, chất lượng tốt. Lãnh đạo thực hiện tốt Kết luận số 103-KL/TW, ngày 02/12/2024 của Bộ Chính trị về tiếp tục sắp xếp, đổi mới và phát triển, nâng cao hiệu quả hoạt động của công ty nông, lâm nghiệp. Có chính sách, giải pháp phù hợp phát triển kinh tế rừng, kinh tế dưới tán rừng, du lịch sinh thái dưới tán rừng, nuôi trồng, phát triển cây dược liệu dưới tán rừng và các loại lâm sản ngoài gỗ; tăng nguồn thu từ dịch vụ môi trường rừng (tín chỉ carbon). Thực hiện tốt công tác phát triển rừng; duy trì tỷ lệ che phủ rừng 46,2%; sử dụng bền vững, hiệu quả diện tích rừng hiện có.
- Nâng cao năng lực quản lý nhà nước về đất đai; thường xuyên rà soát, kịp thời xử lý tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, bất cập trong quản lý đất đai; tăng cường kiểm tra, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm về đất đai. Triển khai công tác rà soát, lập, điều chỉnh quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất cấp xã đến năm 2030. Không để xảy ra tình trạng chồng chéo, bất cập giữa quy hoạch sử dụng đất với quy hoạch xây dựng và quy hoạch ngành, lĩnh vực có liên quan; Xác định giá đất cụ thể để triển khai đấu giá các khu đất đủ điều kiện đấu giá, các dự án đầu tư ngoài ngân sách tạo nguồn thu ngân sách nhà nước. Hoàn thành dự án xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu và hồ sơ địa chính đất đai, sớm đưa vào vận hành, khai thác để phục vụ công tác chỉ đạo, điều hành.
- Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước trong hoạt động khai thác, bảo vệ đa dạng sinh học và hệ sinh thái rừng; tăng cường tuần tra, kiểm soát và áp dụng các biện pháp xử lý nghiêm đối với hành vi gây ảnh hưởng đến tài nguyên rừng; tổ chức trồng, phục hồi rừng đã bị suy thoái và bảo vệ các loài cây đặc trưng của hệ sinh thái rừng.
- Hoàn thành việc xây dựng phê duyệt phương án sử dụng đất của các công ty nông, lâm nghiệp; đẩy nhanh tiến độ hoàn thành việc rà soát, đo đạc, cắm mốc, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; xử lý dứt điểm tình trạng tranh chấp, lấn chiếm đất đai, sử dụng đất đai không đúng mục đích tại các công ty nông, lâm nghiệp.
- Tăng cường công tác bảo vệ môi trường, chủ động ứng phó hiệu quả với biến đổi khí hậu trong bối cảnh phát triển bền vững và liên kết vùng; Phát triển, nhân rộng mô hình kinh tế tuần hoàn, kinh tế xanh, sản xuất sạch hơn; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ tiết kiệm năng lượng, sử dụng hiệu quả tài nguyên trong các ngành, lĩnh vực; đầu tư đổi mới công nghệ thân thiện môi trường, nâng cao tiêu chuẩn sản xuất - kinh doanh xanh. 
- Thực hiện các giải pháp phòng chống, ứng phó kịp thời và hiệu quả, giảm thiểu thiệt hại trước tác động của thiên tai; đầu tư nâng cấp, hiện đại hoá công nghệ giám sát, phân tích, dự báo cảnh báo thời tiết, thiên tai như dự báo định lượng mưa, cảnh báo sớm sạt lở đất, lũ quét; quản lý sử dụng bản đồ sạt trượt và thực hiện giải pháp phòng, chống, xử lý sạt trượt kịp thời. 
- Triển khai đồng bộ, hiệu quả chương trình phân loại chất thải rắn sinh hoạt tại nguồn; đầu tư hiện đại hóa hạ tầng thu gom, xử lý chất thải, nước thải, khí thải tại đô thị, khu công nghiệp, khu dân cư và du lịch; thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về môi trường. Ưu tiên bố trí vốn đầu tư công trung hạn giai đoạn 2026 - 2030 để đầu tư hoàn thiện, hiện đại hoá hệ thống hạ tầng thuỷ lợi; nâng cấp, mở rộng mạng lưới đường ống; đầu tư xây dựng các công trình cấp nước sinh hoạt tập trung, nhất là tại vùng sâu, vùng xa, vùng khan hiếm nước, vùng thường xuyên chịu ảnh hưởng của thiên tai; bảo đảm năng lực cấp nước, tiêu thoát nước, kết hợp phục hồi nguồn nước suy thoái, ô nhiễm nguồn nước…; thực hiện nghiêm việc xác định và cắm mốc hành lang bảo vệ nguồn nước; quản lý chặt công tác cấp phép khai thác, sử dụng tài nguyên nước và hành nghề khoan nước dưới đất; giám sát chặt chẽ việc duy trì dòng chảy tối thiểu trên các lưu vực sông. Nâng cao năng lực ứng phó biến đổi khí hậu và thực hiện cam kết giảm phát thải khí nhà kính, góp phần phát triển nhanh và bền vững tỉnh trong giai đoạn mới; nâng cao chất lượng truyền tin, chia sẻ cơ sở dữ liệu khí tượng thủy văn liên ngành; cập nhật thường xuyên Kế hoạch ứng phó thiên tai các cấp và Phương án ứng phó với tình huống khẩn cấp, đặc biệt tại khu vực hạ du đập, hồ chứa nước.
đ. Việc lượng hóa đóng góp dự kiến của từng nhóm nhiệm vụ, giải pháp, dự án, động lực tăng trưởng vào tăng trưởng GDP/GRDP, thu ngân sách, việc làm, năng suất lao động, chất lượng tăng trưởng và phát triển bền vững
- Theo kịch bản tăng trưởng năm 2026 đã đề ra, Tốc độ tăng trưởng GRDP phấn đấu tăng 10,0 - 10,5%; trong đó, lĩnh vực nông, lâm, thủy sản phấn đấu tăng khoảng 5,01%; lĩnh vực công nghiêp - xây dựng phấn đấu tăng từ 13,18 - 14,29% (riêng công nghiệp tăng từ 12,75% - 13,32%); lĩnh vực dịch vụ tăng từ 12,81% - 13,42%; Thuế sản phẩm trừ trợ cấp sản phẩm từ 8,0 - 8,41%. Thu ngân sách 2026 phấn đấu đạt 34.435 tỷ đổng; giải ngân 100% kế hoạch vốn đầu tư công được Thủ tướng Chính phủ giao. Số lao động được giải quyết việc làm đạt khoảng 70.000 lượt người.
- Xác định các động lực tăng trưởng mới:
+ Kinh tế số: Kinh tế số đang từng bước trở thành động lực tăng trưởng quan trọng, góp phần nâng cao năng suất lao động, hiệu quả quản lý và năng lực cạnh tranh của nền kinh tế tỉnh. Trọng tâm của kinh tế số là chuyển đổi số trong các ngành, lĩnh vực chủ lực như nông nghiệp, công nghiệp, du lịch, thương mại, dịch vụ, logistics và quản lý nhà nước. Việc đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số, dữ liệu lớn, nền tảng số trong sản xuất nông nghiệp, truy xuất nguồn gốc, thương mại điện tử nông sản; phát triển du lịch thông minh, đô thị thông minh; hỗ trợ doanh nghiệp, hợp tác xã tham gia nền kinh tế số sẽ góp phần mở rộng thị trường tiêu thụ, giảm chi phí trung gian, tạo ra mô hình kinh doanh mới. 
+ Kinh tế xanh: Phát triển kinh tế xanh tập trung trong các lĩnh vực nông nghiệp xanh, du lịch sinh thái, năng lượng tái tạo và đô thị xanh. Việc thúc đẩy sản xuất nông nghiệp hữu cơ, nông nghiệp ít phát thải; phát triển du lịch sinh thái, du lịch cộng đồng gắn với bảo tồn tài nguyên thiên nhiên; khuyến khích đầu tư năng lượng tái tạo, sử dụng năng lượng sạch trong sản xuất và sinh hoạt sẽ giúp tỉnh chuyển dịch mô hình tăng trưởng theo hướng bền vững.
+ Kinh tế tuần hoàn: Kinh tế tuần hoàn là động lực tăng trưởng mới có nhiều tiềm năng, đặc biệt trong lĩnh vực nông nghiệp, công nghiệp chế biến và du lịch. Trọng tâm là tối ưu hóa việc sử dụng tài nguyên, tái chế, tái sử dụng chất thải và phụ phẩm, hình thành các chuỗi sản xuất khép kín. Trong nông nghiệp, việc tái sử dụng phụ phẩm cây trồng, chất thải chăn nuôi để sản xuất phân bón hữu cơ, năng lượng sinh học không chỉ giảm chi phí đầu vào mà còn tạo ra giá trị gia tăng mới. Trong công nghiệp chế biến và du lịch, kinh tế tuần hoàn góp phần giảm phát sinh chất thải, bảo vệ môi trường, nâng cao hiệu quả hoạt động sản xuất – kinh doanh. Đây là hướng tiếp cận giúp tỉnh tăng trưởng kinh tế đi đôi với tiết kiệm tài nguyên và bảo vệ môi trường.
+ Sự liên kết giữa các động lực tăng trưởng mới: Kinh tế số, kinh tế xanh và kinh tế tuần hoàn có mối quan hệ chặt chẽ, bổ trợ lẫn nhau. Kinh tế số đóng vai trò công cụ thúc đẩy; kinh tế xanh định hướng phát triển bền vững; kinh tế tuần hoàn nâng cao hiệu quả và chiều sâu tăng trưởng. Sự kết hợp hài hòa giữa các động lực này sẽ tạo nền tảng cho mô hình tăng trưởng mới, hiện đại và bền vững của tỉnh trong giai đoạn tới.
e. Nhiệm vụ, giải pháp phòng chống lãng phí, tháo gỡ điểm nghẽn, khó khăn, vướng mắc; cải cách thủ tục hành chính để giải phóng nguồn lực phục vụ phát triển kinh tế, xã hội
- Tiếp tục triển khai thực hiện công tác thanh tra có trọng tâm, trọng điểm; đảm bảo nguyên tắc tuân thủ theo pháp luật, dân chủ, công khai, khách quan, kịp thời, chính xác trong hoạt động thanh tra… Qua đó, kịp thời phát hiện, xử lý vi phạm pháp luật, tiêu cực, tham nhũng, gắn với phòng, chống lãng phí, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước, quản lý kinh tế - xã hội và việc thực hiện chính sách, pháp luật, nhiệm vụ, quyền hạn của các cơ quan, đơn vị, việc chấp hành pháp luật của tổ chức, cá nhân được thanh tra. Tập trung thanh tra các lĩnh vực dễ phát sinh sai phạm, tham nhũng, tiêu cực, dư luận xã hội quan tâm; tăng cường xử lý chồng chéo, trùng lắp trong hoạt động thanh tra, kiểm tra. Qua thanh tra kịp thời phát hiện bất cập về cơ chế, chính sách để kiến nghị sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện; xử lý nghiêm vi phạm, đáp ứng yêu cầu quản lý nhà nước, phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; các cấp, các ngành triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Phối hợp, kịp thời giải quyết khiếu nại, tố cáo theo thẩm quyền, đúng pháp luật và phù hợp với thực tế ngay từ khi mới phát sinh tại cơ sở; thực hiện tốt quy định tiếp công dân của người đứng đầu; kiểm tra, rà soát, giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu kiện phức tạp, đông người, kéo dài, hạn chế phát sinh “điểm nóng”, góp phần ổn định tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội.
- Tiếp tục quán triệt và thực hiện nghiêm túc các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về phòng chống tham nhũng lãng phí tiêu cực (PCTNLPTC), trọng tâm là 05 quy định của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực, PCTNTC trên các lĩnh vực; Hướng dẫn của Ban Chỉ đạo Trung ương: về một số nội dung về công tác phòng, chống tiêu cực (Hướng dẫn số 25-HD/BCĐTW, ngày 01/8/2022); về một số nội dung trọng tâm về công tác phòng, chống lãng phí (Hướng dẫn số 63-HD/BCĐTW ngày 28/4/2025); Thông báo Kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương và các cuộc họp của Thường trực Ban Chỉ đạo Trung ương, Kết luận Phiên họp của Ban Chỉ đạo và cuộc họp của Thường trực Ban Chỉ đạo PCTNLPTC tỉnh; nâng cao hiệu quả thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến, chú trọng đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền bảo đảm thiết thực, phù hợp thực tế và từng nhóm đối tượng cụ thể. Nâng cao chất lượng công tác và tập trung thanh tra những nơi có nhiều dấu hiệu vi phạm, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, dư luận xã hội quan tâm, phát sinh nhiều vụ việc KNTC…; kịp thời thanh tra đột xuất khi phát hiện dấu hiệu vi phạm pháp luật; phát hiện, xử lý kịp thời, nghiêm minh các vụ việc tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; Tăng cường phối hợp chặt chẽ, có hiệu quả giữa các cơ quan hành chính với cơ quan tư pháp trong công tác PCTNLPTC, nhất là trong việc phát hiện, xử lý các vụ việc có dấu hiệu tham nhũng, lãng phí, tiêu cực theo Kết luận số 05-KL/TW ngày 03/6/2021 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 50-CT/TW của Bộ Chính trị trong công tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng… Tăng cường hoạt động thanh tra, kiểm tra công tác thực hiện các dự án (trong và ngoài ngân sách nhà nước); kiên quyết thu hồi các dự án không triển khai theo kế hoạch phê duyệt, tránh lãng phí nguồn lực về đất đai.
- Phát triển kinh tế tư nhân nhanh, bền vững, hiệu quả, chất lượng cao vừa là nhiệm vụ trọng tâm, cấp bách, vừa mang tính chiến lược lâu dài; phát huy mọi tiềm năng, thế mạnh, giải phóng toàn bộ sức sản xuất, kích hoạt, huy động và sử dụng hiệu quả mọi nguồn lực. Xóa bỏ triệt để các rào cản, định kiến về doanh nghiệp, doanh nhân; đánh giá đúng vai trò của khu vực kinh tế tư nhân đối với phát triển tỉnh Lâm Đồng.Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu quả, hình thức hoạt động, gắn hoạt động với hiệu quả thực chất đối với các mô hình kinh tế tập thể, hợp tác xã. Sắp xếp, đổi mới doanh nghiệp nhà nước, các công ty nông lâm nghiệp, phát huy hiệu quả nguồn vốn, nguồn lực về đất đai, rừng, tài nguyên và tài sản nhà nước đã đầu tư. Chủ động nắm bắt và kịp thời tháo gỡ khó khăn trong quá trình sản xuất, kinh doanh cho doanh nghiệp, hợp tác xã.
- Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính theo hướng công khai, minh bạch, giảm chi phí tuân thủ pháp luật; tạo thuận lợi cao nhất cho mọi hoạt động bình thường trong khuôn khổ pháp luật của người dân, tổ chức, doanh nghiệp. Tạo đột phá, tháo gỡ các điểm nghẽn về thể chế, kịp thời xoá bỏ rào cản, quy định không còn phù hợp với hoạt động đầu tư kinh doanh. Nâng cao chất lượng phục vụ, gắn với việc đổi mới cơ chế một cửa, một cửa liên thông. Tiếp tục cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh; cải thiện và nâng cao chỉ số: PCI, PGI, chỉ số PAR INDEX, chỉ số SIPAS và chỉ số PAPI của tỉnh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính; tạo điều kiện thuận lợi cho doanh nghiệp dễ dàng tiếp cận thông tin và thu hút đầu tư. 
- Khẩn trương lập điều chỉnh Quy hoạch tỉnh thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050; tập trung rà soát lập các quy hoạch đô thị và nông thôn đồng bộ, hiệu quả, xử lý việc chồng chéo giữa các quy hoạch. Nâng cao chất lượng lập, thẩm định, phê duyệt các quy hoạch, để quy hoạch thật sự là động lực phát triển, tháo gỡ những điểm nghẽn trong thu hút đầu tư.
2. Việc triển khai, chỉ đạo cấp dưới thực hiện Chương trình hành động, Kế hoạch thực hiện, các văn bản chỉ đạo mới của Trung ương 
2.1. Việc cụ thể hóa các nhiệm vụ thành chuyên đề, đề án, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội (theo từng loại nhiệm vụ; cơ quan chủ trì, cơ quan phối hợp; lộ trình thực hiện theo từng giai đoạn; kết quả dự kiến đạt được; khả năng đóng góp vào tăng trưởng, nâng cao hiệu quả sử dụng nguồn lực và phòng, chống lãng phí...)
Nhằm cụ thể hóa việc triển khai các chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp, Đảng ủy, UBND tỉnh đã ban hành các chương trình, kế hoạch hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ I, và nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ UBND tỉnh nhiệm kỳ 2025 - 2030(
); trong đó đề ra các chương trình, đề án, nhiệm vụ cụ thể, phân công đơn vị chủ trì thực hiện, đơn vị phối hợp, thời gian hoàn thành, theo từng nhóm nhiệm vụ cụ thể như:
- Đổi mới mô hình tăng trưởng gắn với ứng dụng khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, thúc đẩy tăng trưởng xanh và phát triển bền vững.
- Tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, khơi thông các điểm nghẽn; huy động tối đa nguồn lực phát triển kinh tế - xã hội.
- Hoàn thiện, đồng bộ hệ thống quy hoạch; tăng cường quản lý, sử dụng hiệu quả đất đai, tài nguyên, khoáng sản, bảo vệ môi trường và chủ động thích ứng với biến đổi khí hậu.
- Phát triển toàn diện các lĩnh vực giáo dục - đào tạo, y tế, văn hóa, xã hội, bảo đảm an sinh và phúc lợi xã hội.
- Công tác quốc phòng, an ninh, đối ngoại và xây dựng chính quyền.
2.2. Việc giao mục tiêu tăng trưởng trên từng lĩnh vực như đầu tư, tăng trưởng các ngành cho các địa phương, tập đoàn, doanh nghiệp nhà nước năm 2026. Việc giao đầu mối chủ trì, trách nhiệm phối hợp, tiến độ, sản phẩm đầu ra và cơ chế kiểm tra, giám sát đối với các nhiệm vụ trọng tâm về phát triển kinh tế nhà nước, phát triển công nghiệp văn hóa, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, bảo vệ môi trường, phát triển doanh nghiệp và giải phóng nguồn lực cho tăng trưởng
Việc giao mục tiêu tăng trưởng trên từng lĩnh vực như đầu tư, tăng trưởng các ngành cho các địa phương, tập đoàn, doanh nghiệp nhà nước năm 2026:
- UBND tỉnh ban hành Quyết định số 2658/QĐ-UBND, ngày 22/12/2025 về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; trong đó, giao chỉ tiêu cụ thể cho các ngành, lĩnh vực; giao một số chỉ tiêu chủ yếu cho các địa phương: tăng trưởng kinh tế, giải ngân vốn đầu tư công (đạt 100% kế hoạch vốn được giao), thu ngân sách (đạt 100% so với dự toán UBND tỉnh giao); một số chỉ tiêu khác về môi trường, bảo hiểm…
- Đối với các doanh nghiệp Nhà nước: hiện nay, trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng có 23 doanh nghiệp do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ, trong đó có 17 doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực lâm nghiệp, 01 doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực nông nghiệp, 03 doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh xổ số  và 02 doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực cung ứng sản phẩm, dịch vụ công ích thủy lợi.
Căn cứ chỉ tiêu tăng trưởng năm 2026 của tỉnh Lâm Đồng theo Quyết định số 2658/QĐ-UBND, ngày 22/12/2025 về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026, UBND tỉnh đã giao các chỉ tiêu định hướng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026 của các doanh nghiệp do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ cơ bản phù hợp với mục tiêu tăng trưởng chung của tỉnh, đồng thời phản ánh đúng đặc thù hoạt động của từng nhóm doanh nghiệp (tại các Quyết định: số 458/QĐ-UBND, ngày 03/02/2026; số 1400/QĐ-UBND, ngày 03/4/2026; số 1401/QĐ-UBND ,ngày 03/4/2026 và số 1402/QĐ-UBND, ngày 03/4/2026)(
). 
2.3. Việc thiết lập cơ chế theo dõi, giao ban, sơ kết theo tháng, quý; chế độ báo cáo, cảnh báo sớm đối với các nội dung chậm tiến độ, có nguy cơ không đạt mục tiêu tăng trưởng hoặc phát sinh rủi ro về môi trường, xã hội, văn hóa
Trong các kế hoạch, chương trình đề án đã được ban hành, Đảng ủy, UBND tỉnh đã xác định cụ thể tiến độ, thời gian hoàn thành, giao trách nhiệm cho cơ quan chủ trì và cơ quan phối hợp; ban hành các quy định về chế độ báo cáo định kỳ (hàng ngày, hàng tuần, hàng tháng, hàng quý, 6 tháng, 9 tháng, năm) để các đơn vị chủ động và trách nhiệm trong việc triển khai các nhiệm vụ được giao. 
Đối với một số vấn đề phát sinh hoặc khó khăn, vướng mắc, lãnh đạo Tỉnh ủy, UBND tỉnh tổ chức các cuộc họp đột xuất, họp chuyên đề để nắm bắt kịp thời các khó khăn, vướng mắc, trao đổi thảo luận, định hướng giải quyết hoặc tổng hợp báo cáo, đề xuất các cơ quan Trung ương, bộ, ban, ngành, Chính phủ, Quốc hội xem xét giải quyết.
3. Việc cập nhật, tổ chức thực hiện các chỉ đạo của cấp trên và tổ chức thực hiện nhiệm vụ, mục tiêu, chỉ tiêu được giao
3.1. Việc thực hiện hoàn thiện đồng bộ thể chế phát triển, giải phóng sức sản xuất, huy động mọi nguồn lực và tạo động lực mới cho phát triển

Để triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 66-NQ/TW, ngày 30/4/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây dựng và thi hành pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới; Chương trình hành động số 06-CTr/TU ngày 29/8/2025 của Tỉnh ủy về triển khai thực hiện Nghị quyết số 66-NQ/TW, Đảng ủy UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 10-KH/ĐU, ngày16/10/2025 để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện; trên cơ sở đó, UBND tỉnh xây dựng và ban hành Kế hoạch số 5826/KH-UBND, ngày 23/10/2025 để chỉ đạo, tổ chức triển khai, thực hiện, chỉ đạo các sở, ban, ngành, địa phương xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện văn bản của các cấp về thực hiện Nghị quyết số 66-NQ/TW phù hợp với chức năng, nhiệm vụ theo quy định. 
Tiếp tục nâng cao chất lượng xây dựng, hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật của địa phương. Nâng cao hơn nữa chất lượng và hiệu quả công tác thẩm định, góp ý văn bản quy phạm pháp luật, đảm bảo đúng quy trình, trình tự, thủ tục theo quy định pháp luật, nội dung văn bản hợp hiến, hợp pháp, thống nhất, đồng bộ trong hệ thống văn bản quy phạm pháp luật từ Trung ương đến địa phương; nghiên cứu, đánh giá chuyên sâu về tính khả thi của văn bản để khi văn bản được ban hành sẽ áp dụng được ngay trong thực tiễn sẽ góp phần giảm áp lực, nâng cao hiệu quả đối với công tác “hậu kiểm”.
Tiếp tục thực hiện phân cấp, phân quyền rõ ràng, đồng bộ trong các lĩnh vực tài chính, đầu tư, xây dựng, đất đai và các lĩnh vực khác gắn với tăng cường kiểm tra, giám sát; phát huy tinh thần trách nhiệm, chủ động, đổi mới, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung; khơi dậy niềm tin, khát vọng phát triển; khắc phục triệt để tư tưởng trông chờ, ỷ lại, đùn đẩy, né tránh trách nhiệm.
3.2. Việc bảo đảm ổn định kinh tế vĩ mô, các cân đối lớn của nền kinh tế, an sinh xã hội gắn với mục tiêu tăng trưởng hai con số; làm rõ kết quả, khó khăn, vướng mắc và giải pháp trong các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý
Tỉnh Lâm Đồng có tài nguyên thiên nhiên đa dạng, hội tụ đầy đủ tiềm năng, điều kiện thuận lợi về rừng, biển, khí hậu, tài nguyên, khoáng sản; có nền tảng và tiềm lực phát triển cả trên 3 trụ cột kinh tế (nông, lâm nghiệp, thủy sản; công nghiệp - xây dựng và thương mại, dịch vụ), có hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội tương đối đồng bộ (cảng biển, cảng hàng không, các tuyến cao tốc, quốc lộ, trục giao thông huyết mạch, kết nối liên vùng và cả nước); các khu du lịch quốc gia, điểm du lịch nổi tiếng, lợi thế về trữ lượng bô-xít, titan, thương hiệu nông - hải sản gắn với các sản phẩm chủ lực, cùng truyền thống văn hóa đặc sắc và nhiều di sản văn hóa; vị trí địa lý là cầu nối quan trọng giữa Tây Nguyên, Đông Nam Bộ và Duyên hải Nam Trung Bộ, tạo hành lang kinh tế xuyên vùng hiệu quả.
Tỉnh có địa hình đa dạng nhưng giao thông kết nối một số địa phương trong tỉnh còn hạn chế; chất lượng tăng trưởng chưa bền vững; an ninh khu vực biên giới, an ninh dân tộc, tôn giáo còn tiềm ẩn yếu tố phức tạp, một số sản phẩm chủ lực địa phương còn hạn chế về sức cạnh tranh; nguồn nhân lực chất lượng cao của địa phương còn thiếu, chưa đáp ứng được yêu cầu phát triển; các vấn đề đô thị và thách thức về biến đổi khí hậu ảnh hưởng đến quá trình phát triển kinh tế - xã hội; các thế lực thù địch, phản động đẩy mạnh thực hiện chiến lược “Diễn biến hòa bình”, thúc đẩy “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” đối với Việt Nam; các thách thức về an ninh mạng, an ninh xã hội, an ninh tôn giáo, dân tộc, hoạt động chống phá của các tổ chức, cá nhân phản động, nguy cơ tụ tập, biểu tình gây rối an ninh, trật tự, bạo loạn, khủng bố, hình thành tổ chức chính trị đối lập trong nước.
3.3. Việc phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, dữ liệu, kinh tế số, kinh tế dữ liệu trở thành động lực chính cho tăng trưởng; kết quả triển khai các nhiệm vụ, đề án, dự án trọng điểm và tác động đối với năng suất, chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh.
Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị; Kế hoạch số 08-KH/TU, ngày 29/8/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW, Đảng ủy UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 08-KH/ĐU, ngày 13/10/2025 để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện.
Tiếp tục phát triển khoa học và công nghệ, tập trung nghiên cứu ứng dụng chuyển giao khoa học, công nghệ; đẩy mạnh chuyển đổi số trên các lĩnh vực; tập trung khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, ứng dụng tiến bộ khoa học đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế xã hội, khai thác hiệu quả tiềm năng thế mạnh của tỉnh tạo ra các sản phẩm có hàm lượng khoa học, công nghệ cao. Xây dựng và thực thi cơ chế, chính sách đột phá, ưu tiên nguồn lực phát triển hạ tầng khoa học công nghệ, các cơ sở nghiên cứu và phát triển các ngành công nghệ cao, công nghệ chiến lược, công nghệ lõi, công nghệ số, đặc biệt trong các lĩnh vực công nghệ hạt nhân, năng lượng nguyên tử. 
Đẩy mạnh hợp tác nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ với các viện nghiên cứu, trường đại học trong và ngoài nước; các tổ chức, địa phương ở các quốc gia có trình độ khoa học và công nghệ, chuyển đổi số phát triển nhất là các lĩnh vực trí tuệ nhân tạo, công nghệ sinh học, công nghệ chế biến. Đẩy mạnh việc gắn kết giữa nghiên cứu, chuyển giao kết quả nghiên cứu phục vụ sản xuất và đời sống thông qua áp dụng cơ chế đặt hàng. 
3.4. Việc cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp, phát triển khu vực kinh tế tư nhân, hỗ trợ khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo; nâng cao năng suất lao động, chất lượng nguồn nhân lực, năng lực quản trị và sức cạnh tranh của nền kinh tế, ngành, lĩnh vực, địa phương.
Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 68-NQ/TW, ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị, Nghị quyết số 198/2025/QH15 ngày 17/5/2025 của Quốc Hội, Nghị quyết số 138/NQ-CP ngày 16/5/2025 của Chính phủ về phát triển kinh tế tư nhân, Kế hoạch số 11-KH/TU ngày 12/9/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW, Đảng ủy UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 09-KH/ĐU, ngày 17/10/2025 để triển khai thực hiện để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện theo quy định.
Tham mưu triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 79-NQ/TW ngày 06/01/2026 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế nhà nước. Khuyến khích phát triển mạnh mẽ kinh tế tư nhân, để kinh tế tư nhân thực sự trở thành động lực quan trọng của nền kinh tế. Phấn đấu đến năm 2030 có khoảng 33.000 doanh nghiệp có hoạt động sản xuất kinh doanh; triển khai hiệu quả Chương trình phát triển doanh nghiệp tiêu biểu, tiên phong trong đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh, kinh tế tuần hoàn, phát triển các ngành công nghệ cao, công nghệ mới nổi trên địa bàn tỉnh. Tổ chức triển khai hiệu quả các chính sách hỗ trợ doanh nghiệp, đặc biệt là doanh nghiệp nhỏ và vừa. Tiếp tục rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính, cải thiện mạnh mẽ môi trường đầu tư kinh doanh, thực hiện minh bạch, công bằng, ổn định, nhất quán và thực thi tốt đối với các cơ chế, chính sách hỗ trợ thành phần kinh tế tư nhân có thể tiếp cận được các nguồn lực về tín dụng, đất đai.
Triển khai thực hiện tốt các chính sách hỗ trợ phát triển kinh tế tập thể của Trung ương và địa phương; tạo điều kiện để kinh tế tập thể phát triển mạnh hơn nữa, nhất là ở vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số. Tập trung phát triển kinh tế tập thể ở nhiều lĩnh vực, đa dạng ngành nghề, ưu tiên xây dựng các mô hình hợp tác xã gắn với chuỗi giá trị, gắn với sản phẩm chủ lực của địa phương, chương trình OCOP...; khuyến khích ứng dụng khoa học kỹ thuật, công nghệ cao, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số từ sản xuất đến tiêu thụ. Phát triển quỹ tín dụng nhân dân theo đúng mục tiêu của loại hình quỹ tín dụng nhân dân là hợp tác xã; nâng cao khả năng tiếp cận tài chính của thành viên quỹ tín dụng nhân dân.
3.5. Việc xây dựng, thực hiện kịch bản tăng trưởng năm 2026
3.5.1. Kết quả, tiến độ thực hiện so với kế hoạch, khó khăn, vướng mắc (theo từng quý, 6 tháng và cả năm)
Trên cơ sở kịch bản tăng trưởng kinh tế năm 2026(
) đã đề ra (xây dựng kịch bản tăng trưởng kinh tế và ngành, lĩnh theo từng quý) và triển khai các nhiệm vụ, giải pháp cụ thể trên từng ngành, lĩnh vực Quý I/2026 kết quả thực hiện một số chỉ tiêu, kế hoạch như sau:
- Tốc độ tăng trưởng GRDP ước tính Quý I năm 2026 tăng 7,47% (KH: 9,77%, không đạt); trong đó: Khu vực I (nông, lâm, thủy) tăng 5,39% (KH: 4,95%, Vượt); khu vực II (công nghiệp, xây dựng) tăng 7,9%, trong đó công nghiệp tăng 8,23% (KH: 10,63%; trong đó, công nghiệp 10,95%, không đạt); khu vực III (dịch vụ) tăng 8,2% (KH: 12,45%, không đạt); Thuế sản phẩm trừ trợ cấp tăng 8,52% (KH: 3,6%).
- Tổng thu ngân sách nhà nước quý I/2026 đạt 11.175,7 tỷ đồng (vượt Kế hoạch Quý I) bằng 34,48% dự toán Trung ương, bằng 32,45% dự toán địa phương. Tổng chi ngân sách quý I/2026 đạt 7.578,8 tỷ đồng, bằng 16,81% DTTW, bằng 15,53% DTĐP.
- Chỉ số sản xuất toàn ngành công nghiệp Quý I năm 2026 ước tăng 8,51% so với cùng kỳ năm trước. Tổng kim ngạch xuất khẩu ước đạt 783 triệu USD, đạt 21,81% kế hoạch năm, tăng 0,6% so cùng kỳ. Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ quý I năm 2026 ước đạt 49.218,9 tỷ đồng, đạt 15,18% kế hoạch năm, tăng 17,7% so với cùng kỳ năm trước.
- Trong Quý I, có 1.437 doanh nghiệp đăng ký thành lập mới, với tổng vốn đăng ký trên 6.500 tỷ đồng; tăng 117% về số lượng doanh nghiệp và 45% về vốn đăng ký so với cùng kỳ. Có 434 doanh nghiệp quay trở lại hoạt động, tăng 17%; 898 doanh nghiệp đăng ký tạm ngừng hoạt động, giảm 6%.
- Tình hình thu hút các dự án đầu tư ngoài ngân sách có nhiều chuyển biến tích cực, từ đầu năm đến nay, đã thu hút 14 dự án đầu tư ngoài ngân sách, với tổng vốn đăng ký đầu tư 54.895,65 tỷ đồng và diện tích 505,25 ha; đã chấp thuận điều chỉnh chủ trương đầu tư cho 13 dự án với tổng vốn đầu tư luỹ kế là 78.024,16 tỷ đồng. Như vậy, tổng vốn thu hút mới và điều chỉnh là 132.919,81 tỷ đồng.
- Tổng lượt khách du đến tham quan, nghỉ dưỡng tại Lâm Đồng trong quý ước đạt 6.018,3 nghìn lượt khách, tăng 22,5% so với cùng kỳ; trong đó khách quốc tế ước đạt 524,5 nghìn lượt khách (KH: 525 nghìn lượt, chưa đạt), tăng 27,43% so với cùng kỳ năm trước. Tổ chức nhiều hoạt động thu hút sự tham gia của khách du lịch trong và ngoài nước như lễ hội Hoa Mai anh Đào, Hội Xuân… các hoạt động.

3.5.2. Việc cơ cấu lại, nâng cao hiệu quả hoạt động của doanh nghiệp nhà nước, tổ chức tín dụng nhà nước; đổi mới quản trị, chuyển đổi số, đầu tư cho nghiên cứu - phát triển, đổi mới sáng tạo; tập trung vào các ngành, lĩnh vực nền tảng, chiến lược, then chốt, có tính dẫn dắt và lan tỏa cao.
- Giai đoạn 2026-2027, tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức củng cố, phát triển những doanh nghiệp nhà nước trên địa bàn tỉnh đang sản xuất, kinh doanh hoạt động có hiệu quả, doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực ngành, nghề do nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ, quản lý, đầu tư góp phần phát triển kinh tế và thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội. Chỉ đạo tham mưu hợp nhất, sáp nhập, chuyển giao các doanh nghiệp nhằm phát huy lợi thế tổng thể của ngành kinh tế; Khuyến khích doanh nghiệp nhà nước trên địa bàn tỉnh đầu tư, liên kết với các doanh nghiệp khác trong chuỗi giá trị thuộc lĩnh vực kinh doanh chính hoặc các doanh nghiệp công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số nhằm hình thành các doanh nghiệp, nhóm liên kết doanh nghiệp nhằm sử dụng, khai thác đất đai, môi trường rừng, du lịch dưới tán rừng, tín chỉ carbon ... trong các doanh nghiệp nhà nước hoạt động trong lĩnh vực nông, lâm nghiệp nhằm phát huy thế mạnh của tỉnh Lâm Đồng, tránh chồng chéo, cạnh tranh không lành mạnh, đảm bảo lợi ích hài hoà, tạo động lực thúc đẩy đổi mới sáng tạo.
- Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai các chương trình, đề án khuyến khích các doanh nghiệp nhà nước đẩy mạnh và tiên phong hoạt động nghiên cứu khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, đặc biệt nghiên cứu khoa học về kinh tế đất đai, lâm nghiệp và trong công tác quản lý bảo vệ rừng; quản lý sử dụng tiết kiệm, có hiệu quả nguồn lực về tài nguyên nước; Doanh nghiệp nhà nước được quyết định sử dụng quỹ phát triển khoa học và công nghệ để chủ động triển khai hoặc đặt hàng nghiên cứu phát triển bên ngoài theo cơ chế khoán sản phẩm. 
- Lãnh đạo, chỉ đạo nghiên cứu thiết lập hệ thống kiểm tra, kiểm soát nội bộ có hiệu quả trong việc phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn và xử lý các hành vi vi phạm pháp luật, xung đột lợi ích. Kiên quyết thay thế, miễn nhiệm những người thiếu trách nhiệm, yếu kém để xảy ra thất thoát, lãng phí, gây ảnh hưởng tiêu cực, làm trì trệ, kìm hãm sự phát triển và hiệu quả hoạt động của doanh nghiệp. Khẩn trương rà soát, xử lý các dự án đầu tư yếu kém, doanh nghiệp thua lỗ kéo dài, xác định rõ và xử lý trách nhiệm của tổ chức, cá nhân có liên quan theo quy định, tạo điều kiện để doanh nghiệp phá sản hoặc tiếp tục tái cơ cấu, hoạt động lành mạnh trở lại, tránh để kéo dài gây lãng phí, thất thoát tài sản, nguồn vốn, giảm thiểu thiệt hại cho nhà nước, doanh nghiệp.
3.5.3. Việc phát triển công nghiệp văn hóa, du lịch văn hóa, kinh tế sáng tạo, thị trường văn hóa, sản phẩm và dịch vụ văn hóa số; bảo tồn, phát huy giá trị di sản văn hóa gắn với phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng thương hiệu địa phương, ngành, quốc gia theo tinh thần Nghị quyết số 80-NQ/TW
Lãnh đạo, chỉ đạo cơ quan chuyên môn tập trung nghiên cứu tham mưu phát triển mạnh công nghiệp văn hoá, giải trí, dịch vụ văn hoá, các ngành kinh tế sáng tạo, kinh tế thể thao, công nghiệp sự kiện, phát triển và quản lý có hiệu quả thị trường sản phẩm, dịch vụ văn hoá số; phát triển kinh tế di sản; khuyến khích doanh nghiệp đầu tư vào sản phẩm, dịch vụ văn hoá số; gắn kết văn hoá với du lịch, thương mại và công nghệ, hình thành chuỗi giá trị. Nghiên cứu triển khai hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia về phát triển văn hoá. Nâng cao đời sống văn hoá, thu hẹp khoảng cách hưởng thụ văn hoá giữa các vùng, miền, giữa các tầng lớp Nhân dân. Nghiên cứu xây dựng hệ sinh thái văn hoá mang bản sắc Việt Nam, đa dạng, hiện đại, chú trọng phát triển văn hoá vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
3.5.4. Việc bảo vệ môi trường, kiểm soát ô nhiễm trong quá trình thực hiện các dự án, nhiệm vụ, giải pháp thúc đẩy tăng trưởng; quản lý, khai thác, sử dụng tiết kiệm, hiệu quả đất đai, tài nguyên, năng lượng, nước; phát triển kinh tế xanh, kinh tế tuần hoàn, chuyển đổi năng lượng, thích ứng với biến đổi khí hậu; bảo đảm không đánh đổi môi trường lấy tăng trưởng
- Tăng cường công tác bảo vệ môi trường, chủ động ứng phó hiệu quả với biến đổi khí hậu trong bối cảnh phát triển bền vững và liên kết vùng; phát triển, nhân rộng mô hình kinh tế tuần hoàn, kinh tế xanh, sản xuất sạch hơn; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ tiết kiệm năng lượng, sử dụng hiệu quả tài nguyên trong các ngành, lĩnh vực; đầu tư đổi mới công nghệ thân thiện môi trường, nâng cao tiêu chuẩn sản xuất - kinh doanh xanh, xây dựng tỉnh Lâm Đồng mở rộng trở thành địa phương đi đầu khu vực Tây Nguyên - Duyên hải Nam Trung Bộ trong phát triển kinh tế xanh, thích ứng biến đổi khí hậu. Triển khai đồng bộ, hiệu quả chương trình phân loại chất thải rắn sinh hoạt tại nguồn; đầu tư hiện đại hóa hạ tầng thu gom, xử lý chất thải, nước thải, khí thải tại đô thị, khu công nghiệp, khu dân cư và du lịch; thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về môi trường. Tăng cường hợp tác nội tỉnh, liên tỉnh và liên vùng trong công tác bảo vệ giám sát và xử lý các vấn đề môi trường xuyên vùng, xuyên lưu vực.
- Tăng cường công tác giám sát, kiểm tra, thanh tra và xử lý vi phạm pháp luật về tài nguyên, môi trường. Nâng cao hiệu quả quản lý, khai thác và sử dụng đất đai, tài nguyên, khoáng sản quan trọng, nhất là tài nguyên biển, đất hiếm. Cải thiện tình trạng ô nhiễm môi trường ở các đô thị, cụm công nghiệp, làng nghề, lưu vực sông và khu vực nông thôn. Tăng cường ứng dụng khoa học, công nghệ trong xử lý rác thải.
- Bảo vệ, phục hồi các hệ sinh thái, nhất là sinh thái rừng, sinh thái đất ngập nước, sinh thái biển, các khu bảo tồn thiên nhiên. Thực hiện tốt quy hoạch không gian biển quốc gia, xây dựng và hoàn thiện cơ sở dữ liệu, cơ chế quản lý tổng hợp về biển, đảo. Tăng cường nghiên cứu, ứng dụng khoa học, công nghệ, điều tra tài nguyên, môi trường biển; nâng cao năng lực dự báo và giám sát môi trường biển.

3.5.5. Việc theo dõi, dự báo, xây dựng kịch bản ứng phó, cảnh báo sớm đối với các rủi ro bên ngoài và bên trong ảnh hưởng đến tăng trưởng như biến động kinh tế, thương mại, tài chính quốc tế, thiên tai, dịch bệnh, ô nhiễm môi trường, biến đổi khí hậu
- Theo dõi sát tình hình thị trường thế giới; cung cấp thông tin thị trường, ngành hàng xuất khẩu, đánh giá tác động từ các FTA; định hướng đến doanh nghiệp tận dụng các cơ hội, lợi thế từ các FTA hỗ trợ thúc đẩy xuất khẩu hàng hóa của tỉnh; đặc biệt là Hiệp định CEPA đã được Việt Nam ký kết; thực hiện các chương trình quảng bá bằng nhiều hình thức (trực tiếp và trực tuyến) để thúc đẩy xuất khẩu và phát triển xuất khẩu sản phẩm mới vào các thị trường mới nổi.

- Công tác phòng, chống thiên tai được chủ động triển khai; thường xuyên theo dõi tình hình thời tiết, nguồn nước, rà soát, cập nhật phương án phòng, chống thiên tai, tăng cường quản lý an toàn công trình thủy lợi, hồ đập; tham mưu triển khai Kế hoạch phòng, chống hạn hán, thiếu nước, xâm nhập mặn mùa khô năm 2026, góp phần duy trì ổn định nguồn cung nước và tăng trưởng sản xuất. Công tác theo dõi diễn biến thời tiết nông vụ được tăng cường; công tác dự tính, dự báo dịch bệnh được triển khai thực hiện thường xuyên, qua đó kịp thời chỉ đạo, hướng dẫn tổ chức sản xuất, phòng chống dịch bệnh. Phối hợp cung cấp kịp thời, đầy đủ bản tin dự báo ngư trường cho ngư dân; theo dõi sát diễn biến cung cầu và giá cả thị trường, thường xuyên cập nhật thông tin tình hình thị trường, vận tải quốc tế, các rủi ro về logistics và thanh toán quốc tế để kịp thời thông tin đến doanh nghiệp, người dân để chủ động điều chỉnh kế hoạch sản xuất.
Chủ động công tác nắm, phân tích, dự báo tình hình, phát hiện, đấu tranh, vô hiệu hóa mọi âm mưu, hoạt động chống phá của các thế lực thù địch, phản động, không để xảy ra các tình huống đột xuất, bất ngờ, bị động trong mọi tình huống. Bảo vệ tuyệt đối an ninh, an toàn các mục tiêu, công trình trọng điểm; các sự kiện chính trị, văn hóa, xã hội; hoạt động của các đoàn lãnh đạo Đảng, Nhà nước, khách quốc tế và các hội nghị, hội thảo quốc tế tổ chức tại địa phương. Triển khai lực lượng, biện pháp chủ động thực hiện có hiệu quả công tác phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn các loại tội phạm, thực hiện đạt mục tiêu kéo giảm tội phạm về trật tự xã hội hàng năm. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý nhà nước về an ninh trật tự, thực hiện và khai thác tối đa hiệu quả của hệ thống cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, căn cước phục vụ công tác quản lý xã hội, xây dựng chính phủ số, xã hội số,...
3.5.6. Việc thực hiện các dự án trọng điểm, các động lực tăng trưởng mới, làm mới các động lực tăng trưởng truyền thống (đầu tư, tiêu dùng, xuất khẩu); phân tích kết quả, dự báo mức độ hoàn thành theo kế hoạch, khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện, làm rõ các các động lực tăng trưởng trong năm 2026 và những động lực phát huy trong giai đoạn tiếp theo.

Hiện nay, trên địa bản tỉnh Lâm Đồng có 33 dự án công trình trọng điểm (vốn đầu tư từ NSNN), trong đó: lĩnh vực giao thông gồm 15 dự án, lĩnh vực thuỷ lợi gồm 08 dự án, lĩnh vực hạ tầng  gồm 10 dự án.

- Tổng kế hoạch vốn năm 2026 bố trí cho 33 dự án trọng điểm là 7.009 tỷ đồng, trong đó:

+ Kế hoạch vốn năm 2026 là 6.221 tỷ đồng. Trong đó, lĩnh vực giao thông là 5.427 tỷ đồng (9/15 dự án); lĩnh vực thuỷ lợi là 297 tỷ đồng (6/8 dự án); lĩnh vực hạ tầng là 497 tỷ đồng (6/10 dự án). Riêng Dự án đường sắt tốc độ cao trên trục Bắc - Nam đoạn qua địa bàn tỉnh Lâm Đồng đầu năm 2026 hiện chưa được bố trí vốn và đã có báo cáo đề xuất bổ sung nhu cầu vốn ngân sách Trung ương thực hiện xây dựng các khu tái định cư phục vụ giải phóng mặt bằng Dự án đường sắt tốc độ cao trên trục Bắc - Nam, đoạn qua địa bàn tỉnh Lâm Đồng(
).
+ Vốn 2025 kéo dài là 788,6 tỷ đồng. Trong đó, lĩnh vực giao thông là 527,3 tỷ đồng (4/15 dự án); lĩnh vực thuỷ lợi là 43,3 tỷ đồng (2/8 dự án); lĩnh vực hạ tầng là 218 tỷ đồng (3/10 dự án).

- Luỹ kế giải ngân các dự án đến tháng tháng 03/2026 là 38,47 tỷ đồng, tương đương 0,55% kế hoạch. Trong đó, lĩnh vực giao thông là 11.534 tỷ đồng, đạt 0,19% kế hoạch; lĩnh vực thuỷ lợi là 0 đồng, đạt 0% kế hoạch; lĩnh vực hạ tầng là 26,94 tỷ đồng, đạt 3,77% kế hoạch.

Tính đến hết tháng 3/2026, tiến độ giải ngân vốn đầu tư công trên địa bàn tỉnh đạt rất thấp (4,26% kế hoạch), nhiều dự án trọng điểm chưa giải ngân hoặc giải ngân không đáng kể. Nguyên nhân chủ yếu do vướng mắc kéo dài trong công tác giải phóng mặt bằng, thủ tục đầu tư chậm, khó khăn về vật liệu xây dựng, thiếu nhân công và năng lực một số chủ đầu tư, nhà thầu còn hạn chế.

3.5.7. Việc tháo gỡ, hướng dẫn cấp dưới, địa phương tháo gỡ các dự án có khó khăn, vướng mắc; các dự án sử dụng đất trong các kết luận thanh tra, kiểm tra, giám sát, bản án và các vi phạm pháp luật đất đai đến trước khi Luật Đất đai năm 2024 có hiệu lực thi hành (số lượng, tiến độ thực hiện, khó khăn, vướng mắc)

Việc xử lý, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho các dự án đầu tư ngoài ngân sách là nhiệm vụ được Tỉnh ủy, UBND tỉnh đặc biệt quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị liên quan thực hiện. Qua rà soát, đến nay trên địa bàn tỉnh có khoảng 368 dự án gặp khó khăn, vướng mắc, với tổng vốn đầu tư khoảng 359.755,5 tỷ đồng (có 165 dự án đã được cập nhật lên hệ thống cơ sở dữ liệu 751). Trong đó: Thuộc thẩm quyền tháo gỡ của Trung ương: 43 dự án, với tổng vốn đầu tư là 56.994,36 tỷ đồng; các dự án đã được cập nhật lên Hệ thống có sở dữ liệu 751. Thuộc thẩm quyền tháo gỡ của tỉnh là 325 dự án với tổng số vốn đầu tư là  302.761,14 tỷ đồng. 

Đến nay, đã hoàn thành tháo gỡ vướng mắc cho 45/368 dự án nhưng chưa đạt kết quả cuối cùng như mong muốn do một số nguyên nhân: Một số nhà đầu tư không phối hợp báo cáo tình hình khó khăn vướng mắc liên quan đến dự án, không phối hợp với các Tổ công tác kiểm tra hiện trường các dự án, báo cáo chậm hoặc có báo cáo nhưng không đầy đủ thông tin, nội dung để các Tổ công tác xem xét, tháo gỡ (trách nhiệm thuộc về nhà đầu tư); do vậy các tổ công tác mất nhiều thời gian để tổng hợp, phân loại. Việc kiểm tra tình hình thực hiện tại vị trí thực địa các dự án mất nhiều thời gian nên các Tổ công tác chưa thể kiểm tra hiện trường đầy đủ các dự án theo Quyết định số 1963/QĐ-UBND ngày 03/11/2025 của UBND tỉnh. Có nhiều dự án vướng mắc liên quan đến nhiều ngành, lĩnh vực thuộc thẩm quyền giải quyết của các cơ quan trung ương như một số dự án đã được cập nhật trên hệ thống cơ sở dữ liệu 751; do vậy, phải chờ Ban chỉ đạo 751, có ý kiến tháo gỡ mới có cơ sở tiếp tục xử lý. Có nhiều dự án vướng mắc trong thời gian dài do quy định pháp luật từng thời kỳ có sự khác nhau nên cần nhiều thời gian rà soát hồ sơ liên quan để tham mưu phù hợp quy định hiện hành (do hiện nay, quy định pháp luật đã có nhiều sự thay đổi so với thời điểm dự án được chấp thuận chủ trương).  Một số dự án vướng mắc về điều chỉnh quy hoạch chi tiết 1/500 để bố trí 20% diện tích đất làm nhà ở xã hội,... làm cơ sở triển khai các bước tiếp; công tác đền bù, giải phóng mặt bằng một số dự án kéo dài trong nhiều năm nhưng chưa hoàn thành do người dân khu vực dự án không đồng thuận thực hiện các thủ tục liên quan để GPMB; đơn giá xử lý rác thải, môi trường; việc khấu trừ tiền ứng trước kinh phí bồi thường, hỗ trợ tái định cư vào tiền sử dụng đất; nằm trong vùng quy hoạch dự trữ hoặc khai thác khoáng sản, đã được chuyển mục đích sử dụng đất, được cấp phép xây dựng nhưng chưa được chuyển mục đích sử dụng rừng sang mục đích khác nên không có cơ sở triển khai,...

Trong thời gian tới, tiếp tục chỉ đạo UBND tỉnh tập trung chỉ đạo các sở, ban ngành, địa phương thực hiện ưu tiên tháo gỡ khó khăn, vướng mắc sớm đối với các dự án đã đầu tư xây dựng hoàn thành hoặc đã đưa vào khai thác sử dụng một số hạng mục, các dự án mà nhà đầu tư cam kết và quyết tâm thực hiện. Rà soát, cập nhật, điều chỉnh nhóm các dự án đã được cập nhật lên hệ thống cơ sở dữ liệu 751. Đối với các dự án đã có kết luận của cơ quan thanh tra, kiểm tra, điều tra, tập trung rà soát, đánh giá sự phù hợp với các quy định hiện hành, làm việc với các Nhà đầu tư để đánh giá năng lực, quyết tâm của thực hiện nếu được tháo gỡ; sau đó hoàn thiện dự thảo phương án tháo gỡ của từng dự án để báo cáo UBND tỉnh xin ý kiến của cơ quan thanh tra, kiểm tra, điều tra trước khi thực hiện. Đối với dự án có nội dung cần xin ý kiến Bộ ngành trung ương tháo gỡ: Giao các Tổ công tác rà soát, tổng hợp tình hình thực hiện của dự án, nội dung cần xin ý kiến của Bộ, ngành trung ương để tham mưu UBND tỉnh xin ý kiến. Kịp thời xử lý đối với các khó khăn, vướng mắc thuộc thẩm quyền (quy hoạch chi tiết, quy hoạch đô thị và nông thôn, giải phóng mặt bằng,…) làm cơ sở để các dự án sớm được tháo gỡ, đi vào hoạt động, góp phần tăng thu ngân sách cho tỉnh và góp phần bảo đảm mục tiêu tăng trưởng 02 con số theo chỉ đạo của Trung ương.
3.5.8. Việc lập, điều chỉnh, phê duyệt các quy hoạch thuộc hệ thống quy hoạch đảm bảo đồng bộ, thống nhất với yêu cầu tăng trưởng hai con số.

- Thành lập Ban Chỉ đạo lập điều chỉnh Quy hoạch tỉnh Lâm Đồng thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050(
) (do Chủ tịch UBND tỉnh làm Trưởng ban); tập trung, quyết liệt chỉ đạo triển khai các nhiệm vụ để đẩy nhanh tiến độ điều chỉnh quy hoạch tỉnh nhằm tạo động lực cho phát triển. Hiện nay, đã phê duyệt đề cương, hoàn thiện báo cáo tổng hợp quy hoạch tỉnh, trong đó xác định mục tiêu tăng trưởng trong giai đoạn 2026-2030 là 10~10,5%. Dự kiến sẽ lấy ý kiến các Bộ, ngành Trung ương trong tháng 4/2026, phê duyệt trong tháng 6/2026.

- Lãnh đạo, chỉ đạo tập trung rà soát, điều chỉnh đảm bảo đầy đủ cấp độ, thống nhất đồng bộ giữa các quy hoạch đô thị, chương trình phát triển đô thị, chương trình phát triển nhà ở… để thu hút đầu tư, phát triển đô thị mới, khu dân cư kiểu mẫu ở nông thôn theo hướng đồng bộ về hạ tầng, kiến trúc, cảnh quan, kiến tạo các giá trị mới về đô thị, nông thôn.
- Lãnh đạo, chỉ đạo triển khai rà soát, tổ chức lập/điều chỉnh quy hoạch các đô thị, quy hoạch chung xã, quy hoạch phân khu, quy hoạch chi tiết theo quy định của Luật Quy hoạch đô thị và nông thôn. Rà soát, báo cáo Thủ tướng Chính phủ về kết quả rà soát các khó khăn, vướng mắc liên quan đến Quy hoạch thăm dò, khai thác, chế biến và sử dụng các loại khoáng sản.

3.5.9. Việc đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng
 đồng bộ, hiện đại, khai thác hiệu quả không gian phát triển mới

- Thường xuyên lãnh đạo, chỉ đạo việc huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn vốn đầu tư trong và ngoài ngân sách, thực hiện tốt công tác tuyên truyền vận động tạo sự đồng thuận trong xã hội, nhất là công tác đền bù giải phóng mặt bằng, tái định cư để đẩy mạnh đầu tư xây dựng phát triển kết cấu hạ tầng kinh tế xã hội đồng bộ, hiện đại, liên kết, thích ứng với biến đổi khí hậu gắn với xây dựng, phát triển đô thị mới, đô thị biển, đô thị sân bay; hạ tầng thủy lợi, bảo đảm an toàn hồ đập; phát triển hạ tầng số, bình dân học vụ số, đẩy mạnh phát triển hạ tầng viễn thông, xóa bỏ các vùng lõm sóng trên địa bàn tỉnh…

- Tập trung đẩy nhanh tiến độ đầu tư các công trình trọng điểm của tỉnh, nhất là hạ tầng giao thông quan trọng như: dự án đường bộ cao tốc Tân Phú - Bảo Lộc, Bảo Lộc - Liên Khương, Gia Nghĩa - Chơn Thành; các dự án cải tạo nâng cấp các tuyến quốc lộ, đường tỉnh, đường liên kết vùng, đường ven biển và đường tránh đô thị. Phối hợp, đẩy nhanh tiến độ triển khai dự án nâng cấp Cảng hàng không Quốc tế Liên Khương (phấn đấu đưa sân bay vào khai thác trở lại trước ngày 15/8/2026); đẩy nhanh tiến độ đầu tư cảng hàng không Phan Thiết; tiếp tục đầu tư hệ thống giao thông liên tỉnh để phát triển hệ thống dịch vụ logistics phục vụ liên kết vùng, kết nối vận chuyển hàng hóa bằng đường bộ, đường sắt, đường biển tạo điều kiện thuận lợi phát triển hoạt động xuất, nhập khẩu hàng hóa bằng đường biển, phát triển dịch vụ cảng biển gắn kết với các khu, cụm công nghiệp của địa phương. Đầu tư xây dựng Cảng cạn và trung tâm logistic Đức Trọng; Nghiên cứu, đầu tư khôi phục tuyến đường sắt Tháp Chàm - Đà Lạt và các tuyến đường sắt nối các trung tâm đô thị lớn, khu công nghiệp khai khoáng và cảng biển của tỉnh; Xây dựng kế hoạch phát triển các trục giao thông đối nội theo hướng Bắc Nam, Đông Tây, các tuyến đường tỉnh, đường vành đai, đường tránh đô thị, các tuyến đường ven biển; tiếp tục xây dựng, hoàn thiện hệ thống đường giao thông nông thôn. Tập trung giải phóng mặt bằng, bố trí tái định cư để triển khai thực hiện dự án đường sắt tốc độ cao Bắc - Nam đi qua địa bàn tỉnh. 
- Tiếp tục đẩy mạnh đầu tư xây dựng phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại, liên kết, thích ứng với biến đổi khí hậu gắn với xây dựng, phát triển đô thị mới, đô thị biển, đô thị sân bay Phan Thiết, khơi thông nguồn lực, phát triển kinh tế đô thị đóng góp lớn vào phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương. Khuyến khích sử dụng vật liệu thân thiện môi trường; xây dựng và phát triển hạ tầng xanh, công trình xanh, tiêu thụ năng lượng xanh tại đô thị. Đầu tư, tăng cường năng lực hệ thống hạ tầng ứng phó với biến đổi khí hậu. Tăng cường khai thác, sử dụng hệ thống không gian ngầm, công trình ngầm đô thị, không gian đa chức năng của đô thị. Thực hiện ngầm hóa toàn bộ các đường dây, cáp dịch vụ công cộng tại trung tâm các đô thị. Huy động các nguồn lực để triển khai Chương trình phát triển đô thị, chương trình phát triển nhà ở và Đề án “Đầu tư xây dựng ít nhất 1 triệu căn hộ nhà ở xã hội cho đối tượng thu nhập thấp, công nhân khu công nghiệp” do Thủ tướng Chính phủ ban hành. 

3.5.10. Việc nâng cao chất lượng, hiệu quả đầu tư công, đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công.

Đảng ủy, UBND tỉnh thường xuyên quan tâm, quyết liệt chỉ đạo công tác giải ngân vốn đầu tư, tập trung tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc, điểm nghẽn;  công tác nâng cao chất lượng, hiệu quả đầu tư và đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công đã được các cấp, các ngành tập trung, quan tâm triển khai; công tác chuẩn bị đầu tư từng bước được cải thiện, việc điều hành kế hoạch vốn có chuyển biến tích cực. Tuy nhiên, tiến độ giải ngân tại một số đơn vị vẫn còn chậm, chưa đạt yêu cầu đề ra; nguyên nhân chủ yếu do vướng mắc trong công tác giải phóng mặt bằng, thủ tục đầu tư còn kéo dài, năng lực tổ chức thực hiện của một số chủ đầu tư còn hạn chế. Để khắc phục, đề nghị các đơn vị tiếp tục nâng cao chất lượng công tác chuẩn bị đầu tư, đẩy nhanh tiến độ thực hiện và giải ngân, chủ động rà soát, điều chuyển kế hoạch vốn, tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong quản lý đầu tư công, gắn trách nhiệm người đứng đầu với kết quả giải ngân, góp phần nâng cao hiệu quả sử dụng vốn đầu tư công trên địa bàn.

3.5.11.  Việc xây dựng cơ chế, chính sách đột phá để huy động và sử dụng hiệu quả nguồn lực theo các mô hình hợp tác công - tư.

Hiện nay, đang tham mưu xây dựng Nghị quyết về hỗ trợ đầu tư trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng và Nghị quyết hỗ trợ đầu tư đối với dự án Nhà máy điện phân nhôm Đắk Nông trong khu công nghiệp Nhân Cơ, tỉnh Lâm Đồng.

3.5.12. Việc nâng cao hiệu quả khu vực kinh tế nhà nước, phát triển khu vực kinh tế tư nhân
.

Nghị quyết 68-NQ/TW, ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị, về phát triển kinh tế tư nhân được ban hành đã góp phần củng cố niềm tin của doanh nghiệp vào định hướng phát triển khu vực kinh tế tư nhân, thể hiện qua việc các cơ quan quản lý nhà nước tăng cường đối thoại, lắng nghe ý kiến doanh nghiệp và chủ động hơn trong việc tìm hiểu, tiếp nhận, xử lý một số kiến nghị phát sinh trong quá trình hoạt động sản xuất, kinh doanh. Trong thời gian tới, tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh nghiệp tiếp tục triển khai Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân; Nghị quyết số 138/NQ-CP ngày 16/5/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân; Nghị quyết số 139/NQ-CP ngày 17/5/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch của Chính phủ triển khai Nghị quyết số 198/2025/QH15 ngày 17/5/2025 của Quốc hội về một số cơ chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân. Thực hiện đồng bộ nhất quán các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp được Ban Thường vụ Tỉnh uỷ tỉnh Lâm Đồng ban hành Kế hoạch hành động số 11-KH/TU ngày 12/9/2025.
Lãnh đạo, chỉ đạo các các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh nghiệp tổ chức thực hiện đầy đủ, đồng bộ, nhất quán các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW ngày 06 tháng 01 năm 2026 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế nhà nước, Nghị quyết số 29/NQ-CP ngày 24/02/2026 của Chính phủ; tổ chức, thực hiện đồng bộ, nhất quán, các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp đã được Tỉnh ủy Lâm Đồng đã ban hành tại Kế hoạch hành động số 51/KH-TU ngày 30/3/2026 của Tỉnh ủy Lâm Đồng thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW ngày 06/01/2026 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế nhà nước trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.

3.5.13. Việc phát triển, nâng cao sức cạnh tranh các ngành công nghiệp nền tảng, chiến lược, công nghiệp mũi nhọn, phát triển các sản phẩm công nghiệp trọng điểm.

Định hướng phát triển công nghiệp theo hướng hiện đại, bền vững, trong đó tập trung nâng cao sức cạnh tranh của các ngành công nghiệp nền tảng, chiến lược và mũi nhọn gắn với phát triển các sản phẩm công nghiệp chủ lực có giá trị gia tăng cao. Trọng tâm là phát triển công nghiệp năng lượng theo hướng trở thành trung tâm năng lượng, với cơ cấu đa dạng các loại hình nguồn điện, như: thuỷ điện, điện gió, điện mặt trời, điện rác …. Mục tiêu đến năm 2030, tổng công suất nguồn điện đạt 11.910,5MW, phát triển hệ thống lưới điện thông minh và hiện đại.

Đối với công nghiệp bô xít – alumin – nhôm, tỉnh xác định là ngành công nghiệp trọng điểm, có vai trò dẫn dắt, tập trung phát triển theo chuỗi khép kín từ khai thác – chế biến – luyện kim – sản xuất sản phẩm sau nhôm; đẩy mạnh chế biến sâu, áp dụng mô hình kinh tế tuần hoàn và phát triển các sản phẩm có giá trị cao như hợp kim nhôm, dây cáp điện, vật liệu công nghiệp.

Công nghiệp chế biến nông, lâm, thủy sản tiếp tục là lợi thế cạnh tranh nổi bật, được định hướng phát triển theo chiều sâu, gắn với vùng nguyên liệu và thị trường tiêu thụ; ưu tiên các sản phẩm chế biến tinh, chế biến sâu như cà phê, chè, rau củ quả, tơ tằm, thực phẩm cao cấp, thực phẩm chức năng và thủy sản xuất khẩu.

Bên cạnh đó, tỉnh tập trung phát triển các ngành công nghiệp mới và chiến lược như công nghiệp công nghệ cao, công nghệ số, tự động hóa, vật liệu mới, công nghệ sinh học; từng bước hình thành hệ sinh thái công nghiệp hỗ trợ, cơ khí chính xác, tham gia sâu vào chuỗi cung ứng của các ngành sản xuất lớn.

Song song với phát triển ngành, tỉnh ưu tiên nâng cao năng lực cạnh tranh thông qua đổi mới công nghệ, chuyển đổi số, hình thành các cụm liên kết ngành và trung tâm logistics, đặc biệt tại khu vực ven biển gắn với cảng biển và hạ tầng giao thông trọng điểm. Đồng thời, thúc đẩy xanh hóa sản xuất, phát triển kinh tế tuần hoàn, giảm phát thải, sử dụng hiệu quả tài nguyên và năng lượng.

3.5.14. Việc chủ động điều chỉnh, ứng phó với các biến động kinh tế, thương mại thế giới tác động đến tăng trưởng.

Trước tình hình căng thẳng địa chính trị tại khu vực Trung Đông, các chính sách thuế quan mới của Hoa Kỳ, tình hình giá nguyên vật liệu tăng cao, hoạt động sản xuất, kinh doanh của các doanh nghiệp gặp nhiều khó khăn…, Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo các cơ quan, đơn vị triển khai rà soát, đánh giá tác động của các yếu tố đến tăng trưởng kinh tế của địa phương; xây dựng, điều chỉnh lại kịch bản tăng trưởng năm 2026 phù hợp với tình hình thực tế, kết quả đạt được của Quý I, đồng thời dự báo các kịch bản có thể xảy ra trong thời gian tới để đề xuất các nhiệm vụ, giải pháp từ sớm, nhằm giảm thiểu các tác động tiêu cực đến sự phát triển kinh tế của địa phương, nhằm phấn đấu hoàn thành đạt các chỉ tiêu đề ra.

4. Công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc, hướng dẫn

4.1. Việc điều chỉnh Chương trình kiểm tra, giám sát cả nhiệm kỳ và năm 2026 bổ sung nhiệm vụ kiểm tra, giám sát việc thực hiện nhiệm vụ, giải pháp nhằm đạt mục tiêu tăng trưởng hai con số (trong đó: việc kiểm tra, giám sát phải gắn với kết quả đầu ra, tác động thực chất đến tăng trưởng, hiệu quả sử dụng nguồn lực, phát triển văn hóa, bảo vệ môi trường, nâng cao chất lượng tăng trưởng; không chỉ dừng ở việc ban hành văn bản, chương trình, kế hoạch)
Đảng ủy UBND tỉnh xây dựng Chương trình kiểm tra, giám sát năm 2026 số 10-CTr/ĐU, ngày07/01/2026, trong đó có 03 cuộc giám sát chuyên đề về thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ UBND tỉnh nhiệm kỳ 2025 – 2030 số 01-NQ/ĐU, ngày 26/8/2025 và việc tham mưu triển khai chỉ tiêu giải ngân vốn đầu tư công năm 2026 theo Nghị quyết về nhiệm vụ năm 2026 của Đảng bộ UBND tỉnh số 03-NQ/ĐU, ngày 30/12/2025 đối với 03 tổ chức cơ sở đảng trong các sở thuộc UBND tỉnh và 03 đảng viên là người đứng đầu cấp ủy các tổ chức cơ sở đảng. Đến nay, đã triển khai quyết định, kế hoạch theo chương trình đề ra.

4.2. Việc phân công nhiệm vụ cụ thể đối với các đồng chí Ủy viên BTV cấp ủy trong việc lãnh đạo, chỉ đạo, theo dõi, đôn đốc triển khai các nhiệm vụ cụ thể theo Chương trình hành động, Kế hoạch thực hiện của cấp ủy

Đảng ủy UBND tỉnh ban hành Thông báo số 30-TB/ĐU, ngày 23/9/2025 về phân công theo dõi các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc. Theo đó, đã thành lập 04 tổ thực hiện nhiệm vụ: Giúp Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy theo dõi, chỉ đạo, đôn đốc việc triển khai toàn diện các nhiệm vụ chính trị, sản xuất kinh doanh, quốc phòng, an ninh, công tác xây dựng đảng, đoàn thể và hệ thống chính trị và triển khai các chỉ thị, nghị quyết, các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của Tỉnh ủy, của Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh và của tổ chức cơ sở đảng được phân công phụ trách.

4.3. Kết quả các cuộc kiểm tra (số Đoàn Kiểm tra đã hoàn thành/đang thực hiện; các hạn chế, khuyết điểm đã chỉ ra; ưu điểm cần phát huy; kết quả khắc phụ hạn chế, tồn tại)
Đảng ủy UBND tỉnh đang thực hiện 04 cuộc giám sát chuyên đề theo chương trình kiểm tra, giám sát năm 2026 đã đề ra về các nội dung: Việc lãnh đạo, chỉ đạo và tham mưu tổ chức triển khai, thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Ủy ban nhân dân tỉnh lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030 (Nghị quyết số 01-NQ/ĐH, ngày 26/8/2025); việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức triển khai, thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW, ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng, khóa XIII về tăng cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên trong giai đoạn mới; việc lãnh đạo, chỉ đạo và tham mưu tổ chức triển khai, thực hiện Chỉ tiêu giải ngân vốn đầu tư công năm 2026 theo Nghị quyết số 03-NQ/ĐU, ngày 30/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ Ủy ban nhân dân tỉnh (khóa I) về nhiệm vụ năm 2026. Đến nay, các cuộc giám sát chưa hoàn thành.
(Kết quả trên một số mặt triển khai thực hiện được thể hiện
tại các Phụ lục từ III -1 đến III -6 kèm theo)

IV. VIỆC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, TỔ CHỨC THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT SỐ 57-NQ/TW, NGÀY 22/12/2024 CỦA BỘ CHÍNH TRỊ VỀ ĐỘT PHÁ PHÁT TRIỂN KHOA HỌC, CÔNG NGHỆ, ĐỔI MỚI SÁNG TẠO, CHUYỂN ĐỔI SỐ QUỐC GIA VÀ CÁC VĂN BẢN LIÊN QUAN
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy
1.1. Công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt Nghị quyết 57-NQ/TW và các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Trung ương
Thực hiện chỉ đạo của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Đảng ủy UBND tỉnh đã kết nội Hội nghị trực tuyến toàn quốc học tập, quán triệt Nghị quyết số 57-NQ/TW (do Ban Bí thư chủ trì) đến gần 500 cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ tham dự hội nghị; bên cạnh đó, đã lãnh đạo, chỉ đạo triển khai đồng bộ các kế hoạch, hướng dẫn của cấp trên liên quan. Qua đó, nhận thức của cán bộ, đảng viên và quần chúng về vai trò của khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số có chuyển biến rõ, bước đầu hình thành sự thống nhất trong hệ thống chính trị; phong trào thi đua được phát động kịp thời, tạo động lực thúc đẩy các cấp, các ngành chủ động triển khai nhiệm vụ; việc học tập, quán triệt Nghị quyết được tổ chức nghiêm túc theo Hướng dẫn số 186-HD/BTGTW, ngày 10/01/2025 của Ban Tuyên giáo Trung ương. Trên cơ sở đó, các cơ quan, đơn vị, địa phương đã chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch triển khai phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và điều kiện thực tiễn.
Đảng ủy UBND tỉnh đã chỉ đạo Ban Tuyên giáo và Dân vận Đảng ủy ban hành Kế hoạch số 10-KH/BTGDV, ngày 28/01/2026 và ban hành Công văn số 1114-CV/ĐU, ngày 03/02/2026 về tăng cường tuyên truyền Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị; Phong trào “Bình dân học vụ số” và Đề án chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng. 

1.2. Các văn bản đã ban hành để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện và các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Trung ương 
Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh đã xây dựng Kế hoạch số 08-KH/ĐU, ngày 13/10/2025 về triển khai thực hiện Kế hoạch số 08-KH/TU, ngày 28/9/2025 của Tỉnh ủy về triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia;
UBND tỉnh đã kịp thời thành lập Ban Chỉ đạo; ban hành quy chế hoạt động, kiện toàn các Tổ Giúp việc và xây dựng các kế hoạch triển khai, gắn với phân công rõ trách nhiệm cho từng cơ quan, đơn vị; qua đó cơ bản bảo đảm điều kiện tổ chức thực hiện các nhiệm vụ được giao
.
UBND tỉnh ban hành nhiều kế hoạch để triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW theo chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy và Đảng ủy UBND tỉnh.

Nhìn chung, các văn bản được xây dựng và triển khai theo nguyên tắc “6 rõ” (rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm, rõ thẩm quyền), góp phần nâng cao hiệu quả chỉ đạo, điều hành, tạo cơ sở pháp lý và động lực thực tiễn để triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.
1.3. Công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy
Đảng ủy UBND tỉnh Ban Chỉ đạo tỉnh thường xuyên khai thác và sử dụng Hệ thống thông tin giám sát, đánh giá việc thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW nhằm phục vụ công tác chỉ đạo, điều hành; theo dõi tiến độ, phát hiện kịp thời các nhiệm vụ chậm cập nhật, chậm triển khai; đồng thời ban hành văn bản đôn đốc hoặc yêu cầu đơn vị giải trình, bổ sung thông tin khi cần thiết.
Các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc theo chức năng, nhiệm vụ đã lãnh đạo, chỉ đạo các sở, ngành thực hiện việc cập nhật tiến độ và kết quả thực hiện trên Hệ thống thông tin giám sát, đánh giá việc thực hiện NQ57 (https://theodoinq.dcs.vn/) được các sở, ngành, địa phương theo đúng quy định tại Quy chế số 02-QC/BCĐTW ngày 10/6/2025 của Ban Chỉ đạo Trung ương về quản lý, vận hành và khai thác Hệ thống thông tin giám sát, đánh giá việc thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW. Các cơ quan, đơn vị, địa phương cơ bản đã thực hiện cập nhật đầy đủ các trường thông tin bắt buộc, bảo đảm tính kịp thời, chính xác, đồng bộ giữa tiến độ thực tế và tiến độ trên hệ thống; đồng thời duy trì việc rà soát, bổ sung dữ liệu theo định kỳ hằng tháng của Ban Chỉ đạo tỉnh.
1.4. Việc tổ chức sơ kết, tổng kết việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 57 
Đảng ủy UBND tỉnh đã lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo Ban Chỉ đạo và các sở, ban, ngành, địa phương thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất; thường xuyên rà soát, cập nhật tiến độ, kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao; đồng thời lồng ghép nội dung đánh giá kết quả triển khai Nghị quyết trong các hội nghị giao ban, hội nghị liên quan đến phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số của tỉnh.
Trên cơ sở kết quả báo cáo của UBND tỉnh, Đảng ủy UBND tỉnh đã tổng hợp và ban hành Báo cáo số 98-BC/ĐU, ngày 11/12/2025 về tình hình triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2026.
2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, tổ chức thực hiện
2.1. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ theo Nghị quyết, Chương trình, Kế hoạch, các văn bản có liên quan của Trung ương giao và của cấp mình
- Tính đến thời điểm ngày 16/4/2026, có 253 nhiệm vụ được giao, cụ thể:
+ Số nhiệm vụ đã hoàn thành 147/253 nhiệm vụ, trong đó: số nhiệm vụ hoàn thành đúng hạn 134/147 nhiệm vụ (chiếm tỷ lệ 91,15%), số nhiệm vụ hoàn thành quá hạn 13/147 nhiệm vụ (chiếm tỷ lệ 8,85%).
+ Số nhiệm vụ đang thực hiện đúng hạn 106/253 nhiệm vụ.
- Đánh giá kết quả thực hiện các nội dung, nhiệm vụ, nhất là những nhiệm vụ trọng tâm, cốt lõi trong Kế hoạch đã ban hành về tiến độ, về mục tiêu, về sản phẩm, về hiệu quả
Các nhiệm vụ được giao theo Nghị quyết, Chương trình, Kế hoạch đã được các cơ quan, đơn vị, địa phương triển khai nghiêm túc, bám sát định hướng và yêu cầu chỉ đạo của Trung ương và của tỉnh. Các nhiệm vụ trọng tâm, cốt lõi được ưu tiên tập trung nguồn lực, tổ chức thực hiện có trọng tâm, trọng điểm; chất lượng thực hiện từng bước được nâng lên, gắn với sản phẩm đầu ra cụ thể và hiệu quả thực tiễn, góp phần tạo chuyển biến bước đầu trong triển khai nhiệm vụ.
Tuy nhiên, vẫn còn 13 nhiệm vụ hoàn thành quá hạn, cho thấy trong quá trình tổ chức thực hiện còn tồn tại những khó khăn, vướng mắc, cần rà soát, đánh giá nguyên nhân và có giải pháp khắc phục nhằm nâng cao hơn nữa tính kịp thời và hiệu quả trong thời gian tới.
2.2. Về tiếp nhận xử lý phản ánh, kiến nghị, sáng kiến, giải pháp (PAKN, SKGP) về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số thông qua Hệ thống pakn.nq57.vn và các kênh có liên quan
Thông qua Hệ thống pakn.nq57.vn và các kênh liên quan, tỉnh Lâm Đồng đã tiếp nhận và xử lý, trả lời 25/25 PAKN, SKGP (đạt tỷ lệ 100%). Các nội dung PAKN, SKGP chủ yếu tập trung vào: Đào tạo, bồi dưỡng và phát triển nguồn nhân lực phục vụ KHCN, ĐMST và CĐS; kiến nghị đầu tư, nâng cấp máy móc, trang thiết bị phục vụ nghiên cứu, ứng dụng và chuyển giao công nghệ; đề xuất đầu tư, hoàn thiện hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng số phục vụ chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ trong quản lý, điều hành.
2.3. Việc báo cáo Trung ương các tư duy, sáng kiến đột phá và đặt hàng các sản phẩm cần thiết cho phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trên Hệ thống pakn.nq57.vn
Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo các sở, ban, ngành, địa phương tổ chức rà soát, nghiên cứu yêu cầu, phạm vi và tiêu chí đối với việc đề xuất các tư duy, sáng kiến đột phá và nội dung đặt hàng các sản phẩm cụ thể. Trên cơ sở đề xuất của các sở, ngành; Sở Khoa học và Công nghệ đã tổng hợp và đề xuất UBND tỉnh 03 bài toán lớn đặt hàng trong năm 2026.
Trong thời gian tới, sẽ tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức rà soát các vấn đề thực tiễn, các “điểm nghẽn”, “bài toán lớn” trong phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trên địa bàn; nghiên cứu, đề xuất các tư duy, sáng kiến đột phá và nội dung đặt hàng sản phẩm có trọng tâm, trọng điểm; từng bước hoàn thiện và cập nhật các nội dung đủ điều kiện lên Hệ thống pakn.nq57.vn theo đúng yêu cầu của Trung ương.
2.4. Việc xác định các chỉ số đánh giá kết quả thực hiện (KPI) tương ứng với từng nhiệm vụ đề ra, tổng hợp gửi Thường trực Tổ giúp việc Ban Chỉ đạo để đưa vào theo dõi trên Hệ thống theodoinq.dcs.vn.
Hiện nay, UBND tỉnh đang tổ chức lấy ý kiến các sở, ban, ngành và địa phương đối với hệ thống chỉ số đo lường (KPI) áp dụng cho các nhiệm vụ triển khai trong năm 2026
. Việc lấy ý kiến nhằm bảo đảm các chỉ số được xây dựng phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của từng đơn vị, có tính khả thi, đo lường được và phản ánh đúng thực chất kết quả thực hiện. Trên cơ sở ý kiến góp ý, tỉnh sẽ hoàn thiện, ban hành bộ KPI thống nhất để tổ chức theo dõi, đánh giá trên Hệ thống theodoinq.dcs.vn.
3. Công tác hoàn thiện thể chế, chính sách
3.1. Tình hình, kết quả thực hiện
- Kết quả rà soát, tham mưu cấp có thẩm quyền điều chỉnh, bổ sung những cơ chế, chính sách chưa được giải quyết ở những văn bản đã ban hành để tiếp tục hoàn thiện thể chế, chính sách cho khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. 
Tỉnh Lâm Đồng đã tổ chức rà soát toàn diện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật thuộc lĩnh vực khoa học và công nghệ do địa phương ban hành còn hiệu lực. Trên cơ sở đó, tỉnh đã xem xét việc tiếp tục áp dụng, sửa đổi, bổ sung, bãi bỏ hoặc ban hành mới các văn bản nhằm bảo đảm phù hợp với mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, đặc biệt trong bối cảnh sáp nhập tỉnh (theo Nghị quyết số 21/NQ-HĐND ngày 28/8/2025 của HĐND tỉnh). Công tác rà soát tập trung vào việc hoàn thiện các quy định về phân cấp, phân quyền, phân định thẩm quyền gắn với ứng dụng nền tảng số và quản trị dữ liệu, bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ và thông suốt trong tổ chức thực hiện.
- Kết quả ban hành thể chế, chính sách cho KHCN, ĐMST, CĐS thuộc thẩm quyền của tỉnh.
Trong năm 2026, UBND tỉnh sẽ tiếp tục hoàn thiện cơ chế, chính sách trong lĩnh vực khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo nhằm bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ sau sáp nhập, đồng thời tạo hành lang pháp lý thúc đẩy phát triển trong giai đoạn mới
.
Triển khai Nghị định số 133/2025/NĐ-CP, ngày 12/6/2025 của Chính phủ về phân quyền, phân cấp, phân định thẩm quyền trong lĩnh vực khoa học và công nghệ, UBND tỉnh đã ban hành các quyết định công bố, chuẩn hóa và tổ chức thực hiện thủ tục hành chính trên địa bàn tỉnh
. Bên cạnh đó, nhằm tiếp tục đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính theo hướng đơn giản hóa, rút ngắn thời gian giải quyết, giảm chi phí tuân thủ cho người dân và doanh nghiệp, UBND tỉnh đã ủy quyền giải quyết 145 thủ tục hành chính thuộc các lĩnh vực: sở hữu trí tuệ; an toàn bức xạ và hạt nhân; tiêu chuẩn, đo lường, chất lượng; hoạt động khoa học và công nghệ; viễn thông và Internet; tần số vô tuyến điện, theo quy định tại Nghị định số 133/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ
.
3.2. Tự nhận xét, đánh giá
Công tác hoàn thiện thể chế, chính sách trong lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng đã được triển khai đồng bộ, bám sát chỉ đạo của Trung ương và yêu cầu thực tiễn. Hệ thống văn bản quy phạm pháp luật từng bước được rà soát, điều chỉnh, góp phần bảo đảm tính thống nhất, liên tục trong quản lý nhà nước, nhất là trong bối cảnh thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp sau sáp nhập. 
Trong thời gian tới, tỉnh tiếp tục đẩy mạnh rà soát, hoàn thiện các cơ chế, chính sách theo hướng phù hợp với thực tiễn, tăng cường tính khả thi trong tổ chức thực hiện, từng bước đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.
4. Công tác chuyển đổi số  
4.1. Chuyển đổi số trong hệ thống chính trị
4.1.1. Về hạ tầng số dùng chung 
a. Tình hình kết quả thực hiện
- Việc chủ động rà soát, nâng cấp và bảo đảm điều kiện tối thiểu phục vụ chuyển đổi số của địa phương (nhất là tại cấp xã) như:
(1) Đường truyền và kết nối mạng ổn định, chữ ký số cá nhân:
Hạ tầng viễn thông và kết nối Internet trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng tiếp tục được đầu tư, nâng cấp, cơ bản đáp ứng yêu cầu triển khai chuyển đổi số trong hệ thống chính trị.
Toàn tỉnh hiện có 12.161 trạm thu phát sóng di động (trạm BTS), trong đó có 1.205 trạm BTS 5G; có 555 trạm BTS kiên cố bảo đảm khả năng chống chịu thiên tai cấp độ 4; tổng số thuê bao di động toàn tỉnh đạt trên 4 triệu thuê bao, trong đó có 3.566.266 thuê bao sử dụng điện thoại thông minh (đạt tỷ lệ 87,7%). Số thuê bao kết nối Internet đạt 3.628.903 thuê bao (đạt tỷ lệ 80,83%); 100% dân số thuộc các xã, phường, đặc khu trên địa bàn tỉnh được phủ sóng mạng băng rộng di động (2G/3G/4G/5G), trong đó tỷ lệ phủ sóng 5G đạt 86%; mạng băng rộng cố định (cáp quang FTTH) đã phủ đến 100% trung tâm các xã, phường, đặc khu; tỷ lệ hộ gia đình có FTTH đạt 94.22%; 100% các tổ chức kinh tế - xã hội như doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh, trường học, bệnh viện, công sở tại khu vực thành thị có thể truy nhập Internet với tốc độ trung bình 01 Gb/s; Mạng băng rộng di động đáp ứng Quy chuẩn quốc gia (QCVN) về chất lượng dịch vụ, với tốc độ tải xuống trung bình tối thiểu 70 Mb/s cho mạng 4G và 150 Mb/s cho mạng 5G.
100% các cơ quan Đảng, Nhà nước từ tỉnh đến cấp xã được kết nối vào mạng truyền số liệu chuyên dùng phục vụ cho hoạt động của cơ quan Đảng, Nhà nước.
Về chữ ký số, tỉnh đã ban hành quy chế cung cấp, quản lý, sử dụng chữ ký số chuyên dùng công vụ, chứng thư chữ ký số chuyên dùng công vụ, thiết bị lưu khóa bí mật và dịch vụ chứng thực chữ ký số chuyên dùng công vụ trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng theo Quyết định số 1619/QĐ-UBND, ngày 08/10/2025, nhằm thống nhất quản lý, đảm bảo an toàn, bảo mật và tuân thủ quy định pháp luật trong giao dịch điện tử của các cơ quan nhà nước. Các cơ quan hành chính nhà nước trên địa bàn tỉnh đã sử dụng chữ ký số trong văn bản điện tử, đặc biệt là văn bản chỉ đạo điều hành, báo cáo, hồ sơ một cửa điện tử, góp phần đẩy mạnh chuyển đổi phương thức làm việc từ giấy sang môi trường số. Tính đến thời điểm hiện nay, trên địa bàn tỉnh có 14.533 chứng thư chữ ký số chuyên dùng công vụ, trong đó: (1) Cấp tỉnh có 5.492 chứng thư số, chữ ký số, bao gồm: 710 chứng thư số tổ chức, 4.782 chứng thư số cá nhân. Cụ thể: 4.609 token, 462 SIM PKI và 421 tài khoản ký số tập trung; (2) Cấp xã có  9.041 chứng thư chữ ký số chuyên dùng công vụ, bao gồm: 1.777 chứng thư số tổ chức, 6.498 chứng thư số cá nhân. Cụ thể: 8.159 token, 336 SIM PKI và 501 tài khoản ký số tập trung. Đến nay, 100% lãnh đạo các cấp và chuyên viên phụ trách giải quyết thủ tục hành chính trên địa bàn đã được trang bị chữ ký số chuyên dùng công vụ. Tính từ ngày 01/7/2025 đến nay, Sở Khoa học và Công nghệ đã thực hiện thay đổi thông tin cho 6.467 trường hợp, khôi phục mật khẩu cho hơn 1.050 trường hợp, đồng thời duy trì công tác hướng dẫn cài đặt và xử lý kịp thời các sự cố phát sinh trong quá trình sử dụng của các đơn vị.
Hạ tầng kỹ thuật Trung tâm tích hợp dữ liệu (THDL) hiện có 98 máy chủ vật lý, cung cấp dịch vụ ảo hóa trên nền điện toán đám mây (Cloud computing) với 227 máy chủ ảo, tổng dung lượng lưu trữ 465 TB, đáp ứng cơ bản nhu cầu vận hành hiện tại. Trung tâm THDL đang duy trì, vận hành các hệ thống thông tin dùng chung và các hệ thống quan trọng của tỉnh sau sáp nhập (Thư điện tử công vụ; Hệ thống Văn bản điều hành; Hội nghị truyền hình trực tuyến; hosting cổng/trang thông tin điện tử; các CSDL chuyên ngành…).
(2) Trang bị máy tính cấu hình tối thiểu và thiết bị làm việc thiết yếu
UBND tỉnh thường xuyên rà soát, đánh giá thực trạng trang thiết bị và hạ tầng công nghệ thông tin để bảo đảm đáp ứng yêu cầu về cấu hình, khả năng vận hành các hệ thống thông tin, phần mềm dùng chung. Sau khi hoàn thành sắp xếp theo mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, từ 01/7/2025, UBND tỉnh đã quan tâm bố trí nguồn lực với mức 200 triệu đồng/đơn vị cho 124 UBND cấp xã theo Quyết định số 1505/QĐ-UBND, ngày 01/10/2025 để thực hiện mua sắm, nâng cấp máy móc, thiết bị công nghệ thông tin thiết yếu. Việc đầu tư này đã góp phần từng bước chuẩn hóa, đồng bộ hóa hạ tầng kỹ thuật tại cấp cơ sở, nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ thông tin của đội ngũ cán bộ, công chức; bảo đảm điều kiện triển khai hiệu quả các hệ thống thông tin dùng chung, cung cấp dịch vụ công trực tuyến và thực hiện các nhiệm vụ chuyển đổi số theo định hướng của tỉnh. Trong năm 2026, nhằm đảm bảo hoàn thành mục tiêu tại Kế hoạch số 44-KH/TU Ban Thường vụ Tỉnh ủy, trong đó xác định rõ yêu cầu: “100% cán bộ cấp xã được trang bị thiết bị đáp ứng yêu cầu công việc” UBND tỉnh đã rà soát, đánh giá toàn diện hiện trạng trang thiết bị của UBND cấp xã để xây dựng và triển khai dự án “Đầu tư trang thiết bị phục vụ hoạt động của UBND cấp xã và triển khai Đề án 06 trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng”.
(3) Bố trí cán bộ phụ trách công nghệ thông tin, chuyển đổi số phù hợp với khối lượng công việc. Đối với địa phương (cấp xã), việc rà soát, nâng cấp bảo đảm đồng bộ, thống nhất với Mô hình chuyển đổi số cấp xã do Bộ Khoa học và Công nghệ hướng dẫn
Để bảo đảm hoạt động mô hình chính quyền hai cấp, UBND tỉnh đã tổ chức thực hiện biệt phái 18 công chức, viên chức có trình độ công nghệ thông tin từ các cơ quan, đơn vị cấp tỉnh về hỗ trợ chính quyền địa phương cấp xã. Đồng thời, để kịp thời khắc phục khó khăn trước mắt, trên cơ sở Công văn số 5150/VNPT-CLSP ngày 27/6/2025 của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam, tỉnh đã làm việc với VNPT Lâm Đồng và thống nhất cử cán bộ kỹ thuật hỗ trợ các địa phương cấp xã trong thời gian 03 tháng (từ ngày 01/8/2025). Đến nay, theo thống kê tại khối UBND cấp xã có 82 đơn vị đã bố trí nhân lực về công nghệ thông tin, còn 42 đơn vị chưa bố trí được nhân lực công nghệ thông tin.
Hiện nay, Bộ Khoa học và Công nghệ chưa ban hành Mô hình chuyển đổi số cấp xã. Trên cơ sở đó, tỉnh xác định tập trung triển khai đồng bộ các giải pháp: tăng cường nhân lực hỗ trợ cơ sở (biệt phái, huy động từ doanh nghiệp công nghệ); nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ cấp xã thông qua đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số; hoàn thiện cơ chế về vị trí việc làm, thu hút và đãi ngộ; đồng thời đẩy mạnh triển khai các nền tảng số dùng chung, góp phần giảm áp lực về nhân lực tại cơ sở.
- Việc tăng cường gửi nhận văn bản và xử lý hồ sơ cấp độ Mật, Tối Mật qua Mạng thông tin diện rộng của cơ quan Đảng với phạm vi mở rộng theo hướng thống nhất, dùng chung cho các cơ quan trong toàn hệ thống chính trị
Hạ tầng số phục vụ chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng tiếp tục được quan tâm đầu tư, nâng cấp theo hướng đồng bộ, an toàn và ổn định. Đến nay, 100% cơ quan, đơn vị trong khối Đảng đã được triển khai mạng truyền số liệu chuyên dùng tích hợp các giải pháp bảo mật của ngành cơ yếu, đáp ứng đầy đủ yêu cầu gửi, nhận và xử lý văn bản ở cấp độ mật, tối mật trên môi trường mạng. Qua đó, từng bước thay thế phương thức xử lý thủ công, nâng cao hiệu quả công việc, rút ngắn thời gian xử lý và tăng cường bảo đảm an toàn thông tin. Trung tâm dữ liệu của Tỉnh ủy được đầu tư nâng cấp đồng bộ về hạ tầng kỹ thuật, bao gồm hệ thống máy chủ, lưu trữ và thiết bị bảo mật, bảo đảm năng lực tài nguyên để vận hành ổn định, an toàn các hệ thống thông tin, phần mềm do Văn phòng Trung ương Đảng chuyển giao. Việc làm chủ hạ tầng và bảo đảm vận hành tại chỗ đã góp phần nâng cao tính chủ động, sẵn sàng đáp ứng yêu cầu triển khai các ứng dụng phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo trong tình hình mới.
Việc mở rộng triển khai đến các cơ quan khối chính quyền: Đã triển khai kết nối, truy cập Mạng truyền số liệu chuyên dùng thông suốt đến các trụ sở, vị trí lắp đặt thiết bị của các cơ quan trên địa bàn tỉnh, đã thực hiện kiểm tra kỹ thuật kết nối với thiết bị mã hóa bảo mật đến các trụ sở làm việc của 16 cơ quan cấp tỉnh và 124 xã, phường, đặc khu; 100% các đơn vị được cấp thiết bị BML (thiết bị bảo mật kênh truyền), eToken2in1 và thiết bị lưu trữ chuyên dụng DC02.M19, 100% các đơn vị cấp tỉnh và cấp xã đã kết nối ổn định và được giám sát tập trung qua hệ thống giám sát của Cục Cơ yếu Đảng - Chính quyền; đáp ứng yêu cầu kỹ thuật, hoạt động liên tục 24/24 giờ, đảm bảo yêu cầu triển khai Hệ thống quản lý văn bản mật Chính phủ theo chỉ đạo của Văn phòng Chính phủ; đã tạo và bàn giao tài khoản quản trị Hệ thống quản lý văn bản mật Chính phủ cho 15/15 đơn vị cấp tỉnh và 124/124 đơn vị cấp xã.
- Kết quả thực hiện các nhiệm vụ hoàn thành trong quý II/2026
+ Việc nâng cấp đường truyền Internet, bảo đảm ổn định, đặc biệt tại các địa bàn vùng sâu, vùng biên giới, hải đảo
UBND tỉnh đã ban hành Công văn số 629/UBND-KGVX, ngày 14/01/2026 về việc rà soát, nâng cấp chất lượng dịch vụ Internet băng rộng cố định mặt đất tại các Trung tâm Phục vụ hành chính công trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng. Kết quả: 37/124 đơn vị đã hoàn thiện hạ tầng đạt chuẩn, hệ thống vận hành ổn định trong các khung giờ cao điểm; 14/124 đơn vị đã chủ động bố trí nguồn kinh phí để triển khai; 42/124 đơn vị đã phối hợp với doanh nghiệp viễn thông xây dựng xong phương án kỹ thuật để thực hiện; 31/124 đơn vị đang rà soát và xây dựng phương án triển khai.
Việc khắc phục các khu vực lõm sóng di động trên địa bàn tỉnh được triển khai theo Kế hoạch số 9426/KH-UBND, ngày 19/12/2025 của UBND tỉnh, trong đó năm 2026 sẽ thực hiện xây dựng mới hoặc tối ưu vùng phủ các trạm BTS hiện hữu đối với 112 vị trí BTS nhằm phục vụ nhu cầu của người dân vùng sâu, vùng xa, vùng biên giới. Đối với đặc khu Phú Quý, tuy chưa có tuyến cáp quang kết nối trực tiếp từ đất liền nhưng hệ thống truyền dẫn đang sử dụng công nghệ viba với tổng dung lượng 13,7 Gbps, gồm 03 tuyến của Viễn thông Lâm Đồng (từ núi Tazon đến núi Cao Cát) và 04 tuyến của Viettel Lâm Đồng (từ Mỏ đá Phong Phú đến núi Cao Cát; từ Bàu Trắng - Hòa Thắng đến Trạm Ra đa Hải quân). Qua đó, cơ bản đáp ứng nhu cầu sử dụng dịch vụ Internet, phục vụ phát triển kinh tế - xã hội, quản lý nhà nước và bảo đảm quốc phòng - an ninh trên địa bàn đặc khu Phú Quý. Trong năm 2026, các doanh nghiệp viễn thông sẽ nâng cấp, bổ sung thêm dung lượng 4 Gbs nâng tổng dung lượng lên 17,7 Gbs để đảm bảo phục vụ nhu cầu thông tin liên lạc và dịch vụ internet tại đặc khu. 
+ Việc bố trí kinh phí để nâng cấp, thay thế hoặc bổ sung trang thiết bị công nghệ thông tin đã xuống cấp
Năm 2025, UBND tỉnh đã phân bổ kinh phí để mua sắm, nâng cấp trang thiết bị công nghệ thông tin, máy móc và các thiết bị cần thiết nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động của chính quyền cấp xã tại 124 xã, phường, đặc khu, với mức hỗ trợ 200 triệu đồng/đơn vị (Quyết định số 1505/QĐ-UBND, ngày 01/10/2025).
Năm 2026, thực hiện Công văn số 1180/BKHCN-CĐSQG, ngày 05/3/2026 của Bộ Khoa học và Công nghệ, Ban Chỉ đạo tỉnh về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06 tỉnh đã chỉ đạo tổ chức rà soát, đánh giá tổng thể thực trạng hạ tầng số, nền tảng, phần mềm và trang thiết bị đầu cuối tại các cơ quan, tổ chức trong toàn hệ thống chính trị. Trong đó, tập trung đánh giá mức độ đáp ứng về cấu hình, tính đồng bộ, khả năng kết nối, chia sẻ dữ liệu, cũng như yêu cầu về an toàn, an ninh thông tin để làm cơ sở triển khai dự án “Đầu tư trang thiết bị phục vụ hoạt động của UBND cấp xã và triển khai Đề án 06 trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng” bám sát theo mục tiêu “100% cán bộ cấp xã được trang bị thiết bị đáp ứng yêu cầu công việc”. Việc rà soát, đánh giá tổng thể là cơ sở quan trọng để từng bước hoàn thiện kế hoạch đầu tư trong thời gian tới, bảo đảm hạ tầng số được nâng cấp theo hướng đồng bộ, phù hợp với yêu cầu triển khai các nhiệm vụ về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số theo tinh thần Nghị quyết số 57-NQ/TW.
+ Việc khắc phục triệt để tình trạng còn lỗi của các hệ thống thông tin
Ngày 07/01/2026, UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 190/KH-UBND triển khai, xây dựng các hệ thống thông tin, phần mềm, ứng dụng dùng chung trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng. Hiện nay, các cơ quan, đơn vị đang tiếp tục tổ chức rà soát các hệ thống thông tin, phần mềm, ứng dụng thuộc phạm vi quản lý sau khi sáp nhập.
Trên cơ sở đó, từng bước triển khai các giải pháp khắc phục, xử lý lỗi, bảo đảm hệ thống vận hành ổn định, thông suốt, đáp ứng yêu cầu công việc. Một số hạn chế chủ yếu do hệ thống được đầu tư qua nhiều giai đoạn, thiếu đồng bộ; việc tích hợp, kết nối còn khó khăn; yêu cầu nghiệp vụ thường xuyên thay đổi, dẫn đến phát sinh lỗi hoặc chưa kịp thời cập nhật.
+ Số lượng thôn, bản chưa có điện và sóng di động: 
Hiện nay, 100% các thôn, bản ở vị trí trung tâm của khu vực (nhà văn hóa thôn, bản) đều có thể truy cập, sử dụng được dịch vụ Internet băng rộng di động của ít nhất một trong số các mạng thông tin di động: Viettel, Vinaphone, MobiFone, Vietnamobile, Gtel-Mobile. Tuy nhiên, hiện nay toàn tỉnh có 101 cụm dân cư còn lõm sóng, sóng yếu; trong năm 2026, sau khi hoàn thành xây dựng mới hoặc tối ưu vùng phủ các trạm BTS hiện hữu đối với 112 vị trí trạm BTS trên địa bàn tỉnh sẽ khắc phục được việc lõm sóng, sóng yếu ở các cụm dân cư này.
b. Tự nhận xét, đánh giá
- Ưu điểm: Hạ tầng số dùng chung trong hệ thống chính trị trên địa bàn tỉnh từng bước được quan tâm đầu tư, nâng cấp theo hướng đồng bộ, an toàn, cơ bản đáp ứng yêu cầu triển khai chuyển đổi số. Hạ tầng viễn thông, kết nối Internet được phủ rộng, chất lượng dịch vụ được cải thiện; mạng truyền số liệu chuyên dùng được triển khai đến 100% cơ quan Đảng, Nhà nước các cấp. Việc ứng dụng chữ ký số, gửi nhận văn bản điện tử, xử lý hồ sơ trên môi trường số được triển khai đồng bộ, góp phần nâng cao hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành. Công tác số hóa, rà soát, chuẩn hóa hạ tầng, hệ thống thông tin, trang thiết bị được quan tâm thực hiện.
- Tồn tại, hạn chế: Một số khu vực vùng sâu, vùng xa chưa có băng rộng cố định hoặc còn hạn chế về chất lượng kết nối. Trang thiết bị công nghệ thông tin tại cấp cơ sở có nơi vẫn còn thiếu, chưa đồng bộ, một phần đã xuống cấp, chưa đáp ứng yêu cầu vận hành các hệ thống, nền tảng số mới. Nhân lực công nghệ thông tin, chuyển đổi số tại cấp xã còn thiếu, chủ yếu kiêm nhiệm, chưa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Một số hệ thống thông tin còn phát sinh lỗi, việc tích hợp, kết nối, chia sẻ dữ liệu còn khó khăn.
- Khó khăn, vướng mắc và nguyên nhân: Hệ thống được đầu tư qua nhiều giai đoạn, thiếu tính đồng bộ, gây khó khăn trong tích hợp, nâng cấp. Cơ chế, chính sách về vị trí việc làm, thu hút nhân lực công nghệ thông tin chưa phù hợp; công tác đào tạo, bồi dưỡng chưa theo kịp yêu cầu thực tiễn. Địa bàn rộng, có nhiều khu vực vùng sâu, vùng xa, điều kiện triển khai hạ tầng viễn thông còn khó khăn.
- Giải pháp khắc phục: Tiếp tục rà soát, hoàn thiện hạ tầng số theo hướng đồng bộ, ưu tiên các địa bàn, lĩnh vực trọng điểm; bố trí kinh phí nâng cấp, thay thế trang thiết bị theo lộ trình. Tăng cường phối hợp với các doanh nghiệp viễn thông để mở rộng vùng phủ sóng, nâng cao chất lượng dịch vụ, nhất là tại vùng khó khăn. Đẩy mạnh chuẩn hóa, nâng cấp, tích hợp các hệ thống thông tin, bảo đảm vận hành ổn định, an toàn. Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số; tiếp tục biệt phái, hỗ trợ nhân lực cho cấp cơ sở; nghiên cứu, đề xuất cơ chế thu hút nhân lực công nghệ thông tin phù hợp.
- Trách nhiệm về những tồn tại, hạn chế: Trách nhiệm thuộc về lãnh đạo các cơ quan, đơn vị trong công tác đầu tư, đảm bảo trang thiết bị để hoạt động; bố trí nguồn lực, nhân lực chưa đáp ứng yêu cầu thực tiễn.
4.1.2. Về dữ liệu, nền tảng số 
a. Tình hình và kết quả thực hiện
- Việc chỉ đạo việc tạo lập và xử lý hồ sơ, tài liệu công việc phát sinh mới thực hiện trên môi trường điện tử; 100% các đơn vị gửi nhận văn bản trên môi trường điện tử có ký số
Việc ký số, phát hành, tiếp nhận và xử lý văn bản điện tử được thực hiện hoàn toàn trên môi trường mạng, bảo đảm nhanh chóng, chính xác và an toàn thông tin. Từ ngày 01/01/2026 đến 31/3/2026, tỷ lệ văn bản điện tử được ký số trên toàn hệ thống đạt 93,65%. Qua đó, hoạt động điều hành, trao đổi công việc giữa các cơ quan được số hóa toàn diện, góp phần giảm mạnh thời gian xử lý hồ sơ, chi phí hành chính, nâng cao tính minh bạch và hiệu quả hoạt động của bộ máy chính quyền.
- Hoàn thành số hoá 100% tài liệu lưu trữ trong 3 năm gần đây
Tài liệu lưu trữ hình thành trong 3 năm gần đây hầu hết được ký số, phát hành, sử dụng và lưu trữ trên Hệ thống quản lý văn bản và điều hành của các cơ quan, đơn vị (tỉ lệ sử dụng văn bản điện tử của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh năm 2023 là 89%, năm 2024 là 88,3% và năm 2025 là 100%). Tài liệu điện tử đã đáp ứng các yêu cầu về lưu trữ tài liệu lưu trữ số theo quy định hiện hành. Hiện nay một số tài liệu giấy hình thành trong hoạt động của các cơ quan, đơn vị là tài liệu bản đồ, tài liệu công trình xây dựng chưa được ký số và số hóa là do có kích thước, dung lượng lớn, không thực hiện được ký số và số hóa.
- Số hoá 100% các quy trình nghiệp vụ nền tảng (lõi) của các cơ quan, đơn vị để đưa lên môi trường số
Các quy trình nghiệp vụ trọng yếu trong hoạt động quản lý nhà nước bao gồm: xử lý văn bản, giải quyết thủ tục hành chính, quản lý hồ sơ nhân sự, tài chính - kế toán, báo cáo định kỳ… đã được chuẩn hóa và số hóa, tích hợp lên các hệ thống thông tin dùng chung toàn tỉnh như: Hệ thống quản lý văn bản, Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính tỉnh, Hệ thống quản lý hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức, Hệ thống dịch vụ công Kho bạc, Hệ thống báo cáo (LRIS)… từng bước thay thế phương thức xử lý thủ công, góp phần nâng cao hiệu quả giải quyết công việc, giảm thời gian, chi phí và tăng tính minh bạch. Đồng thời, quá trình số hóa quy trình đã tạo lập dữ liệu số có cấu trúc, phục vụ hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành, giám sát, đánh giá thông qua nền tảng Trung tâm Điều hành thông minh (IOC). 
- Việc chủ trì, phối hợp với Bộ Công an, Bộ Khoa học và Công nghệ và các cơ quan liên quan ban hành danh mục và cung cấp dữ liệu mở theo quy định của pháp luật
UBND tỉnh Lâm Đồng đã ban hành Quyết định số 1481/QĐ-UBND ngày 02/8/2023 ban hành danh mục cơ sở dữ liệu dùng chung, dữ liệu mở tỉnh Lâm Đồng. Trên cơ sở Quyết định này, tỉnh đã triển khai thí điểm Cổng dữ liệu mở (data.lamdong.gov.vn) và kho dữ liệu dùng chung (khodulieu.lamdong.gov.vn); Cổng dữ liệu mở cung cấp 24 chủ đề, 131 tập dữ liệu, với khoảng hơn 1000 trường thông tin. Kho dữ liệu dùng chung tỉnh Lâm Đồng cung cấp 15 lĩnh vực (Nông nghiệp và Môi trường, Văn hóa, Thể thao và Du lịch,…), với 59 cơ sở dữ liệu/hệ thống thông tin. Đến nay, sau sáp nhập tỉnh, Kho dữ liệu dùng chung và Cổng dữ liệu mở của tỉnh đã được đưa vào hạng mục triển khai trong dự án “Xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu không gian địa lý dùng chung tỉnh Lâm Đồng” đã được phê duyệt chủ trương đầu tư tại Quyết định số 2552/QĐ-UBND ngày 15/12/2025 của UBND tỉnh Lâm Đồng.
- Việc rà soát các hệ thống thông tin, phần mềm, ứng dụng thuộc phạm vi quản lý bảo đảm giải quyết dứt điểm những vấn đề tồn tại, vướng mắc để thông suốt, đáp ứng yêu cầu người dùng
Các nền tảng, hệ thống dùng chung của tỉnh được triển khai đảm bảo, vận hành thông suốt khi bắt đầu thực hiện mô hình chính quyền 02 cấp, từ đó giúp cho công tác chỉ đạo, điều hành của UBND tỉnh trên môi trường số từng bước đi vào nền nếp, bảo đảm xử lý công việc nhanh chóng, kịp thời, giảm tối đa hồ sơ giấy, cụ thể:
Triển khai Hệ thống phần mềm quản lý văn bản và điều hành thống nhất toàn tỉnh liên thông với trục văn bản quốc gia qua nền tảng chia sẻ tích hợp dữ liệu cấp tỉnh; hoàn thành khai báo cho 169 đơn vị cấp tỉnh, xã với hơn 30.000 tài khoản người dùng, tổng số văn bản đến toàn hệ thống đến thời điểm báo cáo là 3.366.973 văn bản, tổng số văn bản đi là 460.138 văn bản. Hiện nay, đã thực hiện chuyển đổi dữ liệu, hợp nhất dữ liệu phần mềm Quản lý văn bản của UBND tỉnh Lâm Đồng (cũ) và Đắk Nông (cũ) để phục vụ tra cứu văn bản; đồng thời đang tiến hành hợp nhất dữ liệu văn bản của tỉnh Bình Thuận (cũ). Ngoài ra, UBND tỉnh đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ đã phối hợp với Trung tâm Phục vụ hành chính công và Viễn thông Lâm Đồng nghiên cứu, đề xuất giải pháp tích hợp Hệ thống phần mềm quản lý hồ sơ một cửa liên thông với Hệ thống phần mềm quản lý văn bản và điều hành để thực hiện việc tra cứu hồ sơ.
Hệ thống hội nghị truyền hình trực tuyến tiếp tục được đầu tư, nâng cấp và hoàn thiện theo hướng hiện đại, đồng bộ. Tại mỗi đơn vị cấp xã đã bố trí tối thiểu 02 điểm cầu, bảo đảm phục vụ hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành, họp trực tuyến, tập huấn, đào tạo từ xa; đồng thời đáp ứng yêu cầu kết nối liên thông, kịp thời giữa các cấp chính quyền, góp phần tiết kiệm thời gian, chi phí và nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước. Kết nối 248 điểm cầu cấp xã (khối đảng ủy và khối UBND) phục vụ cuộc họp trực tuyến các cấp.
Nền tảng chia sẻ, kết nối dữ liệu tỉnh Lâm Đồng (lgsp.lamdong.gov.vn) đã được vận hành ổn định, an toàn, đóng vai trò là hạ tầng tích hợp, chia sẻ dữ liệu trung tâm của tỉnh. Từ ngày 01/7/2025 đến nay, hệ thống đã kết nối, khai thác hiệu quả 22 hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu của các bộ, ngành Trung ương thông qua Nền tảng tích hợp, chia sẻ dữ liệu quốc gia (NDXP), với tổng số 1.973.515 lượt giao dịch dữ liệu được thực hiện.
Cổng thông tin điện tử tỉnh Lâm Đồng (lamdong.gov.vn) đã được kết nối, tích hợp đồng bộ với 16 sở, ban, ngành; 124 xã, phường, đặc khu và các cơ quan, đơn vị liên quan trên địa bàn tỉnh. Cổng thông tin điện tử đóng vai trò là kênh thông tin chính thống của tỉnh, bảo đảm cung cấp đầy đủ, kịp thời, công khai, minh bạch các thông tin chỉ đạo, điều hành, cơ chế, chính sách và tình hình phát triển kinh tế - xã hội.
UBND tỉnh đang thực hiện nâng cấp Trung tâm Điều hành thông minh tỉnh Lâm Đồng (IOC) sau sáp nhập, hiện đang triển khai 06 phân hệ giám sát một số chỉ tiêu phát triển KTXH; ban hành Bộ chỉ số điều hành trên môi trường điện tử tại Quyết định số 1737/QĐ-UBND, ngày 17/10/2025; Quy chế quản lý, vận hành, khai thác sử dụng Trung tâm IOC tại Quyết định số 2403/QĐ-UBND, ngày 02/12/2025; thành lập Ban chỉ đạo vận hành Trung tâm giám sát, điều hành thông minh (IOC) tỉnh Lâm Đồng... hỗ trợ trực tiếp công tác chỉ đạo, điều hành của tỉnh. 
Triển khai Hệ thống thư điện tử công vụ (mail.lamdong.gov.vn) cho 100% các cán bộ, công chức trên địa bàn tỉnh. Từ 01/7/2025 đến nay đã có 19.915 tài khoản thư điện tử công vụ được cấp cho cá nhân và các cơ quan, đơn vị.
Tiếp tục triển khai, sử dụng hiệu quả cơ sở dữ liệu, phần mềm nghiệp vụ phục vụ công tác như: Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư; quản lý, cấp Căn cước công dân; Cơ sở dữ liệu tạm giữ, tạm giam; quản lý xuất nhập cảnh; quản lý vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ; quản lý con dấu; quản lý đăng ký phương tiện; phần mềm Nghiệp vụ cơ bản Cảnh sát, An ninh; phần mềm Điều tra hình sự; hồ sơ nghiệp vụ, quản lý cán bộ, chính sách, tuyển sinh; thi đua khen thưởng, quản lý đảng viên, kế toán, tài sản,…
- Việc khắc phục hạ tầng còn manh mún, thiếu chuẩn hóa. Nêu rõ kết quả khắc phục, so sánh với năm 2025
Thực hiện chủ trương sắp xếp, tổ chức lại hạ tầng số theo hướng tập trung, hiện đại, bảo đảm hiệu quả và an toàn thông tin, trong tháng 01/2026, tỉnh đã hoàn thành việc tổ chức lại Trung tâm tích hợp dữ liệu theo mô hình tập trung - dự phòng. Theo đó, tỉnh đã hoàn thành việc di dời toàn bộ hạ tầng Trung tâm tích hợp dữ liệu Đắk Nông (cũ) về Trung tâm tích hợp dữ liệu Lâm Đồng (cũ), bảo đảm an toàn, nguyên trạng dữ liệu và hệ thống trong suốt quá trình chuyển đổi; thực hiện hợp nhất, chuẩn hóa và đồng bộ hạ tầng của Lâm Đồng (cũ) và Đắk Nông (cũ), hình thành Trung tâm tích hợp dữ liệu chính của tỉnh, đáp ứng yêu cầu vận hành tập trung các hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu dùng chung; bố trí Trung tâm tích hợp dữ liệu Bình Thuận (cũ) làm trung tâm dự phòng, bảo đảm khả năng sao lưu, phục hồi dữ liệu và duy trì hoạt động liên tục của các hệ thống trong các tình huống sự cố, thảm họa. Góp phần nâng cao hiệu quả khai thác, sử dụng hạ tầng hiện có, tận dụng tối đa tài nguyên, tránh trùng lặp và lãng phí đầu tư; tạo nền tảng hạ tầng số vững chắc, đồng bộ và có khả năng mở rộng, phục vụ triển khai các hệ thống thông tin quy mô lớn, phát triển chính quyền số, kinh tế số và xã hội số trên địa bàn tỉnh trong giai đoạn tới.
So với năm 2025, hạ tầng số của tỉnh đã được chuyển đổi căn bản từ mô hình phân tán sang tập trung - dự phòng; mức độ đồng bộ, chuẩn hóa được nâng lên rõ rệt; hiệu quả khai thác, sử dụng tài nguyên được cải thiện, giảm trùng lặp đầu tư, tăng cường khả năng bảo đảm an toàn thông tin và sẵn sàng đáp ứng yêu cầu triển khai các hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu quy mô lớn. Qua đó, tạo nền tảng hạ tầng số vững chắc phục vụ phát triển chính quyền số, kinh tế số và xã hội số trên địa bàn tỉnh trong giai đoạn tới.
- Việc chỉnh lý, số hóa các tài liệu lưu trữ của các địa phương, sở, ban, ngành trước và sau sáp nhập
UBND tỉnh đã phê duyệt Đề án chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng
, kết quả: Đối với tài liệu lưu trữ của các sở, ban, ngành, tổng số tài liệu thống kê đến nay ước khoảng 43.460 mét, trong đó: 14.900 mét đã chỉnh lý hoàn chỉnh
; 4.758 mét lập hồ sơ sơ bộ và 23.802 mét chưa được chỉnh lý, đang được sắp xếp, bó gói và đóng bao lưu trữ tại kho lưu trữ hiện hành tại trụ sở mới và các trụ sở cũ. Tỉnh tiếp tục thực hiện Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng tại các sở, ban, ngành thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2023 - 2027 đến năm 2030 theo Quyết định số 933/QĐ-UBND; đồng thời rà soát, điều chỉnh, bổ sung Đề án cho phù hợp tình hình thực tiễn thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp.
Đối với tài liệu cấp huyện, đang quản lý 1.693 mét tài liệu lưu trữ vĩnh viễn, 8.474 mét tài liệu lưu trữ có thời hạn (đã chỉnh lý hoàn chỉnh
) và khoảng 25.048,12 mét tài liệu chưa chỉnh lý của cấp huyện, đang được sắp xếp, bó gói và đóng bao lưu trữ tại Lưu trữ lịch sử và các kho tạm tại trụ sở các huyện cũ; tiếp tục xây dựng Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ giấy tồn đọng của các cơ quan, đơn vị cấp huyện thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2026 - 2030.
Đối với tài liệu cấp xã, phần lớn chưa được chỉnh lý nên chưa thực hiện số hóa theo quy định và đang được sắp xếp, bó gói và đóng bao lưu trữ tại kho tạm của UBND cấp xã. Tổng khối lượng tài liệu của cấp xã tính đến nay có khoảng 29.758 mét, trong đó: 263,5 mét đã chỉnh lý hoàn chỉnh; 2.762,3 mét lập hồ sơ sơ bộ và 26.732,2 mét chưa được chỉnh lý. (Số liệu tài liệu đã chỉnh lý hoàn chỉnh trước khi sáp nhập tỉnh là: 20.561,5 mét; sau khi sáp nhập là 3.076 mét). 
Việc số hóa tài liệu lưu trữ của các địa phương, sở, ban, ngành trước và sau sáp nhập: Thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương về công tác số hóa tài liệu lưu trữ trước và sau sáp nhập, tỉnh Lâm Đồng đã ban hành các văn bản chỉ đạo Sở Nội vụ và các cơ quan, đơn vị có liên quan triển khai thực hiện việc số hóa hồ sơ tài liệu. Trước sáp nhập đã thực hiện số hóa tài 4.139.278 trang tài liệu; đồng thời thực hiện hướng dẫn của Bộ Nội vụ, sau sáp nhập, tỉnh đã Báo cáo đề xuất Trung ương hỗ trợ kinh phí để thực hiện số hóa 4.248,39 mét tài liệu lưu trữ vĩnh viễn, khoảng 25.065.462 trang tài liệu (hiện địa phương chưa được Trung ương hỗ trợ bố trí kinh phí để triển khai thực hiện). 
b. Tự nhận xét, đánh giá
Các nền tảng, hệ thống dùng chung của tỉnh được triển khai vận hành thông suốt bảo đảm cho công tác chỉ đạo, điều hành của UBND tỉnh trên môi trường số từng bước đi vào nền nếp, bảo đảm xử lý công việc nhanh chóng, kịp thời, giảm tối đa hồ sơ giấy. 
4.1.3. Về thủ tục hành chính và dịch vụ công trực tuyến 
a. Tình hình kết quả thực hiện
- Việc thực hiện thủ tục hành chính (TTHC) và cung cấp dịch vụ công trực tuyến từ tháng 01/2026 đến thời điểm báo cáo:
+ Tại thời điểm báo cáo, tổng số TTHC đang thực hiện trên địa bàn tỉnh là 2.205 thủ tục, trong đó: TTHC cung cấp dịch vụ công trực tuyến toàn trình: 826 thủ tục (37,47%); TTHC cung cấp dịch vụ công trực tuyến một phần: 1.199 thủ tục (54,39%); TTHC thực hiện trực tiếp: 180 thủ tục (8,16%).
+ Tổng số hồ sơ tiếp nhận theo kỳ báo cáo trong tháng, lũy kế. Số lượng hồ sơ trực tuyến, tỷ lệ. Số lượng hồ sơ trực tuyến toàn trình, tỷ lệ: 
Từ ngày 01/01/2026 đến ngày 31/3/2026, toàn tỉnh đã tiếp nhận 339.133 hồ sơ; đã giải quyết 305.712 hồ sơ, trong đó trước hạn và đúng hạn 293.132 hồ sơ (đạt 95,88%), quá hạn 12.579 hồ sơ (chiếm 4,12%). Trong tổng số hồ sơ tiếp nhận, hồ sơ trực tuyến đạt 257.942 hồ sơ, chiếm tỷ lệ 76,05% tổng số hồ sơ tiếp nhận; trong đó, hồ sơ trực tuyến toàn trình tiếp tục chiếm tỷ lệ cao, góp phần nâng cao hiệu quả giải quyết TTHC trên môi trường điện tử.
Lũy kế từ ngày 01/7/2025 đến hết ngày 31/3/2026, toàn tỉnh đã tiếp nhận 1.190.533 hồ sơ; đã giải quyết 1.111.912 hồ sơ, trong đó trước hạn và đúng hạn 1.084.842 hồ sơ (đạt 97,57%), quá hạn 27.069 hồ sơ (chiếm 2,43%). 100% hồ sơ quá hạn đã thực hiện xin lỗi người dân, tổ chức theo đúng quy định. Trong tổng số hồ sơ tiếp nhận, hồ sơ trực tuyến đạt 949.542 hồ sơ (trong đó 6 tháng cuối năm 2025 là 691.600 hồ sơ và Quý I năm 2026 là 257.942 hồ sơ), chiếm tỷ lệ 79,76% tổng số hồ sơ tiếp nhận.

So với năm 2025, trong quý I năm 2026, khối lượng hồ sơ tiếp nhận và giải quyết tiếp tục duy trì ở mức cao; tỷ lệ hồ sơ trực tuyến đạt 90,11%, tăng đáng kể so với mức bình quân năm 2025, cho thấy hiệu quả của việc đẩy mạnh cung cấp dịch vụ công trực tuyến và hướng dẫn người dân, doanh nghiệp thực hiện TTHC trên môi trường điện tử. Tuy nhiên, tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng hạn, trước hạn trong Quý I năm 2026 (95,88%) có xu hướng giảm so với năm 2025 (98,20%), phản ánh áp lực gia tăng về khối lượng hồ sơ và những khó khăn nhất định trong quá trình xử lý, nhất là ở một số lĩnh vực phức tạp như đất đai. 

- Việc số hóa, cấp kết quả điện tử và tái sử dụng dữ liệu

Công tác số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC được tỉnh Lâm Đồng quan tâm triển khai đồng bộ, gắn với quá trình tiếp nhận, giải quyết TTHC, từng bước hình thành và khai thác hiệu quả kho dữ liệu điện tử phục vụ quản lý và cung cấp dịch vụ công. Từ ngày 01/01/2026 đến nay:

+ Tỷ lệ hồ sơ TTHC được số hóa, bao gồm số hóa hồ sơ đầu vào và kết quả giải quyết, đạt 88,67%;

+ Tỷ lệ cấp kết quả giải quyết TTHC dưới dạng điện tử đạt 89,58%;

+ Tỷ lệ khai thác, sử dụng lại thông tin, dữ liệu số hóa đạt 94,57%;

+ 100% UBND cấp xã trên địa bàn tỉnh đã triển khai thực hiện chứng thực điện tử bản sao từ bản chính theo quy định.

Việc số hóa được thực hiện ngay từ khâu tiếp nhận hồ sơ tại Bộ phận Một cửa các cấp; đặc biệt tại cấp xã đã hoàn thành các chỉ tiêu theo kế hoạch, gắn trách nhiệm số hóa với nhiệm vụ của cán bộ, công chức, viên chức. Qua đó, từng bước hạn chế việc yêu cầu người dân, doanh nghiệp cung cấp lại các thông tin, giấy tờ đã có trong các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành.

Nhìn chung, công tác số hóa và khai thác, sử dụng dữ liệu trong giải quyết TTHC tiếp tục được đẩy mạnh, góp phần nâng cao hiệu quả xử lý hồ sơ trên môi trường điện tử, cải thiện chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp. Tuy nhiên, việc thực hiện nguyên tắc “chỉ cung cấp thông tin một lần” chưa đạt mục tiêu 80%, nguyên nhân chủ yếu do dữ liệu giữa các hệ thống, cơ sở dữ liệu chuyên ngành còn chưa đồng bộ, việc kết nối, chia sẻ dữ liệu còn hạn chế.

- Việc thực hiện TTHC không phụ thuộc địa giới

UBND tỉnh Lâm Đồng đã ban hành quyết định công bố danh mục TTHC thực hiện không phụ thuộc địa giới hành chính, bảo đảm đạt 100% TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của địa phương đã được niêm yết theo quy định. Việc triển khai thực hiện được tổ chức chủ yếu trên môi trường điện tử thông qua Hệ thống thông tin giải quyết TTHC của tỉnh; các quy trình điện tử được thiết lập, vận hành thống nhất, tạo điều kiện để người dân, doanh nghiệp có thể nộp hồ sơ, theo dõi và nhận kết quả trực tuyến mà không phụ thuộc vào địa giới hành chính.

- Kết quả việc các cơ quan ở địa phương (thuộc khối cơ quan Đảng, Quốc hội - HĐND, Chính phủ - UBND, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội) theo chức năng, nhiệm vụ

(1) Rà soát, cắt giảm, đơn giản hoá thủ tục hành chính dựa trên dữ liệu; ưu tiên cắt giảm nhóm thủ tục hành chính yêu cầu xác nhận hoặc xin xác nhận, nhóm thủ tục yêu cầu thông báo hoặc báo cáo:

Công tác rà soát, đơn giản hóa TTHC được xác định là nhiệm vụ trọng tâm, được triển khai thường xuyên, liên tục; qua đó góp phần cắt giảm chi phí tuân thủ, tạo thuận lợi cho tổ chức, người dân và doanh nghiệp. Thành phần hồ sơ tiếp tục được tinh gọn, giảm giấy tờ, rút ngắn thời gian xử lý; tỷ lệ TTHC thực hiện trên môi trường điện tử ngày càng được nâng cao. Năm 2025 Chủ tịch UBND tỉnh ban hành 03 Quyết định phê duyệt phương án đơn giản hóa TTHC nội bộ trên địa bàn tỉnh; kiến nghị các Bộ, ngành Trung ương sửa đổi, bổ sung, bãi bỏ 90 TTHC nội bộ (76 TTHC nội bộ được phê duyệt phương án sửa đổi, bổ sung và cắt giảm thời gian giải quyết và 14 TTHC nội bộ của ngành nông nghiệp và môi trường được phê duyệt phương án bãi bỏ) góp phần nâng cao hiệu quả giải quyết TTHC trên địa bàn.

Năm 2026, tỉnh tiếp tục ban hành Kế hoạch số 1364/KH-UBND ngày 29/01/2026 về rà soát, đánh giá tác động TTHC; tập trung xác định các TTHC, nhóm TTHC trọng tâm, phát sinh nhiều hồ sơ để kịp thời sửa đổi hoặc kiến nghị sửa đổi, bổ sung phù hợp thực tiễn. Đối với TTHC nội bộ, công tác rà soát, đơn giản hóa tiếp tục được quan tâm thực hiện, đạt khoảng 30% số TTHC nội bộ thuộc phạm vi giải quyết, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của các cơ quan hành chính nhà nước.

Thực hiện Nghị quyết số 66.7/2025/NQ-CP ngày 15/11/2025 của Chính phủ về cắt giảm, đơn giản hóa TTHC dựa trên dữ liệu, tỉnh đã ban hành Công văn số 8234/UBND-HCC ngày 01/12/2025 để triển khai trên toàn tỉnh; chỉ đạo các sở, ngành, địa phương rà soát, tham mưu sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế các văn bản quy phạm pháp luật có quy định TTHC nhằm cắt giảm, thay thế thành phần hồ sơ dựa trên dữ liệu. 

(2) Số hoá đầy đủ hồ sơ và kết quả giải quyết thủ tục hành chính để làm giàu dữ liệu và phục vụ tái sử dụng thông tin

Việc số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết thủ tục hành chính được đẩy mạnh, gắn với quá trình tiếp nhận và xử lý hồ sơ trên Hệ thống thông tin giải quyết TTHC tỉnh, từ đó từng bước hình thành và làm giàu kho dữ liệu điện tử phục vụ quản lý và tái sử dụng thông tin. Qua đó, góp phần nâng cao hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính trên môi trường điện tử.

(3) Thực hiện nghiêm nguyên tắc chỉ cung cấp thông tin một lần; tổ chức kiểm tra, giám sát trên môi trường số; kịp thời xử lý theo quy định của pháp luật có liên quan đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động khi yêu cầu người dân, doanh nghiệp nộp thêm giấy tờ trong trường hợp hệ thống thông tin phục vụ giải quyết thủ tục hành chính đã kết nối, khai thác, sử dụng được dữ liệu từ cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành

Nguyên tắc “chỉ cung cấp thông tin một lần” từng bước được triển khai trong thực tế; việc khai thác, sử dụng lại dữ liệu từ các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên ngành ngày càng được tăng cường, góp phần giảm yêu cầu người dân, doanh nghiệp phải cung cấp lại giấy tờ đã có. Đồng thời, công tác kiểm tra, giám sát việc giải quyết thủ tục hành chính trên môi trường số được chú trọng, góp phần nâng cao kỷ luật, kỷ cương hành chính.

- Việc bố trí trụ sở, trang thiết bị đầu cuối, hạ tầng mạng, phân công lãnh đạo, nhân lực; bố trí đủ nhân sự cho việc giải quyết TTHC ở cấp xã đáp ứng yêu cầu khối lượng công việc thực tế trên địa bàn

Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh Lâm Đồng được thành lập theo Quyết định số 199/QĐ-UBND ngày 08/7/2025 của UBND tỉnh; được bố trí đầy đủ cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc, đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ chuyên môn và tiếp nhận, trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính.

Đối với cấp xã, toàn tỉnh đã thành lập 124 Trung tâm Phục vụ hành chính công tại các xã, phường, đặc khu, với 841 cán bộ, công chức được bố trí làm việc chuyên trách. Các Trung tâm được trang bị cơ bản đảm bảo các thiết bị cần thiết như máy tính, máy scan, máy photocopy phục vụ số hóa hồ sơ; thiết bị hỗ trợ thực hiện dịch vụ công trực tuyến; hệ thống camera giám sát, màn hình tra cứu thông tin và đánh giá việc giải quyết thủ tục hành chính.

Sau khi thành lập, các Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp tỉnh và cấp xã đã ban hành đầy đủ quy chế tổ chức và hoạt động; đồng thời được tập huấn, hướng dẫn để triển khai thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ được giao, bảo đảm hoạt động ổn định, hiệu quả. Đồng thời, tỉnh tiếp tục quan tâm, bố trí nguồn lực đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị và hạ tầng công nghệ thông tin phục vụ giải quyết thủ tục hành chính, từng bước đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số và nâng cao chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp. Công tác bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức được thực hiện phù hợp với vị trí việc làm, gắn với yêu cầu nhiệm vụ và khối lượng công việc thực tế. Chất lượng đội ngũ từng bước được nâng cao, đáp ứng yêu cầu chuyên môn và kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin trong giải quyết thủ tục hành chính.

Đến nay, các địa phương cơ bản đã hoàn thành việc bố trí trụ sở, trang thiết bị, hạ tầng và nhân lực phục vụ giải quyết thủ tục hành chính theo yêu cầu trong Quý I năm 2026; đồng thời bảo đảm duy trì hoạt động ổn định, thông suốt của Bộ phận Một cửa, đáp ứng nhu cầu giải quyết thủ tục hành chính của người dân, doanh nghiệp trên địa bàn.

b. Nhận xét, đánh giá

- Ưu điểm: Công tác chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính được triển khai đồng bộ, kịp thời; TTHC tiếp tục được rà soát, đơn giản hóa, góp phần giảm chi phí tuân thủ. Dịch vụ công trực tuyến phát triển tích cực, tỷ lệ hồ sơ trực tuyến tăng; công tác số hóa, cấp kết quả điện tử và tái sử dụng dữ liệu được đẩy mạnh, từng bước thực hiện nguyên tắc “chỉ cung cấp thông tin một lần”. Bộ phận Một cửa các cấp vận hành ổn định; hạ tầng và nhân lực cơ bản đáp ứng yêu cầu; TTHC không phụ thuộc địa giới hành chính được triển khai hiệu quả.

- Tồn tại, hạn chế, khó khăn, vướng mắc: Tỷ lệ dịch vụ công trực tuyến toàn trình chưa đạt yêu cầu; chất lượng giải quyết hồ sơ chưa đồng đều, còn phát sinh hồ sơ quá hạn. Nhiều hệ thống của Bộ, ngành còn phân tán, gây khó khăn cho cán bộ, nhất là cấp xã; một số chức năng hệ thống chưa hoàn thiện; việc kết nối, chia sẻ dữ liệu chưa đồng bộ. Tỷ lệ người dân sử dụng dịch vụ trực tuyến còn thấp; nhân lực công nghệ thông tin tại cơ sở còn thiếu.

- Nguyên nhân: Nhận thức và kỹ năng số của một bộ phận cán bộ, công chức, người dân còn hạn chế; nguồn lực đầu tư còn thiếu; hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu của các Bộ, ngành chưa hoàn thiện, thiếu đồng bộ; quy định pháp luật ở một số lĩnh vực còn chồng chéo, thường xuyên thay đổi.

- Giải pháp khắc phục: Tiếp tục đơn giản hóa TTHC; nâng cao chất lượng dịch vụ công trực tuyến; đầu tư, hoàn thiện hạ tầng và kết nối dữ liệu; kiến nghị Bộ, ngành hoàn thiện hệ thống; nâng cao năng lực đội ngũ; tăng cường kiểm tra, giám sát; đẩy mạnh số hóa và tái sử dụng dữ liệu, thực hiện hiệu quả “chỉ cung cấp thông tin một lần”.
4.1.4. Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong điều hành và thực thi công vụ
a. Tình hình kết quả thực hiện

Thực hiện chủ trương đẩy mạnh ứng dụng công nghệ mới, trong đó có trí tuệ nhân tạo (AI) vào hoạt động quản lý nhà nước, tỉnh Lâm Đồng đã từng bước triển khai các hoạt động tiếp cận, nghiên cứu và thí điểm ứng dụng AI trong điều hành và thực thi công vụ. Hiện nay, Sở Khoa học và Công nghệ đang phối hợp với VNPT Lâm Đồng triển khai thí điểm giải pháp Nền tảng tri thức thông minh -iKNOW tại 124 UBND cấp xã, tập trung vào hỗ trợ xử lý văn bản; lưu trữ tài liệu thông minh; tổng hợp, tra cứu thông tin, điều hành qua đó góp phần nâng cao hiệu quả quản lý và tạo nền tảng để từng bước mở rộng, phát triển ứng dụng AI trong thời gian tới. Hiện nay, Sở Khoa học và Công nghệ đang phối hợp với đơn vị cung cấp giải pháp tiến hành thí điểm ứng dụng AI để hỗ trợ người dân, doanh nghiệp việc giải quyết TTHC trên địa bàn tỉnh.

b. Tự nhận xét, đánh giá

- Ưu điểm: Việc triển khai ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong hoạt động công vụ bước đầu được quan tâm, có định hướng rõ ràng, phù hợp với xu thế phát triển công nghệ; đã chủ động tiếp cận, thí điểm các giải pháp AI tại cơ sở, góp phần nâng cao nhận thức, kỹ năng ứng dụng công nghệ mới của đội ngũ cán bộ, công chức. Một số nội dung ứng dụng bước đầu phát huy hiệu quả trong hỗ trợ xử lý văn bản, tra cứu thông tin .

- Tồn tại, hạn chế, khó khăn, vướng mắc: Việc ứng dụng AI còn ở giai đoạn thí điểm, phạm vi triển khai chưa đồng đều; nhận thức và khả năng khai thác AI của một bộ phận cán bộ, công chức còn hạn chế.

- Nguyên nhân: Công tác tổ chức triển khai ở một số đơn vị chưa quyết liệt; năng lực tiếp cận, ứng dụng công nghệ mới còn hạn chế. Ngoài ra, AI là lĩnh vực mới, phát triển nhanh; cơ chế, chính sách, tiêu chuẩn kỹ thuật và hướng dẫn ở cấp Trung ương chưa hoàn thiện; hạ tầng và dữ liệu chưa đáp ứng yêu cầu.

- Giải pháp khắc phục: Tiếp tục mở rộng phạm vi thí điểm, từng bước nhân rộng các mô hình ứng dụng AI hiệu quả trong xử lý văn bản, giải quyết thủ tục hành chính và điều hành. Tăng cường đào tạo, nâng cao năng lực ứng dụng AI cho cán bộ, công chức; đẩy mạnh hợp tác với doanh nghiệp công nghệ, huy động nguồn lực xã hội hóa trong triển khai.
4.2. Về kinh tế số 

a. Kết quả thực hiện

- Việc phát triển thị trường và hệ sinh thái chuyển đổi số

Việc gắn kết chặt chẽ chuyển đổi số với phát triển ngành, lĩnh vực đã góp phần tạo động lực mới cho tăng trưởng kinh tế. Năm 2025, tỷ trọng kinh tế số của tỉnh đạt 7,45% GRDP, phản ánh xu hướng chuyển dịch tích cực của cơ cấu kinh tế theo hướng số hóa, đồng thời cho thấy dư địa phát triển còn lớn trong thời gian tới.  Kinh tế số của tỉnh bước đầu hình thành rõ nét trong các lĩnh vực có thế mạnh: Nông nghiệp số, đặc biệt là cà phê, hồ tiêu, sầu riêng, thủy sản… với việc ứng dụng IoT, truy xuất nguồn gốc, thương mại điện tử, góp phần nâng cao năng suất và giá trị gia tăng. Du lịch số được định hướng là ngành kinh tế mũi nhọn, từng bước triển khai nền tảng số quảng bá điểm đến, sản phẩm du lịch cộng đồng, du lịch sinh thái.

Trong những năm qua, tỉnh Lâm Đồng đã chú trọng phát triển thương hiệu sản phẩm gắn với lợi thế nông nghiệp đặc thù, từng bước khẳng định vị thế trên thị trường trong nước và quốc tế. Các sản phẩm công nghiệp nông thôn tiêu biểu của Lâm Đồng được công nhận ở nhiều cấp, gồm: 30 sản phẩm/bộ sản phẩm cấp quốc gia, 75 sản phẩm/bộ sản phẩm cấp khu vực và 192 sản phẩm/bộ sản phẩm cấp tỉnh. Đồng thời, toàn tỉnh có 1.005 sản phẩm OCOP đã được chứng nhận. Hiện nay, có 100% các sản phẩm OCOP, sản phẩm nông nghiệp chủ lực và gần 50% sản phẩm nông sản của tỉnh được hỗ trợ giới thiệu, quảng bá, tiêu thụ trên các sàn thương mại điện tử.
Đối với việc triển khai thanh toán không dùng tiền mặt (TTKDTM): Các chi nhánh Tổ chức Tín dụng (TCTD) trên địa bàn chú trọng đầu tư cơ sở hạ tầng và công nghệ, nâng cao chất lượng dịch vụ. Các dịch vụ, phương tiện thanh toán điện tử được phát triển mạnh và đa dạng với nhiều sản phẩm, phương tiện mới trên cơ sở ứng dụng thành tựu của Cách mạng công nghiệp lần thứ tư 4.0, đáp ứng nhu cầu thanh toán trong nền kinh tế. Hiện trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng có 74 chi nhánh TCTD cấp 1 và 223 phòng giao dịch, quản lý vận hành 591 máy ATM. Số thẻ phát hành đang lưu hành là 2.617.000 thẻ (thẻ nội địa 1.925.000 thẻ, thẻ quốc tế 692.000 thẻ), lắp đặt 4.134 thiết bị POS tại 3.837 điểm chấp nhận thẻ. Số lượng tài khoản thanh toán (TKTT) của tổ chức là 36.800 với số dư 312.700 tỷ đồng; số lượng TKTT của cá nhân là 2.772.900 với số dư 1.365.000 tỷ đồng. Trong năm 2025, giá trị giao dịch TTKDTM trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng đạt 423.037.000 món với doanh số 17.481.000 tỷ đồng (trong đó, giao dịch TTKDTM qua ATM đạt 269.800 tỷ đồng, POS/EFTPOS/EDC đạt 33.600 tỷ đồng, kênh điện thoại di động đạt 9.060.000 tỷ đồng, thanh toán qua mã QR đạt 134.300 tỷ đồng, kênh Internet banking đạt 407.500 tỷ đồng, giao dịch TTKDTM tại quầy đạt 6.766.000 tỷ đồng, kênh thanh toán khác đạt 809.800 tỷ đồng).

- Việc nâng cao năng lực doanh nghiệp nhỏ và vừa

Năm 2025, UBND tỉnh đã giao Sở Khoa học và Công nghệ dự toán kinh phí 2,67 tỷ đồng từ nguồn ngân sách Trung ương bổ sung có mục tiêu để triển khai Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa theo quy định. Trên cơ sở đó, Sở Khoa học và Công nghệ đã chủ động, linh hoạt tổ chức thực hiện các nội dung hỗ trợ theo Điều 11 Nghị định số 80/2021/NĐ-CP, tập trung vào hai nhóm nhiệm vụ trọng tâm: (1) hỗ trợ ứng dụng công nghệ, thúc đẩy chuyển đổi số (đặc biệt là triển khai giải pháp truy xuất nguồn gốc sản phẩm); (2) hỗ trợ tư vấn xác lập, quản lý và phát triển tài sản sở hữu trí tuệ cho doanh nghiệp. Qua triển khai, 25 doanh nghiệp nhỏ và vừa đã được tiếp cận và ứng dụng các giải pháp công nghệ hiện đại, từng bước nâng cao năng lực quản trị, tăng cường tính minh bạch thông tin sản phẩm và cải thiện hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh. Kết quả bước đầu ghi nhận những chuyển biến tích cực, góp phần nâng cao năng suất và tăng cường khả năng cạnh tranh, tạo nền tảng cho doanh nghiệp thích ứng nhanh với môi trường kinh doanh số, mở rộng thị trường và phát triển bền vững.

- Việc thúc đẩy KHCN, ĐMST, CĐS trong các ngành, lĩnh vực trọng điểm

UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch và thành lập Ban Chỉ đạo về xây dựng lộ trình đổi mới công nghệ các ngành kinh tế mũi nhọn của tỉnh Lâm Đồng đến năm 2035
; xây dựng định hướng nghiên cứu, ứng dụng khoa học và công nghệ trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2026-2030; xây dựng hồ sơ Đề án thành lập Khu công nghệ cao Bình Thuận với kỳ vọng khai thác, phát huy tối đa các tiềm năng, lợi thế của địa phương. 

Việc ứng dụng khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số tiếp tục được thúc đẩy trong các lĩnh vực trọng điểm như y tế, du lịch, nông nghiệp và dịch vụ; các mô hình ứng dụng công nghệ số trong quản lý, sản xuất và cung ứng dịch vụ từng bước được hình thành, góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động, chất lượng sản phẩm và trải nghiệm của người dân, du khách.

- Việc phát triển kinh tế dữ liệu và cơ chế chia sẻ dữ liệu công - tư

Tiếp tục duy trì việc sử dụng thẻ CCCD/Căn cước thay BHYT trong khám chữa bệnh tại các cơ sở y tế. Trong tháng 3/2026, tổng số lượt tra cứu bằng căn cước, ứng dụng VNeID khi đi khám chữa bệnh BHYT là 60.758 lượt; trong đó, 52.700 lượt tra cứu thành công, đạt tỷ lệ 86,7%. 100% cơ sở khám bệnh, chữa bệnh thực hiện liên thông dữ liệu khám sức khỏe lái xe, giấy chứng sinh, giấy báo tử (tỷ lệ liên thông đạt 100%).

Triển khai thông báo lưu trú qua ứng dụng VNeID cho 385/385 cơ sở khám chữa bệnh và qua ứng dụng ASM cho 183 cơ sở khám chữa bệnh để phục vụ công tác phòng ngừa tội phạm, quản lý cư trú, làm giàu dữ liệu dân cư và từng bước số hóa dữ liệu bệnh nhân (đến nay, các cơ sở khám chữa bệnh đã thực hiện 73.285 lượt thông báo lưu trú qua phần mềm ASM). Đồng thời, cấp 7.992 tài khoản cho cơ sở kinh doanh lưu trú để thực hiện thông báo lưu trú qua phần mềm ASM để giúp các cơ sở kinh doanh lưu trú quản lý tốt hoạt động kinh doanh, đồng thời góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về ANTT (đến nay, các cơ sở lưu trú đã thực hiện 7.804.992 lượt thông báo lưu trú qua phần mềm ASM).

Tiếp tục phối hợp Cảng hàng không Liên Khương triển khai sử dụng các thông tin trên VneID (căn cước điện tử, người phụ thuộc trên ứng dụng VneID thay thế thẻ căn cước, giấy khai sinh của người dưới 14 tuổi) tăng sự thuận lợi cho người dân; Tăng cường sử dụng sinh trắc tại các khu vực khu vực kiểm soát an ninh qua đó giảm thời gian làm thủ tục cho người dân, giảm bớt khối lượng công việc cho các lực lượng an ninh.

- Việc thực hiện các nhiệm vụ được giao tại các văn bản

UBND tỉnh đã đặt ra các nhiệm vụ cụ thể để phát triển kinh tế số, cụ thể: Chương trình hành động số 1285/CTr-UBND, ngày 28/01/2026 về triển khai thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP, ngày 08/01/2026 của Chính phủ về những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2026; Quyết định số 420/QĐ-UBND, ngày 30/01/2026 ban hành kịch bản tăng trưởng "02 con số" tỉnh Lâm Đồng năm 2026.

b. Tự nhận xét, đánh giá

Nhìn chung, kinh tế số của tỉnh Lâm Đồng đã có bước phát triển tích cực, từng bước hình thành hệ sinh thái số trên các lĩnh vực trọng điểm; hạ tầng thanh toán, dữ liệu và các nền tảng số được quan tâm đầu tư, góp phần thúc đẩy tăng trưởng kinh tế và nâng cao chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp.

Tuy nhiên, doanh nghiệp số và doanh nghiệp công nghệ cao chưa nhiều; khả năng đầu tư cho chuyển đổi số của doanh nghiệp, hợp tác xã còn hạn chế. Tỷ trọng kinh tế số đóng góp GRDP của tỉnh còn thấp; dữ liệu dùng chung tuy đã được hình thành nhưng còn phân tán, chưa khai thác hiệu quả để phục vụ phát triển kinh tế số.

4.3. Xã hội số 

a. Tình hình, kết quả thực hiện

- Việc tổ chức tập huấn, nâng cao kỹ năng số, kỹ năng xử lý nghiệp vụ hành chính, tư duy sáng tạo và văn hoá công chức mới cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, nhất là tại cấp xã; ưu tiên phương thức đào tạo thuận tiện, hiệu quả, "mọi nơi, mọi lúc", khai thác hiệu quả nền tảng "Bình dân học vụ số"

Đảng ủy UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 08-KH/ĐU, ngày 13/10/2025 về triển khai thực hiện Kế hoạch số 08-KH/TU, ngày 28/9/2025 của Tỉnh ủy về triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; chỉ đạo Ban Tuyên giáo và Dân vận Đảng ủy ban hành Kế hoạch số 10-KH/BTGDV, ngày 28/01/2026 và ban hành Công văn số 1114-CV/ĐU, ngày 03/02/2026 về tăng cường tuyên truyền Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị; Phong trào “Bình dân học vụ số” và Đề án chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng.

UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 1410/KH-UBND, ngày 08/8/2025 về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” và Kế hoạch số 854/KH-UBND, ngày 30/7/2025 về triển khai hoạt động của Tổ Công nghệ số cộng đồng. Các kế hoạch đã xác định rõ nhiệm vụ, nội dung đào tạo, bồi dưỡng chuyển đổi số cho cán bộ, công chức, viên chức, Tổ Công nghệ số cộng đồng, người dân và doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. Bên cạnh việc triển khai nền tảng “Bình dân học vụ số” do Bộ Công an xây dựng; Sở Khoa học và Công nghệ đã xây dựng và triển khai “Sổ tay điện tử Bình dân học vụ số” với gần 100 bài giảng, học liệu điện tử về kỹ năng số để chủ động triển khai cho mọi tầng lớp nhân dân trên địa bàn tỉnh.

Về tập huấn an toàn thông tin: Trong năm 2025, Công an tỉnh đã tổ chức tập huấn và diễn tập thực chiến về an ninh mạng, an toàn thông tin mạng trên địa bàn tỉnh với hơn 250 người tham gia là thành viên Đội ứng cứu sự cố an toàn thông tin mạng tỉnh, lãnh đạo và cán bộ chuyên trách, phụ trách công nghệ thông tin, an toàn thông tin của các sở, ban, ngành, UBND cấp xã trên địa bàn tỉnh.

Về tập huấn vận hành hệ thống thông tin: Để bảo đảm các hệ thống thông tin vận hành liên tục, không gián đoạn trong quá trình triển khai mô hình chính quyền địa phương hai cấp, tỉnh đã tổ chức 19 lớp tập huấn về vận hành Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính và Hệ thống Quản lý văn bản và điều hành, được triển khai bằng hình thức trực tuyến và trực tiếp với hơn 11.000 học viên tham gia đến từ các sở, ngành và Ủy ban nhân dân các phường, xã, đặc khu. Đến nay, 100% cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức đã được tập huấn kỹ năng cơ bản về chuyển đổi số và an toàn thông tin.

Về tập huấn trí tuệ nhân tạo: UBND tỉnh đã chỉ đạo tổ chức các chương trình bồi dưỡng, tập huấn về trí tuệ nhân tạo (AI) cho đội ngũ lãnh đạo, cán bộ, công chức, viên chức và cộng đồng doanh nghiệp. Trong đó, đã tổ chức 03 lớp tập huấn trực tiếp cho lãnh đạo sở, ngành và lãnh đạo cấp xã với 276 lượt người tham dự; 01 khóa học trực tuyến cho cán bộ, công chức các sở, ngành và các xã, phường, đặc khu với hơn 6.200 học viên; đồng thời tổ chức 03 lớp đào tạo trực tiếp cho doanh nghiệp siêu nhỏ, doanh nghiệp nhỏ và vừa với hơn 400 doanh nghiệp tham gia. Ngoài ra, các cơ quan, đơn vị trong tỉnh cũng đã chủ động triển khai 06 lớp tập huấn về AI cho cán bộ, đảng viên với gần 4.100 người, thông qua nhiều hình thức trực tuyến, trực tiếp và kết hợp trực tuyến - trực tiếp.

Về triển khai kỹ năng số trong ngành giáo dục: UBND tỉnh đã chỉ đạo đưa nội dung đào tạo kỹ năng tin học vào chương trình giáo dục chính khóa từ bậc tiểu học, góp phần tạo nguồn nhân lực phục vụ chuyển đổi số lâu dài. Hiện nay, 100% các cơ sở giáo dục từ tiểu học đến trung học phổ thông đều được trang bị phòng máy tin học phục vụ công tác giảng dạy; 7/7 trường đại học, cao đẳng trên địa bàn tỉnh có đào tạo các chuyên ngành công nghệ thông tin, chuyển đổi số, với quy mô khoảng hơn 1.000 sinh viên.

Về phát triển công dân số: Toàn tỉnh đã thu nhận 3.999.830 lượt hồ sơ cấp căn cước, căn cước công dân; thu nhận 2.891.016 hồ sơ cấp tài khoản định danh điện tử, kích hoạt 2.228.763 tài khoản (đạt tỷ lệ 77,1%). Phối hợp triển khai đăng ký lưu trú qua ứng dụng VNeID, ASM cho 385/385 cơ sở, cấp tài khoản ASM cho 183 cơ sở, hướng dẫn bệnh nhân khai báo lưu trú trên địa bàn, thực hiện 73.285 lượt thông báo lưu trú qua phần mềm ASM; cấp 7.992 tài khoản cho cơ sở kinh doanh lưu trú, thực hiện 7.804.992 lượt thông báo lưu trú qua phần mềm ASM. Bên cạnh đó, UBND tỉnh đã chỉ đạo Công an tỉnh đôn đốc, hướng dẫn tập trung hoàn thành các chỉ tiêu làm sạch dữ liệu dân cư trên hệ thống đảm bảo dữ liệu “đúng, đủ, sạch, sống” và thực hiện thường xuyên, cụ thể: cập nhật thông tin người sử dụng đất khớp với CSDLQG về dân cư 1.156.846 trường hợp; đã xây dựng cơ sở dữ liệu 2.993.927 thửa đất, còn 346.170 thửa đất chưa được xây dựng cơ sở dữ liệu; rà soát, xác thực dữ liệu văn bằng, chứng chỉ trên hệ thống CSDLQG về dân cư phục vụ tích hợp lên ứng dụng VNeID 17.019/17.525 trường hợp, đạt tỷ lệ 97,17%; cập nhật 84.605 tờ khai với thông tin 96.799 phương tiện lên hệ thống cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư phục vụ tích hợp lên ứng dụng VNeID; làm sạch dữ liệu thông tin tàu cá, chủ sở hữu, thuyền viên phục vụ công tác định danh tàu thuyền, đến nay đã thu thập, cập nhật đầy đủ thông tin 8.081 tàu cá. Cập nhật thông tin các hội, đoàn thể: 56.920 hội viên hội người cao tuổi, 72.142 hội viên hội nông dân, 48.253 hội viên hội cựu chiến binh, 251 hội viên hội chữ thập đỏ; cập nhật, xác thực giữa cơ sở dữ liệu quốc gia (CSDLQG) về bảo hiểm và cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư 2.865.876/2.874.311 trường hợp, đạt tỷ lệ 99,71%; phối hợp rà soát công dân đóng Bảo hiểm xã hội tại các khu công nghiệp 400/2.266 trường hợp trên cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, đạt tỷ lệ; cập nhật hồ sơ cá nhân, số định danh công chức viên chức, người lao động và học sinh trên hệ thống cơ sở dữ liệu ngành Giáo dục và Đào tạo (csdl.moet.gov.vn) đạt 94,6%, dữ liệu giáo viên đạt 98,3%, đã xác thực với cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư đạt 98,8%; làm sạch dữ liệu trên hệ thống 92.715 đối tượng hưởng ASXH, tiếp tục cập nhật 558.271/917.324 thông tin trẻ em vào phần mềm; rà soát, làm sạch dữ liệu 20.901 người có công; thu thập, cập nhật thông tin 8.486 liệt sỹ, 9.723 thân nhân hưởng trợ cấp của liệt sỹ, 3.526 thân nhân thuộc diện lấy mẫu ADN vào CSDLQG về DC; phối hợp UBND cấp xã cập nhật trạng thái chi trả an sinh xã hội dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 đối với 133.094 trường hợp người có công với cách mạng trên phần mềm an sinh xã hội của Bộ Công an; triển khai công tác lập danh sách 2.597.972 cử tri, tạo 2.301 khu vực bỏ phiếu phục vụ bầu cử ĐBQH khóa XVI và HĐND các cấp qua phần mềm Cử tri của Bộ Công an; in 2.510.909 thẻ cử tri; phê duyệt 412 cử tri chuyển đến, chuyển đi trên ứng dụng VNeID.

- Việc duy trì, phát huy vai trò Tổ công nghệ số cộng đồng (CNSCĐ), các nhà văn hoá thôn, bản là các điểm tiếp cận số tại địa phương; đồng thời đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ cập kiến thức và nâng cao kỹ năng số cho người dân bằng nhiều hình thức phù hợp, góp phần nâng cao năng lực sử dụng dịch vụ số, thúc đẩy chuyển đổi số toàn diện, bền vững

Các xã, phường, đặc khu trên địa bàn tỉnh đã chủ động thành lập và duy trì tốt hoạt động của Tổ công nghệ số cộng đồng cấp thôn/tổ dân phố. Đến nay, đảm bảo 100% địa phương đã thành lập Tổ CNSCĐ cấp thôn, xã (kết quả: toàn tỉnh có 2.765 Tổ CNSCĐ cấp thôn với 16.880 thành viên). Đây là lực lượng nòng cốt tại cơ sở để hỗ trợ, hướng dẫn, tuyên truyền và đào tạo kỹ năng số, công dân số và văn hóa số đến trực tiếp người dân, doanh nghiệp, góp phần phát triển kinh tế số, xã hội số của địa phương.

100% xã, phường, đặc khu đã triển khai hoạt động thông tin, tuyên truyền với nhiều hình thức linh hoạt; nội dung tập trung hướng dẫn dịch vụ công trực tuyến, định danh điện tử, thanh toán không tiền mặt, kỹ năng số cơ bản và an toàn an ninh mạng, góp phần hình thành thói quen sử dụng dịch vụ số của người dân.

Công tác tuyên truyền, phổ cập kỹ năng số cho người dân trên địa bàn tỉnh được Tổ CNSCĐ triển khai đồng bộ với nhiều hình thức phù hợp thực tiễn (buổi họp tổ dân phố, buổi sinh hoạt chung...). Tại Trung tâm Phục vụ hành chính công các cấp, Tổ CNSCĐ thường xuyên phân công lực lượng phối hợp tuyên truyền, hướng dẫn người dân khi đến thực hiện thủ tục hành chính đã phát huy tốt vai trò xung kích trong việc tuyên truyền kỹ năng số, theo đó nội dung phổ biến, tuyên truyền đến người dân tập trung về hướng dẫn tạo tài khoản, kỹ năng đăng nhập và nộp hồ sơ trên Cổng dịch vụ công quốc gia bằng VNED; lợi ích nộp hồ sơ trực tuyến và thanh toán không dùng tiền mặt; kỹ năng sử dụng các ứng dụng số thiết yếu; phương pháp và kỹ năng phòng tránh lừa đảo trên không gian mạng... Qua đó, từng bước hình thành thói quen sử dụng dịch vụ số, giảm thời gian đi lại và nâng cao hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính cho người dân. Song song với tuyên truyền trực tiếp, tuyên truyền trên các Trang thông tin điện tử và các nền tảng mạng xã hội (fanpage, nhóm thông tin khu phố…) cũng được lãnh đạo tỉnh quan tâm chỉ đạo. Nội dung tuyên truyền tập trung vào các chủ trương, chính sách về chuyển đổi số; hướng dẫn sử dụng dịch vụ công trực tuyến, định danh điện tử, thanh toán không dùng tiền mặt;...

Các tổ chức chính trị - xã hội tiếp tục phát huy vai trò nòng cốt trong phổ cập kỹ năng số. Hội Liên hiệp Phụ nữ, Đoàn Thanh niên, Hội Nông dân, Hội Cựu chiến binh… đã tổ chức nhiều lớp tập huấn, hướng dẫn hội viên sử dụng điện thoại thông minh, thực hiện dịch vụ công trực tuyến, tham gia thương mại điện tử và khai thác các nền tảng mạng xã hội một cách an toàn, lành mạnh. Các Tổ CNSCĐ hoạt động thường xuyên, hỗ trợ người dân tiếp cận nền tảng số và sử dụng các tiện ích số trong đời sống hằng ngày.

Công tác phổ biến kỹ năng số được đẩy mạnh thông qua nền tảng “Bình dân học vụ số” của Bộ Công an (binhdanhocvuso.gov.vn) và Sổ tay “Bình dân học vụ số tỉnh Lâm Đồng” (binhdanhocvuso.lamdong.gov.vn) do Trung tâm Đổi mới sáng tạo và Chuyển đổi số thuộc Sở Khoa học và Công nghệ phát triển. Các chương trình được triển khai rộng rãi đến cán bộ, công chức, viên chức; đoàn viên các tổ chức chính trị - xã hội; lực lượng vũ trang; học sinh, sinh viên và nhân dân thông qua hình thức trực tiếp và trực tuyến. Đến nay, đã có 119.077 lượt người tham gia, bước đầu nắm bắt được các kỹ năng số cơ bản, góp phần xây dựng nền tảng xã hội số và thúc đẩy chuyển đổi số toàn diện trên địa bàn tỉnh. Trong năm 2025, Sở Khoa học và Công nghệ đã tổ chức và hỗ trợ các địa phương tổ chức 32 lớp tập huấn, bồi dưỡng cho cán bộ xã, thành viên Tổ CNSCĐ với hơn 1.600 người tham dự.

Ngoài ra, các địa phương trong tỉnh đã chủ động triển khai đào tạo, tập huấn cho các thành viên Tổ CNSCĐ. Đây là lực lượng nòng cốt tại cơ sở, có vai trò trực tiếp hỗ trợ, hướng dẫn người dân trên địa bàn dân cư tiếp cận, sử dụng các nền tảng số, dịch vụ số và trang bị các kỹ năng an toàn thông tin cơ bản, góp phần nâng cao hiệu quả triển khai chuyển đổi số từ cơ sở.

Cụ thể hóa chỉ đạo của UBND tỉnh trong triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số”, Sở Giáo dục và Đào tạo đã phối hợp cùng Sở Khoa học và Công nghệ ban hành kế hoạch liên tịch triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” trong các trường trung học phổ thông trên địa bàn tỉnh nhằm nâng cao nhận thức, kiến thức và kỹ năng số cho học sinh, từ đó góp phần hình thành thói quen học tập, khai thác và sử dụng công nghệ số an toàn, hiệu quả trong học tập và đời sống, đồng thời làm nòng cốt hỗ trợ, lan tỏa kỹ năng số cho các hộ gia đình trên địa bàn tỉnh.

- Việc phối hợp với Bộ Khoa học và Công nghệ xây dựng và triển khai thống nhất trên phạm vi toàn quốc Mô hình chuyển đổi số cấp xã làm cơ sở nền tảng của chính quyền số, bảo đảm thực hiện các mục tiêu liên quan đến chính quyền số cấp xã, hình thành môi trường thúc đẩy kinh tế số và xã hội số ở cộng đồng dân cư (thôn, bản, tổ dân phố), góp phần nâng cao năng suất và tăng trưởng

Hiện nay, Bộ Khoa học và Công nghệ chưa ban hành hướng dẫn triển khai Mô hình chuyển đổi số cấp xã. Tuy nhiên, trong thời gian qua, tỉnh Lâm Đồng đã triển khai Chương trình chuyển đổi số trong xây dựng nông thôn mới, hướng tới nông thôn mới thông minh giai đoạn 2021-2025 do Bộ Nông nghiệp và Môi trường (trước đây là Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn) phê duyệt tại Quyết định số 1824/QĐ-BNN-VPĐP ngày 19/4/2023. Lâm Đồng tập trung vào các nhiệm vụ trọng tâm như: hình thành các vùng sản xuất quy mô lớn, liên kết theo chuỗi giá trị; tái cấu trúc không gian nông thôn theo hướng cụm dân cư - cụm dịch vụ; phát triển kinh tế nông thôn hiện đại và thân thiện môi trường. Theo đó, tỉnh đã hoàn thành triển khai thí điểm mô hình xã thương mại điện tử cho xã Nhân Cơ vào tháng 02/2026.

b. Tự nhận xét, đánh giá

- Ưu điểm: Công tác đào tạo, phát triển kỹ năng số và phổ cập kỹ năng số cho người dân được triển khai đồng bộ, có trọng tâm, trọng điểm; phương thức tổ chức linh hoạt, từng bước chuyển đổi sang môi trường số. Vai trò của Tổ CNSCĐ được phát huy hiệu quả, góp phần đưa chuyển đổi số đến gần người dân, tạo chuyển biến tích cực trong nhận thức và thói quen sử dụng dịch vụ số.

- Tồn tại, hạn chế, khó khăn, vướng mắc: Chất lượng kỹ năng số giữa các địa bàn, nhóm đối tượng còn chưa đồng đều; một bộ phận người dân, nhất là người cao tuổi, vùng sâu, vùng xa còn hạn chế trong tiếp cận công nghệ. Nguồn nhân lực hỗ trợ chuyển đổi số tại cơ sở còn mỏng, chủ yếu kiêm nhiệm; điều kiện hạ tầng và thiết bị ở một số khu vực còn hạn chế.

- Nguyên nhân: Do điều kiện kinh tế - xã hội giữa các vùng còn chênh lệch; trình độ tiếp cận công nghệ của người dân chưa đồng đều; trong khi đó, yêu cầu chuyển đổi số ngày càng cao, phạm vi triển khai rộng, nguồn lực đầu tư còn hạn chế.

- Giải pháp khắc phục: Tiếp tục đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số theo hướng thực chất, phù hợp từng nhóm đối tượng; tăng cường hỗ trợ cấp cơ sở, nhất là Tổ CNSCĐ; đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao nhận thức; huy động nguồn lực xã hội tham gia phát triển hạ tầng và phổ cập kỹ năng số cho người dân.

- Trách nhiệm đối với tồn tại, hạn chế: Những tồn tại, hạn chế nêu trên phát sinh trong quá trình triển khai nhiệm vụ trên phạm vi rộng, liên quan nhiều cấp, nhiều ngành. Tỉnh ủy, UBND tỉnh sẽ tiếp tục tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát; kịp thời rà soát, chấn chỉnh và khắc phục, bảo đảm thực hiện hiệu quả các mục tiêu phát triển xã hội số trong thời gian tới.

5. Về khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo 
5.1. Tình hình, kết quả thực hiện

- Việc thúc đẩy thương mại hoá các sản phẩm công nghệ

Hiện nay, tất các nhiệm vụ khoa học công nghệ sau khi nghiệm thu đánh giá đã được giao cho các tổ chức chủ trì quản lý, sử dụng tài sản và khai thác, thương mại hóa từ kết quả nhiệm vụ khoa học và công nghệ theo quy định

- Việc tổ chức triển khai các công nghệ chiến lược và sản phẩm công nghệ chiến lược theo danh mục đã ban hành

+ Việc rà soát và hoàn thiện Danh mục công nghệ chiến lược và sản phẩm công nghệ chiến lược theo hướng tinh gọn, tập trung vào những lĩnh vực có ý nghĩa quyết định đối với phát triển đất nước cả trước mắt và lâu dài

UBND tỉnh đã rà soát, hoàn thiện Danh mục công nghệ chiến lược và sản phẩm công nghệ chiến lược theo hướng tinh gọn, tập trung vào các lĩnh vực có lợi thế và ý nghĩa quyết định đối với phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Trọng tâm ưu tiên các công nghệ như trí tuệ nhân tạo (AI), dữ liệu lớn (Big Data), IoT trong nông nghiệp thông minh; công nghệ sinh học, công nghệ chế biến sâu nông sản; công nghệ truy xuất nguồn gốc và chuỗi cung ứng; tự động hóa, thiết bị thông minh. Danh mục được xây dựng gắn với nhu cầu thực tiễn, khả năng tiếp nhận và làm chủ công nghệ của doanh nghiệp và trên cơ sở danh mục công nghệ và sản phẩm công nghệ làm chủ của các doanh nghiệp trong nước, bảo đảm tính khả thi, hiệu quả và định hướng phát triển bền vững trong ngắn hạn và dài hạn.

+ Việc thiết lập cơ chế chỉ đạo và điều phối thống nhất ở cấp Chính phủ để tổ chức triển khai các chương trình phát triển công nghệ chiến lược; tỉnh đã thành lập Ban chỉ đạo để thực hiện nhiệm vụ này

UBND tỉnh luôn chủ động bám sát các định hướng, chỉ đạo của Chính phủ và các bộ, ngành Trung ương trong triển khai các chương trình phát triển công nghệ chiến lược; đồng thời thường xuyên theo dõi, cập nhật các cơ chế điều phối, chỉ đạo thống nhất ở cấp Trung ương để kịp thời tổ chức triển khai thực hiện phù hợp với điều kiện thực tế của tỉnh.

Trong quá trình triển khai, địa phương chủ động tham gia, phối hợp với các tổ công tác, nhóm công tác liên ngành do Trung ương thành lập khi được yêu cầu; qua đó góp phần tăng cường phối hợp, bảo đảm sự đồng bộ trong tổ chức thực hiện, đồng thời kịp thời phản ánh, đề xuất tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh.

+ Việc ban hành bộ tiêu chuẩn về công nghệ chiến lược, công nghệ lõi và sản phẩm công nghệ chiến lược

Hiện nay tỉnh đang chờ Trung ương ban hành Danh mục công nghệ chiến lược và sản phẩm công nghệ chiến lược và hướng dẫn việc xây dựng tiêu chuẩn công nghệ chiến lược, công nghệ lõi và sản phẩm công nghệ chiến lược.

+ Việc rà soát, hoàn thiện cơ chế tài chính, kinh phí cho phát triển công nghệ chiến lược, trọng tâm là các cơ chế đặc thù gắn với kết quả đầu ra và chấp nhận rủi ro có kiểm soát, cơ chế ưu đãi về thuế, tín dụng, hỗ trợ lãi suất, đồng tài trợ công - tư, cơ chế sử dụng ngân sách nhà nước đặt hàng mua sắm…

UBND tỉnh chủ động rà soát, cập nhật và tổ chức triển khai các cơ chế, chính sách về tài chính, ngân sách phục vụ phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số theo quy định, hướng dẫn của Trung ương. Trong đó, chú trọng bám sát các định hướng về hoàn thiện cơ chế tài chính cho phát triển công nghệ chiến lược, nhất là các cơ chế gắn với kết quả đầu ra, chấp nhận rủi ro có kiểm soát.

Đồng thời, địa phương từng bước lồng ghép, vận dụng các chính sách ưu đãi về thuế, tín dụng, hỗ trợ lãi suất; thúc đẩy hợp tác công - tư; triển khai cơ chế đặt hàng, giao nhiệm vụ sử dụng ngân sách nhà nước trong thực hiện các nhiệm vụ khoa học và công nghệ. Việc triển khai được gắn với các lĩnh vực có thế mạnh của tỉnh như nông nghiệp công nghệ cao, chế biến nông sản, du lịch thông minh và chuyển đổi số trong quản lý, điều hành. Đã rà soát và lên kế hoạch đánh giá trình độ công nghệ, xây dựng kế hoạch nâng cấp công nghệ cho doanh nghiệp, xây dựng cơ chế triển khai thí điểm để áp dung trên ít nhất một mô hình, sau đó nhân rộng. Tuy nhiên, hiện nay tỉnh cũng đang gặp khó khăn trong việc xây dựng các cơ chế để triển khai hỗ trợ lãi suất vay cho phát triển công nghệ và đổi mới công nghệ vì việc hỗ trợ lãi suất vay thông qua Quỹ phát triển khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo.

+ Việc rà soát, điều chỉnh và xây dựng chương trình đào tạo nhân lực chất lượng cao phục vụ phát triển công nghệ chiến lược; khuyến khích hình thành nhóm các chuyên gia đầu ngành, nhóm nghiên cứu mạnh và tăng cường liên kết giữa cơ sở đào tạo với doanh nghiệp, viện nghiên cứu, chương trình công nghệ trọng điểm và hợp tác quốc tế.

Tỉnh Lâm Đồng chủ động rà soát, điều chỉnh và triển khai các chương trình đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực phục vụ phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số theo định hướng của Trung ương và phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương. Trên địa bàn tỉnh hiện có 03 viện nghiên cứu, 07 trường đại học và cao đẳng; đồng thời có 13 doanh nghiệp nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao và 14 doanh nghiệp khoa học và công nghệ, qua đó bước đầu hình thành nền tảng cho phát triển nguồn nhân lực và hệ thống đổi mới sáng tạo, hệ sinh thái khởi nghiệp sáng tạo. Đồng thời, địa phương quan tâm thúc đẩy liên kết giữa các cơ sở đào tạo, nghiên cứu với doanh nghiệp trong hoạt động đào tạo, nghiên cứu và chuyển giao công nghệ; từng bước hình thành các nhóm nghiên cứu, nhóm chuyên gia theo hướng chuyên sâu, gắn với nhu cầu phát triển của tỉnh. Hoạt động hợp tác với các chương trình, dự án và đối tác trong và ngoài nước từng bước được tăng cường.

Tuy nhiên, việc hình thành các nhóm chuyên gia đầu ngành, nhóm nghiên cứu mạnh và cơ chế liên kết chặt chẽ giữa đào tạo - nghiên cứu - doanh nghiệp vẫn đang trong quá trình hoàn thiện. Qua đó, tỉnh tiếp tục định hướng nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, từng bước đáp ứng yêu cầu phát triển công nghệ chiến lược trên địa bàn. Từng bước xây dựng cơ chế để thu hút các chuyên gia đầu ngành đến và làm việc tại Lâm Đồng. Các Viện, Trường ở Lâm Đồng tuy đã có những phát triển, tuy nhiên vẫn cần có những chính sách tác động đủ mạnh để phát triển thành các nhóm nghiên cứu mạnh, đặc biệt để phát triển các công nghệ liên quan đến nông nghiệp công nghệ cao, công nghệ sinh học, công nghệ chế biến, công nghệ tích năng lượng và các công nghệ trong lĩnh vực du lịch.

+ Việc tập trung tháo gỡ ngay những khó khăn, vướng mắc của các bộ, ngành, doanh nghiệp, viện nghiên cứu, trường đại học do Cơ quan Thường trực chuyển đến: các bộ, cơ quan theo chức năng, nhiệm vụ kịp thời tháo gỡ theo thẩm quyền hoặc trình cấp có thẩm quyền xem xét, giải quyết bảo đảm phù hợp với chủ trương của Đảng, Nhà nước và quy định pháp luật.

Tỉnh Lâm Đồng chủ động tiếp nhận, rà soát và tổ chức xử lý các khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình triển khai các nhiệm vụ liên quan đến khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số theo chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương. Các sở, ban, ngành và địa phương tăng cường phối hợp, kịp thời tham mưu UBND tỉnh giải quyết theo thẩm quyền hoặc tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, xử lý đối với các nội dung vượt thẩm quyền.

Quá trình thực hiện gắn với công tác theo dõi, đôn đốc tiến độ các nhiệm vụ được giao, bảo đảm việc xử lý kiến nghị, vướng mắc được thực hiện kịp thời, đúng quy định; đồng thời chủ động phản ánh, đề xuất các cơ chế, chính sách phù hợp với thực tiễn địa phương. Tuy nhiên, hiện nay một số các cơ chế từ Trung ương chưa ban hành kịp thời như việc hướng dẫn cơ chế sandbox; cơ chế cho việc phát triển công nghệ và đổi mới sáng tạo.

- Về thí điểm và mở rộng cơ chế đặt hàng, mua sắm công đối với sản phẩm từ kết quả của hoạt động KHCN, ĐMST

+ Việc nghiên cứu xây dựng chương trình, kế hoạch mua sắm sản phẩm công nghệ chiến lược do trong nước phát triển, ưu tiên sử dụng trong mua sắm công, tiến tới dần thay thế nhập khẩu, đặc biệt đối với các lĩnh vực đòi hỏi an toàn, bảo mật thông tin (ví dụ: với camera AI trong các dự án công…) bảo đảm minh bạch và phù hợp với các quy định pháp luật. 

Việc nghiên cứu, rà soát các văn bản chỉ đạo của Trung ương; bước đầu tổng hợp, định hướng danh mục công nghệ chiến lược và sản phẩm công nghệ chiến lược; đồng thời phối hợp với các sở, ngành liên quan để xác định khả năng lồng ghép nội dung ưu tiên sử dụng sản phẩm công nghệ trong nước trong hoạt động mua sắm công trên địa bàn tỉnh. Tuy nhiên, đây là nội dung mới, có tính chất phức tạp, liên quan đến nhiều lĩnh vực như khoa học và công nghệ, tài chính, đầu tư công, và đấu thầu. Đồng thời, theo Báo cáo số 21-BC/CQTTBCĐ ngày 20/3/2026 của Cơ quan Thường trực Ban Chỉ đạo Trung ương thì Danh mục công nghệ chiến lược và sản phẩm công nghệ chiến lược hiện đang được Bộ Khoa học và Công nghệ chủ trì rà soát, điều chỉnh và hoàn thiện để trình cấp có thẩm quyền ban hành trong tháng 4/2026. Việc ban hành Danh mục này là cơ sở pháp lý trọng tâm và quan trọng nhất để các địa phương triển khai xây dựng kế hoạch mua sắm một cách phù hợp, thống nhất và đồng bộ với định hướng chung của cả nước. Cơ bản tỉnh ban hành danh mục khi Trung ương chính thức ban hành Danh mục công nghệ chiến lược, sản phẩm công nghệ chiến lược.

- Việc lựa chọn tối thiểu 03 bài toán lớn gắn với điều kiện thực tiễn, thế mạnh và dư địa tăng trưởng của địa phương mình, tổ chức đặt hàng nhiệm vụ khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo để giải quyết ngay trong năm 2026. 

+ Việc lựa chọn các bài toán lớn được thực hiện theo nguyên tắc bảo đảm tính cấp thiết, khả thi, có tác động lan tỏa, phù hợp với định hướng phát triển của tỉnh và yêu cầu của Nghị quyết số 57-NQ/TW

Ủy ban nhân dân tỉnh đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp với các sở, ngành, địa phương tổ chức rà soát, đề xuất các “bài toán lớn” gắn với điều kiện thực tiễn, lợi thế so sánh và dư địa phát triển của tỉnh. Trên cơ sở tổng hợp đề xuất từ các sở, ngành; đánh giá tính cấp thiết, phạm vi tác động và khả năng triển khai, tỉnh đang xem xét, lựa chọn các bài toán lớn để tổ chức đặt hàng thực hiện trong năm 2026, tập trung vào các lĩnh vực trọng tâm, có tính liên ngành, khả năng lan tỏa cao, cụ thể: (1) Xây dựng và vận hành hiệu quả Hệ thống cơ sở dữ liệu không gian địa lý dùng chung tỉnh Lâm Đồng, phục vụ chuyển đổi số và quản lý phát triển bền vững. Đây là nhiệm vụ có tính cấp thiết nhằm khắc phục tình trạng dữ liệu phân tán, thiếu đồng bộ giữa các ngành, lĩnh vực; hình thành nền tảng tích hợp, chia sẻ dữ liệu phục vụ công tác chỉ đạo, điều hành và phát triển đô thị thông minh; (2) Xây dựng hệ sinh thái học liệu số và nền tảng hỗ trợ dạy - học thông minh trong ngành giáo dục, góp phần thu hẹp khoảng cách tiếp cận giáo dục giữa các vùng, nâng cao chất lượng dạy và học, đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo; (3) Thúc đẩy chuyển hóa, nhân rộng và thương mại hóa kết quả nghiên cứu khoa học và công nghệ, tạo động lực phát triển kinh tế - xã hội, đặc biệt trong các lĩnh vực có lợi thế của tỉnh như nông nghiệp công nghệ cao, du lịch, dược liệu và chuyển đổi số.

+ Việc bố trí ngân sách địa phương cho KHCN, ĐMST, CĐS có trọng tâm, trọng điểm, tránh trùng lặp, chồng chéo, lãng phí; ưu tiên nhiệm vụ có đồng tài trợ, có hợp đồng tiêu thụ hoặc chuyển giao; kiên quyết dừng nhiệm vụ kém hiệu quả, kéo dài, không có đầu ra. 

UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 2539/QĐ-UBND, ngày 15/12/2025 về giao dự toán thu, chi ngân sách nhà nước năm 2026, theo đó, đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ phân bổ kinh phí chi tiết các hạng mục thực hiện nhiệm vụ khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo với tổng kinh phí 80.177 triệu đồng để thực hiện công tác phát triển KHCN, ĐMST, CĐS thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW. 

- Việc tổ chức thí điểm tối thiểu 03 gói mua sắm công đối với sản phẩm/giải pháp từ kết quả của hoạt động KHCN, ĐMST được ứng dụng trong khu vực công (quản trị, dịch vụ công, y tế, giáo dục, đô thị thông minh, đường sắt đô thị…). 

Hiện nay, tỉnh đang giao Sở Khoa học và Công nghệ quản lý 70 nhiệm vụ khoa học và công nghệ chuyển tiếp (gồm 05 nhiệm vụ cấp quốc gia, 57 nhiệm vụ cấp tỉnh, 08 nhiệm vụ cấp cơ sở); tổng hợp, phân loại trên 100 đề xuất nhiệm vụ khoa học và công nghệ năm 2026 để triển khai theo quy định hiện hành. Các đề tài, dự án khoa học và công nghệ tập trung chủ yếu vào việc nghiên cứu, ứng dụng, chuyển giao, nhân rộng kết quả đề tài, dự án khoa học và công nghệ theo hướng nông nghiệp thông minh, nông nghiệp hữu cơ, kinh tế tuần hoàn trong nông nghiệp, sản xuất, chế biến nông sản, liên kết trong sản xuất, thu mua, và tiêu thụ sản phẩm; bảo tồn và phát triển nguồn gen quý hiếm, đặc hữu, ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và sản xuất; xử lý ô nhiễm môi trường, giải quyết vấn đề sạt trượt lở đất và ngập lụt đô thị; quản lý truy xuất nguồn gốc; phát triển tài sản trí tuệ, bảo tồn và phát huy giá trị văn hóa, lịch sử tại địa phương; phát triển các sản phẩm đặc thù, sản phẩm có lợi thế cạnh tranh của địa phương. Đồng thời, UBDN tỉnh cũng đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ xây dựng định hướng nghiên cứu, ứng dụng khoa học và công nghệ giai đoạn 2026-2030. Trên cơ sở các đề tài khoa học và công nghệ, tỉnh sẽ thực hiện thí điểm tối thiểu 03 gói mua sắm công bảo đảm tiến độ trong năm 2026.

- Việc phát triển nhân lực tinh hoa và đại học số

Trong bối cảnh đẩy mạnh chuyển đổi số và phát triển kinh tế tri thức, việc phát triển nhân lực tinh hoa và xây dựng mô hình đại học số có ý nghĩa đặc biệt quan trọng. Theo đó, tỉnh tập trung đào tạo, bồi dưỡng và thu hút đội ngũ nhân lực chất lượng cao, có trình độ chuyên môn sâu, kỹ năng số và năng lực đổi mới sáng tạo, đáp ứng yêu cầu phát triển trong các lĩnh vực then chốt; đồng thời chú trọng phát hiện, bồi dưỡng nhân tài, hình thành lực lượng nòng cốt, có khả năng dẫn dắt quá trình chuyển đổi số và phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.

Song song đó, tỉnh định hướng thúc đẩy phát triển mô hình đại học số thông qua việc đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số toàn diện trong các cơ sở giáo dục đại học; tăng cường số hóa chương trình đào tạo, học liệu; triển khai các hình thức đào tạo trực tuyến, kết hợp; ứng dụng công nghệ trong công tác quản trị, điều hành; xây dựng hệ sinh thái giáo dục số, từng bước nâng cao chất lượng đào tạo, nghiên cứu khoa học và cung ứng nguồn nhân lực chất lượng cao, đáp ứng yêu cầu phát triển trong giai đoạn mới.

- Việc số hoá, quản trị minh bạch nhiệm vụ KHCN: Hiện nay, UBND tỉnh đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ triển khai xây dựng cơ sở dữ liệu nhiệm vụ khoa học và công nghệ.

- Việc nâng cao năng lực hạ tầng nghiên cứu - thử nghiệm - sản xuất thử:

+ Việc thành lập hoặc kiện toàn đầu mối điều phối đổi mới sáng tạo cấp tỉnh, bảo đảm hiệu quả, phù hợp theo quy định; ban hành danh mục nhu cầu công nghệ của địa phương; tổ chức kết nối với viện nghiên cứu, trường đại học, doanh nghiệp công nghệ để chuyển giao, làm chủ công nghệ. 
Thực hiện chỉ đạo của Trung ương, UBND tỉnh đã giao Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì tham mưu thành lập, kiện toàn đầu mối điều phối đổi mới sáng tạo cấp tỉnh; đến nay đã hoàn thiện hồ sơ, trình ban hành Quyết định thành lập Ban Chỉ đạo điều phối đổi mới sáng tạo, bảo đảm phù hợp quy định và điều kiện thực tiễn. Đồng thời, tỉnh đã chỉ đạo rà soát, đánh giá trình độ công nghệ, tổng hợp nhu cầu từ các sở, ngành, địa phương, xây dựng và trình ban hành Danh mục nhu cầu công nghệ ưu tiên ứng dụng và chuyển giao giai đoạn 2026-2030 làm cơ sở định hướng hỗ trợ, thu hút đầu tư và phát triển thị trường KH&CN. Bên cạnh đó, các hoạt động kết nối cung - cầu công nghệ được đẩy mạnh, tăng cường liên kết với viện nghiên cứu, trường đại học, doanh nghiệp nhằm thúc đẩy chuyển giao, tiếp nhận và làm chủ công nghệ, từng bước hình thành hệ sinh thái đổi mới sáng tạo của tỉnh.

+ Việc tổ chức đánh giá trình độ công nghệ đối với doanh nghiệp/cụm ngành chủ lực của địa phương; xây dựng kế hoạch nâng cấp dây chuyền gắn mục tiêu nâng năng suất, chất lượng; Hình thành tối thiểu 01 mô hình thí điểm có thể nhân rộng (theo chuỗi giá trị hoặc theo ngành chủ lực của địa phương), có bộ chỉ tiêu kết quả và cơ chế duy trì sau thí điểm (đặt hàng dịch vụ, doanh thu, xã hội hoá).

UBND tỉnh đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp với các sở, ngành, địa phương xây dựng Kế hoạch đánh giá trình độ công nghệ đối với doanh nghiệp và các cụm ngành kinh tế chủ lực, làm cơ sở phân loại, xác định nhu cầu và mức độ đổi mới công nghệ. Trên cơ sở kết quả đánh giá, tỉnh sẽ xây dựng kế hoạch nâng cấp, đổi mới dây chuyền công nghệ, gắn với mục tiêu nâng cao năng suất, chất lượng sản phẩm và năng lực cạnh tranh của doanh nghiệp. Đồng thời, tỉnh triển khai xây dựng tối thiểu 01 mô hình thí điểm đổi mới công nghệ theo chuỗi giá trị hoặc ngành chủ lực, có khả năng lan tỏa và nhân rộng; từng bước hoàn thiện bộ chỉ tiêu đánh giá kết quả và cơ chế duy trì sau thí điểm theo hướng đặt hàng dịch vụ, tăng cường xã hội hóa nguồn lực, bảo đảm tính bền vững và hiệu quả trong triển khai.

- Về thúc đẩy các mô hình hợp tác 03 Nhà và phát triển hệ sinh thái đổi mới sáng tạo, khu công nghiệp

Tỉnh bước đầu triển khai các hoạt động kết nối giữa Nhà nước - Nhà khoa học - Doanh nghiệp thông qua hoạt động khảo sát đánh giá nhu nhu cầu cụ thể về công nghệ, thị trường và khả năng thương mại hóa sản phẩm đối với các dự án khởi nghiệp; tổ chức làm việc, ký kết hợp tác giữa UBND tỉnh hoặc các sở, ngành với các viện, trường doanh nghiệp nhằm thúc đẩy nghiên cứu, ứng dụng và chuyển giao công nghệ gắn với nhu cầu thực tiễn của địa phương; đồng thời nghiên cứu, đề xuất các giải pháp phát triển hệ sinh thái đổi mới sáng tạo, thu hút doanh nghiệp công nghệ và doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo.

- Việc thúc đẩy thị trường vốn, tạo đột phá về ưu đãi để thu hút doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo. Việc hoạt động của doanh nghiệp KHCN, ĐMST, CĐS: 

Hiện nay, trên địa bàn tỉnh có 14 doanh nghiệp khoa học và công nghệ và 33 doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, bước đầu hình thành lực lượng nòng cốt trong hệ sinh thái đổi mới sáng tạo. Tỉnh đã quan tâm thúc đẩy phát triển thị trường vốn, từng bước nghiên cứu, hoàn thiện cơ chế ưu đãi nhằm thu hút đầu tư cho doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo, doanh nghiệp công nghệ. Hoạt động của các doanh nghiệp KHCN, ĐMST ngày càng gắn với nhu cầu thị trường, góp phần thương mại hóa kết quả nghiên cứu.

5.2. Tự nhận xét, đánh giá
Lĩnh vực công nghệ và đổi mới sáng tạo, tỉnh đã đạt được một số kết quả tích cực như bước đầu hình thành hệ sinh thái đổi mới sáng tạo, thúc đẩy kết nối cung - cầu công nghệ và hỗ trợ doanh nghiệp đổi mới công nghệ. Tuy nhiên, hoạt động còn phân tán, thiếu mô hình liên kết hiệu quả; số lượng doanh nghiệp khoa học và công nghệ, doanh nghiệp đổi mới sáng tạo còn hạn chế; thị trường khoa học và công nghệ phát triển chưa tương xứng tiềm năng. Nguyên nhân chủ yếu do cơ chế, chính sách chưa đồng bộ, nguồn lực đầu tư còn hạn chế, năng lực hấp thụ công nghệ của doanh nghiệp chưa cao. Trong thời gian tới, cần tập trung hoàn thiện cơ chế, phát triển thị trường công nghệ và nâng cao hiệu quả liên kết “3 Nhà”.

Hoạt động hợp tác “3 Nhà” mới ở giai đoạn ban đầu, chưa hình thành nhiều mô hình hợp tác hiệu quả, bền vững do cơ chế phối hợp, liên kết giữa các bên đang trong quá trình hoàn thiện; việc kết nối cung - cầu công nghệ còn hạn chế.

6. Về nguồn nhân lực và hợp tác quốc tế về KHCN, ĐMST, CĐS

6.1. Tình hình, kết quả thực hiện

- Việc rà soát, hoàn thiện cơ chế, chính sách thu hút, trọng dụng nhân lực, nhân tài, chuyên gia, nhà khoa học, nhân lực công nghệ cao trong và ngoài nước. 
Tỉnh đã chủ động rà soát, từng bước hoàn thiện cơ chế, chính sách thu hút, trọng dụng nhân lực chất lượng cao trong lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Trong năm 2026, UBND tỉnh đã giao Sở Nội vụ tham mưu chính sách hỗ trợ đào tạo, bồi dưỡng, thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao làm việc trên địa bàn tỉnh và Đề án phát triển, thu hút, trọng dụng nhân tài làm việc tại tỉnh
.

Trong thời gian tới, tỉnh xác định tiếp tục nghiên cứu, xây dựng và ban hành cơ chế, chính sách đặc thù nhằm thu hút, trọng dụng nhân lực chất lượng cao trong lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; trong đó tập trung vào các giải pháp mang tính đột phá như: hoàn thiện chính sách đãi ngộ cạnh tranh, tạo môi trường làm việc thuận lợi, hỗ trợ điều kiện nghiên cứu, thử nghiệm và chuyển giao công nghệ; xây dựng cơ chế đặt hàng, giao nhiệm vụ gắn với sản phẩm cụ thể; đồng thời mở rộng hợp tác với các viện nghiên cứu, trường đại học, doanh nghiệp công nghệ trong và ngoài nước để thu hút chuyên gia tham gia các chương trình, dự án trọng điểm của tỉnh.

Bên cạnh đó, tỉnh sẽ đẩy mạnh việc kết nối, thu hút đội ngũ chuyên gia là người Việt Nam ở nước ngoài và chuyên gia quốc tế, từng bước hình thành mạng lưới chuyên gia tư vấn, hỗ trợ phát triển các lĩnh vực công nghệ chiến lược, góp phần nâng cao năng lực nội sinh và thúc đẩy phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trên địa bàn tỉnh.

- Việc bảo đảm nhân lực chuyên trách công nghệ thông tin, chuyển đổi số theo quy định của pháp luật; thực hiện bồi dưỡng, cập nhật kiến thức KHCN, ĐMST, kỹ năng, công nghệ số cơ bản cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động gắn với vị trí việc làm và đa ngôn ngữ (dân tộc thiểu số); củng cố mô hình vận hành và điều kiện bảo đảm hoạt động của Trung tâm phục vụ hành chính công và bộ phận một cửa các cấp, đáp ứng yêu cầu phục vụ liên tục, thông suốt, không gián đoạn trong môi trường số.

UBND tỉnh Lâm Đồng xác định nguồn nhân lực là yếu tố quyết định, nên tập trung triển khai đồng bộ các chính sách đào tạo, bồi dưỡng và thu hút nhân lực chất lượng cao, nhất là trong lĩnh vực công nghệ thông tin và chuyển đổi số. Các chương trình đào tạo kỹ năng số được tổ chức thường xuyên với nhiều hình thức linh hoạt, trong đó có đào tạo trực tuyến qua hệ thống MOOC cho cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang. Tỉnh đã tăng cường hợp tác với các tập đoàn công nghệ lớn, như: Viettel, VNPT để khai thác, sử dụng nguồn nhân lực chuyên gia phục vụ xây dựng và vận hành các hệ thống công nghệ thông tin dùng chung.

Nhằm hỗ trợ các địa phương trong giai đoạn đầu thực hiện mô hình chính quyền 2 cấp, tỉnh đã quyết định biệt phái 18 công chức, viên chức công nghệ thông tin về các xã, phường, đặc khu trong thời gian 03 tháng để kịp thời hỗ trợ chuyên môn, kỹ thuật; ngoài ra, đối với những địa phương chưa có nhân sự về công nghệ thông tin thì đề nghị doanh nghiệp viễn thông trên địa bàn tiếp tục hỗ trợ mỗi địa phương 02 nhân sự về công nghệ thông tin. Những giải pháp này vừa giải quyết nhu cầu cấp bách về nhân lực phục vụ triển khai nhiệm vụ trước mắt, vừa tạo nền tảng lâu dài để hình thành đội ngũ cán bộ có trình độ, đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số trên địa bàn tỉnh.

Ngoài ra, tỉnh Lâm Đồng đã ban hành nhiều kế hoạch nhằm triển khai hiệu quả công tác đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực, đặc biệt trong lĩnh vực khoa học công nghệ và chuyển đổi số. Cụ thể: Kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn cán bộ, công chức, viên chức xã, phường, đặc khu tỉnh Lâm Đồng năm 2025; kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) dành cho cán bộ, công chức tỉnh Lâm Đồng năm 2025; kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn AI cho doanh nghiệp siêu nhỏ, nhỏ và vừa trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng năm 2025.
- Việc nghiên cứu triển khai chính sách đãi ngộ đặc thù, thu hút các chuyên gia đầu ngành theo quy định (bao gồm chuyên gia quốc tế và người Việt Nam ở nước ngoài) để dẫn dắt các dự án công nghệ chiến lược (AI, Robot, Y sinh, bán dẫn, lượng tử...).

Tỉnh đã quan tâm chỉ đạo cơ quan chuyên môn nghiên cứu, đề xuất các cơ chế, chính sách nhằm thu hút đội ngũ chuyên gia đầu ngành, nhà khoa học có trình độ cao tham gia vào các lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Năm 2026, UBND tỉnh giao Sở Nội vụ tham mưu chính sách hỗ trợ đào tạo, bồi dưỡng, thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao làm việc trên địa bàn tỉnh và Đề án phát triển, thu hút, trọng dụng nhân tài làm việc tại tỉnh. Đồng thời, đẩy mạnh hợp tác với các tổ chức khoa học, viện nghiên cứu, trường đại học trong và ngoài nước để hình thành mạng lưới chuyên gia, từng bước nâng cao năng lực nghiên cứu, làm chủ công nghệ và phát triển hệ sinh thái đổi mới sáng tạo của tỉnh.

- Việc tổ chức đào tạo, bồi dưỡng chuyên sâu cho cán bộ chuyên trách về chuyển đổi số và an toàn thông tin; năng cao kỹ năng số cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động (đặc biệt là cán bộ cấp xã); việc đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn triển khai 100% trên Nền tảng Bình dân học vụ số quốc gia, bảo đảm chất lượng, hiệu quả, giảm chi phí, đồng thời tạo thuận lợi, không làm gián đoạn công tác của người học: Số lượng Kế hoạch đã ban hành để tổ chức đào tạo, bồi dưỡng chuyên sâu; số lượng người tham gia đào tạo, bồi dưỡng; hình thức, phương thức đào tạo

Thực hiện chủ trương nâng cao năng lực số cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, Tỉnh ủy, UBND tỉnh đã chỉ đạo triển khai công tác bồi dưỡng, tập huấn kỹ năng số cho lãnh đạo, thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương; đồng thời tổ chức bồi dưỡng kỹ năng số cho cán bộ, công chức, viên chức qua hình thức tập huấn trực tiếp kết hợp với trực tuyến.

Để bảo đảm các hệ thống thông tin vận hành liên tục, không gián đoạn trong quá trình triển khai mô hình chính quyền địa phương hai cấp, tỉnh đã tổ chức 19 lớp tập huấn về vận hành Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính và Hệ thống quản lý văn bản, điều hành, được triển khai bằng hình thức trực tuyến và trực tiếp tại các khu vực Lâm Đồng (cũ), Bình Thuận (cũ), Đắk Nông (cũ), với hơn 11.000 học viên tham gia đến từ các sở, ngành và UBND các phường, xã, đặc khu. Đến nay, 100% cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức đã được tập huấn kỹ năng cơ bản về chuyển đổi số và an toàn thông tin.

Bên cạnh đó, Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh chỉ đạo tổ chức các chương trình bồi dưỡng, tập huấn về trí tuệ nhân tạo (AI) cho đội ngũ lãnh đạo, cán bộ, công chức, viên chức và cộng đồng doanh nghiệp. Trong đó, đã tổ chức 03 lớp tập huấn trực tiếp cho lãnh đạo sở, ngành và lãnh đạo cấp xã với 276 lượt người tham dự; 01 khóa học trực tuyến cho cán bộ, công chức các sở, ngành và các xã, phường, đặc khu với hơn 6.200 học viên; đồng thời tổ chức 03 lớp đào tạo trực tiếp cho doanh nghiệp siêu nhỏ, doanh nghiệp nhỏ và vừa với hơn 400 doanh nghiệp tham gia. Ngoài ra, các cơ quan, đơn vị trong tỉnh cũng đã chủ động triển khai 06 lớp tập huấn về AI cho cán bộ, đảng viên với gần 4.100 người, thông qua nhiều hình thức trực tuyến, trực tiếp và kết hợp trực tuyến - trực tiếp.

Đảng ủy đã ban hành Công văn số 1114-CV/ĐU, ngày 03/02/2026 và chỉ đạo Ban Tuyên giáo - Dân vận Đảng ủy ban hành Kế hoạch số 10-KH/TG, ngày 28/01/2026 về tuyên truyền Nghị quyết số 57-NQ/TW; Phong trào “Bình dân học vụ số” và Đề án chuyển đổi số trong cơ quan Đảng; UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 1410/KH-UBND, ngày 08/8/2025 về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” và Kế hoạch số 854/KH-UBND, ngày 30/7/2025 về triển khai hoạt động của Tổ Công nghệ số cộng đồng. Các kế hoạch đã xác định rõ nhiệm vụ, nội dung đào tạo, bồi dưỡng chuyển đổi số cho cán bộ, công chức, viên chức, Tổ Công nghệ số cộng đồng, người dân và doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh.

Trong lĩnh vực giáo dục, tỉnh đã chỉ đạo đưa nội dung đào tạo kỹ năng tin học vào chương trình giáo dục chính khóa từ bậc tiểu học, góp phần tạo nguồn nhân lực phục vụ chuyển đổi số lâu dài. 100% các cơ sở giáo dục từ tiểu học đến trung học phổ thông đều được trang bị phòng máy tin học phục vụ công tác giảng dạy; 7/7 trường đại học, cao đẳng trên địa bàn tỉnh có đào tạo các chuyên ngành công nghệ thông tin, chuyển đổi số, với quy mô khoảng hơn 1.000 sinh viên.

- Kết quả khắc phục việc nhân sự công nghệ thông tin và chuyển đổi số còn thiếu và yếu (trong đó, nêu rõ số lượng nhân sự chuyên môn CNTT, CĐS đã được bổ sung và số lượng các địa phương, đơn vị hiện nay còn thiếu nhân sự chuyên môn CNTT, CĐS)

Để bảo đảm hoạt động mô hình chính quyền hai cấp, UBND tỉnh đã tổ chức thực hiện biệt phái 18 công chức, viên chức có trình độ công nghệ thông tin từ các cơ quan, đơn vị cấp tỉnh về hỗ trợ chính quyền địa phương cấp xã. Đồng thời, để kịp thời khắc phục khó khăn trước mắt, trên cơ sở Công văn số 5150/VNPT-CLSP ngày 27/6/2025 của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam, tỉnh đã làm việc với VNPT Lâm Đồng và thống nhất cử cán bộ kỹ thuật hỗ trợ các địa phương cấp xã trong thời gian 03 tháng (từ ngày 01/8/2025). Đến nay, theo thống kê tại khối UBND cấp xã có 82 đơn vị đã bố trí nhân lực về công nghệ thông tin, còn 42 đơn vị chưa bố trí được nhân lực công nghệ thông tin.

Việc bố trí nhân lực công nghệ thông tin tại cấp xã còn nhiều khó khăn, nguyên nhân chủ yếu do: biên chế hạn chế, chưa có vị trí chuyên trách; cán bộ chủ yếu kiêm nhiệm, chưa được đào tạo chuyên sâu; cơ chế thu hút nhân lực chưa phù hợp; trong khi khối lượng nhiệm vụ chuyển đổi số ngày càng gia tăng.

- Việc tổ chức tập huấn kỹ năng số cho cán bộ, người dân và phát huy vai trò Tổ công nghệ số cộng đồng

Lãnh đạo UBND tỉnh chủ động làm việc với các tập đoàn, doanh nghiệp công nghệ để hợp tác, tận dụng nguồn nhân lực CNTT sẵn có từ doanh nghiệp, đáp ứng kịp thời yêu cầu xây dựng và vận hành hệ thống mới trong thời gian ngắn, ổn định và an toàn; đồng thời, tăng cường phát huy vai trò của Tổ Công nghệ số cộng đồng trong việc đồng hành, hỗ trợ người dân ứng dụng công nghệ vào đời sống hằng ngày.

Đảng ủy đã ban hành Kế hoạch số 23 -KH/ĐU, ngày 26/11/2025 của BTV ĐU về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” trong Đảng bộ Ủy ban nhân tỉnh Lâm Đồng, đồng thời ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện trong toàn Đảng bộ
. UBND tỉnh đã triển khai công tác tuyên truyền, phổ biến Sổ tay “Bình dân học vụ số” (binhdanhocvuso.lamdong.gov.vn) và nền tảng “Bình dân học vụ số” của Bộ Công an (binhdanhocvuso.gov.vn) đến cán bộ, công chức, viên chức, đoàn viên các tổ chức chính trị - xã hội, học sinh, sinh viên và đông đảo nhân dân trên địa bàn thông qua cả hình thức trực tiếp và trực tuyến. Đến nay, đã có trên 6.000 lượt người tham gia, bước đầu nắm bắt được các kỹ năng số cơ bản, góp phần hình thành nền tảng xã hội số và thúc đẩy chuyển đổi số toàn diện tại địa phương.

- Việc hợp tác nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ với các quốc gia phát triển, nhất là các lĩnh vực: trí tuệ nhân tạo, công nghệ sinh học, công nghệ lượng tử, bán dẫn, năng lượng nguyên tử… 

Trong thời gian qua, tỉnh đã tổ chức và phối hợp tổ chức một số hội nghị, hội thảo khoa học nhằm thúc đẩy phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, gồm: Hội thảo khoa học về những định hướng phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2026-2030 và những năm tiếp theo; Hội thảo Hợp tác Công nghệ Y sinh Việt Nam - Cuba do Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng và Viện Kinh tế Xanh phối hợp tổ chức nhằm cụ thể hóa, triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW; Hội thảo khoa học cấp quốc gia với chủ đề “Kinh tế xanh và phát triển bền vững”. 

Về hợp tác quốc tế trong nghiên cứu khoa học, Trường Đại học Phan Thiết và Đại học Liège (Vương quốc Bỉ) đã kết thúc thành công Dự án hợp tác Việt - Bỉ giai đoạn 2022-2024 về xây dựng chuỗi sản xuất bền vững nghề nuôi chim yến tại tỉnh Bình Thuận (Việt Nam), đồng thời tiếp tục triển khai Dự án giai đoạn 2025-2027 về thiết lập ngành sản xuất tổ yến bền vững. Bên cạnh đó, Trường Đại học Đà Lạt đang hoàn chỉnh đề cương dự án (PCP) đối với dự án ODA về thúc đẩy phát triển công nghiệp sinh học tại tỉnh Lâm Đồng.

Ngoài ra, UBND tỉnh đã giao Sở Khoa học và Công nghệ tham mưu ban hành Quy trình tổ chức thẩm định, đánh giá và tiếp nhận chuyển giao công nghệ mô hình quốc tế phát triển đô thị thông minh vào thực tiễn của tỉnh Lâm Đồng.

6.2. Tự nhận xét, đánh giá

Các hội thảo đã tạo diễn đàn trao đổi học thuật, chia sẻ kinh nghiệm, đề xuất giải pháp phát triển, với sự tham gia của các nhà khoa học, chuyên gia và một số doanh nghiệp, nhà đầu tư quan tâm đến tỉnh Lâm Đồng. Tuy nhiên, hoạt động hợp tác quốc tế trong lĩnh vực KHCN, ĐMST và CĐS chưa thực sự thường xuyên; số lượng dự án hợp tác còn ít, do nguồn lực và công tác kết nối, phối hợp còn hạn chế.

(Chi tiết tại Phụ lục IV-6: Công tác đào tạo, bồi dưỡng về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số năm 2026)
7. Về an ninh, an toàn thông tin và bảo vệ thông tin bí mật nhà nước 

7.1. Tình hình kết quả thực hiện
- Việc chủ động triển khai đầy đủ giải pháp bảo đảm an toàn hệ thống thông tin theo cấp độ ngay từ khâu thiết kế, đầu tư, vận hành; ưu tiên các hệ thống nền tảng, hệ thống phục vụ thủ tục hành chính và hệ thống dữ liệu lõi

Tiếp tục duy trì, vận hành Trung tâm giám sát an toàn, an ninh mạng tập trung (SOC) tỉnh Lâm Đồng hoạt động ổn định; phối hợp với các sở, ban ngành, địa phương cài đặt phần mềm phòng chống mã độc tập trung cho 1.136 máy tính của 124/145 đơn vị kết nối về hệ thống SOC của tỉnh và hướng dẫn rà soát, đánh giá đảm bảo an ninh mạng, an toàn thông tin đối với các hệ thống thông tin đang quản lý, vận hành; xây dựng và triển khai phương án bảo đảm an ninh an toàn thông tin mạng và ứng cứu sự cố an ninh mạng phục vụ bầu cử.

Tiếp nhận 50 bộ hồ sơ thẩm định hồ sơ cấp độ, đã nghiên cứu hướng dẫn thẩm định 08 bộ hồ sơ. 
- Kết quả khắc phục việc bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng ở địa phương còn yếu, nhiều hệ thống tồn tại lỗ hổng và bị tấn công mạng

Tổ chức ra mắt và vận hành Trung tâm Giám sát an toàn, an ninh tập trung (SOC) tỉnh Lâm Đồng; tổ chức tập huấn và diễn tập thực chiến bảo đảm an ninh mạng, an toàn thông tin mạng trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng năm 2025; rà quét, phát hiện 08 lỗ hổng bảo mật, tấn công mạng vào các hệ thống thông tin trên địa bàn tỉnh; phối hợp với cơ quan, tổ chức trên địa bàn tỉnh thực hiện 16 buổi tập huấn, báo cáo chuyên đề liên quan đến công tác an toàn an ninh mạng và bảo vệ BMNN trên không gian mạng cho gần 5.000 lượt cán bộ đảng viên, công chức, cán bộ, chiến sĩ; thực hiện 500 yêu cầu kiểm tra an ninh, an toàn thông tin cho gần 7.000 thiết bị điện tử, tin học cho các sở, ban, ngành và Công an các đơn vị, địa phương; phát hiện và xử lý hơn 11.000 mã độc, 13 lỗ hổng bảo mật bảo đảm an toàn thông tin cho các thiết bị; triển khai nghiên cứu, thử nghiệm giải pháp phục vụ công tác kiểm tra an ninh mạng, an toàn thông tin thực hiện Đề án 06/CP,…

Tổ chức triển khai, quản lý, vận hành các hệ thống đảm bảo an toàn thông tin, các hệ thống hạ tầng kỹ thuật tập trung của địa phương để bóc gỡ mã độc, xử lý giảm thiểu tấn công mạng, hỗ trợ giám sát an toàn thông tin cho hệ thống thông tin cung cấp dịch vụ công trực tuyến, phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số, kinh tế số và xã hội số. Tổ chức quản lý, khai thác và vận hành Trung tâm Giám sát An toàn, an ninh tập trung (SOC) tỉnh Lâm Đồng: hiện tại đã triển khai giám sát 2.220 máy tính của 145 sở, ngành, UBND xã phường. Chưa ghi nhận bất thường trên hệ thống.

- Việc thực hiện các nhiệm vụ khác được giao tại các văn bản

Ban chỉ đạo tỉnh đã ban hành Công văn số 05-CV/BCĐ, ngày 27/11/2025 và Kế hoạch số 1743/KH-UBND, ngày 04/02/2026 triển khai thực hiện Thông báo Kết luận số 06-TB/CQTTBCĐ, ngày 27/9/2025 của đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm về công tác bảo đảm an ninh mạng, bảo mật thông tin, an toàn dữ liệu trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng; Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Quyết định số 701-QĐ/TU, ngày 20/3/2026 thành lập Tiểu ban chỉ đạo An ninh mạng tỉnh Lâm Đồng… góp phần bảo đảm an ninh, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn tỉnh.

7.2. Tự nhận xét, đánh giá

- Hạn chế: Trang thiết bị phục vụ triển khai công tác cấp căn cước còn thiếu, chưa đảm bảo 100% Công an cấp xã có thể thành lập trạm thu nhận căn cước theo phân cấp; số trang thiết bị đã được trang cấp trước đây theo dự án do Bộ trang cấp và tỉnh tự mua sắm đã xuống cấp, hư hỏng sau quá trình sử dụng; quá trình liên hệ công dân để vận động, tuyên truyền thực hiện cấp tài khoản định danh điện tử, làm sạch dữ liệu đất đai... gặp nhiều khó khăn đối với số công dân vắng mặt tại địa phương, đồng bào dân tộc tại các khu vực miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng bị ngập lụt, đường xá đi lại khó khăn; trình độ am hiểu về công nghệ thông tin của một bộ phận người dân còn hạn chế, không đồng đều, nhất là tại các khu vực vùng sâu, vùng biên giới ảnh hưởng không nhỏ tới việc thực hiện dịch vụ công trực tuyến, kích hoạt tài khoản định danh điện tử…

Công tác phối hợp kết nối, chia sẻ và chuẩn hóa dữ liệu giữa các hệ thống, cơ sở dữ liệu chuyên ngành vẫn còn một số khó khăn trong quá trình triển khai thực hiện; một số nhiệm vụ Công an tỉnh được giao phối hợp thực hiện, kết quả thực hiện phụ thuộc vào lộ trình, kế hoạch và hướng dẫn của các Cục nghiệp vụ Bộ Công an.

Về cơ chế, chính sách, hướng dẫn: Về tiếp nhận chức năng, nhiệm vụ bảo đảm an toàn thông tin mạng từ Bộ Thông tin và Truyền thông (cũ) về Bộ Công an (ban hành kèm theo Quyết định 1133/QĐ-BCA ngày 26/02/2025 của Bộ Công an) chủ yếu đề cập đến nhiệm vụ tại cấp Bộ; các nội dung hướng dẫn cho địa phương chưa chi tiết.

Về nguồn lực: Đội ngũ cán bộ có trình độ chuyên môn sâu về công nghệ thông tin, chuyển đổi số còn hạn chế, chưa đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới , cụ thể: (1) Đối chiếu với Quyết định 1356/QĐ-BTTTT, ngày 07/7/2022 của Bộ Thông tin và Truyền thông về Ban hành tiêu chí đánh giá giải pháp, dịch vụ Trung tâm giám sát điều hành an toàn, an ninh mạng tập trung (SOC), trong đó quy định chất lượng nhân sự yêu cầu phải đảm bảo một số yêu cầu về chứng chỉ như CEH, S+, CSA, CND hoặc tương đương. Đối với yêu cầu này, hầu như nhân sự đang thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng của Công an tỉnh chưa đáp ứng được theo yêu cầu. (2) Tại địa phương, chưa bố trí cán bộ chuyên trách thực hiện chức năng quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng và cán bộ thực hiện nhiệm vụ kiêm nhiệm có trình độ, nhận thức về việc bảo đảm an ninh mạng, an toàn thông tin, bảo vệ bí mật nhà nước chưa cao. Do đó, công tác bảo đảm an ninh mạng, an toàn thông tin trên địa bàn các xã về cơ bản chưa được đảm bảo, nguy cơ bị lộ lọt thông tin, vi phạm các quy trình, quy định về bảo đảm an toàn an ninh mạng, bị tấn công mạng, nghiêm trọng hơn là lộ lọt dữ liệu cá nhân, dữ liệu thuộc danh mục bí mật nhà nước.

- Giải pháp khắc phục: Tiếp tục triển khai vận hành, nâng cấp, mở rộng Trung tâm Giám sát an toàn, an ninh mạng (SOC) của tỉnh trở thành Trung tâm An ninh mạng tỉnh; mở rộng kết nối giám sát an ninh mạng đến toàn bộ hệ thống thông tin trong hệ thống chính trị của tỉnh; thiết lập kênh kết nối trao đổi thông tin, dữ liệu phục vụ giám sát, điều phối ứng cứu sự cố với Trung tâm An ninh mạng quốc gia thuộc Bộ Công an (dự kiến tháng 6/2026) khắc phục kịp thời các lỗ hổng, bảo đảm an toàn tuyệt đối cho toàn bộ hệ thống (thường xuyên); duy trì cơ chế đảm bảo an toàn, an ninh mạng, bảo vệ dữ liệu cho các hệ thống thông tin tại địa phương; chủ trì công tác điều phối, triển khai Kế hoạch ứng phó sự cố, bảo đảm an toàn thông tin mạng trên địa bàn tỉnh; sẵn sàng có phương án dự phòng, kịch bản ứng phó khi hệ thống bị lỗi, bị tấn công (thường xuyên); tiếp tục quan tâm, bố trí nguồn lực (kinh phí, trang thiết bị bảo mật, hạ tầng kỹ thuật công nghệ thông tin, trang thiết bị đặc thù trong công tác bảo đảm An toàn thông tin, an ninh mạng) bảo đảm đáp ứng yêu cầu triển khai các nhiệm vụ khoa học công nghệ, chuyển đổi số trong lực lượng Công an nhân dân; đề xuất tăng cường tổ chức tập huấn công tác quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng cho các địa phương; tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng về công nghệ thông tin, chuyển đổi số cho cán bộ, chiến sĩ trong lực lượng Công an, nhất là lực lượng trực tiếp tham mưu, triển khai.

8. Về tài chính, kinh phí cho KHCN, ĐMST, CĐS
8.1. Tình hình, kết quả thực hiện
- Theo Quyết định số 2661/QĐ-TTg, ngày 05/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ về việc giao chi tiết dự toán ngân sách nhà nước năm 2026 cho địa phương là: 

Kinh phí chi thường xuyên chi cho khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số tại địa phương là 107.300 triệu đồng; đến nay, tỉnh đã giao là 220.177 triệu đồng; tổng kinh phí chuyển nguồn sang năm 2026 là 38.353 triệu đồng. Hiện đã giải ngân được 15.299 triệu đồng, đạt 5,9%.

Kinh phí chi đầu tư phát triển chi cho khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số tại địa phương là 273.257 triệu đồng; đến nay, tỉnh đã giao là 156.190 triệu đồng. Kinh phí chi đầu tư phát triển nguồn Trung ương giao năm 2025 là 320.402 triệu đồng, UBND tỉnh đã trình Bộ Khoa học và Công nghệ chuyển nguồn sang năm 2026. Đồng thời, UBND tỉnh xem xét đề xuất bổ sung kinh phí đầu tư phát triển cho ngành khoa học và công nghệ là 342.000 triệu đồng.

Như vậy, tính đến thời điểm hiện tại, tổng kinh phí đã phân bổ 376.367 triệu đồng, đạt tỷ lệ 1,42% so với tổng chi ngân sách nhà nước của địa phương.

- Việc rà soát và triển khai thực hiện các giải pháp đột phá để phát triển KHCN, ĐMST thông qua việc tháo gỡ các điểm nghẽn về cơ chế tài chính

UBND tỉnh đã chỉ đạo Sở Khoa học và Công nghệ rà soát, đánh giá các khó khăn, vướng mắc và đề xuất giải pháp tháo gỡ về cơ chế tài chính trong lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số (theo Công văn số 947/SKHCN-TC ngày 20/3/2026).

- Việc triển khai thực hiện quản lý tài chính theo cơ chế Quỹ

UBND tỉnh đang xem xét đề xuất của Sở Khoa học và Công nghệ đối với các nội dung tham mưu thành lập Quỹ phát triển KHCN và ĐMST của tỉnh để có phương án triển khai thực hiện phù hợp. 

8.2. Tự nhận xét, đánh giá

UBND tỉnh đã quyết liệt chỉ đạo các sở, ngành, địa phương thực hiện đăng ký nhu cầu sử dụng vốn đầu tư công năm 2026, giai đoạn 2026-2030 nhằm bố trí đủ 3% kinh phí chi cho khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Tuy nhiên, tiến độ đề xuất nhiệm vụ và đăng ký vốn còn chậm, do các bộ, ngành chậm ban hành các quy định hướng dẫn trong việc triển khai cơ sở dữ liệu ngành, nên tỉnh chưa đảm bảo được căn cứ pháp lý để đề xuất các nhiệm vụ liên quan đến hoạt động chuyển đổi số và Nghị quyết 57-NQ/TW.

Đánh giá việc bố trí vốn và tiến độ giải ngân: Tiến độ giải ngân vốn đầu tư công còn chậm, do thời gian khảo sát thực tế để thu thập dữ liệu tại các sở, ban, ngành bị kéo dài.

Các sở, ban, ngành đã tích cực, chủ động nghiên cứu, đề xuất các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước tại địa phương. Tuy nhiên, trong quá trình triển khai thực hiện vẫn còn gặp một số khó khăn vướng mắc như:

- Một số quy định liên quan đến Chương trình phát triển tài sản trí tuệ đến năm 2030 còn chưa thật sự thống nhất giữa các văn bản hiện hành. Cụ thể, phạm vi nhiệm vụ và nội dung hỗ trợ theo Thông tư số 03/2021/TT-BKHCN chưa hoàn toàn đồng bộ với các nội dung quy định tại Quyết định số 2205/QĐ-TTg ngày 24/12/2020 của Thủ tướng Chính phủ, dẫn đến khó khăn trong việc xác định phạm vi nhiệm vụ được hỗ trợ và trình tự xây dựng, thẩm định, phê duyệt và nghiệm thu nhiệm vụ tại địa phương.

- Các nội dung hỗ trợ tổ chức, doanh nghiệp quy định tại khoản 2 Điều 12 Nghị định số 37/2026/NĐ-CP của Chính phủ và tại khoản 4 Điều 6c Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chất lượng sản phẩm, hàng hóa chưa thống nhất với các nội dung hỗ trợ quy định tại Điều 9 Thông tư số 35/2021/TT-BTC ngày 19/5/2021 của Bộ trưởng Bộ Tài chính quy định cơ chế quản lý tài chính thực hiện Chương trình quốc gia hỗ trợ doanh nghiệp nâng cao năng suất và chất lượng sản phẩm, hàng hóa giai đoạn 2021 – 2030.

- Một số văn bản tuy mới ban hành nhưng lại tiếp tục được điều chỉnh, dẫn đến việc phải sửa đổi các văn bản quy phạm pháp luật tại địa phương, từ đó ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện
.

- Một số bộ, ngành chưa có quy định cụ thể trong việc xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu dùng chung cho toàn ngành.

9. Về công tác phòng, chống lãng phí 
9.1. Tình hình kết quả thực hiện

- Việc quán triệt nghiêm tinh thần chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư về nguồn nhân lực và chống lãng phí: Đảng ủy đã lãnh đạo UBND tỉnh kịp thời ban hành các kế hoạch, chương trình hành động cụ thể nhằm triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia đến năm 2035 và Chỉ thị số 08/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ, như: Quyết định số 2845/QĐ-UBND, ngày 30/12/2025 về việc ban hành chương trình tiết kiệm, chống lãng phí năm 2026 trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng; Kế hoạch số 4140/KH-UBND, ngày 30/3/2026 triển khai thi hành Luật Tiết kiệm, chống lãng phí theo Quyết định số 307/QĐ-TTg, ngày 15/02/2026 của Thủ tướng chính phủ; Báo cáo số 359/BC-UBND, ngày 31/12/2025 báo cáo tình hình thực hiện Chiến lược quốc gia về phòng, chống lãng phí năm 2025; Báo cáo số 65/BC-UBND ngày 09/02/2026 báo cáo Bộ Tài chính kết quả công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2025 và phương hướng nhiệm vụ năm 2026.

- Việc kiểm soát chặt chẽ, tránh nguy cơ lãng phí nhất là lãng phí nguồn lực con người, thời gian và cơ hội

Ngân sách và nợ công: Thực hiện kiểm soát chặt chẽ dự toán chi ngân sách, nhất là các khoản chi hội họp, tiếp khách, công tác và mua sắm. Dư nợ ngân sách địa phương luôn bảo đảm trong giới hạn theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước.

Tài sản công: UBND tỉnh đã ban hành kế hoạch xử lý các trụ sở làm việc dôi dư, sử dụng kém hiệu quả; trong đó, đã đề xuất phương án xử lý đối với 128 cơ sở nhà, đất cấp tỉnh và 395 cơ sở cấp xã. Đối với xe ô tô, đã thực hiện điều chuyển 28 xe từ các sở, ngành về cấp xã quản lý, sử dụng, bảo đảm đúng tiêu chuẩn, định mức.

Đầu tư công: Đẩy mạnh giải ngân vốn đầu tư công; tăng cường công tác thẩm định thiết kế, dự toán nhằm loại bỏ các chi phí bất hợp lý, hạn chế thất thoát, lãng phí ngân sách.

Tài nguyên và năng lượng: Tăng cường quản lý việc cấp phép, khai thác và giám sát sử dụng tài nguyên nước, khoáng sản. Trong 10 tháng đầu năm 2025, toàn tỉnh đã tiết kiệm được 108,7 triệu kWh điện.

Ứng dụng công nghệ: Tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng hạn đạt 97,4%; 100% cơ quan, đơn vị được xếp loại từ mức Tốt trở lên về chất lượng giải quyết thủ tục hành chính trên Cổng Dịch vụ công quốc gia; đẩy mạnh sử dụng chữ ký số, chứng thư số và Hệ thống quản lý văn bản, điều hành thay thế văn bản giấy, góp phần tiết kiệm thời gian, chi phí và nâng cao hiệu quả công việc.

Thanh tra, xử lý vi phạm: Thành lập các đoàn thanh tra đối với 10 dự án chậm tiến độ, hiệu quả thấp; kiến nghị thu hồi nộp ngân sách 2.818,32 triệu đồng. Tổng số tiền sai phạm được phát hiện và thu hồi qua công tác thanh tra trong năm đạt 30.844,05 triệu đồng. Đồng thời, tăng cường vai trò của Mặt trận Tổ quốc trong giám sát và tuyên truyền thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong việc cưới, việc tang và lễ hội. Các mô hình dân chủ cơ sở như “3 công khai - 2 giám sát” được triển khai hiệu quả, góp phần nâng cao tính minh bạch và quyền làm chủ của Nhân dân.

- Việc người đứng đầu các đơn vị phải chủ động nhận diện sớm các nguy cơ và có giải pháp phòng ngừa ngay từ đầu, tuyệt đối không để xảy ra hậu quả rồi mới xử lý.
UBND tỉnh đã thực hiện sắp xếp, kiện toàn tổ chức theo hướng tinh gọn, giảm đầu mối và tránh chồng chéo chức năng. Thực hiện cơ cấu lại đội ngũ công chức, viên chức theo khung năng lực, đảm bảo "đúng người, đúng việc" để phát huy tối đa hiệu suất lao động. Tăng cường quản lý giờ giấc, quy chế làm việc và sử dụng hiệu quả thời gian lao động trong khu vực nhà nước.

Đồng thời, đẩy mạnh ứng dụng hệ thống quản lý và điều  hành văn bản, thư điện tử công vụ và hội nghị trực tuyến để rút ngắn thời gian xử lý hồ sơ, đảm bảo tiến độ công việc không bị tồn đọng. Kết quả thực hiện thực hành tiết kiệm, chống lãng phí được xác định là tiêu chí quan trọng để đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ và thi đua khen thưởng hàng năm của người đứng đầu các đơn vị trực thuộc.

Các nhiệm vụ phát triển KHCN, ĐMST, CĐS được chủ động rà soát, đảm bảo không đề xuất các đề tài trùng lắp, thiếu tính khả thi; thực hiện cơ chế khoán chi và đặt hàng để kiểm soát chặt chẽ nguồn kinh phí đầu tư.

9.2. Tự nhận xét, đánh giá
Đảng ủy UBND đã lãnh đạo UBND tỉnh Lâm Đồng triển khai kịp thời, đồng bộ các chủ trương của Đảng, Nhà nước; hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật sau sáp nhập, tạo cơ sở pháp lý vững chắc cho thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.

Việc quản lý, sử dụng nguồn lực công được tăng cường; kiểm soát chặt chẽ ngân sách, xử lý, điều chuyển tài sản dôi dư và đẩy mạnh giải ngân đầu tư công, nâng cao hiệu quả sử dụng vốn.

Cải cách hành chính, chuyển đổi số được đẩy mạnh; tỷ lệ giải quyết hồ sơ đúng hạn đạt 97,4%, 100% cơ quan, đơn vị được xếp loại Tốt trở lên.

Công tác quản lý tài nguyên, tiết kiệm năng lượng được chú trọng; đồng thời phát huy vai trò giám sát của Mặt trận Tổ quốc và Nhân dân, góp phần nâng cao hiệu quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.

10. Việc xây dựng kế hoạch, tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, giám sát 

Đảng ủy UBND tỉnh xây dựng Chương trình kiểm tra, giám sát năm 2026 số 10-CTr/ĐU, ngày07/01/2026, trong đó có 02 cuộc giám sát chuyên đề về thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ UBND tỉnh nhiệm kỳ 2025 – 2030 số 01-NQ/ĐU, ngày 26/8/2025 đối với 02 tổ chức cơ sở đảng trong các sở thuộc UBND tỉnh và 02 đảng viên là người đứng đầu cấp ủy các tổ chức cơ sở đảng. Đến nay, đã triển khai quyết định, kế hoạch theo chương trình đề ra.
(Kết quả trên một số mặt triển khai thực hiện được thể hiện
tại các Phụ lục IV từ 1 đến 8 kèm theo)
V. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI THỰC HIỆN QUY ĐỊNH SỐ 366-QĐ/TW NGÀY 30/8/2025 VÀ KẾT LUẬN SỐ 12-KL/TW, NGÀY 19/3/2026 CỦA BỘ CHÍNH TRỊ 
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo 
Ngay sau khi có Quy định số 366-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Bộ Chính trị về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị, Hướng dẫn số 43-HD/BTCTW, ngày 31/10/2025 của Ban Tổ chức Trung ương về một số nội dung về kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với  tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị; Quy định số 255-QĐ/TU, ngày 20/11/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị Ban Thường vụ Đảng uỷ đã sao gửi cho các cơ quan, đơn vị, tổ chức cơ sở đảng trực thuộc yêu cầu quán triệt, xây dựng kế hoạch lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện.
Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 21-KH/ĐU, ngày 25/12/2025 về kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong Đảng bộ Ủy ban nhân dân tỉnh. Chỉ đạo UBND tỉnh, các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ UBND tỉnh giới thiệu nội dung kiểm điểm đối với tập thể, cá nhân theo tinh thần Công văn số 318-CV/TU, ngày 14/11/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc kiểm điểm, đánh giá, xếp loại năm 2025.
Thực hiện Công văn số 416-CV/TU, ngày 27/11/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về việc đánh giá cán bộ Quý IV và năm 2025; Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh đã ban hành Công văn số 774-CV/ĐU, ngày 27/11/2025 V/v đẩy nhanh tiến độ kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức, cá nhân năm 2025; theo đó, chỉ đạo các tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị thực hiện đúng nội dung, thời gian và hình thức theo quy định. Tập thể lãnh đạo các đơn vị thực hiện nghiêm trách nhiệm tổ chức kiểm điểm, phân công chuẩn bị báo cáo, chủ trì thảo luận, kết luận rõ ràng về ưu điểm, hạn chế và hướng khắc phục. Người đứng đầu phát huy vai trò chủ trì, gương mẫu tự kiểm điểm trước, chịu trách nhiệm trong điều hành thảo luận bảo đảm khách quan, không áp đặt, không nể nang.
Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh phân công một số đồng chí trong Thường trực, Ban Thường vụ và các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ UBND tỉnh theo dõi và giám sát công tác kiểm điểm, đánh giá, xếp loại ở cơ sở. Thành lập Tổ thẩm định hướng dẫn đúng quy trình, kịp thời chấn chỉnh những nội dung chưa đúng; đảm bảo việc kiểm điểm diễn ra khách quan, đúng quy định.
2. Kết quả thực hiện
2.1. Kết quả về kiểm điểm tự phê bình và phê bình
a. Đối tượng kiểm điểm: Về đối tượng kiểm điểm gồm Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh; đảng uỷ, chi ủy chi bộ cơ sở; đảng uỷ bộ phận, chi ủy trực thuộc đảng uỷ cơ sở; tập thể lãnh đạo UBND tỉnh; tập thể lãnh đạo, quản lý các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng ủy (Cơ quan Ban Tổ chức, Cơ quan Ban Tuyên giáo và Dân vận, Cơ quan UBKT Đảng uỷ, Cơ quan Văn phòng Đảng uỷ); tập thể Ban Thường vụ Đoàn Thanh niên UBND tỉnh; cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp; đảng viên trong toàn Đảng bộ UBND tỉnh (trừ đảng viên được miễn công tác và sinh hoạt đảng; đảng viên bị đình chỉ sinh hoạt đảng; đảng viên mới kết nạp chưa đủ 6 tháng). Nhìn chung, đối tượng kiểm điểm đảm bảo đúng theo Điều 5, Quy định số 255-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Tất cả các đối tượng thuộc diện kiểm điểm đều được đưa vào kế hoạch kiểm điểm theo đúng quy định; không có trường hợp bỏ sót hoặc xác định sai đối tượng kiểm điểm.
b. Nội dung kiểm điểm đối với tập thể, cá nhân đảm bảo đúng theo Điều 6 Quy định số 255-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ.
c. Cách thức kiểm điểm đảm bảo theo Điều 7 Quy định số 255-QĐ/TU, cụ thể:
- Công tác chuẩn bị: Các tập thể và cá nhân chuẩn bị báo cáo kiểm điểm đầy đủ theo hướng dẫn; gửi dự thảo trước cuộc họp theo đúng thời gian; tài liệu, hồ sơ kiểm điểm được chuẩn bị trách nhiệm, đảm bảo chất lượng.
- Nơi và hình thức tổ chức kiểm điểm: Kiểm điểm được tổ chức tại các cơ quan, đơn vị theo thẩm quyền; các chi bộ tổ chức họp kiểm điểm tại nơi sinh hoạt định kỳ. Việc kiểm điểm được tiến hành trực tiếp, thảo luận dân chủ, bảo đảm phát huy tinh thần tự phê bình và phê bình.
- Trình tự tiến hành kiểm điểm: (1) Thông qua báo cáo kiểm điểm; (2) thành viên góp ý, thảo luận; (3) Đối tượng kiểm điểm giải trình, tiếp thu; (4) Tập thể thống nhất kết luận; (5) Lấy phiếu đánh giá, xếp loại theo quy định.
Nhìn chung, các cơ quan tham mưu, giúp việc của Đảng ủy UBND tỉnh đã theo dõi và hướng dẫn đúng quy trình; đảm bảo khách quan, không bỏ sót nội dung.
- Đánh giá chung về cách thức kiểm điểm: Cách thức kiểm điểm năm 2025 được triển khai đúng Quy định số 255-QĐ/TU, đảm bảo thời gian, thành phần, trình tự; không có biểu hiện hình thức, nể nang. Việc thảo luận tại các cuộc họp kiểm điểm diễn ra thẳng thắn, dân chủ; nhiều nội dung được góp ý sâu, sát thực tiễn. Không phát sinh vấn đề phức tạp, vướng mắc; những hạn chế nhỏ về tiến độ gửi báo cáo kiểm điểm ở một vài đơn vị đã được nhắc nhở và khắc phục kịp thời.
d. Trách nhiệm, thẩm quyền trong kiểm điểm
Trách nhiệm và thẩm quyền trong kiểm điểm được thực hiện đầy đủ, đúng Điều 8 Quy định số 255-QĐ/TU; cấp ủy và người đứng đầu nêu gương tốt, tạo không khí dân chủ, khách quan trong kiểm điểm. Các tập thể và cá nhân phát huy tinh thần trách nhiệm trong chuẩn bị và tham gia kiểm điểm; nội dung thảo luận thẳng thắn, rõ ràng. Không phát sinh vấn đề phức tạp; chỉ có một số cá nhân gửi báo cáo còn chậm tiến độ, nhưng đã khắc phục kịp thời, không ảnh hưởng đến kết quả chung.
- Đối với cấp ủy, tập thể lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu: Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh đã chủ động ban hành kế hoạch kiểm điểm; chỉ đạo các tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị thực hiện đúng nội dung, thời gian và hình thức theo quy định. Tập thể lãnh đạo các đơn vị thực hiện nghiêm trách nhiệm tổ chức kiểm điểm; phân công chuẩn bị báo cáo; chủ trì thảo luận; kết luận rõ ràng về ưu điểm, hạn chế và hướng khắc phục. Người đứng đầu phát huy vai trò chủ trì, gương mẫu tự kiểm điểm trước; chịu trách nhiệm trong điều hành thảo luận; bảo đảm khách quan, không áp đặt, không nể nang.
- Đối với cá nhân: Các cá nhân thực hiện đúng thẩm quyền, trách nhiệm trong tự kiểm điểm; chuẩn bị báo cáo trung thực, đầy đủ; chấp hành nghiêm việc góp ý, tiếp thu ý kiến. Đảng viên thuộc diện đánh giá, xếp loại đều tham gia kiểm điểm đúng quy định; giữ thái độ xây dựng, cầu thị; không có biểu hiện né tránh, đối phó.
d. Về tổ chức thực hiện
Trên cơ sở Kế hoạch số 21-KH/ĐU, ngày 25/11/2025 của Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh và Công văn số 774-CV/ĐU, ngày 27/11/2025 của Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh về việc đẩy nhanh tiến độ kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức, cá nhân năm 2025; theo đó, Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh yêu cầu các cơ quan, đơn vị, tổ chức cơ sở đảng trực thuộc phải hoàn thành việc kiểm điểm, đánh giá, xếp loại gửi về Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh trước ngày 05/12/2025.
Ban Thường vụ Đảng uỷ đã chỉ đạo cơ quan tham mưu, giúp việc kịp thời tham mưu, tổ chức Hội nghị kiểm điểm tập thể, cá nhân Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh. Tham dự Hội nghị có đoàn công tác của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ (là đại diện lãnh đạo các cơ quan tham mưu, giúp việc của Tỉnh uỷ) tham dự, chỉ đạo. Hội nghị tiến hành kiểm Tập thể Ban Thường vụ trước, sau đó kiểm điểm cá nhân lần lượt từ đồng chí Bí thư, đến các đồng chí Phó Bí thư và các đồng chí Uỷ viên Ban Thường vụ. Hội nghị tiến hành phân tích sâu, làm rõ những ưu, khuyết điểm, nguyên nhân khách quan, chủ quan, giải pháp khắc phục những tồn tại, hạn chế đã được chỉ ra. Lấy kiểm điểm tập thể để làm rõ vai trò của từng cá nhân; lấy kiểm điểm của cá nhân để bổ sung làm đầy đủ, sâu sắc kiểm điểm tập thể. 
e. Kết quả thực hiện kiểm điểm tự phê bình và phê bình 
2.2. Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng tập thể, cá nhân
- Có 5/5 tập thể lãnh đạo cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ UBND tỉnh và Ban Thường vụ Đoàn Thanh niên UBND tỉnh đã kiểm điểm, đánh giá, xếp loại với kết quả 01 tập thể hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và 04 tập thể hoàn thành tốt nhiệm vụ; 4/4 cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ UBND tỉnh được đánh giá, xếp loại với kết quả 01 cơ quan hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và 03 cơ quan hoàn thành tốt nhiệm vụ; 16/16 đồng chí là phó các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ UBND tỉnh và Bí thư Đoàn Thanh niên UBND tỉnh đã kiểm điểm, đánh giá, xếp loại với kết quả 03 đồng chí hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và 13 đồng chí hoàn thành tốt nhiệm vụ.
- Có 62/62 cấp uỷ cơ sở đã kiểm điểm, đánh giá, xếp loại; 62/62 chi bộ, đảng bộ cơ sở đã đánh giá, xếp loại với kết quả 12 cấp ủy và đảng bộ, chi bộ cơ sở hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; 50 cấp ủy và đảng bộ, chi bộ cơ sở hoàn thành tốt nhiệm vụ.
 - Có 11.617/11.780 đảng viên đã kiểm điểm, đánh giá, xếp loại; chưa kiểm điểm, đánh giá, xếp loại là 260 đồng chí (do đi công tác, đi nước ngoài, mới kết nạp dưới 06 tháng); kết quả như sau:
- Hoàn thành tốt nhiệm vụ: 11.436 đảng viên.
- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 1.701/11436 đảng viên.
- Hoàn thành nhiệm vụ: 170 đảng viên.
- Không hoàn thành nhiệm vụ: 11 đảng viên.
Qua rà soát, việc đánh giá, xếp loại đối với tập thể, cá nhân năm 2025 được thực hiện nghiêm túc, đảm bảo tỷ lệ xuất sắc theo quy định. Căn cứ kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng năm 2025 đối với các tập thể, cá nhân, Ban Thường vụ Đảng ủy đã ban hành các Kết luận, Quyết định việc đánh giá, xếp loại, khen thưởng teho quy định. Kết quả xếp loại chất lượng tập thể, cá nhân được công khai theo quy định. Đến thời điểm hiện tại, chưa có đơn thư khiếu nại, kiến nghị liên quan đến nội dung đánh giá, xếp loại.
Sau khi hoàn thành công tác kiểm điểm, đánh giá, xếp loại năm 2025, để lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng triển khai thực hiện đảm bảo theo quy định, đảm bảo về tỷ lệ xuất sắc và kết quả xếp loại của người đứng đầu được thực hiện gắn chặt với kết quả xếp loại của tập thể, cơ quan, đơn vị do mình phụ trách; ngày 12/01/2026, Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh có Công văn số 1015-CV/ĐU chỉ đạo cấp ủy cơ sở thực hiện việc rà soát công tác đánh giá, xếp loại năm 2025. Trên cơ sở đó, các cấp ủy đã lãnh đạo triển khai thực hiện việc rà soát, đánh giá xếp loại lại tại cơ quan, đơn vị mình. Qua tổng hợp, không có trường hợp nào có sai phạm phải thực hiện việc đánh giá, xếp loại lại, không trường hợp nào phải hủy kết quả xếp loại.
Hồ sơ đánh giá, xếp loại được Ban Thường vụ Đảng ủy UBNDtỉnh, các cấp ủy cơ sở thực hiện việc quản lý, lưu trữ hồ sơ đảm bảo theo quy định.
2.3. Kế hoạch khắc phục hạn chế, tồn tại sau kiểm điểm theo tinh thần Kết luận số 12-KL/TW ngày 19/3/2026 của Bộ Chính trị
Căn cứ Kết luận số 12-KL/TW ngày 19/3/2026 của Bộ Chính trị, kết quả kiểm điểm, đánh giá, xếp loại, Ban Thường vụ Đảng ủy UBNDtỉnh đã yêu cầu các tập thể, cá nhân khẩn trương xây dựng kế hoạch, giải pháp khắc phục hạn chế, yếu kém, khuyết điểm của tập thể, cá nhân sau kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng. Giao Ban Tổ chức Đảng ủy phối hợp với Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy thường xuyên theo dõi, nắm tình hình, hướng dẫn, đôn đốc và tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân; Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy bổ sung nội dung kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân vào chương trình các đoàn kiểm tra, giám sát của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy năm 2026.
- Sau khi kiểm, đánh giá năm 2025, Đảng ủy UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch khắc phục những hạn chế, khuyết điểm đã được chỉ ra (Kế hoạch số 50-KH/ĐU, ngày 16/4/2026).
2.4. Việc thực hiện đánh giá định kỳ hằng quý đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý
Để triển khai công tác đánh giá xếp loại hằng quý theo Kết luận số 198-KL/TW ngày 08/10/2025 của Bộ Chính trị, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã ban hành Kế hoạch số 43-KH/TU ngày 03/02/2026 và Ban Tổ chức Tỉnh ủy đã ban hành Hướng dẫn số 06-HD/BTCTU ngày 05/3/2026 một số nội dung về đánh giá định kỳ hằng quý đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý; Ban Thường vụ Đảng ủy UBNDtỉnh đã ban hành Công văn số 1232-CV/ĐU, ngày 06/3/2026 để lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện việc đánh giá, xếp loại đối với cán bộ lãnh đạo, hàng quý theo quy định. Đồng thời, UBNDtỉnh cũng đã có Công văn số 2913/UBND-NC, ngày 09/3/2026 để chỉ đạo, triển khai việc đánh giá, xếp loại chất lượng can bộ, công chức, viên chức định kỳ hàng quý theo phân cấp thẩm quyền.
Về kết quả đánh giá, xếp loại cán bộ lãnh đạo, quản lý Quý I năm 2026. Ban Thường vụ Đảng ủy UBNDtỉnh đã gửi Ban Thường vụ Tỉnh ủy hồ sơ đề nghị xếp loại đối với các đồng chí diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý (01 đồng chí); tham gia ý kiến việc đánh giá, xếp loại đối với 25 đồng chí thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy trực tiếp đánh giá, xếp loại (đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét, xếp loại 02/25 đồng chí Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, 23/25 đồng chí Hoàn thành tốt nhiệm vụ). Đối với việc đánh giá, xếp loại cán bộ lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm quyền đánh giá của Ban Thường vụ Đảng ủy UBNDtỉnh: Ban Thường vụ Đảng ủy đã xem xét, đánh giá xếp loại 05/24 đồng chí Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, 19/24 đồng chí Hoàn thành tốt nhiệm vụ).
Đối với các tập thể, cá nhân thuộc diện đánh gái xếp loại của UBNDtỉnh và thuộc diện phân cấp cho cấp ủy cơ sở trực tiếp đánh giá, xếp loại, các cơ quan, đơn vị, cấp ủy đã hoàn thành việc đánh giá, xếp loại Quý I năm 2026 trước ngày 30/3/2026.
Đánh giá, xếp loại cán bộ lãnh đạo hằng quý là một nội dung mới, chưa có tiền lệ nên trong quá trình triển khai thực hiện còn lúng túng, vướng mắc. 
(Kết quả trên một số mặt triển khai thực hiện được thể hiện

tại Phụ lục V từ 1 đến 5 kèm theo)

V. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Việc tổ chức và hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau vận hành chính quyền địa phương 2 cấp
1.1. Ưu điểm và nguyên nhân

a. Ưu điểm

Sau thời gian triển khai vận hành mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, tỉnh Lâm Đồng đã đạt được những kết quả bước đầu quan trọng, thể hiện trên một số nội dung chủ yếu sau:
- Tổ chức bộ máy được kiện toàn kịp thời, cơ bản ổn định, bảo đảm sự lãnh đạo, chỉ đạo thông suốt từ tỉnh đến cơ sở; các cơ quan, đơn vị nhanh chóng đi vào hoạt động nền nếp, không làm gián đoạn việc thực hiện nhiệm vụ chính trị và phục vụ người dân, doanh nghiệp.
- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo được thực hiện quyết liệt, đồng bộ, bám sát chủ trương của Trung ương; việc ban hành các văn bản quy định, hướng dẫn, quy chế làm việc được triển khai kịp thời, tạo cơ sở pháp lý cho hoạt động của các cơ quan, đơn vị trong điều kiện mô hình mới.
- Hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước từng bước được nâng cao, nhất là tại cấp cơ sở; việc phân cấp, phân quyền được đẩy mạnh theo hướng tăng tính chủ động cho cấp xã, góp phần rút ngắn quy trình xử lý công việc, nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân.
- Cải cách hành chính và chuyển đổi số có chuyển biến rõ nét, nhiều thủ tục hành chính được đơn giản hóa; tỷ lệ số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC đạt cao; các mô hình, sáng kiến phục vụ người dân được triển khai hiệu quả, góp phần nâng cao mức độ hài lòng của người dân và doanh nghiệp.
- Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức cơ bản đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, có tinh thần trách nhiệm, chủ động thích ứng với yêu cầu mới; công tác đào tạo, bồi dưỡng được quan tâm, góp phần nâng cao năng lực thực thi công vụ.
- Công tác bảo đảm an sinh xã hội, quốc phòng, an ninh được giữ vững, tình hình chính trị - xã hội ổn định; tạo nền tảng thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã hội và triển khai mô hình chính quyền mới.
b. Nguyên nhân
- Sự lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát, kịp thời của Trung ương, Tỉnh ủy, Đảng ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh.
- Sự vào cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị; sự phối hợp chặt chẽ giữa các sở, ngành, địa phương.
- Tinh thần trách nhiệm, quyết tâm cao của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức trong quá trình triển khai mô hình mới.
- Việc chủ động chuẩn bị các điều kiện về tổ chức bộ máy, nhân sự, cơ sở vật chất và hạ tầng kỹ thuật phục vụ vận hành chính quyền địa phương 2 cấp.
1.2. Hạn chế, nguyên nhân
a. Hạn chế
Bên cạnh những kết quả đạt được, quá trình vận hành mô hình chính quyền địa phương 2 cấp vẫn còn một số tồn tại, hạn chế:
- Tổ chức bộ máy tuy đã ổn định nhưng chưa thật sự đồng bộ, một số vị trí còn thiếu, chưa được bố trí đầy đủ; việc sắp xếp, điều động cán bộ ở một số nơi còn lúng túng.
- Chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức chưa đồng đều, đặc biệt ở cấp xã; một bộ phận còn hạn chế về năng lực chuyên môn, kỹ năng xử lý công việc trong điều kiện phân cấp mạnh.
- Hạ tầng công nghệ thông tin, cơ sở dữ liệu chưa đồng bộ, việc kết nối, chia sẻ dữ liệu giữa các hệ thống còn hạn chế; ảnh hưởng đến hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính và công tác quản lý.
- Cơ sở vật chất, trang thiết bị tại một số địa phương, nhất là cấp xã còn thiếu và chưa đáp ứng yêu cầu, đặc biệt ở vùng sâu, vùng xa.
- Một số cơ chế, chính sách chưa theo kịp thực tiễn, nhất là về biên chế, chế độ đãi ngộ, phụ cấp, gây khó khăn trong thu hút và ổn định đội ngũ cán bộ.
b. Nguyên nhân
- Mô hình chính quyền địa phương 2 cấp là vấn đề mới, chưa có nhiều tiền lệ, thời gian triển khai ngắn, khối lượng công việc lớn.
- Một số quy định, hướng dẫn của Trung ương ban hành chưa kịp thời hoặc chưa đồng bộ.
- Điều kiện thực tiễn của tỉnh sau hợp nhất có quy mô lớn, địa bàn rộng, dân cư phân tán, tạo áp lực lớn đối với công tác quản lý.
- Nguồn lực đầu tư cho hạ tầng, nhân lực và chuyển đổi số còn hạn chế so với yêu cầu.
1.3. Khó khăn, vướng mắc 
Bên cạnh những kết quả đạt được, quá trình triển khai vận hành mô hình chính quyền địa phương hai cấp trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng vẫn còn một số khó khăn, vướng mắc như sau:
- Sau khi kết thúc cấp huyện, tổ chức lại bộ máy cấp xã thì các địa phương còn đang trong giai đoạn sắp xếp, tổ chức lại cơ cấu bộ máy để đi vào vận hành; công tác tổ chức bàn giao, tiếp nhận tài sản từ cấp huyện kết thúc còn gặp nhiều lúng túng (một số công chức đã nghỉ việc, chuyển công tác hoặc mới được phân công nhiệm vụ quản lý tài sản công…) dẫn đến công tác rà soát, báo cáo và đề xuất phương án xử lý còn chưa đưa kịp thời và đảm bảo đầy đủ nội dung. Đồng thời, số lượng tài sản dôi dư sau sắp xếp đơn vị hành chính lớn cần có lộ trình xử lý trong thời gian dài.
- Năng lực đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã chưa đồng đều, trong khi khối lượng và phạm vi nhiệm vụ được phân cấp ngày càng lớn, đặc biệt ở các lĩnh vực phức tạp như: đất đai, xây dựng, đầu tư, tài chính – ngân sách. Một số địa phương, nhất là vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số còn thiếu cán bộ có chuyên môn sâu, kinh nghiệm thực tiễn, dẫn đến khó khăn trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Hạ tầng công nghệ thông tin và cơ sở dữ liệu chưa đồng bộ, nhất là giữa khu vực đô thị với khu vực vùng sâu, vùng xa; nhiều hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu chuyên ngành chưa được liên thông, chia sẻ dữ liệu giữa các cấp, các ngành. Bên cạnh đó, khối lượng hồ sơ, tài liệu lưu trữ của các cơ quan, đặc biệt là khối tài liệu của cấp huyện trước khi sắp xếp đơn vị hành chính, còn lớn và chưa được số hóa đầy đủ, gây khó khăn cho công tác quản lý, khai thác, phục vụ giải quyết thủ tục hành chính và triển khai nhiệm vụ chuyển đổi số.
- Hệ thống văn bản pháp luật chưa đồng bộ, một số quy định chưa được cụ thể hóa kịp thời dẫn đến khó khăn trong quá trình triển khai ở các cấp. Một số quy định, hướng dẫn của Trung ương trong một số lĩnh vực chuyên ngành ban hành chưa kịp thời hoặc chưa thống nhất, nhất là các nội dung liên quan đến phân cấp, phân quyền, quy trình xử lý nghiệp vụ sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp, dẫn đến lúng túng trong quá trình tổ chức thực hiện tại địa phương. 
- Khi thực hiện phân cấp mạnh cho cấp xã, yêu cầu về cơ chế kiểm tra, giám sát và kiểm soát quyền lực trong thực thi công vụ ngày càng cao, trong khi năng lực tổ chức thực hiện và nguồn lực hỗ trợ tại một số địa phương còn hạn chế.
- Về số lượng biên chế viên chức ngành giáo dục
+ Trên cơ sở thực hiện các chính sách miễn, giảm học phí và triển khai chương trình học 02 buổi/ngày ở các cấp học, cùng với quy mô trường, lớp và số lượng học sinh trên địa bàn, tỉnh Lâm Đồng đề xuất tiếp tục giữ ổn định số lượng biên chế viên chức ngành giáo dục hưởng lương từ ngân sách nhà nước như hiện nay nhằm bảo đảm đủ giáo viên cho các cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông công lập theo định mức quy định tại Thông tư số 19/2023/TT-BGDĐT và Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
+ Thực tế, nhiều cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh hiện đã sử dụng trên 90% số biên chế được giao để đáp ứng yêu cầu giảng dạy. Do đó, việc dự kiến giảm 10% biên chế viên chức ngành giáo dục để địa phương tự cân đối ngân sách thông qua hình thức ký hợp đồng lao động chưa phù hợp với thực tiễn, có thể ảnh hưởng đến việc bảo đảm đội ngũ giáo viên và chất lượng giáo dục.
- Về biên chế công chức cấp xã: Hiện nay, khung biên chế công chức cấp xã đang được tạm thời xác định theo Công văn số 09/CV-BCĐ ngày 30/5/2025 của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp của Chính phủ về việc định hướng tạm thời bố trí biên chế khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp, chưa được cấp có thẩm quyền giao biên chế chính thức nên ảnh hưởng đến công tác tuyển dụng, sử dụng cán bộ, công chức.
- Hệ số phụ cấp chức vụ đối với lãnh đạo trong các đơn vị sự nghiệp công lập hiện nay chưa được quy định cụ thể; nhiều đơn vị có tổ chức cấu thành bên trong (Trung tâm dịch vụ tổng hợp; Trạm y tế...) nhưng do mức phụ cấp của Trưởng - Phó Trưởng phòng cấp xã đã quy định 0,25; Phó trưởng phòng 0,15 nên nếu quy định phụ cấp lãnh đạo của Trưởng, phó các phòng thuộc đơn vị sự nghiệp dưới mức 0,15 là quá thấp, chưa phù hợp.
- Một số đơn vị mới được thành lập (như Trạm Y tế, Trung tâm Dịch vụ tổng hợp cấp xã) nhưng không có nguồn cán bộ đáp ứng tiêu chuẩn về trình đội lý luận chính trị.

- Chế độ chính sách đãi ngộ không đồng điều giữa các ngành, tạo tâm lý so sánh thu nhập của công chức cấp xã giữa khối đảng chính quyền; giữa công chức cấp xã, cấp tỉnh với những lĩnh vực đặc thù có quy định riêng về thu nhập như giáo dục, thanh tra, ngoại vụ...
4. Bài học kinh nghiệm, cách làm hay, đổi mới, sáng tạo
Từ thực tiễn triển khai mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, Ủy ban nhân dân tỉnh rút ra một số bài học kinh nghiệm chủ yếu sau:
- Phải bảo đảm sự lãnh đạo thống nhất, xuyên suốt của cấp ủy Đảng, phát huy vai trò của người đứng đầu trong tổ chức thực hiện; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc phát sinh.
- Chủ động, linh hoạt trong tổ chức thực hiện, bám sát thực tiễn địa phương; vừa làm, vừa rút kinh nghiệm, kịp thời điều chỉnh phù hợp.
- Lấy người dân, doanh nghiệp làm trung tâm phục vụ, coi sự hài lòng của người dân là thước đo hiệu quả hoạt động của bộ máy chính quyền.
- Đẩy mạnh phân cấp, phân quyền gắn với kiểm tra, giám sát, nâng cao trách nhiệm của cấp cơ sở; đồng thời tăng cường hỗ trợ, hướng dẫn chuyên môn từ cấp tỉnh.
- Chú trọng công tác đào tạo, bồi dưỡng và bố trí cán bộ phù hợp, nhất là ở cấp xã; thực hiện linh hoạt các giải pháp điều động, biệt phái để kịp thời bổ sung nguồn lực.
- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số, coi đây là giải pháp đột phá để nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước và cải cách hành chính.
- Phát huy các mô hình, cách làm sáng tạo từ cơ sở, nhân rộng các sáng kiến hiệu quả trong giải quyết thủ tục hành chính và phục vụ người dân.
2. Về các nhiệm vụ, giải pháp nhằm bảo đảm thực hiện mục tiêu tăng trưởng tổng sản phẩm trong nước (gdp) bình quân trong giai đoạn 2026 - 2030 từ 10% trở lên theo nghị quyết đại hội XIV của đảng
2.1. Ưu điểm, nguyên nhân
a. Ưu điểm

- Tổng thu ngân sách nhà nước quý I/2026 đạt 11.175,7 tỷ đồng, bằng 34,48% DTTW, bằng 32,45% DTĐP; trong đó, thu từ thuế, phí đạt 7.206,3tỷ đồng, bằng 46,55% DTTW, bằng 40,04% DTĐP; thu từ đất và nhà đạt 1.031,6 tỷ đồng, bằng 23,67% DTTW, bằng 14% DTĐP; thu từ hoạt động xổ số kiến thiết đạt 2.183 tỷ đồng, bằng 38,3% DTTW, bằng 37,64% DTĐP; thu khác ngân sách đạt 164,8 tỷ đồng, bằng 14,76% DTTW, bằng 14,09% DTĐP; thu từ hoạt động xuất, nhập khẩu đạt 567,03 tỷ đồng, bằng 35,05% DTTW, bằng 32,22% DTĐP. Tổng chi ngân sách quý I/2026 đạt 7.578,8 tỷ đồng, bằng 16,81% DTTW, bằng 15,53% DTĐP.
- Chỉ số sản xuất toàn ngành công nghiệp Quý I năm 2026 ước tăng 8,51% so với cùng kỳ năm trước. Tổng kim ngạch xuất khẩu ước đạt 783 triệu USD, đạt 21,81% kế hoạch năm, tăng 0,6% so cùng kỳ. Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ quý I năm 2026 ước đạt 49.218,9 tỷ đồng, đạt 15,18% kế hoạch năm, tăng 17,7% so với cùng kỳ năm trước.
- Trong Quý I, có 1.437 doanh nghiệp đăng ký thành lập mới, với tổng vốn đăng ký trên 6.500 tỷ đồng; tăng 117% về số lượng doanh nghiệp và 45% về vốn đăng ký so với cùng kỳ. Có 434 doanh nghiệp quay trở lại hoạt động, tăng 17%; 898 doanh nghiệp đăng ký tạm ngừng hoạt động, giảm 6%.
- Tình hình thu hút các dự án đầu tư ngoài ngân sách có nhiều chuyển biến tích cực, từ đầu năm đến nay, đã thu hút 14 dự án đầu tư ngoài ngân sách, với tổng vốn đăng ký đầu tư 54.895,65 tỷ đồng và diện tích 505,25 ha; đã chấp thuận điều chỉnh chủ trương đầu tư cho 13 dự án với tổng vốn đầu tư luỹ kế là 78.024,16 tỷ đồng. Như vậy, tổng vốn thu hút mới và điều chỉnh là 132.919,81 tỷ đồng.
- Tổng lượt khách du đến tham quan, nghỉ dưỡng tại Lâm Đồng trong quý ước đạt 6.018,3 nghìn lượt khách, tăng 22,5% so với cùng kỳ; trong đó khách quốc tế ước đạt 524,5 nghìn lượt khách (KH: 525 nghìn lượt, chưa đạt), tăng 27,43% so với cùng kỳ năm trước. Tổ chức nhiều hoạt động thu hút sự tham gia của khách du lịch trong và ngoài nước như lễ hội Hoa Mai anh Đào, Hội Xuân… các hoạt động thể dục, thể thao khác… 
- Tập trung chỉ đạo tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc để đẩy nhanh tiến độ đầu tư hạ tầng các KCN (Tân Đức, Sơn Mỹ 1, Sơn Mỹ 2, Lộc Sơn, Nhân Cơ 2,….). Trong Quý I, đã cấp Giấy CNĐKĐT cho 03 dự án trong các Cụm công nghiệp với tổng vốn đầu tư là 365 tỷ đồng, diện tích 3,3 ha; có 06/14 Khu công nghiệp (KCN) triển khai đầu tư xây dựng và duy tu bảo dưỡng hạ tầng; thu hút được 05 dự án đầu tư vào các KCN, trong đó có 01 dự án nước ngoài và 04 dự án trong nước với tổng vốn đầu tư đăng ký là 178,66 tỷ và 0,2 triệu USD, diện tích 4,08 ha. Tiếp tục tháo gỡ khó khăn, đẩy nhanh tiến độ triển khai các dự án điện, năng lượng trên địa bàn tỉnh, như Trung tâm điện lực Sơn Mỹ (NMNĐ BOT Sơn Mỹ I, BOT Sơn Mỹ II tổng công suất 4.500 MW) và dự án Kho cảng LNG Sơn Mỹ. Phối hợp các Bộ, ngành Trung ương giải quyết tháo gỡ dứt điểm các vướng mắc, khó khăn cho các dự án điện năng lượng tái tạo trên đất khu vực dự trữ khoáng sản titan quốc gia và các dự án chồng lấn với quy hoạch bô xít. 
b. Nguyên nhân

Được quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn kịp thời của Tỉnh ủy, Trung ương và các bộ, ngành, đã tạo điều kiện thuận lợi để địa phương từng bước tổ chức triển khai các nhiệm vụ theo đúng định hướng. Trên cơ sở những kết quả bước đầu đạt được và yêu cầu đặt ra trong tình hình mới, giai đoạn 2026–2030 là giai đoạn có ý nghĩa quan trọng, mang tính bản lề đối với việc triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị và Đề án chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng. Trong giai đoạn này, chuyển đổi số tiếp tục được xác định là nhiệm vụ trọng tâm, có vai trò quan trọng trong đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ của hệ thống chính trị.
2.2. Hạn chế, khuyết điểm
- Tốc độ tăng trưởng kinh tế Quý I chưa đạt kịch bản tăng trưởng đã đề ra tại Quyết định số 420/QĐ-UBND ngày 30/01/2026 của UBND tỉnh; trong đó, 02 Khu vực không đạt kịch bản đề ra là khu vực II (công nghiệp, xây dựng) tăng 7,9%, trong đó công nghiệp tăng 8,23% (KH: 10,63%; trong đó, công nghiệp 10,95%); khu vực III (dịch vụ) tăng 8,2% (KH: 12,45%); tạo áp lực lên các Quý còn lại của năm 2026.
- Tiến độ triển khai các dự án công nghiệp còn chậm, một số dự án chưa đạt kỳ vọng, làm giảm mức đóng góp vào tăng trưởng, đồng thời công tác giải phóng mặt bằng, thủ tục đầu tư, môi trường còn tồn tại vướng mắc, ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện. Nhu cầu tiêu thụ điện tăng chậm, trong khi xu hướng tiết kiệm năng lượng và tự sản xuất điện (điện mặt trời) gia tăng, ảnh hưởng đến sản lượng điện thương phẩm và tốc độ tăng trưởng của ngành năng lượng. Quá trình triển khai thực hiện các dự án nguồn điện quan trọng trên địa bàn tỉnh còn gặp nhiều khó khăn, vướng mắc về đầu tư, đất đai, môi trường, quy hoạch khoáng sản…
- Kim ngạch nhập khẩu hàng hóa giảm so với cùng kỳ (giảm 20,48%). Một số ngành sản xuất gặp khó khăn về thị trường tiêu thụ, đặc biệt ngành chế biến gỗ, ngành sản xuất đồ uống chịu tác động từ sự thay đổi xu hướng tiêu dùng; một số ngành sản xuất chịu áp lực lớn từ chi phí đầu vào tăng và mức độ cạnh tranh ngày càng gay gắt như may mặc, da giày, chế biến nông sản, thực phẩm.
- Tình hình hoạt động, sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp gặp khó khăn, thể hiện qua (i) Tỷ lệ doanh nghiệp giải thể tăng cao (279 doanh nghiệp giải thể, tăng 123% so với cùng kỳ); (ii) Tổng kim ngạch xuất khẩu tuy có tăng nhưng mức tăng thấp (tăng 0,6% so cùng kỳ); (iii) Tổng kim ngạch nhập khẩu giảm 20,48% so cùng kỳ; (iv) Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ quý I năm 2026 đạt 49.218,9 tỷ đồng, chỉ đạt khoảng 61% so với kịch bản Quý I (KH Quý I: 80.700 tỷ đồng); (v) Chi phí sản xuất đầu vào có xu hướng tăng (chi phí nguyên vật liệu, chi phí lãi vay…).

- Tiến độ thực hiện và giải ngân vốn đầu tư công còn thấp (đạt 3,65% so với kế hoạch vốn được HĐND tỉnh giao, đạt 3,89% so với kế hoạch vốn được Thủ tướng Chính phủ giao). Tình trạng giải ngân không đồng đều giữa các đơn vị; nhiều chủ đầu tư chưa triển khai hoặc triển khai chậm, đặc biệt ở khối sở, ngành và cấp cơ sở. Chưa phân bổ chi tiết là 1.312,4 tỷ đồng (chiếm tỷ lệ 9,93% trong tổng kế hoạch vốn NSĐP được HĐND tỉnh giao).
Một số dự án công tác chuẩn bị đầu tư còn chậm, nhất là dự án khởi công mới năm 2026 chưa hoàn thiện thủ tục theo quy định nên chưa đủ điều kiện bố trí vốn. Công tác hoàn thiện hồ sơ, rà soát dự án chưa được chú trọng; việc phân định các trường hợp điều chỉnh, gia hạn còn lúng túng, ảnh hưởng tiến độ thực hiện và giải ngân. Công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng chậm, theo báo cáo của các chủ đầu tư, hiện nay toàn tỉnh có 110 dự án với số vốn 6.115 tỷ đồng vướng giải phóng mặt bằng.
- Nguồn thu ngân sách chưa bền vững, phụ thuộc nhiều vào các khoản thu từ đất, các yếu tố thị trường; đồng thời, việc triển khai một số quy định mới có thể ảnh hưởng đến nguồn thu của địa phương, như: Thực hiện Quyết định số 482/QĐ-TTg ngày 26/3/2026 củaT TCP, ước số thuế BVMT giảm trong tháng 4 là 75 tỷ, thuế GTGT ước giảm khoảng 12 tỷ/tháng. Chính phủ đang lấy ý kiến dự thảo tiếp tục thực hiện giảm thuế BVMT đến hết ngày 30/6/2026 nên ước số thuế BVMT giảm trong Quý II là 335 tỷ đồng, thuế GTGT giảm khoảng 40 tỷ đồng. Thực hiện Nghị định 230/2025/NĐ-CP ngày 19/8/2025 quy định các trường hợp khác được miễn, giảm tiền sử dụng đất, tiền thuê đất theo quy định tại Khoản 2 Điều 157 Luật đất đai 2024, tổng số hồ sơ đã giải quyết 3 tháng đầu năm 2026 là  là 11 hồ sơ; tổng số tiền thuê đất giảm là 21,5 tỷ đồng. 
- Công tác quản lý chất thải và phân loại, xử lý rác thải còn hạn chế.
- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo cải cách hành chính một số đơn vị, địa phương vẫn chưa thật sự quyết liệt…
- Một số nhiệm vụ theo Đề án số 204-QĐ/TW triển khai còn chậm so với yêu cầu, nhất là đối với các nội dung mới, phức tạp, liên quan đến đổi mới sáng tạo, công nghệ số; tiến độ thực hiện giữa các ngành, địa phương chưa thật sự đồng đều. Hạ tầng số và các nền tảng số dùng chung đã được quan tâm đầu tư, tuy nhiên việc kết nối, chia sẻ dữ liệu còn có mặt chưa thông suốt; việc hình thành và khai thác hệ sinh thái dữ liệu số còn chậm, chưa phát huy hết vai trò trong công tác lãnh đạo, điều hành.
- Công tác bảo đảm an ninh, an toàn thông tin, bảo vệ bí mật nhà nước trên không gian mạng cơ bản được duy trì, song năng lực ứng phó tại một số đơn vị còn cần tiếp tục được củng cố, nâng cao. Nguồn nhân lực phục vụ chuyển đổi số, nhất là tại cấp cơ sở, còn thiếu so với yêu cầu, việc thu hút, trọng dụng nhân lực chất lượng cao còn gặp khó khăn do cơ chế, chính sách chưa thật sự đồng bộ.
b. Nguyên nhân

Tỉnh chưa có cơ sở để ban hành Kế hoạch khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và Chuyển đổi giai đoạn 2026 - 2030 do chưa có Kế hoạch phát triển Khoa học và Công nghệ, Đổi mới sáng tạo tổng thể giai đoạn 2026 -2030 do Bộ Khoa học và Công nghệ ban hành.
3. Khó khăn, vướng mắc
- Xung đột Trung Đông, xung đột Nga -Ukraine, Thuế quan Hoa Kỳ, chi phí lãi vay tăng cao, giá xăng dầu, nguyên vật liệu đầu vào tăng, áp lực tỷ giá tăng,… đã tác động tiêu cực đến hoạt đông sản xuất kinh doanh, xuất nhập khẩu của các doanh nghiệp trên địa bàn.
- Đến nay, các Chương trình MTQG chỉ mới được Quốc hội phê duyệt chủ trương đầu tư; tuy nhiên, Thủ tướng Chính phủ chưa giao kế hoạch vốn năm 2026 và kế hoạch vốn đầu tư công trung hạn giai đoạn 2026 - 2030 và Trung ương chưa ban hành các văn bản hướng dẫn thực hiện nên chưa có cơ sở phân bổ chi tiết số vốn đối ứng ngân sách địa phương. Một số dự án đầu tư công khác chưa hoàn thành các thủ tục đầu tư, chưa đảm bảo điều kiện bố trí vốn theo quy định tại Điều 56 Luật Đầu tư công năm 2024. Do đó, đến nay, chưa thực hiện phân bổ 100% vốn đầu tư công.

- Địa phương gặp nhiều khó khăn, vướng mắc trong công tác đền bù, giải phóng mặt bằng; thiếu hụt nguồn cung cấp vật liệu cát, đá….; vướng mắc liên quan đến vị trí đổ thải; thiếu hụt nguồn lao động. Năng lực một số nhà thầu yếu, đặc biệt là các nhà thầu đã tham gia từ các giai đoạn trước, trong bối cảnh giá nguyên vật liệu xây dựng tăng cao, áp lực chi phí gia tăng càng làm bộc lộ rõ những hạn chế về năng lực tài chính và tổ chức thi công của các đơn vị này; một số nhà thầu phải dừng thi công hoặc không tiếp tục thực hiện hợp đồng, ảnh hưởng trực tiếp đến tiến độ và hiệu quả triển khai dự án.
- Công tác chuẩn bị hồ sơ dự án vốn đầu tư công chưa kịp thời, nhiều dự án đang triển khai thực hiện còn vướng đền bù, giải phóng mặt bằng, việc xác định giá đất bồi thường còn chậm, thiếu quỹ đất bố trí tái định cư. Công tác quản lý nhà nước về lĩnh vực phân loại, xử lý rác thải còn hạn chế.
- Công tác phối hợp, giải quyết, thẩm định chủ trương đầu tư dự án trong và ngoài ngân sách của một số Sở, ngành, địa phương còn chậm, hiệu quả chưa cao; một số nhà đầu tư, nhà thầu chậm triển khai thực hiện dự án do năng lực tài chính yếu.
- Công tác cải cách hành chính của một số đơn vị, địa phương vẫn chưa thật sự quyết liệt; việc thực hiện các nhiệm vụ chuyển đổi số, ứng dụng cơ sở dữ liệu quốc gia dân cư, đất đai... gắn với công tác cải cách hành chính chưa đồng bộ, kịp thời,…
- Hoạt động khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo chưa hình thành mô hình hợp tác “03 nhà” mang tính thực chất; hệ sinh thái đổi mới sáng tạo còn ở giai đoạn ban đầu; mức độ sẵn sàng tham gia của doanh nghiệp, tổ chức khoa học và công nghệ chưa đồng đều.
4. Bài học kinh nghiệm, cách làm hay, đổi mới, sáng tạo
4.1. Bài học kinh nghiệm
Một là, bám sát chủ trương, nghị quyết của Đảng, tuân thủ pháp luật của Nhà nước, vận dụng sáng tạo, hiệu quả, kịp thời cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng, các Nghị quyết của Trung ương, Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 20230 và các chủ trương, nghị quyết của Đảng; tổ chức thực hiện quyết liệt, khẩn trương, có trọng tâm, trọng điểm, nhất là các chỉ tiêu chủ yếu, các đột phá, nhiệm vụ trọng tâm từ tỉnh đến cơ sở.
Hai là, chú trọng công tác xây dựng, củng cố hệ thống chính trị; thường xuyên nâng cao năng lực, trình độ, phẩm chất, đạo đức của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; phát huy dân chủ, giữ vững kỷ luật, kỷ cương; xây dựng, giữ gìn sự đoàn kết, thống nhất.
Ba là, phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu của cán bộ, công chức, viên chức nhất là người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương trong thực hiện chủ trương, nghị quyết của Đảng. Xây dựng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ chủ chốt các cấp có phẩm chất, bản lĩnh chính trị, đạo đức, năng lực, uy tín. Kiên quyết, kiên trì, năng động, sáng tạo, đổi mới trong tổ chức thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng phù hợp với điều kiện thực tiễn địa phương, cơ quan, đơn vị.
Bốn là, thường xuyên tăng cường mối liên hệ gắn bó mật thiết giữa Đảng với Nhân dân, củng cố niềm tin của Nhân dân, tạo sự đồng thuận xã hội; quan tâm giải quyết những nguyện vọng chính đáng, hợp pháp của Nhân dân, phát huy khối đại đoàn kết toàn dân; thực hiện hiệu quả dân chủ ở cơ sở, mở rộng và phát huy quyền làm chủ của Nhân dân; thực hiện tốt công tác dân vận.
Năm là, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, thanh tra, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Nâng cao năng lực phân tích, đánh giá, dự báo, nắm chắc tình hình, kịp thời ứng phó, xử lý hiệu quả đơn, thư khiếu nại, tố cáo, những vấn đề phát sinh; quan tâm đúng mức công tác kiểm tra, giám sát; thường xuyên tự kiểm tra để kịp thời phát hiện, chấn chỉnh những khuyết điểm, sai sót, không để khuyết điểm nhỏ kéo dài thành vi phạm lớn; xử lý kịp thời, nghiêm minh những vi phạm.
4.2. Đột phá phát triển
Một là, huy động mọi nguồn lực đầu tư xây dựng, phát triển hệ thống kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại, ưu tiên đầu tư hạ tầng giao thông chiến lược, kết nối liên vùng gắn với xây dựng, phát triển đô thị mới, khu dân cư tập trung, các tổ hợp về du lịch, dịch vụ mang tầm khu vực và quốc tế; phát triển hạ tầng số, nhất là hạ tầng dữ liệu ngành, địa phương; phát triển mạnh mẽ khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo.
Hai là, đẩy mạnh cải cách hành chính; tháo gỡ dứt điểm các điểm nghẽn, nút thắt, rào cản, nhất là về quy hoạch, bồi thường, giải phóng mặt bằng, tái định cư để khơi thông, giải phóng, phát huy nguồn lực, lấy người dân, doanh nghiệp làm trung tâm; xây dựng, ban hành cơ chế, chính sách để thu hút tập đoàn kinh tế tư nhân có quy mô lớn, có năng lực và kinh nghiệm đầu tư vào tỉnh.
Ba là, đổi mới mạnh mẽ công tác cán bộ, nhất là công tác nhận xét, đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, sắp xếp, bố trí, sử dụng cán bộ đúng người, đúng việc; trọng dụng người tài, bảo vệ cán bộ dám nghĩ, dám làm, dám đột phá phát triển, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung.

3. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện quy định số 366-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 và kết luận số 12-KL/TW, ngày 19/3/2026 của bộ chính trị 
3.1. Ưu điểm và nguyên nhân
a. Ưu điểm

Việc triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW từng bước đẩy mạnh số hóa dữ liệu, ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành và giải quyết thủ tục hành chính, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của bộ máy nhà nước; các nhiệm vụ được triển khai đồng bộ, bước đầu đạt được những kết quả tích cực, tạo nền tảng quan trọng cho sự phát triển của tỉnh trong thời gian tới.
b. Nguyên nhân

Đảng ủy, UBND tỉnh thường xuyên quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, đôn đốc việc triển khai thực hiện và sự đồng thuận của các cơ quan, đơn vị, địa phương cùng đội ngũ cán bộ, đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức.

3.2. Hạn chế, khuyết điểm nguyên nhân
a. Hạn chế, khuyết điểm
Điều kiện cơ sở vật chất, trang thiết bị và hạ tầng công nghệ thông tin tại một số xã, phường, đặc khu chưa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong bối cảnh khối lượng công việc và yêu cầu chuyển đổi số ngày càng cao.
Công tác bảo đảm an ninh, an toàn thông tin, bảo vệ bí mật nhà nước trên không gian mạng cơ bản được duy trì, song năng lực ứng phó tại một số đơn vị còn cần tiếp tục được củng cố, nâng cao.
Nguồn nhân lực phục vụ chuyển đổi số, nhất là tại cấp cơ sở, còn thiếu so với yêu cầu, việc thu hút, trọng dụng nhân lực chất lượng cao còn gặp khó khăn do cơ chế, chính sách chưa thật sự đồng bộ.
b. Nguyên nhân 
Mô hình chính quyền địa phương 2 cấp là vấn đề mới, chưa có nhiều tiền lệ, thời gian triển khai ngắn, khối lượng công việc lớn. Một số quy định, hướng dẫn của Trung ương ban hành chưa kịp thời hoặc chưa đồng bộ.
Điều kiện thực tiễn của tỉnh sau hợp nhất có quy mô lớn, địa bàn rộng, dân cư phân tán, tạo áp lực lớn đối với công tác quản lý. Nguồn lực đầu tư cho hạ tầng, nhân lực và chuyển đổi số còn hạn chế so với yêu cầu.
3.3. Khó khăn, vướng mắc
- Hoạt động khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo chưa hình thành mô hình hợp tác “03 nhà” mang tính thực chất; hệ sinh thái đổi mới sáng tạo còn ở giai đoạn ban đầu; mức độ sẵn sàng tham gia của doanh nghiệp, tổ chức khoa học và công nghệ chưa đồng đều. 
- Tỉnh chưa có cơ sở để ban hành Kế hoạch khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và Chuyển đổi giai đoạn 2026 - 2030 do chưa có Kế hoạch phát triển Khoa học và Công nghệ, Đổi mới sáng tạo tổng thể giai đoạn 2026 -2030 do Bộ Khoa học và Công nghệ ban hành.
3.4. Bài học kinh nghiệm
Từ thực tiễn lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện các nhiệm vụ nêu trên, bước đầu rút ra một số bài học kinh nghiệm sau:
Thứ nhất, phải bảo đảm sự lãnh đạo tập trung, thống nhất của cấp ủy, phát huy đầy đủ vai trò lãnh đạo của Ban Thường vụ Tỉnh ủy trong việc định hướng, chỉ đạo và tổ chức triển khai thực hiện các chủ trương của Trung ương.
Thứ hai, cần chủ động cụ thể hóa kịp thời các chủ trương, nghị quyết của Trung ương thành các chương trình, kế hoạch, đề án và nhiệm vụ cụ thể phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương, bảo đảm tính khả thi trong tổ chức thực hiện.
Thứ ba, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, thường xuyên theo dõi tình hình thực tiễn tại cơ sở để kịp thời phát hiện và tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình triển khai thực hiện.
Thứ tư, chú trọng xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, nhất là đội ngũ cán bộ ở cơ sở; đồng thời phát huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ.
Thứ năm, phát huy sự vào cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị và sự đồng thuận của Nhân dân trong quá trình triển khai các chủ trương lớn của Đảng và Nhà nước.
VI. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Đối với việc tổ chức và hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau vận hành chính quyền địa phương 2 cấp
Để tiếp tục nâng cao hiệu quả việc tổ chức vận hành mô hình chính quyền địa phương hai cấp, kính đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy đề nghị các bộ, ngành Trung ương quan tâm một số nội dung sau: 
- Tiếp tục hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật và hướng dẫn chuyên môn, nghiệp vụ đối với các lĩnh vực đã thực hiện phân cấp cho địa phương; đồng thời tăng cường công tác hướng dẫn, kiểm tra, giám sát và hỗ trợ chuyên môn nhằm bảo đảm việc thực hiện nhiệm vụ được thống nhất, đồng bộ, hạn chế sai sót trong quá trình triển khai tại cơ sở. 
- Quan tâm bố trí nguồn lực từ ngân sách Trung ương để hỗ trợ các địa phương, trong đó có tỉnh Lâm Đồng, triển khai các nhiệm vụ về chuyển đổi số, xây dựng và hoàn thiện hạ tầng công nghệ thông tin, đặc biệt là thực hiện số hóa tài liệu lưu trữ của các cơ quan, đơn vị sau khi sắp xếp tổ chức bộ máy.
- Đề nghị xem xét giữ ổn định biên chế viên chức ngành giáo dục theo định mức quy định hiện hành, nhằm bảo đảm điều kiện thực hiện nhiệm vụ giáo dục và đào tạo tại địa phương.
- Đề nghị Bộ Nội vụ tham mưu Chính phủ ban hành Nghị định quy định cụ thể khung số lượng biên chế công chức cấp xã, làm cơ sở để giao biên chế phù hợp với từng đơn vị hành chính, trên cơ sở các tiêu chí như: phân loại đơn vị hành chính, quy mô dân số, diện tích tự nhiên, trình độ phát triển, điều kiện kinh tế – xã hội và các yếu tố đặc thù của từng địa phương.
- Đề nghị Trung ương xem xét có quy định mức phụ cấp chức vụ cụ thể đối với các đơn vị sự nghiệp thuộc UBND cấp xã.
- Sớm triển khai thực hiện cải cách chính sách tiền lương và chế độ đãi ngộ đối với đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, gắn với kết quả thực hiện nhiệm vụ và mức độ hài lòng của người dân, doanh nghiệp; qua đó tạo động lực nâng cao chất lượng đội ngũ, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong bối cảnh thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp.
- Đề nghị xem xét giữ ổn định biên chế viên chức ngành giáo dục theo định mức quy định hiện hành, nhằm bảo đảm điều kiện thực hiện nhiệm vụ giáo dục và đào tạo tại địa phương.
- Đề nghị cơ quan có thẩm quyền xem xét, bố trí kinh phí để thực hiện một số nhiệm vụ liên quan đến chi trả chế độ, chính sách khi bỏ huyện, nhập xã, như: hỗ trợ bảo hiểm xã hội; hỗ trợ bảo hiểm y tế cho các đối tượng cán bộ thon, bon; chính sách nhà ở người có công; mua sắm thiết bị; kinh phí thực hiện chế độ, chính sách nghỉ việc theo Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ và Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ.
2. Đối với việc việc lãnh đạo, chỉ đạo và triển khai thực hiện nhiệm vụ, giải pháp thực hiện mục tiêu tăng trưởng GDP giai đoạn 2026 – 2030  

Kính đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy kiến nghị với các bộ, ngành, Trung ương một số nội dung sau:

2.1. Về tháo gỡ vướng mắc quy hoạch để thu hút đầu tư du lịch
Kiến nghị Bộ Nông nghiệp và Môi trường, Bộ Công Thương phối hợp với tỉnh rà soát, điều chỉnh ranh giới quy hoạch khai thác bô-xít tại các khu vực không có trữ lượng kinh tế hoặc có tiềm năng du lịch đặc biệt, tạo điều kiện thu hút đầu tư du lịch chất lượng cao, thực hiện mục tiêu Nghị quyết chuyên đề về phát triển du lịch đến năm 2030.
2.2. Về bình ổn giá xăng dầu, giảm thiểu tác động đến chi phí du lịch
- Kiến nghị Chính phủ, Bộ Công Thương nghiên cứu cơ chế bình ổn giá xăng dầu, giảm thuế, phí xăng dầu trong các giai đoạn giá thế giới biến động mạnh, nhằm kiềm chế đà tăng chi phí vận chuyển - một trong những yếu tố cấu thành trực tiếp chi phí tour và giá vé máy bay, qua đó giữ sức cạnh tranh của du lịch Việt Nam nói chung và Lâm Đồng nói riêng trên thị trường quốc tế.
- Kiến nghị Cục Hàng không Việt Nam, Bộ Xây dựng có chính sách hỗ trợ, chia sẻ chi phí nhiên liệu với các hãng hàng không duy trì và mở mới đường bay quốc tế đến Cảng hàng không Liên Khương, đặc biệt trong bối cảnh giá dầu thế giới còn biến động.
2.3. Về ứng phó với tác động từ tình hình thế giới bất ổn, thu hút khách quốc tế
Kiến nghị Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch tăng cường xúc tiến, quảng bá du lịch Việt Nam tại các thị trường quốc tế ít bị ảnh hưởng bởi xung đột (Đông Nam Á, Đông Bắc Á, Nam Á); hỗ trợ tỉnh Lâm Đồng quảng bá thương hiệu du lịch Lâm Đồng trong đó có Công viên địa chất toàn cầu UNESCO Đắk Nông tại các thị trường này.
2.4. Đối với công tác tín ngưỡng, tôn giáo
- Kiến nghị Quốc hội sớm ban hành Luật Tín ngưỡng, tôn giáo sửa đổi, bổ sung để thay thế Luật Tín ngưỡng, tôn giáo hiện nay, đảm bảo tính bao quát, điều chỉnh toàn diện các hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo diễn ra trong thực tế cuộc sống.
- Kiến nghị Bộ Tài chính chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành Trung ương tham mưu Thủ tướng Chính phủ sửa đổi hoặc thay thế Quyết định số 10/2014/QĐ TTg ngày 24/01/2014 của Thủ tướng Chính phủ quy định về mức hỗ trợ kinh phí từ nguồn ngân sách nhà nước cho các tổ chức tôn giáo, chức sắc, tín đồ các tôn giáo đang hoạt động tại Việt Nam. Vì hiện nay, không còn phù hợp mức chi và đối tượng chi.
2.5. Đối với lĩnh vực công nghiệp - năng lượng
a. Đối với Bộ Công Thương 
 Kiến nghị Bộ xác định tính khả thi và tiến độ vận hành của 02 Dự án điện khí LNG Sơn Mỹ I và Sơn Mỹ II. Trường hợp 02 dự án không thể vận hành trong giai đoạn 2026 2030, kiến nghị Bộ Công Thương xem xét điều chỉnh tiến độ vận hành các dự án này sau năm 2030 cho phù hợp, làm cơ sở để địa phương xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế xã hội giai đoạn đến; đồng thời cho phép địa phương nghiên cứu, đề xuất, bổ sung quy hoạch các dự án năng lượng tiềm năng lợi thế trong danh mục tỉnh đã báo cáo Bộ Công Thương trước đây để thực hiện trong giai đoạn 2026-2030 trong phần công suất của 02 dự án nhiệt điện, góp phần đảm bảo an ninh năng lượng quốc gia và thực hiện mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội với mức tăng trưởng “ 02 con số”.
- Dự án Nhà máy nhiệt điện than Vĩnh Tân III tiếp tục được cập nhật trong Quy hoạch điện VIII điều chỉnh (Quyết định số 768/QĐ-TTg ngày 15/4/2025 của Thủ tướng Chính phủ). Dự án này thuộc danh mục các dự án nhiệt điện than đang gặp khó khăn trong triển khai, dự án thực hiện khi có chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ. Đề nghị Bộ Công Thương có chỉ đạo việc thực hiện dự án khả thi, đảm bảo môi trường, sử dụng đất hiệu quả và góp phần phát triển kinh tế, xã hội của địa phương; trong đó có xét đến các yêu cầu điều kiện về ưu đãi đầu tư, bảo đảm đầu tư (nếu có) và các nội dung liên quan. Trường hợp dự án không thể đáp ứng tiến độ yêu cầu (theo Quy hoạch là giai đoạn 2025 - 2030), xem xét điều chỉnh tiến độ vận hành dự án cho phù hợp thực tế hơn về thời gian chuẩn bị đầu tư và thi công xây dựng, làm cơ sở để địa phương xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế xã hội giai đoạn đến.
- Đối với các dự án điện gió ngoài khơi, vấn đề quan trọng là vị trí các trạm biến áp 500kV Nam Trung bộ (đã có tên trong Quy hoạch điện 8 điều chỉnh) gom công suất lên bờ và các tuyến đường dây truyền tải đấu nối hệ thống điện quốc gia. Do vậy, đề nghị Bộ Công Thương giao Tập đoàn Điện lực Việt Nam sớm chỉ đạo các đơn vị trực thuộc, thực hiện khảo sát, xác định vị trí các trạm biến áp 500kV Nam Trung bộ gom công suất lên bờ thuộc khu vực các xã ven biển phía Đông tỉnh Lâm Đồng (tỉnh dự kiến quy hoạch 03 vị trí tại: xã Liên Hương, Hoà Thắng và Tân Thành) và hướng tuyến các đường dây 500-220kV xuất phát từ các trạm này, để làm cơ sở cho địa phương đưa vào quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất, quy hoạch xây dựng và các quy hoạch liên quan, không để xảy ra chồng lấn/ hoặc gặp khó khăn, vướng mắc, đặc biệt là trong việc tìm vị trí đặt trạm biến áp trong các năm sắp đến.
- Trên địa bàn tỉnh có 03 dự án (dự án thuỷ điện tích năng Đơn Dương, đường dây 500kV Ninh Sơn - Chơn Thành, đường dây 500kV Krông Búk - Tây Ninh 1) 12 thuộc Danh mục các công trình, dự án quan trọng, trọng điểm ngành năng lượng tại Quyết định số 2634/QĐ-TTg ngày 02/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ. chưa được phê duyệt nhà đầu tư; đồng thời, theo Chỉ thị số 01/CT-TTg ngày 18/01/2026 của Thủ tướng Chính phủ, dự án thuỷ điện tích năng Đơn Dương nằm trong nhiệm vụ, giải pháp đảm bảo cấp điện giai đoạn 2026-2030. Đề nghị Bộ Công Thương cho ý kiến, xem xét hướng dẫn xác định dự án, công trình điện lực khẩn cấp, lập danh mục các công trình, dự án năng lượng khẩn cấp, cấp bách để làm cơ sở cho Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm Đồng phê duyệt Danh mục công trình năng lượng khẩn cấp, cấp bách nhằm triển khai thực hiện phê duyệt chủ trương đầu tư và chấp thuận nhà đầu tư không qua đấu giá/đấu thầu dự án có sử dụng đất theo Nghị quyết 253/NQ-QH15. Đề nghị Bộ Công Thương cho ý kiến, xem xét hướng dẫn xác định quy mô công suất dự án thuỷ điện tích năng Đơn Dương: theo quy hoạch điện VIII điều chỉnh, công suất giai đoạn trước 2030: 300MW, giai 2031-2035: 600MW, tổng công suất 1.200 MW; như vậy, trong kỳ quy hoạch triển khai dự án quy mô công suất thế nào cho phù hợp. 
b. Đối với Bộ Nông nghiệp và Môi trường
- Kiến nghị sớm xem xét, giải quyết theo thẩm quyền đối với vấn đề về chồng lấn khoáng sản nhằm tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho các dự án năng lượng tái tạo, thủy điện thực hiện theo quy định của pháp luật và Nghị quyết số 233/NQ-CP ngày 10/12/2024 của Chính phủ.
- Để đảm bảo sự phù hợp giữa điều chỉnh Quy hoạch điện VIII với Quy hoạch không gian biển quốc gia và Quy hoạch tổng thể khai thác, sử dụng bền vững tài nguyên vùng bờ, đề nghị Bộ Nông nghiệp và Môi trường báo cáo Thủ tướng Chính phủ và cấp thẩm quyền xem xét: (i) Điều chỉnh bổ sung Quy hoạch tổng thể khai thác, sử dụng bền vững tài nguyên vùng bờ, trong đó cập nhật, bổ sung các khu vực dự án điện gió gần bờ có trong Quy hoạch điện VIII điều chỉnh. (ii) Điều chỉnh bổ sung Quy hoạch không gian biển quốc gia thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050, trong đó cập nhật, bổ sung các khu vực dự án điện gió ngoài khơi có trong Quy hoạch điện VIII điều chỉnh.- Xem xét, hướng dẫn về thẩm quyền, trình tự, thủ tục về khảo sát, đo bức xạ, lắp đặt cột đo gió, đo gió ngoài phạm vi dự án, lắp đặt cột đó gió trên bờ để làm cơ sở triển khai dự án điện gió trên biển, đo gió trên biển, hướng dẫn về sử dụng cơ sở dữ liệu điều tra cơ bản để đánh giá, thẩm định các dự án năng lượng tái tạo cũng như các hồ sơ thực hiện đấu thầu lựa chọn nhà đầu tư; định mức sử dụng diện tích 13 mặt nước (cả mặt nước biển), mặt đất cho 01MW điện gió, điện mặt trời để làm cơ sở thực hiện.
2.6. Đối với lĩnh vực khoáng sản
Kính đề nghị Bộ Chính trị xem xét có một số cơ chế đặc thù cho ngành công nghiệp khai thác khoáng sản của địa phương cụ thể như sau:
- Cho phép địa phương triển khai đầu tư phát triển cảng biển để phục vụ cho ngành công nghiệp khai khoáng của địa phương.
- Đề nghị sớm có cơ chế chính sách cơ chế đặc thù để địa phương phát triển cơ sở hạ tầng, giao thông để phát triển ngành công nghiệp khai khoáng của địa phương kết nối với cảng biển.
- Cho cơ chế để địa phương chủ động triển khai các dự án hạ tầng, dự án phục vụ lợi ích quốc gia, công cộng trong khu vực có quy hoạch khoáng sản và các dự án tại khu vực dự trữ khoáng sản quốc gia trên cơ sở đánh giá hiệu quả kinh tế việc thu hồi khoáng sản và Báo cáo đánh giá tác động, mức độ ảnh hưởng đến tài nguyên, trữ lượng, chất lượng khoáng sản và giải pháp bảo vệ khoáng sản được khoanh định là khu vực dự trữ khoáng sản quốc gia.
2.7. Đối với lĩnh vực nông - lâm - nghiệp, môi trường
Kính đề nghị Đảng ủy Chính phủ:
- Có các giải pháp đảm bảo nguồn cung phân bón, xăng dầu ổn định; Có chính sách hỗ trợ về thuế (thuế nhập khẩu, thuế thu nhập doanh nghiệp...), thủ tục cho các doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh vật tư nông nghiệp và các đơn vị trực tiếp sản xuất nông nghiệp nhập khẩu vật tư phục vụ sản xuất; ưu đãi về giá đối với các nguyên liệu, nhiên liệu đầu vào do nhà nước kiểm soát giá cho sản xuất nông nghiệp (như chi phí điện).
- Chỉ đạo Ngân hàng Nhà nước và các Ngân hàng Thương mại có chính sách khoanh nợ, giãn nợ, hỗ trợ tín dụng cho các doanh nghiệp nông nghiệp, doanh nghiệp sản xuất kinh doanh vật tư nông nghiệp.
- Tiếp tục hỗ trợ các địa phương xây dựng cơ sở dữ liệu để đáp ứng EUDR, sớm triển khai và đưa vào vận hành Hệ thống cơ sở dữ liệu và truy xuất nguồn gốc tuân thủ quy định EUDR trên cả nước và tạo điều kiện cho các doanh nghiệp tham gia sử dụng Hệ thống.
- Chỉ đạo các bộ, ngành xây dựng và ban hành kịp thời các văn bản hướng dẫn thi hành pháp luật về bảo vệ môi trường; hoàn thiện các quy chuẩn, tiêu chuẩn kỹ thuật phù hợp với điều kiện thực tiễn. Chỉ đạo xây dựng cơ sở dữ liệu môi trường đồng bộ, liên thông từ Trung ương đến địa phương.
3. Đối với việc lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện nghị quyết số 57-NQ/TW
3.1. Kiến nghị với Chính phủ
Hiện nay, một số Bộ, ngành chưa có hướng dẫn về chuẩn hóa cơ sở dữ liệu chuyên ngành thống nhất từ Trung ương đến địa phương hoặc chưa xây dựng, hoàn thiện cơ sở dữ liệu quốc gia theo Nghị quyết số 71/NQ-CP, ngày 01/4/2025 của Chính phủ, Nghị quyết số 11/NQ-CP, ngày 14/01/2026 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung, cập nhật Nghị quyết số 71/NQ-CP, dẫn đến chưa có cơ sở để xây dựng cơ sở dữ liệu chuyên ngành tại tỉnh đảm bảo thống nhất, đồng bộ với Trung ương, gây khó khăn cho việc kết nối, chia sẻ dữ liệu. Do đó, kiến nghị Chính phủ chỉ đạo các Bộ, ngành (Bộ Công an, Bộ Xây dựng, Bộ Nội vụ...) sớm có hướng dẫn về khung cơ sở dữ liệu chuyên ngành, kết nối đồng bộ các cơ sở dữ liệu quốc gia (đất đai, bảo hiểm, tài chính, thuế…) để địa phương khai thác hiệu quả.
3.2. Kiến nghị với Bộ Khoa học và Công nghệ
- Tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng cán bộ quản lý khoa học, công nghệ và chuyển đổi số ở cả cấp tỉnh và cấp cơ sở hoặc hướng dẫn khung đào tạo, bồi dưỡng để địa phương chủ động triển khai. 
- Phối hợp với Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện cơ chế sandbox đối với các nhiệm vụ đổi mới sáng tạo. 
- Sớm ban hành Chương trình về phát triển tài sản trí tuệ giai đoạn 2026-2030, Chương trình về phát triển tài sản trí tuệ và kế hoạch phát triển hệ thống đổi mới sáng tạo và khởi nghiệp sáng tạo giai đoạn 2026-2030 và các Thông tư hướng dẫn Nghị định số 268/2025/NĐ-CP, ngày 14/10/2025 của Chính phủ.
- Hướng dẫn vận hành sàn giao dịch công nghệ.
3.2. Kiến nghị Bộ Công an
- Tổ chức các lớp tập huấn chuyên sâu về công tác quản lý nhà nước đối với an toàn thông tin mạng cho cán bộ, chiến sĩ Công an các địa phương; trong đó ưu tiên nội dung tập huấn về kỹ thuật, công nghệ, công cụ giám sát, phát hiện và xử lý sự cố an ninh mạng, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
- Sớm ban hành hướng dẫn cụ thể về triển khai công tác bảo đảm an ninh mạng, an toàn thông tin đối với Công an cấp xã, trong đó quy định rõ: phạm vi, nội dung nhiệm vụ Công an cấp xã được giao thực hiện; tiêu chuẩn, trình độ chuyên môn đối với cán bộ thực hiện nhiệm vụ; phương án phân cấp, phân quyền hoặc bố trí cán bộ chuyên trách/kiêm nhiệm phù hợp, bảo đảm tính khả thi, đồng bộ và hiệu quả trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng tại cơ sở.
- Đề nghị Bộ Công an phối hợp với Bộ Tài chính tham mưu Chính phủ ban hành quy định cụ thể về cơ chế bố trí kinh phí cho nhiệm vụ quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng, bảo đảm phù hợp với thực tiễn sau khi chuyển giao nhiệm vụ này về Bộ Công an; đồng thời tạo cơ sở pháp lý để địa phương chủ động trong việc lập dự toán, đầu tư, mua sắm, duy trì và gia hạn các hệ thống, phần mềm phục vụ công tác.
- Đề nghị Bộ Công an chỉ đạo Cục An ninh mạng và phòng, chống tội phạm sử dụng công nghệ cao (A05): Ban hành danh mục thống nhất các phần mềm, trang thiết bị kỹ thuật phục vụ công tác quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng, làm cơ sở để các địa phương triển khai đồng bộ, thống nhất trên phạm vi toàn quốc; tăng cường công tác hướng dẫn, hỗ trợ địa phương, đặc biệt là hướng dẫn chuyên sâu việc triển khai thực hiện các Thông tư, văn bản dưới Luật nhằm bảo đảm thi hành hiệu quả Luật An ninh mạng; khẩn trương rà soát, hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật, quy trình, quy chế liên quan, tạo hành lang pháp lý đầy đủ, thống nhất để tổ chức thực hiện hiệu quả nhiệm vụ quản lý nhà nước về an toàn thông tin mạng.

4. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện quy định số 366-qđ/tw ngày 30/8/2025 và kết luận số 12-kl/tw, ngày 19/3/2026 của bộ chính trị 
4.1. Đối với Ban Thường vụ Tỉnh uỷ
Đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh uỷ điều chỉnh điểm 1.3.5, mục 1.3, Điều 12,  Quy định số 255-QĐ/TU (trang 19) quy định đối với đánh giá, xếp loại chất lượng đảng uỷ cơ sở (nơi không có ban thường vụ) cho đồng bộ với điểm c, khoản 1.1, mục 1, Điều 5 Quy định số 255-QĐ/TU - đối tượng kiểm điểm là đảng uỷ cơ sở, đảng uỷ bộ phận, chi uỷ cơ sở, chi uỷ trực thuộc.
Trong hồ sơ kiểm điểm, đánh giá xếp loại gồm: Bản nhận xét, đánh giá của cấp uỷ cùng cấp cần quy định rõ hơn, cụ thể hơn, vì nội dung này đã được tích hợp trong Bản tự kiểm điểm cá nhân. 
Các văn bản, quy định về kiểm điểm, đánh giá, xếp loại cần ban hành sớm; hạn chế việc điều chỉnh, sửa đổi.
4.2. Đối với Trung ương
Đề nghị Trung ương sớm sửa đổi Nghị định số 90/2020/NĐ-CP, ngày 13/8/2020 của Chính phủ về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định số 48/2023/NĐ-CP, ngày 17/7/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 90/2020/NĐ-CP cho đồng bộ với Quy định số 366-QĐ/TW.
Trên đây là báo cáo tự kiểm tra của Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh về kết quả lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau vận hành chính quyền địa phương 2 cấp; các giải pháp nhằm bảo đảm mục tiêu tăng trưởng kinh tế giai đoạn 2026 - 2030; Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chinh trị và Quy định số 366-QĐ/TW, ngày 30/8/2025; kết luận số 12-KL/TW, ngày 19/3/2026 của bộ chính trị
	Nơi nhận:        
- Đoàn Kiểm tra số 31,

- Thường trực Tỉnh ủy,

- UBKTTU,

- Ban Thường vụ Đảng ủy,

- Lưu.        

                                                                                        
	T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ



� Công văn số 08-CV/ĐU, ngày 06/7/2025; Công văn số 11-CV/ĐU, ngày 08/7/2025; Công văn số 24-CV/ĐU, ngày 11/7/2025; Công văn số 248-CV/ĐU, ngày 22/8/2025 về giải quyết kiến nghị trong quá trình vận hành chính quyền địa phương 2 cấp; Công văn số 862-CV/ĐU, ngày 11/12/2025 phối hợp điều tra dư luận xã hội về hoạt động của bộ máy chính quyền địa phương 02 cấp; Công văn số 1404-CV/ĐU, ngày 07/4/2026 V/v báo cáo tình hình tổ chức hoạt động của các cơ quan, đơn vị ở địa phương sau vận hành chính quyền địa phương 02 cấp; Công văn số 1413-CV/ĐU, ngày 08/4/2026 v/v triển khai kế hoạch sơ kết 01 năm thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp





� �HYPERLINK "https://thuvienphapluat.vn/cong-van/Bo-may-hanh-chinh/Cong-van-03-CV-BCD-2025-dinh-huong-nhiem-vu-sap-xep-don-vi-hanh-chinh-651785.aspx" \t "_blank"��Công văn 03/CV-BCĐ�, ngày 15/4/2025 và triển khai thực hiện Nghị định số 150/2025/NĐ-CP, ngày 12/6/2025 của Chính phủ về Quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và UBND xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh


� ĐVSN thuộc UBND tỉnh: 14 đơn vị; ĐVSN thuộc Sở và tương đương: 271 đơn vị; ĐVSN thuộc Chi cục: 01 đơn vị; ĐVSN thuộc UBND cấp xã: 1.376 đơn vị; ĐVSN thuộc ĐVSN: 31 đơn vị.


� Quyết định số 610/QĐ-UBND, ngày 01/8/2025 của UBND tỉnh Lâm Đồng.


� Theo đó, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh giao Sở Nội vụ nghiên cứu báo cáo đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định luân chuyển cán bộ, công chức giữa các xã, phường thừa và các xã, phường thiếu số lượng người làm việc;


� Công văn số 7262/UBND-KTTH, ngày 14/11/2025 về việc giải quyết kiến nghị của Ủy ban nhân dân xã Tà Năng tại Báo cáo số 365/BC-UBND, ngày 10/11/2025 kết quả Kinh tế - Xã hội khi vận hành chính quyền địa phương 2 cấp; Thông báo số 523/TB-UBND, ngày 20/11/2025kết luận của đồng chí Hồ Văn Mười, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh và các đồng chí lãnh đạo Ủy ban nhân dân tỉnh tại buổi làm việc với Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng số 3 và các xã, phường khu vực Đắk Nông (cũ) về tình hình triển khai thực hiện các công trình trọng điểm. Giao Sở Nội vụ rà soát, báo cáo đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định luân chuyển, điều động cán bộ, công chức giữa các xã, phường thừa và các xã, phường thiếu số lượng người làm việc nhằm sắp xếp, bố trí nhân lực bảo đảm vận hành chính quyền địa phương cấp xã


�  UBND tỉnh Lâm Đồng đã ban hành Phương án số 7178/PA-UBND ngày 14/11/2025 về tổng thể sắp xếp tổ chức lại các đơn vị sự nghiệp tỉnh Lâm Đồng và Phương án số 7177/PA-UBND ngày, 14/11/2025 về thành lập Trung tâm Dịch vụ tổng hợp thuộc UBND cấp xã


� Báo cáo về tài chính, ngân sách, đầu tư, trụ sở, cơ sở vật chất, tài sản công thời điểm sát nhập và nguồn lực lực tiếp nhận và được phân bổ đến nay. 


� Trong đó: kinh phí hỗ trợ sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, mở rộng trụ sở làm việc, trụ sở Trung tâm phục vụ hành chính công với số tiền là 98.630 triệu đồng; hỗ trợ mua sắm, thay thế, sửa chữa trang thiết bị, phương tiện làm việc là 47.320 triệu đồng.


� Trong đó: kinh phí hỗ trợ nâng cấp sửa chữa, đầu tư bổ sung hệ thống chiếu sáng công cộng và kiến thiết thị chính 250.647 triệu đồng; kinh phí sửa chữa, cải tạo nâng cấp, mở rộng trụ sở làm việc, trụ sở Trung tâm hành chính công và mua sắm trang thiết bị, phương tiện làm việc cho các phường số tiền là 33.119 triệu đồng. 


� Kế hoạch số 8016/KH-UBND ngày 01/10/2020 và Kế hoạch số 3563/KH-UBND ngày 01/6/2021 của UBND tỉnh





�Các văn bản hướng dẫn thi hành, gồm: 


Luật Tiếp công dân năm 2014, Luật Khiếu nại năm 2011, Luật Tố cáo năm 2018, Nghị quyết số 623/NQ-UBTVQH15 ngày 7/10/2022 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về tăng cường hiệu lực, hiệu quả trong công tác tiếp công dân và giải quyết KNTC và các văn bản hướng dẫn thi hành, gồm: Nghị định số 64/2014/NĐ-CP ngày 26/6/2014 về quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Tiếp công dân; Nghị định số 31/2019/NĐ-CP ngày 10/4/2019 về quy định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức thi hành Luật Tố cáo; Nghị định số 124/2020/NĐ-CP ngày 19/10/2020 về quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Khiếu nại; Nghị định số 141/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Thanh tra Chính phủ; Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 18/5/2012 của Thủ tướng Chính phủ về chấn chỉnh và nâng cao hiệu quả công tác tiếp công dân, giải quyết KNTC...


Các Thông tư của Tổng Thanh tra Chính phủ: (1) Thông tư số 01/2021/TT-TTCP ngày 11/3/2021 quy định quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức trong ngành Thanh tra và cán bộ, công chức làm công tác tiếp công dân; (2) Thông tư số 03/2021/TT-TTCP ngày 30/9/2021 quy định chi tiết danh mục và thời hạn định kỳ chuyển đổi vị trí công tác tại Thanh tra Chính phủ và vị trí công tác trong lĩnh vực thanh tra, tiếp công dân, giải quyết KNTC, phòng chống tham nhũng tại chính quyền địa phương; (3) Thông tư số 04/2021/TT-TTCP ngày 01/10/2021 quy định quy trình tiếp công dân; (4) Thông tư số 05/2021/TT-TTCP ngày 01/10/2021 quy định quy trình xử lý đơn khiếu nại, đơn tố cáo, đơn kiến nghị, phản ánh; (5) Thông tư số 01/2024/TT-TTCP ngày 20/01/2024 quy định chế độ báo cáo công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết KNTC và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; Thông tư số 06/2025/TT-TTCP ngày 29/9/2025 quy định chế độ báo cáo công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết KNTC và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực...


�Các văn bản chỉ đạo của UBND tỉnh, gồm:; Văn bản số 777/UBND-NC ngày 29/7/2025 về việc công tác tiếp công dân và xử lý đơn trong thời gian diễn ra Kỳ họp thứ 9, Quốc hội khóa XV; Văn bản số 331/UBND-TD ngày 17/7/2025 về việc kiểm tra, rà soát lại việc tham mưu giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh; Thông báo số 40/TB-UBND ngày 22/7/2025 về lịch tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch UBND tỉnh từ tháng 07 năm 2025 đến tháng 12 năm 2025; Văn bản số 1775/UBND-TD ngày 14/8/2025 về việc phân công đối thoại trong giải quyết khiếu nại; Quyết định số 1754/QĐ-UBND ngày 17/10/2025 về việc ban hành Quy chế phối hợp hoạt động tiếp công dân tại Trụ sở tiếp công dân tỉnh Lâm Đồng; Công văn số 462/UBND-BTCD ngày 24/12/2025 về việc thành lập Tổ công tác đi Hà Nội đưa công dân về địa phương; Công văn số 1050/UBND-BTCD ngày 22/01/2026 về việc tiếp công dân phục vụ Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026; Kế hoạch số 1348/KH-UBND ngày 28/01/2026 về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng năm 2026; Thông báo số 10/TB-UBND ngày 07/01/2026 về lịch tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh năm 2026; Quyết định số 1366/QĐ-UBND ngày 01/4/2026 về việc thành lập Tổ công tác để kiểm tra, rà soát các vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, kéo dài trên địa bàn tỉnh phục vụ Kỳ họp thứ nhất, Quốc hội khóa XVI; Quyết định số 1420/QĐ-UBND ngày 07/4/2026 về việc ban hành nội quy tiếp công dân tại Trụ sở tiếp công dân tỉnh Lâm Đồng…


Quyết định số 10/QĐ-UBBC ngày 02/12/2025 của Ủy ban bầu cử thành lập Tổ giúp việc về công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh khóa XI, nhiệm kỳ 2026 - 2031 (trong đó có bộ phận giúp việc công tác kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo liên quan đến công tác bầu cử)...


� Đã xây dựng dự thảo, đang trong quá trình cập nhật, hoàn thiện 


� Đã được nêu ở mục 1.2 nêu trên.


� Cụ thể:


1. Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực xổ số kiến thiết: Sản lượng: 13,42%; Doanh thu: 23,23%; Lợi nhuận trước thuế: 11,37%; Lợi nhuận sau thuế: 9,70%; Thuế và các phải nộp NSNN: 21,74%.


2. Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực nông, lâm nghiệp (tỷ lệ tăng trưởng trung bình theo Quyết định số 2658/QĐ-UBND là 5,1%):


-  Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực nông, lâm nghiệp có hoạt động sản xuất kinh doanh  UBND tỉnh đã giao chỉ tiêu định hướng trung bình là: Sản lượng: 5,74%; Doanh thu: 7,98%; Lợi nhuận trước thuế: 8,28%; Lợi nhuận sau thuế: 11,21%; Thuế và các phải nộp NSNN: 19,21%


- Đối với các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực lâm nghiệp hoạt động chủ yếu là nhiệm vụ công ích quản lý bảo vệ rừng, UBND tỉnh tập trung vào việc giao định hướng thực hiện nhiệm vụ về công ích quản lý bảo vệ rừng và đảm bảo duy trì hiệu quả hoạt động.


3. Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực cung ứng sản phẩm, dịch vụ công ích thủy lợi: UBND tỉnh tập trung vào việc giao định hướng thực hiện nhiệm vụ về công ích về cung ứng sản phẩm, dịch vụ thủy lợi và đảm bảo duy trì hiệu quả hoạt động. 


� Rà soát, sửa đổi và hoàn thiện hệ thống pháp luật liên quan đến đầu tư kinh doanh, đặc biệt trong lĩnh vực đất đai, quy hoạch, thương mại, khoáng sản, sở hữu trí tuệ, phá sản, xây dựng…; cải cách, cắt giảm thủ tục hành chính, giảm thời gian giải quyết thủ tục hành chính, chi phí tuân thủ thủ tục hành chính; chuẩn hóa, số hóa quy trình giải quyết thủ tục trên môi trường số, liên thông, chia sẻ dữ liệu; cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh; cắt giảm, đơn giản hoá các điều kiện kinh doanh; phân cấp, phân quyền trong các lĩnh vực tài chính, đầu tư, xây dựng, đất đai; xây dựng, điều chỉnh các chiến lược và quy hoạch các cấp bảo đảm đồng bộ, thống nhất, tạo điều kiện cho huy động, phân bổ, sử dụng nguồn lực hiệu quả; xây dựng thể chế thúc đẩy phát triển các mô hình kinh tế mới như kinh tế số, kinh tế dữ liệu, kinh tế không gian tầm thấp, kinh tế tuần hoàn, kinh tế xanh, kinh tế chia sẻ, kinh tế ban đêm, các mô hình kinh tế đột phá (khu công nghiệp, khu nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, vùng nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao,…).


� Quyết định số 420/QĐ-UBND ngày 30/01/2026 của UBND tỉnh


� Tỉnh đề xuất Bộ Tài chính, Bộ Xây dựng, Ban Quản lý dự án đường sắt (Công văn số 649/UBND-KTTH ngày 15/1/2026) điều chỉnh nhu cầu vốn ngân sách trung ương thực hiện xây dựng các khu tái định cư phục vụ dự án đường sắt tốc độ cao trên trục Bắc - Nam, đoạn qua địa bàn tỉnh Lâm Đồng từ là 438,750 tỷ đồng tăng lên là 443,525 tỷ đồng (tăng 4,775 tỷ đồng so với số liệu đã báo cáo tại Văn bản số 7200/UBND-KTTH ngày 14/11/2025)).


� Quyết định số 1456/QĐ-UBND ngày 29 tháng 9 năm 2025 của UBND tỉnh Lâm Đồng


� Hạ tầng giao thông, năng lượng, hạ tầng số, hạ tầng dữ liệu…


� Nghị quyết số 79-NQ/TW, ngày 06/01/2026 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế nhà nước; Nghị quyết số 68-NQ/TW, ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân


� UBND tỉnh đã thành lập Ban Chỉ đạo tại Quyết định số 378/QĐ-UBND, ngày 11/7/2025; ban hành Quy chế hoạt động của Ban chỉ đạo tại Quyết định số 688/QĐ-UBND, ngày 08/8/2025; thành lập 03 Tổ Giúp việc về phát triển khoa học và công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số tại Quyết định số 1266/QĐ-BCĐ, ngày 11/9/2025; Quyết định số 1271/QĐ-BCĐ, ngày 11/9/2025 về triển khai Đề án 06; Quyết định số 1281/QĐ-BCĐ, ngày 11/9/2025 về cải cách hành chính; Kế hoạch số 5039/KH-UBND, ngày 10/10/2025 về triển khai Nghị quyết số 71/NQ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ; Kế hoạch hành động số 2367/KH-BCĐ, ngày 27/8/2025 của Ban Chỉ đạo về triển khai thực hiện Kế hoạch số 02-KH/BCĐTW, ngày 19/6/2025 của Ban Chỉ đạo Trung ương; Kế hoạch số 6456/KH-UBND ngày 03/11/2025 của UBND tỉnh triển khai Kế hoạch số 04-KH/TU, ngày 17/10/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.


� Công văn số 1153/SKHCN-CĐS ngày 01/4/2026 của Sở Khoa học và Công nghệ về việc lấy ý kiến đối với việc triển khai KPI đối với các nhiệm vụ được giao tại Kế hoạch số 3450/KH-UBND của UBND tỉnh về triển khai Nghị quyết số 57-NQ/TW trong năm 2026.


� Trong quý I năm 2026, Ủy ban nhân dân tỉnh đã trình HĐND tỉnh thống nhất sẽ ban hành 02 nghị quyết quan trọng, gồm: (1) Nghị quyết quy định nội dung và mức chi quản lý, tổ chức thực hiện các chương trình, nhiệm vụ khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo có sử dụng ngân sách nhà nước trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng; (2) Nghị quyết quy định nội dung và mức chi hỗ trợ hoạt động khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo có sử dụng ngân sách nhà nước trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.


� UBND tỉnh ban hành các Quyết định: Quyết định số 1396/QĐ-UBND, ngày 26/6/2025 tỉnh công bố danh mục thủ tục hành chính mới ban hành thuộc thẩm quyền giải quyết của cấp tỉnh trong lĩnh vực khoa học và công nghệ; Quyết định số 1443/QĐ-UBND, ngày 27/6/2025 công bố danh mục thủ tục hành chính mới ban hành trong các lĩnh vực Tiêu chuẩn, Đo lường, Chất lượng và hoạt động khoa học và công nghệ thuộc thẩm quyền giải quyết của các cấp chính quyền trên địa bàn tỉnh; Quyết định số 410/QĐ-UBND, ngày 22/7/2025 phê duyệt quy trình nội bộ giải quyết thủ tục hành chính trong lĩnh vực khoa học và công nghệ thuộc thẩm quyền cấp tỉnh.


� UBND tỉnh ban hành các Quyết định: Quyết định số 1944/QĐ-UBND, ngày 31/10/2025 về ủy quyền giải quyết thủ tục hành chính lĩnh vực: Sở hữu trí tuệ; an toàn bức xạ và hạt nhân; tiêu chuẩn, đo lường, chất lượng; hoạt động khoa học và công nghệ; viễn thông và internet; tần số vô tuyến điện thuộc thẩm quyền của Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng; Quyết định số 1944/QĐ-UBND, ngày 31/10/2025 về ủy quyền giải quyết thủ tục hành chính lĩnh vực tiêu chuẩn, đo lường, chất lượng; hoạt động khoa học và công nghệ thuộc thẩm quyền quản lý và giải quyết của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng; Quyết định số 957/QĐ-UBND, ngày 28/8/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng về việc ủy quyền cho Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ thực hiện một số nội dung thuộc thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh trong quản lý nhiệm vụ khoa học và công nghệ sử dụng ngân sách nhà nước trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng; Quyết định số 1946/QĐ-UBND, ngày 31/10/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng về việc ủy quyền cho Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ thực hiện một số nội dung thuộc thẩm quyền của Ủy ban nhân dân tỉnh trong quản lý nhiệm vụ khoa học và công nghệ sử dụng ngân sách nhà nước trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.


� Quyết định số 933/QĐ-UBND, ngày 10/5/2023 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc phê duyệt Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng tại các sở, ban, ngành thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2023 - 2027 đến năm 2030; Quyết định số 415/QĐ-UBND, ngày 21/02/2022 của UBND tỉnh Đắk Nông (cũ) về việc phê duyệt Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Đắk Nông giai đoạn 2022 - 2025; Quyết định số 1885/QĐ-UBND, ngày 20/9/2018 của UBND tỉnh Lâm Đồng (cũ) về việc phê duyệt Đề án chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng tại các huyện, thành phố thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2018-2022; Quyết định số 2373/QĐ-UBND, ngày 05/11/2015 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc Phê duyệt đề án chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2015 – 2020.


� Báo cáo số 283/BC-SNV ngày 23/12/2025 của Sở Nội vụ về kết quả thực hiện Quyết định số 415/QĐ UBND, ngày 21/02/2022 của UBND tỉnh Đắk Nông (cũ) về việc phê duyệt Đề án Chỉnh lý tài liệu lưu trữ của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Đắk Nông giai đoạn 2022 - 2025; Báo cáo số 94/BC-SNV, ngày 24/3/2026 của Sở Nội vụ về Công tác chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng trong năm 2025 tại các sở, ban, ngành theo Quyết định số 933/QĐ-UBND, ngày 10/5/2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Lâm Đồng.


� Quyết định 1885/QĐ-UBND, ngày 20/9/2018 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc phê duyệt Đề án chỉnh lý tài liệu lưu trữ tồn đọng tại các huyện, thành phố thuộc tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2018 - 2022.


� Kế hoạch số 7266/KH-UBND, ngày 17/11/2025 của UBND tỉnh xây dựng lộ trình đổi mới công nghệ các ngành kinh tế mũi nhọn của tỉnh Lâm Đồng đến năm 2035 và Quyết định số 1442/QĐ-UBND, ngày 08/4/2026 của UBND tỉnh thành lập ban chỉ đạo xây dựng Lộ trình đổi mới công nghệ các ngành mũi nhọn của tỉnh lâm đồng đến 2035.


� Kế hoạch số 2783/KH-UBND ngày 05/3/2026 của UBND tỉnh về triển khai thực hiện Chương trình hành động số 15-CTr/TU ngày 28/02/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (Khóa I) và Kế hoạch số 41-KH/ĐU ngày 01/3/2026 của Đảng ủy UBND tỉnh


� Công văn số 905 -CV/ĐU, ngày 19/12/2025 của BTV ĐU triển khai thực hiện Kế hoạch phát động thi đua lập thành tích trong triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số”; Công văn số 1095-CV/ĐU, ngày 30/01/2026 của BTV ĐU về tăng cường triển khai thực hiện Phong trào “Bình dân học vụ số”; Công văn số 1114 -CV/ĐU, ngày 03/2/2026 của Thường trực Đảng ủy về tuyên truyền Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị; Phong trào “Bình dân học vụ số” và Đề án chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng; Báo cáo số 100 -BC/ĐU, ngày 17/12/2025, Kết quả triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” năm 2025,phương hướng, nhiệm vụ năm 2026; Công văn số 13-BC/BTGDVĐU, ngày 02/4/2026 của BTGDV ĐU về kết quả tổ chức sinh hoạt chuyên đề "Đagnr viên tiên phong học tập kỹ năng số"


� Nghị định số 104/2026/NĐ-CP, ngày 31/3/2026 thay thế Nghị định số 98/2025/NĐ-CP ngày 06/5/2025, ảnh hưởng đến việc thay đổi Nghị quyết số 33/2025/NQ-HDND, ngày 27/10/2025 của HĐND tỉnh Lâm Đồng; Luật Chuyển đổi số năm 2025 ngày 11/12/2025, có hiệu lực thi hành từ ngày 01/7/2026, thay thế Luật Công nghệ thông tin năm 2006. Hiện nay, Bộ Khoa học và Công nghệ đang tổ chức xây dựng dự thảo Nghị định mới, dự kiến thay thế Nghị định số 45/2026/NĐ-CP ngày 26/01/2026 của Chính phủ quy định quản lý đầu tư ứng dụng công nghệ thông tin sử dụng nguồn vốn ngân sách nhà nước từ ngày 01/7/2026.


� Nêu rõ kết quả thực hiện: sản phẩm cụ thể; lợi ích thu được cho ngân sách, cho xã hội.





